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DATOS DEL PROGRAMA

Fecha| 01/03/2022

Dependencia

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién

ngran_wa M124. Servicios administrativos y tecnolégicos Ramo: _13._Administracién S
presupuestario: o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. P a P N Perspectiva de
Eje estratégico: 5. Modernidad para los morelenses Programa: No aplica Ejes transversales:
] Y & s Objetivo 16: Promover sociedades, Meta: 16.6. Crear instituciones eficaces, responsables y J género
) ) * |justas, pacificas e inclusivas * |transparentes a todos los niveles.
Objetivo: 5.15al 5.20 Objetivo: No aplica
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 1. Gobierno Funcién: | 1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién: 1.8.5 Otros 200. Administracion de recursos eficiente y transparente
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Li (Verde: Cumplimi
b::: Meta anual 2021 del 80-100%
Nivel Objetivos Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) i -Di i6 i licio Cumplimiento del 70-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo U"“”f’ de Uze D|mens|ov|:Sentldo d.EAmEdICIOW 79%
medida Frecuencia de medicién
Rojo: Cumplimiento
2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 70%)
Contribuir a mejorar el N N o,
dela Porcentaje de satisfaccion con los
Fin L . L servicios provistos por la Entidad Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal
administracién publica estatal y N
e Federativa.
‘municipal.
B N L " 5 N (Ndmero de servidores
Porcentaje de servidores publicos|Mide el porcentaje de servidores: Gblicos  capacitados /o
de la Administracién Pdblica plblicos de la Administracién Publica P P . y
Central que tomaron al menos un|Central que han tomado al menos un ifaAinEelen @ GElEEER (e
Y " N 2 de la ién Publica j Eficaci; Trimestral 44% 12% 26% 40%. 50% 2,846 48% Verde
curso de capacitacién en el afio|curso de capacitacion y/o formacién en .
q . A ol Central / Total de servidores
y/o formacion en educacion educacién bésica con respecto al total ~ i )
basica en el afio. de servidores publicos.
B Publica Central) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Fecha| 01/03/2022

Programa ;15 seryicios administrativos y tecnolégicos

Dependencia

5 Ramo: _13._Administracién -~ Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién
presupuestario: o Entidad:
Las secretarias, dependencias y Mide la proporcion de secretarias, (it . = secre_tanas,
de la N . N N dependencias y entidades
" Porcentaje de secretarias, dependencias y entidades de la . o X
Publica Central cuentan con ' o o L - frR atendidas de la Administracion
OGS de la/Administracion Pdblica Central que ~
recursos L " o Publica Central / Total de! . - - N N
recursos Pdblica Central fueron atendidas con servicios de , N Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80% 50% 60% 70% 80% 19 51% Rojo
Propésito B L Fo N secretarias, dependencias y
s otorgados, atendidas por servicios generales mantenimiento y adquisicién de bienes . de B
en It de materiales. con respecto al total de di denci A: ! B _i % Pabli
D uEn ) de la Administracion Publica Central. ministracion dblica
tecnologias de la informacién y. Central) x 100
comunicaciones aplicadas.
(Namero  de secretarias,
. . Mide la proporcion de secretarias, dependencias y entidades con
Porcentaje de secretarias, - . N
. . dependencias y entidades de la atencion en TICs de la
CpraEts § Gtk ¢k b Administracion Pdblica Central | Administracién Publica Central
Administracion  Publica Central N . ) Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 93% 50% 60% 70% 80% 22 83% Verde
. .~ latendidas en materia de TICs con// Total de secretarfas,
atendidas en temas de tecnologias o . 0
de inf ., — respecto al total de delad d de
@ informacion y comunicacion. |y inistracisn Pablica Central. la  Administracién  Publica
Central) x 100
o taje d i dbli Mide el porcentaje de servidores, Cantidad d
Recurso Humano capacitado dorceln aJeAd e.s.ertw ores p:,bll(?os publicos de la Administracion Publica _r:_' ac de pelrsonas s
Componente1l |y/o formados en educacion e ? m.II’|IS racion - PUBlCal o tral capacitados y/o formados en _aSIS |er.on a .os @S Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 66%. 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 13,180 100% Amarillo
L Central capacitados y/o formados . . . impartidos / Cantidad total de
basica. S educacion bdsica en relacion a los R
en educacién basica. . personas registrados) x 100
registrados.
Mide el porcentaje de cursos de (Numvero” de furs.os . de
. PR . N capacitacion institucional
Porcentaje de  cursos  de|capacitacién institucional impartidos al|’ sid | ber I/ Total
Actividad 1.1 Capacitacion Institucional. capacitacion institucional | personal de la Administracién Pdblica imparticos al persona ; 0_,3 porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 75% 95% 95% 95% 95% 281 97% Verde
. . i de cursos de capacitacion
impartidos de los programados. | Central en relacién al total de cursos de| "~ ™"
. . institucional programados) x:
capacitacién Institucional programados. 100
N " . (Namero de personas que
3 . " ., |Porcentaje del personal de la|Mide el porcentaje de personas que se ) ot )
Actividad 1.2 ?ﬁ"acmn €N equeacion \ yministracion  Publica Central|formaron en educacién basica en| " uYe,m" 'al ormacion en porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 0 0% Rojo
basica. . L . N educacion basica. / Total de
formados en educacion basica. relacién al total de personal inscrito. L
personas inscritas) x 100
. . Mide el porcentaje de pedidos por (Cant{lc?aldi = pedldos. por
Porcentaje de pedidos o contratos i6n de bienes lizados con adquisicion de bienes
for
Bienes, arrer i Y por isicio de  bienes B formalizados / Cantidad total j Eficiencia- S | 61%. 10.0% 20.0% 20.0% 30.0% 71 46%. Rojo
o . ) respecto a los estudios de mercado de )
servicios proporcionados a|formalizados. . . de estudio de mercado de
B bienes realizados.
las Secretarias y bienes realizados) x 100
Componente 2 .
Dependencias de s Contidad 4 = 3
Administracion Publica R . Mide el porcentaje de total de ( n.|. @ e cor.| LD G
Porcentaje de pedidos o contratos L " servicios formalizados /
Central. o | contratos de servicios formalizados con N N . P .
por adquisicion de  servicios. N Cantidad total de estudios de, Porcentaje Gestion-Eficiencia-Ascendente-Semestral 80% 10.0% 20.0% 20.0% 30.0% 87 43% Rojo
N respecto a los estudios de mercado de .
formalizados. o . mercado de servicios
servicios realizados. N
realizados) x 100
Integracion del Programa|Programa Anual de Adquisiciones, |, . N (Programas anuales de
i ° N ~_’IMide la cantidad de programas anuales’ > " 5 I .
Actividad 2.1 Anual de  Adquisiciones,|Arrendamientos y Servicios: recibidos con respecto al total adquisiciones recibidas / total|Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%)100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 52! 100% Verde
Arrendamientos y Servicios. |integrado . de programas anuales) x 100
(Numero de proveedores que
Actualizacién del Padrén de|Porcentaje de proveedores con Mide el porcentaje de proveedores que|actualizaron sus datos / Total
Actividad 2.2 valizad ) N prov han actualizado sus datos en el Padrén|de proveedores registrados en|Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%35.0% 50.0% 70.0% 80.0% 3,205 100% Amarillo
Proveedores. datos actualizados . . .
con respecto al total. el Padrén al cierre del afio
anterior) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA
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Programa ;15 seryicios administrativos y tecnolégicos

Dependencia

5 Ramo: 13._Administracion -~ Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién
presupuestario: - o Entidad:
(Numero de estudios de
N i de | o d Mide el procentaje de estudios de mercado de bienes lizad
orcentaje de Investigaciones de| ;o 4o de bienes realizados con|/ nimero de estudios de| Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 93% 100.0%  |100.0% 100.0% 100.0% 231/ 100% Verde
Mercado de bienes realizados . .
respecto a los solicitados. mercados de bienes
solicitados) x 100
(Nimero de estudios de
N e de | o d Mide el procentaje de estudios de|mercado de servicios
orcentaje de Investigaciones de| o .45 ge servicios realizados con | realizados / Total de estudios| Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%(100.0%  |100.0% 100.0% 100.0% 202! 100% Verde
Mercado de servicios realizados . -
respecto a los solicitados. de mercados de servicios
solicitados) x 100
) . . Mide el porcentaje de pedidos|(Ndmero de pedidos
Porcentaje de pedidos de bienes for " por adjudicacién direc N or adjudicacio
ta . e . .
formali por  Adjudicacié ) for P N Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% | 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 71 26% Rojo
oi con respecto a los estudios de mercado|directa / Total de estudios de:
irecta realizados. mercado realizados) x 100
) Mide el porcentaje de contratos|(Ndmero de contratos
Porcentaje de contratos de for " por adjudi direc N por adjudicacié
ta | for . e .
ici i ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7Y% T 80.0% 80.0% 80.0% 87 43% Rojo
ser.wc!os . fo'rmahzados POr con respecto a los estudios de mercado | directa / Total de estudios de! ! 97%(80.0% j
Adjudicacion Directa " "
realizados. mercado realizados) x 100
(Numero de procedimientos
Actividad 2.3 Bienes y Servicios adquiridos. porcentaie d dimientos de|Mide €l porcentaje de pr de invitacién a cuando menos
orcentaje de procedimientos de| , . . . I
de invitacién a cuando menos tres de|tres de bienes adjudicados / A IR : "
invitacié Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 Y 80.0% 80.0% 80.0% 8 62% Amarillo
invitacion a .cuando .me.nos eS| pienes adjudicados con respecto a los|Total de procedimientos de ! e [
personas de bienes adjudicados - L
solicitados. invitacién a cuando menos tres
de bienes solicitados) x 100
(Numero de procedimientos
Porcentaje de procedimientos de Mide el porcentaje de pr de invitacién a cuando menos
de invitacién a cuando menos tres de|tres de servicios adjudicados / A e : .
invitacié Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 .0% 80.0% 80.0% 80.0% 16 47% Rojo
invitacion a cua'n'do n{en?s tres servicios adjudicados con respecto a los| Nimero de procedimientos de’ ) 00% [0 )
personas de servicios adjudicados - L
solicitados. invitacién a cuando menos tres
de servicios solicitados) x 100
’ e de licitaci d Mide el porcentaje de Licitaciones de thlumerordi Iflta‘;l?r"etsl ge
orcentaje de licitaciones  de| ;. oo adjudicadas con respecto a las \enes o otal ce j Eficacia-A Trimestral 100% | 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 4 100% Amarillo
bienes adjudicados . bases para licitaciones de
publicadas. N N
bienes publicadas) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Fecha| 01/03/2022

Programa ;15 seryicios administrativos y tecnolégicos

Ramo:

_13._Administracién

Dependencia

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién

presupuestario: o Entidad:
N toie de licitaci d Mide el porcentaje de Licitaciones de (Nur.v\.ero dqed.llc:acfgets Ije
ovc.er\ aje . (_E icitaciones  de| oo rvicios adjudicadas con respecto a las' servicios adju |?a‘ as- otal de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% | 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 8 100% Amarillo
servicios adjudicados " bases para licitaciones de
publicadas. . .
servicios publicadas) x 100
. . . Mide el porcentaje de solicitudes
Mantenimiento y|Porcentaje de bienes muebles, " — . L
p . de  bi o 3 Lo de y/(Nimero  de  solicitudes
Componente 3 N ¥ o . .__|sefialamiento a bienes muebles didas / Total de Porcentaje -Efi Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 530 100% . Verde
muebles, inmuebles yly/o con mantenimiento fisico . B L
3 ) N inmuebles y vehiculos del Poder|recibidas) x 100
vehiculos proporcionados. | proporcionado. N .
Ejecutivo.
P NP (Ndmero  de  inmuebles
Identificacion y diagnéstico " " . .
X . ) Mide el nimero de %
de inmuebles  de la| Porcentaje de inmuebles| . . N N .
, . N ) . identificados y diagnosticados con|/  Total de inmuebles. B I )
3.1 Adr Publi ados y diagnosticados de N ; Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 84% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 53! 70% Verde
Central |a Administracién Pablica Central respecto al total de inmuebles de la|programados trimestralmente
entral - para sulla Administracion Publica Central. |4 inistracion Publica Central. de la Administracién Publica
mantenimiento.
Central) x 100
Mide el porcentaje de solicitudes| -
Atencién de las solicitudes Porcentaje de solicitudes de|atendidas de mantenimiento a bienes (Numero de solicitudes
Actividad 3.2 . .J . . N atendidas / Total de solicitudes| Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 212 100%: Verde
de 1to did: muebles e inmuebles del Poder o
N ) recibidas) x 100
Ejecutivo.
: . . Nimero de oficios de
Atencién de las solicitudes|Porcentaje de solicitudes de/Mide el porcentaje de oficios de (solicitudes atendidas / Total de
Actividad 3.3 de fializacion de|sefializacion de i licitud de sef i dei L - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%. 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 21 100%. Verde
N ) N oficios de recibidas)
inmuebles. ejecutadas. atendidos.
x 100
: . . Nimero de oficios de
Atencién de las solicitudes|Porcentaje de solicitudes de/Mide el porcentaje de oficios de (solicitudes atendidas / Total de
Actividad 3.4 de balizamiento de|balizamiento de vehiculos|solicitud de balizado a vehiculos|™ o - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 8 100% Verde
B N N oficios de solicitudes recibidas)
vehiculos. realizadas. atendidos
x 100
Atencién con el
equipamiento requerido
:rapla realizaciél:\ de Porcentaje de solicitudes de Mide el porcentaje de solicitudes de (Nimero de solicitudes
Actividad 3.5 P . . J : : atendidas / Total de solicitudes| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 289 100% Verde
eventos de las secretariasy |equipamiento atendidas. eventos atendidos. "
. recibidas) x 100
dependencias del Poder
Ejecutivo.
'Il'efcnolog!als e B Porcen.taj.e ée Tproce;sols do Es la proporcion de procesos o (Nimero de procesos
c 4 [Mormacin R ntos en Tecnologlas de |, cq dimientos atendidos tecnolog letados / Total de j -Eficacia-A Trimestral | 96%|  85.0% 85.0% 85.0% 85.0% 3,405 75% Verde
C ione: y|la Informacién y Comunicaciones B o B
de la informacion. procesos trabajados ) x 100
aprovechadas. completados
(Numero de solicitudes de
Nos indica el porcentaje  de|soporte en tecnologias
” - . L - de  las X .
Actividad 4.1 Atencién de las SO|ICItllAdES Porcentaje de SD|I'CItUdeS de’ np to . at- en el -n-empo Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 2,400 94.17% Verde
de soporte a las tecnologias. |soporte a las tecnologias. recibidas en materia de soporte a las|asignado/ Total de solicitudes
tecnologias. de soporte en tecnologias
recibidas) x 100
(Numero de matenimientos en
Eiecucion del mantenimiento| Porcentaje de avance en el Nos indica el porcentaje de|tecnologias realizados/ Total
Actividad 4.2 ) ; ' .J ’ ito de los i de imi en| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 40.0% 80.0% 40.0% 80.0% 986 98.48% Amarillo
a las tecnologias. 1to a las | B .
en tecnologias. tecnologias programados) x:
100
Mide la suma de avance real en los|(Suma de avance real en los
j i6 ji royectos autorizados con relacion a la i
Actividad 4.3 |iecucion e proyectos Porcentaje  de  avance enproy utoriz ! proyectos autorizados / Sumal ozl | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 20.0% 20.0% 60.0% 80.0% 462 77.00% Verde
autorizados. proyectos autorizados suma del avance programado en los|del avance programado en los
proyectos autorizados. proyectos autorizados) x 100
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Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS de Haciend
FobeA clecuTIv e Hacienda [ Fecha| 01/03/2022 |
DATOS DEL PROGRAMA
Programa ;15 seryicios administrativos y tecnolégicos Ramo: 13._Administracion Depe"qenc"a Secretarfa de Administracién Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracion
presupuestario: - = o Entidad:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
47,253.02 47,253.0 = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO
52,237.00 52,237.0 52,237.0 52,237.0 100.0%
Inversién Inversién
" Ramo 33 Ramo 33
kR Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total Ingresos | o atal Otros Prog. Federales | Ejercido total Porcentaje
presupuesto Propios
Fondo: Fll Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ° - 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
§ ) " 52,237.0 X N " 52,237.0 100.0%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversién)
i6n de la dif ia de avances It con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
NOTA: La actividad 1.2 " Porcentaje del personal de la Administracién Publica Central formados en educacién basica" No se reporta avance en este rubro debido a que las insituciones que proporcionan la itacion en ed i6n basica i por el seméaforo de la
pandemia COVID-19 y retomaron actividades en el mes de agosto y no hubo personal interesado en iniciar de forma virtual, prefieren esperar a regresar de forma presencial.
NOTA: El indicador "Porcentaje de pedidos o contratos por i6n de bienes for dos" se presenta en rojo por motivo del aumento de porcentaje del indi , resp alas dei de seguridad e higiene (cubrebocas, gel antibacterial etc.) motivados por la pandemia del
COVID 19.
NOTA: El indicador "Porcentaje de pedidos o contratos por adquisicion de servicios formalizados" se presenta en rojo por motivo del aumento de porcentaje del indicador, respecto a los eventos llevados a cabo en el afio 2021 de acuerdo al cambio de semafaro.
NOTA: La actividad "Actualizacién del "Padrén de Proveedores" se presenta de amarillo en razén de que nuevos proveedores han acudido a darse de alta cumpliendo con todos los isitos previ i con el objeto de que puedan participar en el proceso de adquisiciones.
NOTA: El indicador "Porcentaje de pedidos de bienes formalizados por Adjudicacién Directa" se presenta en rojo derivado a que la Direccién de Bienes, realiza los estudios de que le solici las d dencias y éstas a su vez, cuando se les envia la procedencia de dicha solicitud no las
formalizan debido en algunas i aque no con el p y en otras no cuentan con las autorizaciones por parte de la Secretaria de inistracion y de H: da, a que hace ref ia el decreto de austeridad, y por ultimo las propias i a dichos ios de’
mercado que se realizan por la falta de tiempo para la adquisicién de los bienes.
NOTA: El indicador "Porcentaje de contratos de servicios for dos por Adj ion" se pl en rojo derivado a que la Direccién de Contratacién de Servicios, realiza los ios de que le solici las d dencias y éstas a su vez, cuando se les envia la procedencia de dichal
solicitud no las formalizan debido en algunas i aque no con el pr y en otras no cuentan con las autorizaciones por parte de la Secretaria de Administracién y de Hacienda, a que hace referencia el decreto de austeridad, y por ultimo las propias cancelaciones a dichos
estudios de mercado que se realizan por la falta de tiempo para la contratacién del servicio.
NOTA: El indi F je de procedimi deil ion a cuando menos tres personas de servicios adjudicados" se presenta en rojo a que los pi imi no han ido conforme a la normatividad aplicable y esto aqueelp imi se declare desierto.
JOSE MANUEL HERNANDEZ ALANIS LUIS ALFREDO RAMOS SANCHEZ
ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO DIRECTOR GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia

. < MAOQ9. Secretaria de Administracién Ramo: 13._Administracion -~ Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracion
presupuestario: - o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 5. Modernidad para los morelenses Programa: No aplica o ) ; 16.6. Crear instituciones eficaces, Ejes transversales:| Perspectiva de género
. . |Objetivo 16: Promover sociedades,
Objetivo: |. . X . Meta: responsables y transparentes a todos los
justas, pacificas e inclusivas o -
Obijetivo: 5.15al 5.20 Objetivo: | No aplica i
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 1. Gobierno Funcidn:|1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién:|1.8.5 Otros 1. Servicios de apoyo administrativo
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
i (Verde: Cumplimiento del
I:::: Meta anual 2021 80-100%
Actividades Objetivos — —— Emd o Al periodo Amarillo: Cumplimiento del
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo n a. € 'po - 3 ! OJ,e - 70-79%
medida Fr de Rojo: Cumplimiento menor
2020 ler. Trim | 2do. Trim. | 3er.Trim. 4to. Trim | Absoluto Relativo al 70%)
Mide el porcentaje de
movimientos de personal que se 3 L
. - . . L (Nimero de movimientos de personal que
Porcentaje de solicitudes de | aplican en el sistema de némina o X
3. Actividades Actualizacién de lanémina | movimientos de personal que| por cumplir con los requisitos cumplen con los requisitos y se aplican en
- N . . . . . el sistema de nomina /Total de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 88% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 2,591 97.8% Verde
administrativas de manera periddica. se aplican en el sistema de establecidos; en relacién a los . .
L . . movimientos solicitados por las
némina. movimientos solicitados por las N i )
X dependencias del Poder Ejecutivo) x 100
dependencias del Poder
Ejecutivo.
(Numero de constancias laborales y
. . Mide el porcentaje de certificaciones de existencia de
» - Porcentaje de constancias ;
. Atencidn de solicitudes de o constancias laborales y documentos que cumplen con los
3. Actividades . . laborales y certificaciones de - . . - . . e .
. ) constancias y certificaciones X K certificaciones de existencia de |requisitos establecidos y se elaboran / Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 97.0% 97.0% 97.0% 97.0% 5,186 99.7% Verde
administrativas existencia de documentos X
de documentos. documentos elaboradas; en | Total de constancias laborales y
elaboradas. L . I . .
relacién con las solicitadas. certificaciones de existencia de
documentos solicitadas) x 100




Ejercicio Fiscal 2021

, Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: Cuarto
Secretaria del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados
LOS d H H d

e Hacienda | Fecha| 01/03/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Dependencia

s MAO09. Secretaria de Administracion Ramo: _13._Administracion o Entidad:  Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracion
Procesar y calcular las
ndéminas de personal activo,
jubilados, pensionados, Porcentaje de néminas Mide la proporcién de néminas | L,
- . . . . ... |(Numero de néminas procesadas
3. Actividades tiempo determinado, procesadas definitivas en el | procesadas de manera definitiva o R N i o X
. . L . R . definitivas en tiempo / Nimero de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 97.0% 97.0% 97.0% 97.0% 129 100.0% Verde
administrativas finiquitos y honorarios tiempo programado para en el tiempo programado para L .
- . néminas previas) x 100
asimilados que cuenten con | pago. realizar el pago.
suficiencia presupuestal, en
tiempo.
L . " Se refiere al nimero de
L Aplicacion de la medicina Campafias del Programa de o R -
3. Actividades X R s . campafias realizadas de Medicina| | . . . o .
- ) preventiva mediante Medicina Preventiva . L Numero de camparias realizadas. Campafia Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 5 1 2 3 5 4 80.0% Verde
administrativas fas de salud lizad Preventiva en beneficio de los
campanas ce salud. realizadas. trabajadores del Poder Ejecutivo.
Mide el porcentaje de
Educacién preescolar de . . evaluaciones con calificaciones i L
. ., |Porcentaje de evaluaciones . (Total de evaluaciones con calificaciones
calidad como una prestacion o de MBy B obtenidas por los i
L . . con calificaciones de MBy B de MB y B obtenidas por los alumnos y
3. Actividades a los hijos e hijas de los R alumnos y alumnas en las i | i o .
L . Rk L obtenidas por los alumnos y X alumnas / Total de evaluaciones aplicadas | Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 94% 90.0% 90.0% 85.0% 90.0% 2,198 91.5% Verde
administrativas servidores publicos de la ., evaluaciones de sus R
o L alumnas en la evaluacién de . - a los alumnos y alumnas registrados) x
Administracion Publica i competencias; en relacion con el
sus competencias. R . 100
Central. total de evaluaciones aplicadas
durante el ciclo escolar.
Porcentaje de evaluaciones | Mide el porcentaje de
" o con calificaciones de MB o evaluaciones con calificacién de } i L
. Evaluacion del desempefio . R . . (Numero de evaluaciones con calificacion
3. Actividades mds obtenidas por los MB y superiores obtenidas por R X i o .
L . del personal del Poder ) . A L de MB o superior / Total de evaluaciones | Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 80.0% 350 87.5% Verde
administrativas ) X servidores publicos en la los servidores publicos, en )
Ejecutivo. . .. aplicadas) x 100
evaluacién de sus relacion con el total de
competencias. evaluaciones aplicadas.
Porcentaje de alumnos que
o, L, se postulan de acuerdo asu | Mide la proporcién de alumnos
Participacion de los jovenes - . .
tividades de la especialidad para prestar su | de las Instituciones educativas
en ac
. Activi ici i acti ue se postulan y concluyen su i
3 Ac.tltndad.es administracién publica servmlf) social o prcticas q - P . Y v (Alumnosy élumnas liberados/ Alumnos y Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 84% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 229 79.0% Verde
administrativas ) - . profesionales en las servicio social en las alumnas registrados) x 100
mediante servicio social o . .
L . dependencias del Poder dependencias del Poder
practicas profesionales. . . . .
Ejecutivo con respecto a los  |Ejecutivo.
alumnos liberados.
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MORELOS

PODER EJECUTIVG

Programa
presupuestario:

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

Secretaria
de Hacienda

MAO09. Secretaria de Administracion

Actualizacién de Jubilados y
Pensionados del Poder
Ejecutivo.

Revision y actualizacion de

inventario de bienes muebles

e intangibles del Gobierno
del Estado de Morelos.

Revision y actualizacion de
inventario de vehiculos del
Gobierno del Estado de
Morelos.

Integracion de la
documentacién

correspondiente a avaltos de

arrendamientos para
someter ala sesién de la
Comisién de Avaltios de
Bienes Estatales.

Intervencion en los procesos
de entrega-recepcion en
materia de revision de la
informacion de bienes
muebles y/o vehiculos
inventariados.

Recepciodn, registro,
almacenamiento y entrega
de bienes y suministros
adquiridos por las
Dependencias y/o
Secretarias de la
Adminsitracion Publica
Central.

Porcentaje de Jubilados y
pensionados que se
encuentran vigentes.

Porcentaje de inventarios de
bienes muebles e intangibles
validados por el Poder
Ejecutivo del Estado de
Morelos.

Porcentaje de vehiculos
inspeccionados del parque
vehicular propiedad del

Poder Ejecutivo del Estado de

Morelos.

Porcentaje de solicitudes y/o
avaluos recibidos para ser
sometidos a aprobacion.

Porcentaje de actos de
entrega recepcion en los que
se participa.

Porcentaje de pedidos de

bienes y suministros recibidos

y registrados en el Sistema
Integral de Gestion
Financiera.

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia

Ramo: 13._Administracion - Secretaria de Administracion
== o Entidad:
Mide el porcentaje de jubilados y | (Jubilados y pensionados que pasaron
pensionados que acuden a supervivencia / Plantilla total de jubilados | Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
registrar supervivencia. y pensionados) x 100
Mide la proporcidn de bienes
muebles e intangibles
. o € . (NUmero de bienes validados / Total de la
identificados al realizar el ¢ isar de bi bl
inventario fisico anual que se lmues ra a rewsa-r € blenes mue 'es e- Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
R . intangibles propiedad del Poder Ejecutivo)
realiza a las Secretarias que 100
X
integran el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos.
Mide el porcentaje de vehiculos
oficiales identificados mediante |(Ndmero de vehiculos oficiales validados /
inventario fisico anual a las Total de vehiculos propiedad del Poder Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Secretarias que integran el Poder |Ejecutivo) x 100
Ejecutivo del Estado de Morelos.
Es la proporcion de solicitudes de
tramites recibidas para obtener ; . .
los avaluds e integracion (Numero de solicitudes gestionadas ante
s & . y la CABE / Total de solicitudes recibidas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
autorizacién de la Comisién de isit letos) x 100
. . con requisitos completos) x
Avallos de Bienes Estatales q P
(CABE)
Mide la proporcidn de actos de
Entrega-Recepcion en los que se | (Numero de actos de entrega - recepcion
interviene para dar certeza de los i Y ici
X P , .atendldos / Numerq C!e S?'JCItUdeS Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
bienes y/o vehiculos que ingresadas para participacion en actos
entregan y reciben los procesos de entrega - recepcion) x100
funcionarios publicos.
. . . Numero de pedidos de bienes
Mide el porcentaje de pedidos de ( o P K y
. . suministros registrados en el SIGEF /
bienes y suministros que se ) X R ) e .
Numero total de pedidos de bienes y Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

reciben y registran en el Almacen

General.

suministros recibidos en el almacén
general) x 100

97%

95%

99%

100%

90.0%

25.0%

25.0%

100.0%

100%|100.0%

100%/0.0%

E

ercicio Fiscal 2021

Trimestre:

Cuarto

Fecha|

01/03/2022

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administraciéon

99.0%

50.0%

50.0%

100.0%

100.0%

100.0%

99.0%

75.0%

75.0%

100.0%

100.0%

100.0%

99.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

5,144 94.8%
32,915 100.0%
1,454 99.5%
93 100.0%
584 100.0%
269 100.0%

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde



LOS

PODER EJECUTIVO

Secretaria

de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

E

ercicio Fiscal 2021

Trimestre:

Cuarto

Fecha|

01/03/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia

T e MAO09. Secretaria de Administracion Ramo: _13._Administracion o Entidad: Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracion
Porcentaje de inspecciones . L.
) - Mide la proporcién de
3. Actividades de bienes inmuebles inspecciones realizadas a los (Numero de visitas realizadas / Total de
U ) propiedad de Gobierno del . P . Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 90%80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 552 95.0% Verde
administrativas . bienes inmuebles del total de visitas programadas) x 100
Estado para verificar su uso .
visitas programadas.
actual.
Porcentaje de expedientes Mide el porcentaje de (Numero de expedientes analizados y
3. Actividades analizados de inmuebles expedientes de bienes inmuebles | procedentes para regularizacién / Total
. i . . . -2 . ' "
2dministrativas propiedad de Gobierno del  |que se requieren regularizar en | de expedientes analizados con fines de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92%/80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 85 94.4% Verde
Estado y procedentes a ser propiedad, transmisién de regularizacion de propiedad, transmision
regularizados. propiedad, uso o destino. de propiedad, uso o destino) x 100
Regularizacion del
patrimonio inmobiliario del d d
. Porcentaje de expedientes
Gobierno del Estado de | ) . P . ) (Ndmero de expedientes actualizados /
3. Actividades Morelos. integrados de bienes Mide la proporcion de Total de expedientes con fines de
U . inmuebles propiedad de expedientes integrados del total o X L Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 82%/60.0% 60.0% 70.0% 70.0% 76 90.5%! Amarillo
administrativas . K . regularizacion de propiedad, transmision
Gobierno del Estado a ser de bienes a ser regularizados. i A
R de propiedad, uso o destino) x 100
regularizados.
Mide el porcentaje de bienes
. . regularizados en propiedad, (Numero de bienes regularizados en
Porcentaje de bienes . . . S R
. . X transmisién de propiedad, uso o |propiedad, transmisién de propiedad,
3. Actividades inmuebles regularizados en . . . . . e .
L ) R . destino sobre la suma total de destino y uso / Total de bienes factiblesa | Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 69%60.0% 60.0% 60.0% 70.0% 50 65.8% Verde
administrativas propiedad, transmision de X . . - s
X X aquellos factibles a regularizarse, |regularizar, solicitudes recibidas y los que
propiedad, uso o destino. . . L
mas las solicitudes recibidas y las | corresponden por ley) x 100
que aplican por ley.
' o ' Mide el porcentaje de (NurT1ero de dictdamenes Técnico '
Dictaminacion funcional u . . _ . . funcionales de Reglamentos Interiores,
R Porcentaje de dictdmenesy |dictdmenes Técnico funcionales e L. L
opinién técnica de los . . . opiniones técnicas de estatutos organicos
3. Actividades instrumentos juridicos opiniones tecnicas de Reglamentos Interiores, u otros realizados / Total de dictdmenes
A . . ! funcionales de los opiniones funcionales de L, R Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 98% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 59 96.7% Verde
administrativas relacionados con la X - - Técnico funcionales de Reglamentos
- instrumentos juridicos estatutos orgdnicos u otros .
estructura organizacional de . . . Interiores,
. IR emitidos. realizados con relacién a los . .
la Administracion Publica. solicitados opiniones funcionales de estatutos
organicos u otros solicitados) x 100
Mide el porcentaje de } L
(. - (Numero de estructuras organicas
3. Actividad Emisién de estruct b taie de estruct estructuras orgdnicas emitidas itidas / Total de solicitudes d
i c 'Yl a .es m',SK_m € estructuras or?el.'\ aje e.(f_-s ructuras con respecto a las solicitudes de emi I .as ”o al de solicitudes ’e. Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 30 100.0% Verde
administrativas organicas. orgdnicas emitidas. e modificacién de estructura orgénica
modificacién de estructura .
. solicitadas) x 100
orgénica.

10-13
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MORELOS

PODER EJECUTIVG

Programa
presupuestario:

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

Secretaria
de Hacienda

MAO09. Secretaria de Administracion

Emisién de dictamen u
opinién técnica funcional de
descripciones y perfiles de
puesto.

Emision de dictamen u
opinidn técnica funcional de
nombramientos por tiempo
determinado y prestacion de
servicios profesionales.

Capacitacion en igualdad de
género, inclusién y derechos
humanos al personal de la
Administracion Publica
Central.

Elaboracién y/o actualizacién
de los manuales
administrativos.

Mejoramiento de procesos
con base al sistema de
Calidad Total en las Unidades
Administrativas.

Determinar y proponer el
mantenimiento del parque
vehicular en propiedad, uso,
destino o cualquier otra
figura a favor de la
Administracion Publica, a
través del diagnostico
mecanico acorde al
programa anual, que permita
su uso permanente.

Porcentaje de descripciones y
perfiles de puestos
dictaminados.

Porcentaje de
nombramientos por tiempo
determinado y prestacion de
servicios profesionales
dictaminados.

Porcentaje de personal
capacitado en Igualdad de
Género, Inclusion y Derechos
Humanos.

Porcentaje de manuales
administrativos elaborados o
actualizados.

Porcentaje de cumplimiento
de desempefio de los
procesos en las Unidades
Administrativas.

Porcentaje de vehiculos
diagnosticados
mecédnicamente.

Porcentaje de diagndsticos
realizados.

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide el porcentaje de
descripciones y perfiles de
puestos dictaminados con
relacion a lo solicitado.

Mide el porcentaje de
nombramientos por tiempo
determinado y prestacion de
servicios profesionales
dictaminados con relacién a los
solicitados.

Mide el porcentaje de personal
capacitado en Igualdad de
Género, Inclusion y Derechos
Humanos.

Mide el porcentaje de manuales
administrativos elaborados o
actualizados respecto a lo
solicitado.

Mide el porcentaje de
cumplimiento de desempefio de
los procesos en las Unidades
Administrativas.

Mide el porcentaje de vehiculos
diagnosticados mecanicamente
con respecto a los programados.

Mide el porcentaje de
diagndsticos mecanicos
realizados con respecto a los
programados y/o solicitados.

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia

o Entidad: Secretaria de Administracion

_13._Administracion

(Numero de descripciones y perfiles de
puestos dictaminados / Total de
descripciones y perfiles de puestos
solicitados) x 100

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(Numero de nombramientos por tiempo
determinado y prestacion de servicios
profesionales dictaminados / Total de
nombramientos por tiempo determinado
y prestacion de servicios profesionales
solicitados) x 100

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(Numero de personal capacitado en
Igualdad de Género, Inclusién y Derechos
Humanos / Nimero de personal
programado) x 100

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(NUmero de manuales administrativos
elaborados o actualizados /Total de
manuales administrativos solicitados) x
100

Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(NUumero de procesos que cumplen con el
desempefio de los procesos en las
Unidades Administrativas / total de
procesos) x 100

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(Numero de vehiculos diagnosticasdos
mecanicamente / total de vehiculos
programados) x 100

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

(NUumero de diagnosticos mecénicos
realizados / Total de diagndsticos
programados y/o solicitados) x 100.

Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
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100%

0%

100%

100%

95%

0%

89%

100.0%

100.0%

85.0%

100.0%

85.0%

90.0%

100.0%

E

ercicio Fiscal 2021

Trimestre:

Cuarto

Fecha|

01/03/2022

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administraciéon

100.0%

100.0%

85.0%

100.0%

85.0%

90.0%

100.0%

100.0%

100.0%

85.0%

100.0%

85.0%

90.0%

100.0%

100.0%

100.0%

85.0%

100.0%

85.0%

90.0%

100.0%

812

2,179

2,392

86

20

654

1,187

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

95.0%

92.1%!

95.5%

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde
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MORELOS

PODER EJECUTIVC

Programa
presupuestario:

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

3. Actividades
administrativas

Secretaria
de Hacienda

MAO09. Secretaria de Administracion

Gestion oportuna de los
trdmites de servicios
generales de las UEFAs del
Poder Ejecutivo y
administrativos de las areas
que conforman la Secretaria
de Administracion.

Constar y certificar el uso o
situacion financiera de
servicios de uso
generalizado.

Porcentaje de tramites de
servicios generales y
administrativos de la
Secretaria de Administracion
atendidos oportunamente.

Porcentaje de bienes y
servicios de uso generalizado
de las UEFAS gestionados
oportunamente

Porcentaje de constancias y
certificaciones de servicios de
uso generalizado emitidas.

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la proporcidn de tramites
de servicios generale sy
administrativos atendidos con
respecto al total de recibidos.

Mide la proporcidn de tramites
de servicios de uso generalizado
gestionados oportunamente con
respecto al total de trdmites a
gestionar.

Mide la proporcién de
constancias y certificaciones de
servicios de uso generalizado
emitidas con respecto a las
solicitadas.

DATOS DEL PROGRAMA

_13._Administracion

Dependencia
o Entidad:

(NUumero de tramites de servicios
generales y administrativos atendidos /
Total de trdmites de servicios generales y
administrativos recibidos) x 100

Porcentaje

(NUumero de tramites de servicios de uso
generalizado gestionados oportunamente
/ Total de tramites a gestionar) x 100.

Porcentaje

(Numero de constancias y certificaciones
de servicios de uso generalizado emitidas
/ Total de constancias y certificaciones de
servicios de uso generalizado solicitadas) x
100.

Porcentaje

Atender oportunamente las
solicitudes de asesoria de las
UEFAS sobre los procesos
administrativos.

Porcentaje de asesorias
proporcionadas.

Mide la proporcion de asesorias
otorgadas con respecto a las
asesorias solicitadas.

(NUmero de asesorias otorgadas / Total
de asesorias solicitadas) x 100.

Porcentaje

12-13

Secretaria de Administracién

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Ejercicio Fiscal 2021
Trimestre: Cuarto
| Fecha| 01/03/2022 |

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administraciéon

98% 95.0% 100.0% 100.0% 100.0% 5,059 97.0%
0% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 388 100.0%
0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 0 100.0%
0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 68 100.0%

Verde

Amarillo

Verde

Verde
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S Secre'ta_rla del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados
oo~ | de Hacienda | Fecha] 01/03/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa 109 secretaria de Administracién Ramo: _13._Administracién Dgp;;?(f:;'a Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién

presupuestario:

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social

eI Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO

AUTORIZADO

62,981.19 62,981.2 - 0.0%

PRESUPUESTO

MODIFICADO

64,901.13 64,901.1 64,901.1 64,901.1 100.0%
Inversion Inversion
N Ramo 33 Ramo 33

RU=CERE L Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total Ingre.sos Estatal Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje

presupuesto Propios

Fondo: F Il Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO . = 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . . 64,901.1 . . . 64,901.1 100.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

lizad d s darahl,

a las metas prog| d do no se plié la meta o se superé

Justificacién de la diferencia de con ri

NOTA: El indicador "Porcentaje de expedientes integrados de bienes inmuebles propiedad de Gobierno del Estado a ser regularizados" se presenta de color amarillo debido a que se generaron reuniones trabajo y se aistié personalmente a las diferentes
dependencias para agilizar los tramites, es por ello que se obtuvo un mejor resultado del programado.
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