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DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia

. < PAOQ7. Secretaria de Educacion Ramo: 10._Educacion .7 Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion
presupuestario: - = o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacién 2019-2024 - _ ) Cero corrupcion
4.5. Para 2030, eliminar las disparidades de
género en la educacioén y garantizar el acceso
Objetivo 4: Garantizar una educacion en condiciones de igualdad de las personas Ejes transversales:
N . . linclusiva, equitativa y de calidad y vulnerables, incluidas las personas con
1. Asegurar que todas las nifias, nifios y adolescentes tengan Objetivo: TS 4 dizai Meta: di idad. | blos indi I -
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y acceso a servicios de educacion inclusiva, con calidad y equidad (@i @oeitlieElEs Qe e Pe]E iscapacidad, los pueblos indigenas y los nifios
X A N en la primera infancia, preesco-lar, primaria y secundaria. durante toda la vida para todos en situaciones de vulnerabilidad, a todos los
- promover oportunidades de aprendizaje que permitan el . h 2 e - - A = ha
Objetivo: Il 2o et . Ob]etwo; 2. Garantizar la educacién media superior de calidad, equitativa e niveles de la ensefianza y la formacién
desarrollo arménico _de individuo ’_)‘:"ra integrarse a una inclusiva con acceso igualitario entre hombres y mujeres. profesional
sociedad competitiva. 3. Asegurar una educacion superior de calidad, equitativa e
inclusiva con acceso igualitario entre hombres y mujeres
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
. 2.5.6 Otros Servicios Educativos y L . .
inali : i ion:|25E ion ion: L 78. Aplicacion de | liti iV
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcion:| 2.5 Educacio Subfuncién: Actividades Inherentes 8. Aplicacion de la politica educativa
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea (Verde: Cumplimiento del
Meta anual 2021 80-100%
. L base . o
Nivel Objetivos e —— ., id ; Al periodo Amarillo: Cumplimiento
nidad de ipo -| - e -
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo ) (o o del 70-79%
medida Fr de Rojo: Cumplimiento
2020 ler. Trim | 2do. Trim. | 3er.Trim. 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 70%)
) . . Mide el porcentaje de solicitudes de obras ‘(Numero de obras de' .
Atender y gestionar las Porcentaje de solicitudes de de infraestructura y equipamiento del infraestructura y equipamiento
solicitudes de infraestructura y |infraestructura y equipamiento sector atendidas con relacién a las atendidas / Total de obras de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 119 100% Verde
equipo del sector educativo del sector educativo atendidas solicitadas infraestructura y equipo
solicitadas) * 100
Porcentaje de solicitudes de (NGmero de solicitudes
Dar el seguimiento de los - ) ) ) Mide el porcentaje de solicitudes de gestion| Atendidas de Gestion de
rogramas educativos de gestion de recursos financieros de recursos financieros atendidas de las Recursos Financieros / Numero
P 8! L, R atendidos por las Unidades . - . . . . Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 1,643 100% Verde
inversion asignados a la o ) ) Unidades Administrativas y Organismos de solicitudes recibidas de
, L, Administrativas y Organismos . B L. )
Secretaria de Educacion . sectorizados a la Secretaria de Educacion gestién que cumplen
sectorizados " .
lineamientos) * 100
Dar seguimiento a las
3. Actividades solicitudes de movimientos de Porcentaje de solicitudes Mide la atencidn de solicitudes (Numero de solicitudes de
administrativas ersonal de las Unidades administrativas de personal de las Unidades | personal atendidas / Nimero de, . e .
P - . atendidas de gestién L R P . P . / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 362 100% Verde
Administrativas de la administrativa de personal Administrativas y Organismo solicitudes de personal
Secretaria de Educacion hasta P Desconcentrado. recibidas)* 100
su aplicacién via nominal.




4. Actividades juridicas

5. Actividades de
sistemas

6. Otras actividades
transversales a la
dependencia u
organismo.

Dar respuesta a las solicitudes
de informacién publica
recibidas de la ciudadania

Atender a la ciudadania
referente a temas del sector
educativo canalizéndolas a las
areas de su competencias para
su respuesta oportuna

Consolidar la firma de los
instrumentos juridicos del
sector educativo y su
seguimiento hasta la aplicacion
de los convenios, contratos.

Dar seguimiento a las quejas
enfocadas a los temas del
sector educativo presentadas
por los ciudadanos ante la
Comision de Derechos

Humanos
Dar seguimiento de los

programas educativos de
inversion asignados a la
Secretaria de Educacién en
beneficio de la comunidad
estudiantil

Difundir las actividades
educativas de mayor impacto a
través de medios electrénicos e
impresos.

Llevar a cabo la organizacion
de las actividades educativas
como ceremonias, eventos,
reuniones de trabajo en las
cuales se involucre el
Gobernador del Estado y la

Secretaria de Educacién
Dar seguimiento a la

integracion del archivo de las
Unidades Administrativas de la
Secretaria de Educacién de
acuerdo a la metodologia
establecida por el Instituto
Estatal de Documentacién.

Dar seguimiento a las
solicitudes de informacién
publica del Portal del Gobierno
del Estado de Morelos

Supervisar las Bibliotecas
Publicas de la Red Estatal para
verificar su buen
funcionamiento

Porcentaje de solicitudes
atendidas de informacién
publica

Porcentaje de solicitudes
ciudadanas atendidas

Porcentaje de instrumentos
juridicos firmados del sector
educativo

Porcentaje de quejas atendidas
presentadas ante la Comision de
Derechos Humanos

Porcentaje de mantenimientos
preventivos realizados en
equipos de computo

Porcentaje de actividades
educativas de mayor impacto
difundidas a través de medios
electrénicos e impresos.

Porcentaje de ceremonias civicas
o actividades de protocolo
educativo organizadas

Numero de Unidades
Administrativas de la Secretaria
de Educacién con lineamientos
de archivo y correspondencia
implementados.

Porcentaje de informacion
actualizada en el portal
ciudadano del Gobierno del
Estado de Morelos de la
Secretaria de Educacion

Numero de Bibliotecas Publicas
supervisadas de la Red Estatal

Mide la proporcidn de Solicitudes de
informacion publica atendidas (INFOMEX)
con relacion al total de solicitudes recibidas

Mide la proporcién de solicitudes

ciudadanas atendidas con relacion a las
presentadas en la Secretaria de Educacién

Mide la proporcién de instrumentos
juridicos validados y firmados (a nivel
estatal, municipal y federal como es el caso
de los convenios, contratos, etc.) con
relacion al total de instrumentos juridicos

recibidos.

Mide el numero de quejas atendidas por
parte de la ciudadania ante la Comisién de
Derechos Humanos del Sector Educativo de
los tres niveles educativos, basica, media

superior y superior.

Mide el porcentaje de mantenimientos
preventivos realizados en los equipos de
computo de la Secretaria de Educacién con

relacién a los programados

Porcentaje de actividades educativas de
mayor impacto difundidas a través de

medios electrdnicos e impresos.

Mide el porcentaje de actividades de

protocolo educativo organizadas

El indicador mide la conformacién del rea
coordinadora de archivo de la Secretaria de
Educacidn conforme lo establece la Ley
Estatal de Documentacion y Archivos de

Morelos

Mide la proporcidn de solicitudes de
actualizacion atendidas de las Unidades

Administrativas y Organismos

Desconcentrados con relacién al total de

solicitudes recibidas

Mide la cantidad de Bibliotecas Publicas

supervisadas de la Red Estatal

(Numero de solicitudes de
informacion publicas atendidas
/ Total de solicitudes de
informacion publica recibidas) *
100

( Numero de solicitudes
ciudadanas atendidas / Total de
ciudadanos que requieren
atencion) *100

(Numero de Instrumentos
Juridicos Firmados / Total de
Instrumentos Juridicos recibidos
para validar )* 100

(Numero de quejas atendidas /
Total de quejas presentadas )*
100

(Numero de mantenimientos
preventivos realizados
NMPP./Numero de
mantenimientos preventivos
programados) * 100

(Numero de actividades
difundidas / Total de
actividades que requieren
difusion ) * 100

(NUmero de ceremonias civicas
o actividades de protocolo
organizadas / Numero de
ceremonias civicas o actividades
de protocolo programadas) *
100

Numero de Unidades
Administrativas con
implementacion de
lineamientos de archivo y
correspondencia

(Numero de solicitudes de
informacion atendidas / Total
de solicitudes de actualizacion
de informacién recibidas) *100

Numero de bibliotecas
supervisadas

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Actividades

Porcentaje

Bibliotecas

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Calidad-Ascendente-Trimestral

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

11

100%

200

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

50

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

150

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

11

100%

200

86

166

25

36

116

125

200

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Verde

Sin avances
registrados

Verde

Verde



Profesionalizar el personal

Numero de Bibliotecarios

Mide el nimero de bibliotecarios de la Red

Numero de bibliotecarios

Estratégico-Eficacia-Calidad-Ascendente-

i Bibliotecarios 140 70 70 140 319 228% Verde
Bibliotecario Capacitados en la Red Estatal Estatal capacitados. capacitados Semestral °
3. Actividades
administrativas | tar a existencia d Numero de libros entregados a N Lib " d |
ncren.len ar .ae.ms (’-:rrua © la Red Estatal de Bibliotecas Cantidad de libros entregados a la Red umero Libros ?n'rega osenla . Gestion-Eficacia-Calidad-Ascendente-
colecciones bibliograficasenla | ) o e red estatal de bibliotecas Libros . 6,000 3,000 6,000 6,000 2,000 33% Verde
L Plblicas para incrementar el Estatal de Bibliotecas Publicas o Trimestral
red Estatal de Bibliotecas N publicas
acervo bibliografico
Nifi joven rticipan nj. . .
Fomentar el habito de la clt'o'sdy Loved e; pa tlct'pa | :f’sb‘et Mide el Numero de los participantes en Nifios y
L .. |actividades de fomento al habito| _ . . S " . - - -
lectura en la poblacién infantil actividades de bibliotecas en la Red Estatal | Nifios y Jovenes participantes ., Estratégico-Eficacia-Ascendente-Semestral | 68,000 | 15,000 30,000 45,000 68,000 67,500 99% Verde
. ) de la lectura, valores y jovenes
y juvenil ) . del Estado de Morelos.
educacion civica y ambiental
Analizar los Planes y Programas
de Estudios para otorgar
Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios a aquellas Por?ent.aje de RVOE_otorgados a ) ) Nur_nero dg _Reconocimi_ento de
instituciones de sostenimiento Instituciones Educativas de Se refiere al porcentaje de RVOE otorgados a | Validez Oficial de Estudios
icular de Nivel Medi sostenimiento particular de Instituciones Particulares de Educacién Media |otorgados/ Solicitudes de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 143 100% Verde
partlctl ar le Nf“ Media . Educacién Media Superior, Técnica y Superior, Técnica y Superior Reconocimiento de Validez Oficial
Superior, Técnica, y Superior Superior de Estudio*100
que cumplan con los requisitos
establecidos por la
normatividad vigente
Supervisar a las instituciones
particulares de nivel Media Se refiere a las visitas de inspeccién ordinarias NG d | isad
Superior, Técnica y Superior Ndmero de escuelas supervisadas de | y/0 extraordinarias que se realizan a las L uvT\erloM e;scsue as.sup/etrv:s;lx das srEenes
con Reconocimiento de Validez | Nivel Medio Superior, Técnica y instituciones educativas de sostenimiento & nivel Media Superior / tota X e ) Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 75 10 25 50 75 0 0% Rojo
. ) . . . . ) P escuelas programadas a supervisar) Educativas
Oficial de Estudios otorgados | Superior particular de Nivel Media Superior, Técnica y 100
por la Secretaria de Educacién Superior
del Estado de Morelos
Analizar los Planes y Programas
de Estudios para obtener
Registro de Validez Oficial para ) _ . Se refiere al porcentaje de Registros con Validez | (Nimero de Registros de valides
impartir Educacién Continua, Porcentaje de Registros de Validez Oficial otorgados de Educacién Continua que otorgados / total de registros
" | Oficial otorgados de Educacié L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 9 .0% .0% .0% .0% %
(cursos y diplomados). cQ:L?ﬂgaDrga 05 de bducacion cumplan con la normatividad. (Cursos y solicitados que cumplen con la J 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 65 100% Verde
Cumpliendo con los requisitos Diplomados en modalidad Presencial y virtual). | normatividad) *100
establecidos por la
normatividad vigente
Atender las sesiones del N de sesi dinar
umero de Sesiones ordinarias
Consejo Estatal para la Cantidad de la sesiones Ordinarias Y i i A . - .
" ., P ., realizadas del Consejo Estatal para la . R v Numero de fe5|ones realizadas / Sesiones Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 4 6 7 117% Verde
Planeacién de la Educacion L, o, _ | Extraordinarias realizadas Total de sesiones programadas
Planeacidn de la Educacién Superior
Superior
Atender las sesiones de la Numero de Sesiones Ordinarias . .
Comision Estatal para la realizadas de la Comision Estatal Cantidad de la sesiones Ordinariasy Nimero de sesiones . L. L .
realizadas/total de sesiones Sesiones Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 4 6 5 83% Verde

6. Otras actividades
transversales a la
denendencia u

Planeacion y Programacion de
la Educaciéon Media Superior

para la Planeacién y Programacion
de la Educacién Media Superior

Extraordinarias realizadas

programadas




organismo.
Mide las evaluaciones de Coordinacion de las
N . evaluaciones de ingreso, promocién horizontal,
Coordinacién de las evaluaciones de promocion vertical y reconocimiento de la
Atender las aplicaciones de ingreso, promocién horizontal, . . Numero de Evaluaciones de Ingreso
. e N - X Unidad del Sistema para la Carrera de las » X 9
ingreso, promocién horizontal, promocion vertical y ‘e N promocién horizontal, promocién
. N . . Maestras y los Maestros en Educacion Media X L . L. - .
promocion vertical y reconocimiento de la Unidad del Superior, conforme a la Ley General la Unidad vertical y reconocimiento Evaluaciones Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 2 2 2 0 0% Rojo
reconocimiento de laen lsvllster:a parla Ia'\:arr:ra dde las del Sistema para la Carrera de las Maestras y os ;oord[nadas en Educacion Media
Educacién Media Superior aes r_afy 0% N aes ro-s € Maestros con fundamento, los lineamientos uperior.
educacién media superior . . .
expedidos por la Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros.
(Numero de solicitudes de tramites
Atender las solicitudes de Porcentaje de solicitudes de trémites| Mide la proporcién de solicitudes de tramites y V_se'rl"’l;"zs_e‘;ucat'_""j f’rtet"f':"s de
trémites y servicios educativos |y servicios educativos atendidos de |servicios Educativos atendidos de Nivel Media :")‘:iedtujes""re:i’;ie;a‘;’qu: :umzlen Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 20,042 100% Verde
. . " i i i Superior,
de Nivel Media Superior nivel Media Superior upert con la normatividad establecida) *
100
(Numero de solicitudes de tramites
Atender las solicitudes de Porcentaje de solicitudes de tramites| . ” L . y servicios educativos atendidos de
L. L. . o ) i Mide la proporcién de solicitudes de trdmites y ) ) o q . . .
tramites y servicios educativos |y servicios educativos atendidos de servicios Educativos atendidos de Nivel Superior nivel Superior / Total de solicitudes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 59,149 100% Verde
de Nivel Superior nivel Superior recibidas que cumplen con la
normatividad establecida) * 100
(Ndmero de solicitudes de trémites
Atender las solicitudes de Porcentaje de solicitudes de tramites| Mide la proporcion de solicitudes de tramites y y.serlv_l'_cy'°5.Educgt"’:_’5 ate/n_lt_iu:olsdde
tramites y servicios educativos |y servicios educativos atendidos de | servicios Educativos atendidos de Nivel Técnica y :::iecitue::slchZibizra‘s";iz cu;;e: Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 5,477 100% Verde
i Nivel P t Continua
de Nivel Permanente \vel Permanente con la normatividad establecida) *
100
(Numero de solicitudes de tramites
Atender las solicitudes de Porcentaje de solicitudes de trdmites| . ” - - y servicios Educativos atendidos de
L. . . ) . Mide la proporcién de solicitudes de tramites y X . q . - "
tramites y servicios de y servicios educativos atendidos de servicios Educativos atendidos de Profesiones Profesiones / Total de solicitudes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 660 100% Verde
Profesiones Profesiones recibidas que cumplen con la
normatividad establecida) * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del . A Ejercido .
Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal ) Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 28,231.00 28,231.0 28,170.40 28,170.4 99.8%
PRESUPUESTO
MODIFICADO = o 0.0%
Inversion Inversion




Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 Otros Prog. Ejercido .
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total € . Estatal 8 ) Porcentaje
presupuesto Fondo:| F. Il Propios Fondo:| Federales total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO o o 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 1 ; - ; - 0.0%
Gasto autorizado tota Gasto Ejercito tota
> arorzaco 28,231.0 sto Hjercitototal 28,1704 99.8%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de realizados con resp a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se super6 considerablemente.

* Las metas programadas para los indicadores de los Servicios Bibliotecarios de este trimestre, se vieron afectadas por la suspensién de actividades generadas por la contingencia del COVID-19, sin embargo las actividades en linea, se fortalecieron en 2 rubros, tales como capacitacién y fomento al

|habito de la lectura.
* Los indicadores de Instituciones Educativas Supervisadas, no se cumplieron las metas esteblecidas debido por la contigencia del COVID-19.

* Referente al indicador de las Evaluaciones de docentes, actualmente, la unidad encargada de estas actividades es la USICAMM

C.P. Jorge Eduardo Medellin Cardoso Lic. Luis Arturo Cornejo Alatorre
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo Secretario de Educacion
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Programa E046. Educacion Basica para Adultos Ramo: _10._Educacion Depenqenc_'a ©  secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Educacion para Adultos

presupuestario: Entidad
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030

Eje estratégico:| 3. Justicia social para los morelenses Programa:| Programa Estatal de Educacion 2019-2024 Cero corrupcién

3.6. Garantizar una educacion de equidad
y calidad y promover oportunidades de

1 Asegurar que todas, las nifias, nifios y|Objeti
adolescentes tengan acceso a servicios de| vo:

Objetivo 4: Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y
de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje

Meta:

4.6. Para 2030, garantizar que todos los jévenes y al
menos una proporcion sustancial de los adultos, tanto
hombres como mujeres, tengan competencias de

Ejes transversales:

L . . N . > | " ritméti
Objetivo: aprfan_dlzaje que permltan e! desarrollo Objetivo: ed_ucacmn _|nc|u5|_va, con calidad y equ_ldad_ enlal durante toda la vida para todos lectura, escritura y aritmética
armonico del individuo para integrarse a primera infancia, preescolar primaria |
una sociedad competitiva. secundaria
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 2. Desarrollo social Funcion:|2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.5 Educacién para Adultos 77. Educacién basica de calidad
RESULTADOS
SEMAFORO |
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO (Verde: Cumplimiento
Linea base Meta anual 2021 del 80-100%
DIel (Resug.:f:::aﬁw) Nombre del S S e Al periodo Amarillo: Cumplimiento
ombre de ipo -Dimensién-Sentido de
. D del indicad étodo de calculo Unidad de medida J_p_ . . o i . ) del 70-79%
indicador T de 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absolut I Rojo: Ci i
menor al 70%!
Porcentaje de
6. Contribuira la pgblacnonlde B Valor porcentual de poblacién (Fioblauo? RS
" afios 0 mas que no . 3 afios y mas en
cobertura educativa con ) .. |de 15 afios 0 mas que no sabe | °. '
idad v calidad en los sabe leer ni escribir e fi s O EME Bl situacion de rezago
. L y N o que no ha ) educativo / . Estratégico-Eficacia-Ascendente- 28.5%
Fin servicios educativos de ., lcursado o concluido la ., X Porcentaje
N P . cursado o concluido " . . Poblacién estimada anual (428,266)
los niveles Basico, Medio L, educacion primaria o = 3
N N la educacion o . de 15 afios y mas en
Superior, Superior y D educacion secundaria, ,
Posgrado IIEITR® respecto al afio anterior. MlerelEs S
educacion : CONAPO)*100
secundaria
(Usuarios que
. |Personas de 15 Mide el porcentaje de el Gl
Las personas de 15 afios | _ . avanzado
0 mas en situacion de anos o mas en G (e e (secundaria) en el Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Propésito 3 situacién de rezago |educacion secundaria en X Porcentaje 47% (1,925) 47.8% 2,871 43.8%
rezago educativo, i - . periodo t/ total de Anual programado
- educativo, superan |relacion a los usuarios N )
superan esa condicién ) ) . usuarios atendidos
esa condicién atendidos en este nivel. N
en nivel avanzado en
el periodo)*100




Niveles Intermedio y

Mide la eficiencia estatal en
conclusion de los niveles

(Usuarios que
concluyen nivel

Porcentaje de intermedio (primaria) y intermedio y
Avanzado del Modelo N N
" 3 usuarios que avanzado (secundaria) de los |avanzado del MEVyT
Educacion para la Vida y concluyen niveles | usuarios del MEVyT. La al periodo Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Componente 1 el Trabajo concluidosa | | U . y T e o Porcentaje . 7% (2,469) 0.3% 0.8% 1.2% 1.5% 3,853 1.10% Rojo
. . .. |intermedioy conclusion de nivel a través  |t/Poblacion de 15 Trimestral
través de la vinculacion q o 4
L. N avanzado del del uso de unidades afios y mas sin
con distintas Unidades o rs Rroerel L 5
. MEVYT operativas implica que el primaria y secundaria
Operativas del INEEA. Lo . .
usuario hizo uso de los bienes |terminada en t-
y servicios que ofrece el INEA. | 1)*100
(Usuarios atendidos
en el nivel
. intermedio y
Porcentaje de
o N . . . L avanzado del MEVYT
Atencién de usuarios en |usuarios atendidos |Mide la eficiencia estatal en la . e
e . N . - al periodo . Gestion-Eficacia-Ascendente- i
Actividad 1.1|los niveles intermedioy |en el MEVyT en el |atencién de educandos en los +/Poblacion de 15 Porcentaje Trimestral 2.2% (8,239) 2.5%|2.7% 3.0% 3.1% 9,507 2.7% Rojo
do del MEVYT nivel intermedioy | niveles intermedio y avanzado| ~_ ° aculnn ‘e
afios y mas sin
avanzado. - :
primaria y secundaria
terminada en t-1)
*100
Total de usuarios que
concluyeron nivel
Porcentaje de interm?z.iio v que les
e fue emitido un
Emisién de certificados certificados certificado o
iti i Mide la proporcién de UCN . Gestion-Eficacia-Ascendente- )
Actividad 1.2 para educandos de nivel ?mltldos .de nivel o prop N certificacion al Porcentaje : 97,4% 89.9%| 89.9% 89.9% 89.9% 981 99.9% Rojo
N . intermedio certificados en el periodo . . Trimestral (530)
intermedio periodo ) / (Usuarios
respecto al total de e concluyen nivel
UCNent. q . v
intermedio del
MEVYT al periodo
)*100
Total de usuarios que
concluyeron nivel
Porcentaje de avanzado y que les
Emisién de certificados certificados fue emitido un
iti i Mide la proporcién de UCN ifi . Gestion-Eficacia-Ascendente- . .
Actividad 1.3| para educandos de nivel |ST1d0s de nivel © '3 prop ‘ certificado o Porcentaje i 99.2% 90.0%|90.0% 90.0% 90.0% 2,854 99.4% Rojo
N avanzado respecto | certificados en el periodo certificacion al Trimestral (1,910)

al total de UCN en
t.

periodo) / (Usuarios
que concluyen nivel
avanzado del MEVYT
al periodo )*100




Mide la eficiencia estatal en .,
PR - |(Poblacion de 15
alfabetizacién de los usuarios & mé
Usuarios alfabetizados a . del MEVYT. La conclusién de anosy N s
. N .. |Porcentaje de ) . alfabetizada al . s
través de la vinculacién . nivel a través del uso de N L, . Estratégico-Eficacia-Ascendente- )
Componente 2 - N usuarios R L periodo/poblacién de Porcentaje R 3% (166) 0.7%|1.7% 2.7% 3.3% 290 0.4% Rojo
con distintas Unidades 3 unidades operativas implica o Trimestral
N alfabetizados o 15 afios y mas
Operativas del INEEA que el usuario hizo uso de los
. . analfabeta en t-
bienes y servicios que ofrece 11100
el INEEA. )
(Usuarios atendidos
en el nivel
Porcentaje de alfabetizacion del
Mide la eficiencia estatal en la| MEVyT al periodo e
i6 i i I . Gestion-Eficacia-Ascendente- .59
Actividad 2.1 Atermnon de usuar}los en usuarios atendidos atencién de educandos en el |t/Poblacién de 15 Porcentaje ) 4.5% 5.1%/6.1% 7.1% 7.7% 2,072 3.1% Rojo
el nivel de alfabetizacion |en el MEVYT en el . R, o ) Trimestral (2,167)
N . |nivel de alfabetizacién afios y més en
nivel alfabetizacion .
condicién de
analfabetismo en t-1)
*100
Este indicador mide la .
o a (Numero de
proporcion exdmenes X
. " A . lexamenes
Porcentaje de acreditados sin importar nivel )
. A acreditados del
< examenes del MEVYT. Los exdmenes .
Eremes D acreditados del pueden ser diagndstico (para It G &l pileito 86.8%
Componente 3 Educativo para la Vida y X : e h t /Numero de Porcentaje Estratégico-eficacia-semestral ) 87.3% 87.3% 14,857 73.8% Rojo
. . Modelo Educativo | identificar el nivel del Modelo |~ (2,487)
el Trabajo acreditados ) q examenes
parala Viday el al que se incorporan), de
. i " presentados del
Trabajo. formacion (para acreditar 5
A Sy MEVYT en el periodo
maédulos) y de acreditacion
- t)*100
(para concluir nivel).
(Total de examenes
. Mide la proporcion de en !lnea del MEVYT
Porcentaje de ] . . aplicados en el
Aplicacion d ] 3 lin examenes aplicados en linea jodo t / Total d Gestion-Eficacia-ascedente- 100%
Actividad 3.1/ P cacion eelxamenes exa-menes enlinea o el trimestre con respecto perlo ° o.a N Porcentaje ) 51.6% 57.3% 58.2% 61.3% 14,623 51.0% Rojo
del MEVYT en linea aplicados del . examenes aplicados Trimestral (2,866)
al total de examenes N
MEVYT . . en cualquier formato
aplicados en el trimestre.
del MEVyTen el
periodo t)*100
(Total de exdmenes
. Mide la proporcion de |m;?resos del MFWT
Porcentaje de . . " aplicados al periodo t
Aplicacion d a a i exdmenes impresos aplicados / Total d a Gestion-Eficacia-descendente-
Actividad 3,2/ P \cacion de examenes | examenes Impresos| o\ 6 a| trimestre con otal de examenes Porcentaje ) 0% (0) 48.4%42.7% 41.8% 38.7% 14,077 49.0% Rojo
del MEVYT impresos aplicados del . aplicados en Trimestral
respecto al total de examenes N
MEVYT N . cualquier formato del
aplicados al trimestre. X
MEVYT al periodo
t)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ramo 33 Total Ingresos Ramo 33
Ingresos Propios Estatal Estatal Ejercido total Porcentaje
presupuesto £ o Cantidad Fondo Propios Cantidad Fondo ! !




PRESUPUESTO

AUTORIZADO
3,938.00 67,568.00 FAETA 71,506.0 FAETA - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 3,938.00 68,957.00 FAETA 72,895.0 3,596.0 66,198.0 FAETA 69,794.0 95.7%
Inversion Inversién
i Ramo 33 Ingresos Ramo 33
M elicad el Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g N = Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo:l Propios |atal Fondo:l
PRESUPUESTO
AUTORIZADO _ B 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO
- - 0.0%
Gasto autorizado total 72,895.0 Gasto Ejercito total 69,794.0 95.7%

Justificacién de la diferencia de

reali con resp a las metas prog

cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

Derivado de la Pandemia provocada por el virus SARS-COV2, los servicios que prest6 el INEEA durante el afio 2021 se proporcionaron principalmente en linea a distancia; en el caso de la alfabetizacién por las caracteristicas de esta modalidad y de los edt
que en su mayoria son personas de la tercera edad, este servicio solo puede ser prestado de manera presencial, por lo que las conclusiones en este rubro se vieron severamente afectadas.

C.P. GLORIA LUZ ENRIQUEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO OPERATIVO

MTRA. GRETHEL NANCY STREBER RAMIREZ

DIRECTORA GENERAL




MORELOS

FODER EIECUTIVO

Sec reta.ria
de Hacienda

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2021

Trimestre: | Cuarto
Fecha| 17/01/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E047. Preparatoria Abierta para Jovenes

Coordinacion Estatal del Subsistema de

X Ramo: 10._Educacién Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): 5 A
presupuestario: 'y Adultos. amo - = P (E3) s © Preparatoria Abierta
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. L - . : » Perspectiva de
Eje estratégico:| 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion Objetivo 4: Garantizar género
- = - una_ed_ucauon |nc_|u5|va, 43 Para 2030, asegurar el acceso en cor_1d|t:|ones de Ejes transversales:
3.6. Garantizar una educacién de equidad y .. |equitativa y de calidad y . igualdad para todos los hombres y las mujeres a una
- 5 - ” ’ . Objetivo: A Meta: A e g q B
calidad y promover oportunidades de 2. Garantizar la educacién media superior de promover oportunidades formacion técnica, profesional y superior de calidad,
Objetivo:| aprendizaje que permitan el desarrollo Objetivo:|calidad, equitativa e inclusiva con acceso de aprendizaje durante incluida la ensefianza universitaria
armonico del individuo para integrarse a igualitario entre hombres y mujeres. toda la vida para todos
una sociedad competitiva.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 2. Desarrollo social Funcién:| 2.5 Educacién Subfuncién:| 2.5.2 Educacién Media Superior 80. Educacion media superior de calidad
RESULTADOS
SEMAFORO |
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO
Linea base Meta anual 2021 A neriod (Verde: C
periodo N
i Objetivos Tipo -Dimensién-Sentido .de'l ol
Nivel . . L o . . B 5 L, N Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) bre del indicad Defi del indicad Método de calculo Unidad de medida de medicién-Frecuencia de del 70-79%
dicié 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo
medicion Rojo: Cumplimiento
menoral 70%)
Contribuir a
incrementar la i i
' QbR a Refleja en porcentaje iie
cobertura educativa L, . personas de 15 a 17 afios que |(Matricula total / . -
. . . educacion media o, . Estratégico-Eficacia-
Fin con equidad y calidad R se encuentran cursandoel | Poblacion de 15 a 17 Porcentaje - 84.6
. superior del Estado | . . 4 N Ascendente-Trienal
através de la v nivel Medio Superior en el afios) x 100
i e Morelos
modalidad no Estado.
escolarizada
Numero de
Los estudiantes s ( .
L, Variacion porcentual estudiantes
concluyen su Tasa de variacion de . "
ol ' X Estudiantes egresados en |egresados en el afio - - i
L. educacion media Estudiantes o . , Estratégico-Eficacia- Sin avance
Propésito A el afio actual con relacién a |2021/Numero de Tasa 112 15.0% 154 37.5%
superior en la egresados de la o . Ascendente-Anual programado
N los egresados en al afio estudiantes
modalidad no CESPA N .
escolarizada anterior egresados en el afio
2020)-1)*100
£d L tid Cantidad de estudiantes o d
ucacion impartida a . . . . umero de e
Matricula registrada |activos (estudiantes que " Gestion-Eficacia-
Componente 1 | estudiantes de la E . { . 4 estudiantes activos Estudiantes 107 154 154 154 187 121.4% Rojo
en la CESPA acreditan 4 o mas Ascendente-Semestral
CESPA . o . enel 2021
asignaturas el Gltimos seis




Atencion a jévenes y
adultos con el servicio

Alumnos de nuevo

Numero de estudiantes

Numero de
estudiantes

Gestion-Eficacia-

Actividad 1.1|educativo en la ingreso en _matrlculados de nuevo matriculados de Estudiantes Ascendente-Trimestral 671 265 436 726 872 1,011 139.3% Rojo
modalidad no Preparatoria Abierta |ingreso nuevo ingreso en el
escolarizada periodo "n"
Supervisién a Centros .
B . Numero de
de Asesoria Numero de Centros Ndmero de supervisiones a |supervisiones a Gestion-Eficacia
Actividad 1.2|Autorizados para de Asesoria . P . Supervisiones R 13 6 15 24 30 30 100.0% Rojo
) - - Centros Educativos Centros Educativos Ascendente-Trimestral
brindar el servicio de |Supervisados i .
. . en el periodo "n
Preparatoria Abierta
. (Numero de
Personal docente Ralceniaielde Porcentaje de docentes que |docentes Gestion-Eficacia
Componente 2 B docentes . o 5 Porcentaje R 92% 20% 52% 82% 100% 59 95.2% Rojo
capacitado . reciben capacitacion capacitados / total Ascendente-Trimestral
capacitados
de docentes)* 100
(ndmero de
Porcentaje de asesorias impartidas
Implementacién de asesorias Mide las asesorias en 2021 - numero Gestion-Eficacia
Actividad 2.1|Programas asesorias |académicas proporcionadas a los de asesorias Porcentaje R N/A 20% 20% 40% 4,209 61% Rojo
o . R X X Ascendente-Trimestral
académicas proporcionadas a los | estudiantes impartidas en 2020 /
estudiantes nimero de asesoria
de 2020)*100
1mol tacion d Tutorias Mide las tutorias Nun‘;u,ero- de tutorias Gestion-Eficaci
mplementacién de . académicas . estion-Eficacia-
Actividad 2.2 P . |proporcionadas a los|proporcionadas a los ) Tutorias R 116 60 160 248 323 441 136.5% Rojo
Programas de tutorias i R realizadas en el Ascendente-Trimestral
estudiantes estudiantes X
periodo "n"
Porcentaje de
incremento de la ((Inscripciones 2021 -
Componente 3 Incremento de la matricula inscrita en | Porcentaje de estudiantes | inscripciones 2020) / ReEER Gestion-Eficacia- N/A AT - - Sin avance
B matricula la CESPA en inscritos inscripciones 2020) * Ascendente-Anual 20 ’ e programado
relacion al afio 100
anterior
Numero de . Expos educativas
Promocién y difusion Actividades de Numero de Expos +t§ur de Gestion-Eficacia
Actividad 3.1|del servicio de L, Educativas, Tour de Medios . L Actividades de promocién R N/A 105 197 288 380 390 102.6% Rojo
R X promocion . medios+publicacione Ascendente-Trimestral
Preparatoria Abierta . y redes sociales i
realizadas s en redes sociales




Gestion-Eficacia-

Apertura de Nuevos  [Ndmero de Nuevos |Centros de Asesoria Apertura de Centros .
Actividad 3.2 Nuevos Centros de Asesoria - N/A 1 2 2 100.0% Rojo
Centros de Asesoria  |Centros de Asesoria |Aperturados de Asesoria Ascendente-Trimestral / ; d
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
i Ingresos

Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total H X Estatal Federal Ejercido total Porcentaje

presupuesto Propios
PRESUPUESTO

SUIORIZADD 1,322.56 4,454.18 5,776.7 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO 2,098.66 4,454.18 6,552.8 1,962.5 4,122.4 6,084.9 92.9%

Inversion Inversion
Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 .
odalidad ce Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 ) Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje

presupuesto Fondo:l Fll Propios Fondo:l
PRESUPUESTO

AUTORIZADO R R 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO . 0.0%

Gasto autorizado total 6,552.8 Gasto Ejercito total 6,084.9 92.9%

Justificacién de la diferencia de

con resp

a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

Se inicié el servicio de tutoria con una tutora, derivado de la demanda y con la autorizacién del Consejo Técnico se contraté una segunda tutora virtual lo que ha resultado en un incremento por encima de lo programado, asimismo el regreso paulatino a servicios

presenciales permitié que se realizara mas de lo programado en inscripcion y en el egreso.
Se debe tomar en cuenta que las cifras ejercidas al trimestre de cierre en el drea de Presupuesto Estatal son preliminares debido a que en Marzo se daran a conocer las definitivas.

Lic. Rocelia Arenas Arrocena
Directora de Planeacion y Organizacion

M. en D. Brenda Yanin Roman Jaime

Directora General de la Coordinacion Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta




MORELOS

Secretaria

e | de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2021

Trimestre: |

Cuarto

Fecha| 17/10/2021

DATOS DEL PROGRAMA

Programa "E048. Educacién Media Superior Tecnolégica

Colegio de Estudios Cientificos y

. N " Ramo: 10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): .
presupuestario: de Excelencia y Desarrollo Integral - - Tecnolégicos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: |3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024 No aplica
Objetivo 4: Garantizar una A c
. AR 44 Para 2030, aumentar sus}anmalmente el nimero .de O
3.6. Garantizar una educacion de equidad y . equitativa y de calidad y ]évenesv y aduItO§ que t|gnen s c.ompetenmas g ’
9 " . " . . . Objetivo: h Meta: necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
calidad y promover oportunidades de 2. Garantizar la educacién media superior de calidad, promover oportunidades de acceder al empleo, el trabajo decente el
aprendizaje que permitan el desarrollo Objetivo: |equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre hombres y aprendizaje durante toda la A ) Y y
armonico del individuo para integrarse a una mujeres. vida para todos
sociedad competitiva
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funcién: 2.5 Educacion Subfuncion: | 2.5.2 Educacion Media Superior 80. Educacion media superior de calidad
RESULTADOS
SEVIAFORO |
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea base Meta anual 2021 = (Verde:
OOt Objetivos R Tipo -Di Sentido de Al periodo Cumplimiento del
(Resumen Narrativo) 'om. re de Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de 80-100%
indicador medicién 2020 Ier. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo Amarillo:
Cumolimiento del
Contribuir a la cobertural " as
3 ) Mide la proporcion de alumnos| .
educativa con equidad ]| " . Numero de alumnos atendidos:
, _ . |Cobertura de atendidos por alguna Institucion de 9 y ;
calidad en los servicios: L, N L. N N en educacién media superior - -
q X X Educacion Media Educacién Media Superior de . Estratégico-Eficacia- .
Fin educativos en los niveles ) o .. _|en Morelos 2020-2021 / Total Porcentaje 83.4% 3.6% 3,510 3.4% Rojo
L. ) ~ | Superior en Morelos con relacién a la poblacién V) ) Ascendente-Anual
Bésico, Medio  Superior, N de la poblacién estimada entre
s . I itacio Morelos. estimada en el Estado de entre 15y i o B
uperior y Capacitacién para 17 aftos de edad. y 17 afios en el Estado) b
el Trabajo.
Porcentaje de Mide la proporcion de alumnos|
eficiencia terminal | egresados de la generacién 2018- NifmEre G2 lrmnes CHemims
) ilo " ST . Estratégico-Eficacia-
del CECyTE Morelos, [2021 con relacién al total de|d€! €iclo "2020-2021" / Total de Porcentaje strategico-ticacia 75.68% 71% 71.0% 1,006 71.6% Rojo
. . alumnos que ingresaron en el Ascendente-Anual
generacion 2016- alumnos que ingresaron de esa”
y Py ciclo escolar 2018-2019)*100.
2019. misma generacion.
Alumnos con formacién
técnica profesional,
competitivos, éticos,
Propésito emprendedores y con
sentido social incorporados a
la educacién superior o
campo laboral. Pc:rf:ent.aje i . Mide la proporcién de mujeres| .
eficiencia terminal e Numero de mujeres egresados:
demujeresdel |5 coadas de la generacion 22008 L) 000.2021" / Total Estratégico-Eficacia
(2 s G 2021 con relacién al total de|?® 1O 20 ) el il Porcentaje 8 80.40% 53.8% 53.81% 464 64% Rojo
CECYTE Morelos, . . mujeres que ingresaron en el Ascendente-Anual
) mujeres que ingresaron de esa|
generacion 2016- ) o8 ciclo escolar "2018-2019)*100.
2019, misma generacion.




Propésito

Alumnos con formacién
técnica profesional,
competitivos, éticos,

emprendedores y con
sentido social incorporados a

la educacién superior o

campo laboral.

Porcentaje de
eficiencia terminal
de hombres del

Mide la proporcién de hombres
egresados de la generacion 2018-

Nimero de hombres egresados
del ciclo "2020-2021" / Total de

Estratégico-Eficacia-

2021 con relacién al total de Porcentaje . b j
CECyTE Morelos, . hombres que ingresaron en el ) Ascendente-Anual 71.83% 46% 46.19% 542 55% Rojo
., hombres que ingresaron de esa| . "
generacion 2016- . ” ciclo escolar "2018-2019)*100.
misma generacion.
2019.
[ (Matricula inicial del ciclo:
escolar "n" - egresados del ciclo
FaEiE R i B prepedin ¢ dimmes :SCIOL’&I'A |n " (Mlat"CU'!a ;,Tual Estratégico-Eficacia Sin avance
abandono escolar | que abandonan sus estudios de Ie acod escolar . n ] Porcentaje Descendente-Anual 8.38% 10.0% 489 13.45% d
del CECYTE Morelos. | nivel medio superior. alumnos de nuevo ingreso a programado
primer grado del ciclo escolar
"n-1") ] / matricula del ciclo:
escolar "n")* 100.
Promedio de e
n A , Suma total de calificaciones
aprovechamiento | Mide - [T o finales de todos los alumnos del Estratégico-Eficacia-
del CECyTE Morelos| aprovechamiento a nivel Colegio en Colegio / Total de al Promedio Ascendente-Anual 8.10 8.0 8.0 8.1 8.1 Rojo
ciclo escolar 2020-| el ciclo escolar 2020-2021. olegio GEl €3 Eles
evaluados.
2021.
Porcentaje de Nimero de egresados.
egresados Mide la proporcién de egresados|incorporados a instituciones de| e .
N N . N . Estratégico-Eficacia- Sin avance
incorporados alque se incorporaron a la|Educacién Superior / Total de Porcentaje 50% 50% 500 48.0%
o y . Ascendente-Anual programado
instituciones de| educacién superior. alumnos egresados del
educacion. Colegio*100.
Porce":”e de| viide 1a proporcién de egresados _Numem 4 del tegrles;dosl Estratégico-Eficacia Sin avance
sgresa 0s que se incorporaron al campo Incorporados al sector labora Porcentaje 8 30% 15% 182 14.0%
incorporados al - / Total de alumnos egresados Ascendente-Anual programado
campo laboral. : del Colegio*100.
et de Numero de egresados que!
Mide la proporcién de egresados| estudi trabaj Total d 5 Estratégico-Eficacia- Sin avance
egresados que p o . d GEHIHEIETD 77 (GEfEER /) Tt ¢l Porcentaje 8 8% 26% 220 24.0%
Tmoiee que estudian y trabajan. alumnos egresados del Ascendente-Anual programado
y trabajan.

Colegio*100.




Alumnos atendidos

Educacion impartida a en el CECyTE Mide la cantidad de alumnos Suma de alumnos atendidos en Gestion-Eficiencia-Ascendente: Sin avance
Componente 1 . Alumnos 3,642 1 .4
& alumnos del CECYTE Morelos en el ciclo atendidos en el CECyTE Morelos.  |el ciclo escolar 2021-2022. Anual ’ 2.CE0 228 EE programado
escolar 2021-2022.
Niumero de Mide la cantidad de instituciones|Instituciones de  educacién
instituciones de| de educacién secundaria en las que|secundaria en las que se dio a
Promocién de la oferta educacion se dio a conocer la oferta educatival conocer la oferta educativa del Gestion-Eficiencia-Ascendente
Actividad 1.1 - secundaria en las|del CECyTE con relacién al total de|CECyTE / total de instituciones Instituciones 40 40 40 46 115% Rojo
educativa N L, P - . - L, Anual 40
que se difundié la|instituciones publicas de educacion|publicas de educacion
oferta educativa del secundaria existentes en la zona de|secundaria existentes en la
CECyTE Morelos. influencia. zona de influencia.
) Se refiere a la publicacion de la
o - Convocatoria  para N .
Publicacion en la pagina del nuevo ingreso al convocatoria e medios Convocatoria ublicada en Gestion-Eficiencia-Ascendente
Actividad 1.2 Colegio de la convocatoria 8 electrénicos para alumnos . P Convocatoria publicada 1] 1 1 1 1 1 100.0% Rojo
. CECyTE Morelos, .._|medios electronicos. Anual
para nuevo ingreso. o egresados de la  educacion
publicada. .
secundaria.
. Costo promedio| . . Cantidad de recursos ejercidos;
Costo promedio anual porf, | .\ 0o lumnol Mide el costo promedio que en el afio 2021 / Total de| Gestion-Economia-Ascendente Sinavance
Actividad 1.3 alumno que atiende el . P representa atender a un alumno ) o Pesos 34,255 21,903 3,642 38,331
CECYTE Morelos atendido  en por afio en el CECyTE Morelos. alumnos atendidos en el afio! Anual programado
Y : CECYTE Morelos. © 2021
. Mide la proporcién de docentes de| Nimero de docentes de base
Personal docente de base. el E a3 base capacitados con relacidn al|capacitados / total de docentes Gestion-Eficiencia-Ascendente 85% Sin avance
Componente 2 X docentes de base 2 Porcentaje (87 docentes 85% 87 85.0%
capacitado J———— - total de docentes de base/de base convocados en el Anual programado
P " convocados en el CECyTE. CECyTE* 100. base
— B Mide la cantidad de cursos de
Realizacién de cursos defNumero de cursos a capacitacion  realizados  con|NUmero de cursos realizados Gestion-Eficiencia-Ascendente
Actividad 2.1 capacitacion para docentes docentes de base e Cursos 2 1 1 2 2 2 100% Rojo
N relacion al total de cursos|/Total de cursos programados. Semestral
de base. realizados.
programados.
. . . Docentes de base| . y
Difundir la convocatoria paral convocados 3 tomar Mide la cantidad de docentes de|Docentes de base convocados a Gestion-Eficiencia-Ascendente
Actividad 2.2 capacitacion de docentes de base convocados a tomar los|tomar los  cursos de Docentes 87 87 87 87 87 87 100.0% Rojo

base.

los cursos de
capacitacion.

cursos de capacitacion.

capacitacion.

semestral




Alumnos con practicas vy
servicio social realizado en

Porcentaje de
alumnos con!
practicas y servicio:

Mide la proporcién de alumnos con
practicas y servicio social realizado

Nimero de alumnos con
practicas o servicio social

en empresas o instituciones del realizado / Total de alumnos . Gestion-Eficiencia-Ascendente Sin avance
Componente 3 empresas o instituciones del|social realizado en g i . / . - Porcentaje 95.00% 90% 912 91%.
) Estado con relacion al total de|que requieren realizar practicas Anual programado
Estado de la generacién 2018 empresas N R L .
NN alumnos que requieren realizar|o servicio social en empresas o
2021. instituciones del| . . P q P *
précticas o servicio social. instituciones del Estado * 100.
Estado.
Nimero de
convenios de/Mide la cantidad de convenios . . B
. . L " g Cantidad de convenios’ Gestion-
Celebracién de Convenios|colaboracion firmados con instituciones of‘rmados con empresas para Eficiencia
1 - . ICl la- .
Actividad 3.1 con el sector publico vy|firmados con empresas para llevar a cabo, ) P par Convenios firmados 8 6 8 8 100% Rojo
. L - . : llevar a cabo précticas y servicio Ascendente-
privado. Instituciones o/ practicas y servicio social de los ) N
. social de los alumnos. Trimestral
empresas instaladas|alumnos.
en el Estado.
Porcentaje de Nimero de alumnos que!
Realizacién del servicio sociallalumnos  de  la/Mide la cantidad de alumnos de la|concluyen su Servicio Social / ) -
. - ) | . Gestién-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 3.2 de los alumnos de la generacion  2018- generacion 2018-2021 que|Namero de alumnos Porcentaje Anual 95% 95% 95% 919 91.4% Rojo
generacion 2018-2021. 2021 que concluyen|concluye el servicio social. programados para realizar
el servicio social. Servicio Social*100.
Porcentaje de Nimero de alumnos que!
o . .. |alumnos de laMide la proporcién de alumnos de|concluyen sus Practicas
Realizacion de las practicas eneracion  2018-/la generacién 2018-2021 que| Profesionales / Numero de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.3 profesionales de los alumnos 8 . Porcentaje 95% 90% 90% 891 89% Rojo
L, 2021 que concluyen| concluye las practicas|alumnos programados para Anual
de la generacion 2018-2021. L N N L
las practicas| profesionales. realizar Practicas
profesionales. Profesionales*100.
P;arcentajz | @@ :: Mide la proporcion de alumnos o de al becad
Alumnos del CECyTE Morelos NS G2 YT beneficiados con alguna beca con’ umero de alumnos ?Ca 5/ . Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Componente 4 L Morelos a2 Total de alumnos matriculados Porcentaje 85% 90% 3,478 99.0%
beneficiados con alguna beca L relacion al total de alumnos Anual programado
beneficiados con . *100.
matriculados.
alguna beca.
c tori / Se refiere a la difusion de
P . onvocatorias  y/o - . 5 e .
Difusién de convocatoria y/o convocatoria /o reglas  de Nimero de convocatorias y/o 5 Gestion-Eficiencia-Ascendente Sin avance
Actividad 4.1 ) v/ reglas de operacién . v € " . v/ Convocatorias 1 1 1 100.0%!
reglas de operacion operacion para otorgar las becas|reglas de operacién publicadas. Anual programado

difundidas.

econémicas a estudiantes.




PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Federal Total Federal
Modali | . Ingresos
odalidad del Ingresos Propios Estatal ) 8 N Estatal R Ejercido total Porcentaje
presupuesto Cantidad Propios Cantidad
PRESUPUESTO
. ,808. 67,215.06
AUTORIZADO 12,000.00 64,808.03
144,023.1 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO
16,590.94 69,828.50 65,095.24 151,514.7 13,709.3 69,828.5 56,064.7 139,602.5 92.1%
Inversion Inversion
Modalidad del Ramoi33 — Ramo 33
lodalidad del . . .
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 N Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Propios
Fondo: Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
= - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO B B 0.0%
Gasto autorizado total 151,514.7 Gasto Ejercito total|  139,602.5 92.1%
Numero de convenios de colaboracién firmados con Instituci 0 empresas i ladas en el Estado: Derivado las gestiones realizadas con fecha 21 y 23 de abril del afio en curso se llevo a cabo la firma de tres convenios de colaboracion con: "IMPAJOVEN", "ICATMOR" Y "MACC", cuyo beneficio es pro de

Se registra ampliacién presupuestal de Recurso Propio por $4,577,145.27, recurso 2020 autorizado para ejercerse durante el ejercicio fiscal 2021, Aprobado en la Primera Sesién Ordinaria 2021 de la H. Junta Directiva del CECyTE MORELOS llevada a cabo el dia 11 de febrero del 2021. Se realizo reintegro por|
concepto de Remuneraciones al Personal correspondiente a Recurso Federal, el 9 de Agosto del 2021 por $4,733,250.35. Se informa que la federacién autorizé dos ampliaciones presupuestales por concepto de Politica Salarial 2021 por $2,418,378.50 (Dos millones cuatrocientos dieciocho mil trescientos
setenta y ocho pesos 50/100 M.N.), recibido el 20 de diciembre 2021 y apartado "C" Incentivo Docente 2021 por $195,060.00 (Ciento noventa y cinco mil sesenta pesos 00/100 M.N.), recibido el 29 de diciembre 2021; asi mismo el Gobierno del Estado de Morelos autorizé dos Ampliaciones Presupuestales
en cantidad de $2,418,378.50 (Dos millones cuatrocientos dieciocho mil trescientos setenta y ocho pesos 50/100 M.N.), recibido el 01 de diciembre 2021 y apartado "C" Incentivo Docente 2021 por $195,060.00 (Ciento noventa y cinco mil sesenta pesos 00/100 M.N.), recibido el 15 de diciembre 2021. Nota:
Se solicité con numero de oficio CECYTE/DG/018/2022 de fecha 07 de enero 2022, lineas de captura para realizar un reintegro a la Tesoreria de la Federacion por un importe de $9,030,546.42 (Nueve millones treinta mil quinientos cuarenta y seis pesos 42/100 M.N.), correspondientes a las Transferencias
Federales etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2021 no fueron devengadas por este Colegio.

Ing. Eduardo Porcayo Palafox D.D.E. Susana Dominguez Izaguirre
Subdirector de Planeacion Directora General
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa KO049. Infraestructura Educativa para

presupuesta ol Estado Ramo: _10._Educacioén Dependencia o Entidad: Secretarfa de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa
rio:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. .E]e & SRR RS Programa: K049 Infraestructura Educativa para el Estado ol F"ara 20K, garalntllzar que t'oldos s a]urpnos Cero corrupcién
estratégico: morelenses adquieran los conocimientos teéricos y practicos
Objetivo 4: Garantizar una necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre
6. CIEE R G e - - educacpn inclusiva, equitativa otras cosas medlantg ’Ia educatl:lon para el desarrf)llo Ejes transversales:
A a Construccién y/o edecuacion de .. |yde calidad y promover sostenible y la adopcién de estilos de vida sostenibles,
equidad y calidad y promover . N ) y Objetivo: " N Meta: X .
q P instalaciones Educativas dignas que oportunidades de aprendizaje los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la
o oportunidades de aprendizaje que L . 3 A o . 4
Objetivo: : ot (o] atiendas las necesidades de las y los durante toda la vida para promocién de una cultura de paz y no violencia, la
permitan el desarrollo arménico del J Py by . a A P 5 p
s A adolecentes, y jovenes en educacion todos ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad
individuo para integrarse a una 5 A
N o superior. cultural y de la contribucion de la cultura al desarrollo
sociedad competitiva. ; .
sostenible, entre otros medios

Clasificaciéon Funcional

Actividad Institucional

Finalidad: | 2. Desarrollo social | Funcién:|2.5 Educacién

Subfuncién:|2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

167. Infraestructura educativa

RESULTADOS
SEMAFORO |
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO
Linea base Meta anual 2021 Abocd (Verde: Ci imi
periodo N
. Objetivos Tipo -Di idode del 80 _100%
Nivel . Nombre del N o . . . . - . Amarillo:
(Resumen Narrativo) L Defi del indicad Método de calculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Cumplimi del 60-
indicador i ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absolut Rel
medicién 79%
2020 Roio: Cumalimiento._
Tasa de
crecimiento | Refleja en porcentaje el
enla numero de personas de 19 |(Matricula total / - —
N L, . . Estratégico-Eficacia-
cobertura en |a 23 afios que se encuentra |Poblacion de 18 a 22 afios) Porcentaje . n/a
L, . . Ascendente-Trienal
educacién cursando el nivel Superior |x 100
superior en |en el Estado.
el Estado
Tasa de
4. Contribuir ala crecimiento . .
cobertura educativa |- Refleja en porcentaje el
con equidad y calidad numero de personas de 15 |(Matricula total / - -
N o cobertura en N L, . . Estratégico-Eficacia-
Fin en los servicios p—— a 17 afios que se encuentra |Poblacién de 15 a 17 afios) Porcentaje Ascendente-Trienal n/a
. educacion . i -
educativos de los . cursando el nivel Medio x 100
i zsi io media .
niveles Bsico, Medio . Superior en el Estado.
Superior, Superior | SUperior en
el Estado
Tasa de . .
- Refleja en porcentaje el
crecimiento |
numero de personas de 6 a |(Matricula total / - o
enla ~ - . Estratégico-Eficacia-
14 afios que se encuentra | Poblacién de 6 a 14 afios) Porcentaje . n/a
cobertura en ) L. Ascendente-Trienal
L cursando el Nivel Basico en |x 100
educacion
2 el Estado.
basica en el
Estado




Propésito

La demanda de
infraestructura
educativa basica, media
superior y superior es
atendida

((Cantidad de inversion

kR 2 ejercida en obras de
variacionde | ariacion porcentual de |infraestructura educativa
"fverzm inversion ejercida en obras |en el afio actual / Total de CerEaiate Estratégico-Eficacia- /
X n/a
:’;r:; da:n de infraestructura inversién ejercida en obras ! Ascendente-Anual
infraestructura educativa de infraestructura
educativa educativa en el afio
anterior)-1)* 100
Mide la proporcién de o de obras d
i . umero de obras de
Porcentaje de | opras de infraestructura | A, i
N . infraestructura educativa - -
clEseR educativa concluidas con ) ) Estratégico-Eficacia- _
infraestructura L. concluidas / Total de obras Porcentaje 90.00% 0.0% 10.0% 18.0%. 100.0%! 30 22.0% Rojo
. relacion al total de obras de N Ascendente-Anual
educativa A . de infraestructura
Juidas infraestructura educativa R .
(€eid educativa aprobadas * 100
aprobadas
Mide la proporcion de N elmsd
i . Umero de obras de
Porcentaje de | ohras de infraestructura | P, —
N infraestructura educativa - -
fxbras dlz educativa entregadas con . Estratégico-Eficacia- .
infraestructura L, entregadas / Total de Porcentaje 90.00% 0.0% 10.0% 100.0% 100.0% 9 30.0% Rojo
X relacion al total de obras de i Ascendente-Anual
o infraestructura educativa alines el i REsivE
entregadas educativa concluidas * 100

concluidas




rehabilitadas

Basica

bésica aprobadas* 100

Porcentaje |Mide la proporcién de Cantidad de inversion
de inversién |recursos ejercidos con ejercida en infraestructura
ejercidaen |relacion al total de recursos |educativa basica/ Total de X Gestion-Eficacia-Ascendente-
. 2 . . o . d Porcentaje 90.00% 0.0% 10.0% 100.0% 100.0% 18.1% Rojo
infraestructu |autorizados en inversion autorizada en Semestral
ra Educativa |infraestructura Educativa |infraestructura educativa
Bésica Basica bésica* 100
Porcentaje
de obras de | Mide la proporcién de Numero de obras de
infraestructu |obras construidas con infraestructura educativa
ra Educativa |relacion al total de obras | basica construidas / Total . Gestion-Eficacia-Ascendente-

. . / Porcentaje 90.00% 0.0% 10.0%. 81.5% 100.0% 86 75.00% Rojo
Basica autorizadas de de obras de Semestral
construida, |infraestructura Educativa |infraestructura educativa
rehabilitada |Basica bésica autorizadas* 100
y equipada
Porcentaje |Mide la proporcién de Numero de obras de
de obras de |obras rehabilitadas con infraestructura educativa
infraestructu |relacion al total de obras | basica rehabilitadas / Total . Estratégico-Eficacia-

. / Porcentaje & 0.0% 0.0% 100.0%! 100.0% 28 24.56% Rojo

ra Educativa |aprobadas de de obras de Ascendente-Semestral
Basica infraestructura Educativa  |infraestructura educativa




Componente
1

Espacios educativos de
nivel basico,
construidos,

rehabilitados y/o
equipados

personas con
discapacidad

caracteristicas para atender
personas con discapacidad

rehabilitar y/o equipar
)*100

Porcentaje  |Mide la proporcion de , i
) . . Numero de espacios de
de espacios |espacios de infraestructura | N
. - . infraestructura educativa
de Educativa Basica equipados |, ) L. L .
. oz basica equipados / Total . Estratégico-Eficacia- Sin avances
infraestructu |con relacién al total de X Porcentaje 0.0% 100.0%! .
R . . de espacios de Ascendente-Semestral registrados
ra Educativa |espacios de infraestructura | X
et . A infraestructura educativa
Bésica Educativa Basica L
) . basica aprobados* 100
equipados  |autorizados
. Mide la proporcién de los | (Numero de espacios
Porcentaje . A .
N espacios educativos educativos entregados
de espacios qa . q
. entregados con relacién al |para uso inmediato/ Total - — .
educativos . . . . Estratégico-Eficacia- Sin avances
total de espacios de espacios educativos de Porcentaje n/a 0.0% 100.0% .
entregados . . - . ‘. Ascendente-Semestral registrados
) educativos de nivel Basico |nivel Bésico para
de nivel . . . -
BAsico para construir, rehabilitar | construir, rehabilitar y/o
y/o equipar equipar ) *100
Porcentaje |Mide la proporcién de los ) i
. . . (Numero de espacios
de espacios |espacios educativos con .
. P educativos entregados
educativos | caracteristicas para atender L
. . con Caracteristicas para
entregados |personas con discapacidad
" " Atender Personas con
de nivel entregados con relacion al N . L. L .
. A Discapacidad para uso . Estratégico-Eficacia- Sin avances
Bésico con |total de espacios i ; Porcentaje n/a 0.0% 100.0% N
. . X - inmediato/ Total de Ascendente-Semestral registrados
caracteristica | educativos de nivel Basico ) )
. ™ espacios educativos de
s para para construir, rehabilitar N . .
. nivel Basico para construir,
atender y/o equipar con




Mide la proporcién de los

Porcentaje  |espacios educativos Numero de espacios
de espacios |entregados de nivel Basico |educativos entregados en
educativos  |en Comunidades Indigenas |Comunidades indigenas
entregados |entregados con relacién al | para uso inmediato/ Total . Estratégico-Eficacia- Sin avances
g g ! P , / Porcentaje & n/a 0.0% 100.0% :
de nivel total de espacios de espacios educativos de Ascendente-Semestral registrados
Bésico en educativos de nivel Basico |nivel Bésico para construir,
Comunidade |para construir, rehabilitar  |rehabilitar y/o equipar
s Indigenas |y/o equipar en *100
comunidades Indigenas

Porcentaje Numero de obras

Contratacién de ob de obras de |Mide la proporcién de contratadas de

ontratacion de obras | . . Lo s . .
infraestructu |obras contratadas con infraestructura basica . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1/ de infraestructura . L. . / Porcentaje . 100% (103) 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 114 100.0% Rojo
s ra educativa |relacion al total de obras | Total de obras licitadas de Trimestral

educativa bésica L . X i
basica licitadas infraestructura educativa
contratadas bésica * 100
Porcentaje Numero de obras licitadas

Licitacion y/o f:le obras de Mide la proporcion de Y/o Adjudicadas de .

oY infraestructu s infraestructura educativa Sl
. Adjudicacién de obras ) obras licitadas y/o L. . Gestidn-Eficacia-Ascendente- 100.00% .
Actividad 1.2, . ra educativa - . basica / Total de obras Porcentaje ) 0.0% 0.0% 85.2% 100.0% 114 100.0% Rojo
de infraestructura Adjudicadas con relacién al Trimestral (103)

educativa basica

basica
licitadas y/o
Adjudicadas

total de obras aprobadas

aprobadas de
infraestructura educativa
basica* 100




Porcentaje
de

Numero de Programas y

Programas y . L. Proyectos de Inversion
P 105 d Mide la proporcién de Jaborad bras d
Elaboracién de | TOYECtos €€ | b hgramas y Proyectos de  |° : orat ostpara z rai. ©
. Programa.sy Proyectos |Inversion Inversion elaborados con m, r.aes ructura educativa . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.3|de Inversi6n para obras | elaborados - bésica / Total de Porcentaje . 100% (101) 0.0% 0.0% 85.2% 100.0% 114
. relacion al total de Trimestral
de infraestructura para obras proyectos ejecutivos Programas y Proyectos de
educativa basica de ; Inversién requeridos para
X requeridos i
infraestructu obras de infraestructura
ra educativa educativa bésica * 100
basica
Porcentaje A fa Cantidad de inversién
) "~ |Mide la proporcién de o )
de inversion L ejercida en infraestructura
jercida en recursos ejercidos con educativa media superior/
.ejerC| relacion al total de recursos i = . Gestion-Eficacia-Ascendente-
infraestructu ) Total de inversion Porcentaje . 100% (2,741) 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0
 |autorizados en X Trimestral
ra Educativa |. . autorizada en
i infraestructura educativa  |° i
Media . . infraestructura educativa
A media superior i X
Superior media superior* 100

Rojo

Rojo




Componente
2

Espacios educativos de
nivel medio superior
construidos,
rehabilitados y/o
equipados

Porcentaje

Superior con
caracteristica
s para

atender
personas con
discapacidad

educativos de nivel Media
Superior para construir,

rehabilitar y/o equipar con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad

inmediato/ Total de
espacios educativos de
nivel Media Superior para
construir, rehabilitar y/o
equipar )*100

Ascendente-Semestral

de obras de . A Nimero de obras de
i Mide la proporcién de i i
infraestructu B infraestructura educativa
B obras construidas con . X
ra .uca V@ | relacién al total de obras ecia 'uperlor . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Media N construidas / Total de Porcentaje A 100% (3) 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 36.0% Rojo
N autorizadas de ) Trimestral
Superior . . obras de infraestructura
i infraestructura Educativa i i i
construidas . . educativa Media Superior
o Media Superior N
rehabilitadas autorizadas* 100
y equipadas
Porcentaje |Mide la proporcién de los | (Ndmero de espacios
de espacios |espacios educativos educativos entregados
educativos | entregados con relacién al |para uso inmediato/ Total - N .
. . N . Estratégico-Eficacia- Sin avances
entregados |total de espacios de espacios educativos de Porcentaje n/a 0.0% 100.0% N
) N ) " ) ) N Ascendente-Semestral registrados
de nivel educativos de nivel Media |nivel Media Superior para
Media Superior para construir, construir, rehabilitar y/o
Superior rehabilitar y/o equipar equipar ) *100
Porcenta!e Mide la proporcidn de los , i
de espacios . . (Numero de espacios
i espacios educativos con .
educativos - educativos entregados
caracteristicas para atender L
entregados " . con Caracteristicas para
N personas con discapacidad
de nivel fa Atender Personas con
Medi S EE (e e Di idad Estratégico-Eficacia Sil
ecia total de espacios Iscapacidad para uso Porcentaje 8 n/a 0.0% 100.0%! n avances

registrados




Mide la proporcién de los

Porcentaje A q a q
3 espacios educativos Numero de espacios
de espacios . . N
i entregados de nivel Media |educativos entregados en
educativos 5 . . i
Superior en Comunidades |Comunidades indigenas
EITEEEEIES Indigenas entregados con | para uso inmediato/ Total Estratégico-Eficacia- S EVEIREES
de nivel - b X X Porcentaje n/a 0.0% 100.0%! q
T relacion al total de espacios |de espacios educativos de Ascendente-Semestral registrados
e 'é educativos de nivel Media |nivel Media Superior para
Superior en . . . -~
) Superior para construir, construir, rehabilitar y/o
Comunidade o~ . .
) rehabilitar y/o equipar en  |equipar *100
s Indigenas . p
comunidades Indigenas
Porcentaj
e Numero de obras
de obras de . L
Contratacién de obras |. Mide la proporcién de contratadas de
de infraestructura infraestructu obras contratadas con infraestructura media Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 . N ra educativa ) . Porcentaje . 100% (4) 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 11 100.0% Rojo
educativa media i relacion al total de obras  |superior/ Total de obras Trimestral
. media .
superior superior licitadas licitadas de infraestructura
P media superior * 100
contratadas
Porcentaje
) Numero de obras licitadas
de obras de /o Adjudicacion de
Licitacién _V/ ° infraestructu | Mide la proporcién de Y " Jt tura educati
B AdJ.UlilcaC“’“ deobras | . educativa |obras licitadas y/o iniraestructura ecucativa ) Gestion-Eficacia-Ascendente- i
Actividad 2.2  de infraestructura media superior / Total de | Porcentaje 100% (4) 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%! 11 100.0% Rojo

educativa media
superior

media
superior
licitadas y/o
Adjudicadas

Adjudicadas con relacion al
total de obras aprobadas

obras aprobadas de
infraestructura educativa
media superior * 100

Trimestral




Porcentaje
de

NUmero de Programas y

Programas y L,
Proyectos de |Mide la proporcién de Proyectos de Inversién
Elaboracién de vect elaborados para obras de
| Programas y Proyectos |Inversion Programas y Proyectos de | )
L infraestructura media e
. de Inversion para obras | elaborados | Inversién elaborados con _ . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 2.3| | . .. superior / Total de Porcentaje . 100% (4) 0.0% 0.0%! 100.0% 100.0% 11 100.0% Rojo
de infraestructura para obras  |relacion al total de Trimestral
educativa media de proyectos ejecutivos PrograAr,nas ¥ Proyectos de
superior infraestructu |requeridos InversmnArequendos para
) obras de infraestructura
ra educativa X .
) media superior * 100
media
superior
Porcentaje | Mide la proporcion de Cantidad de inversion
de inversion |recursos ejercidos con ejercida en infraestructura
ejercidaen |relacion al total de recursos |educativa superior/ Total . Gestion-Eficacia-Ascendente
. J . . ” p A/ Porcentaje X 70% (40,015) 0.0% 0.0% 44.3% 100.0% 23.5% Rojo
infraestructu |autorizados en de inversidn autorizada en Trimestral
ra Educativa |infraestructura educativa |infraestructura educativa
Superior superior superior* 100
Porcentaje
de obras de |Mide la proporcién de Numero de obras de
Infraestructu |obras construidas con infraestructura educativa
ra Educativa |relacién al total de obras  |Superior construidas ) Gestion-Eficacia-Ascendente
R ; P / Porcentaje . 83.3% (5) 0.0% 0.0% 62.5% 100.0% 7 70.0% Rojo
Superior autorizadas de Total de obras de Trimestral

construidas,
rehabilitadas
y equipadas

infraestructura Educativa
Superior

infraestructura educativa
Superior autorizadas* 100




Componente
3

Espacios educativos de
nivel superior
construidos,
rehabilitados y/o
equipados

Porcentaje
de espacios
educativos
entregados
de nivel
Superior

Mide la proporcién de los
espacios educativos
entregados con relacion al
total de espacios
educativos de nivel
Superior para construir,
rehabilitar y/o equipar

(Numero de espacios
educativos entregados
para uso inmediato/ Total
de espacios educativos de
nivel Superior para
construir, rehabilitar y/o
equipar ) *100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente
Trimestral

n/a

0.0%

100.0%

Sin avances
registrados

Porcentaje
de espacios
educativos
entregados
de nivel
Superior con
caracteristica
s para
atender
personas con
discapacidad

Mide la proporcién de los
espacios educativos con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad
entregados con relacién al
total de espacios
educativos de nivel
Superior para construir,
rehabilitar y/o equipar con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad

(NUumero de espacios
educativos entregados
con caracteristicas para
atender personas con
discapacidad para uso
inmediato/ Total de
espacios educativos de
nivel Superior para
construir, rehabilitar y/o
equipar )*100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente
Trimestral

n/a

0.0%

100.0%!

Sin avances
registrados

Porcentaje
de espacios
educativos
entregados
de nivel
Superior en
Comunidade
s Indigenas

Mide la proporcidn de los
espacios educativos
entregados de nivel
Superior en Comunidades
Indigenas entregados con
relacion al total de espacios
educativos de nivel Media
Superior para construir,
rehabilitar y/o equipar en
comunidades Indigenas

Numero de espacios
educativos entregados en
Comunidades indigenas
para uso inmediato/ Total
de espacios educativos de
nivel Superior para
construir, rehabilitar y/o
equipar *100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente
Trimestral

n/a

0.0%

100.0%

Sin avances
registrados




Adjudicadas

superior * 100

Porcentaje Nimero de obras
Contratacién de ob de obras de |Mide la proporcion de contratadas de
ontratacién de obras |. . . A,
infraestructu |obras contratadas con infraestructura educativa . Gestién-Eficacia-Ascendente
Actividad 3.1/ de infraestructura ) L. , Porcentaje ) 100% (5) 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 10
. . ra educativa |relacién al total de obras  |superior/ Total de obras Trimestral
educativa superior .
superior licitadas licitadas de infraestructura
contratadas educativa superior * 100
Porcentaje Ndmero de obras licitadas
Licitacion /o 'de obras de Mide la proporcién de Y/o Adjudicadas de .
oY infraestructu | infraestructura educativa sl
. Adjudicacién de obras ) obras licitadas y/o , . Gestidn-Eficacia-Ascendente
Actividad 3.2| . ra educativa - L. superior / Total de obras | Porcentaje . 100% (5) 0.0% 0.0% 62.5% 100.0% 10
de infraestructura X Adjudicadas con relacién al Trimestral
educativa superior  |SUPETIOT 1) e ohras aprobadas | 2Probadas de
licitadas y/o infraestructura educativa

Rojo

Rojo




Porcentaje
de Numero de Programas y
Programas . L. Proyectos de Inversion
P g ¢ dy Mide la proporcién de | g’ 4 bras d
Elaboracidn de | roye?los © |Programas y Proyectos de ‘e: orat ostparaz rai ©
| nversion L infraestructura educativa e
B Programa's' y Proyectos Inversion elaborados con _ . Gestion-Eficacia-Ascendente X
Actividad 3.3/ de Inversi6n para obras | elaborados ., superior / Total de Porcentaje . 100% (5) 0.0% 0.0%! 100.0% 100.0% 100 100.0% Rojo
. relacién al total de Trimestral
de infraestructura para obras proyectos ejecutivos Programas y Proyectos de
educativa superior de requeridos Inversion requeridos para
infraestructu obras de infraestructura
ra educativa educativa superior * 100
superior
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
i Ingresos
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total 8! N Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto Propios
PRESUPUESTO
CRZE0) - | - 27,957,790.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
pDIEICADD) R - 30,463,728.0 30,463,727.98 30,463,728.0 100.0%
Inversién Inversién
Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 .
odalidac de Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total e ) Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo:l FISE, FONREC Propios Fondo:l FAM
PRESUPUESTO
AUTORIZADO : : R R ; 067
PRESUPUESTO
(LRI $ 102,231,735.17 102,231,735.2 . 0.0%
Gasto autorizado total,  132,695,463.2 Gasto Ejercito total| 30,463,728.0 23.0%

El total de obras correspondientes al afio fiscal 2022 son 135 de las cuales 30 se encutran concluidas, por lo que el indicador marca semaforo rojo, debido a que el plazo de ejecuacion aun esta vigente.

Las obras concluidas son 30 y entregadas 9, por lo que el indicador marca semaforo rojo, por el proceso administrativo estas no han sidos entregadas.

Lo correspondiente a nivel basico se ejecutan 114 obras de las cuales 28 corresponden a rehabilitacion y 86 a construccion , por lo que el indicaror marca semaforo rojo.

Lo correspondiente a nivel media superior, se encuentran en proceso de ejecucion de obra para el ejercicio de los recursos autorizados, por lo que el i

or marca

foro rojo.

Lo correspondiente a nivel media superiro se ejecutan 11 obras de las cuales 7 corresponden a rehabilitaciony 4 en construccion, por lo que el indicaror marca semaforo rojo.

Lo correspondiente a nivel superior, las obras se encuentran en proceso y en supervision de las obras para el ejercicio de los recursos autorizados, por lo que el indicaror marca semaforo rojo.

LIC. GONZALO ABRAHAM MENDEZ AGUILAR
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL INEIEM Y

ING. RENE ROBERTO CASTANEDA GOMEZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA




Ejercicio Fiscal 2021

Trimestre:|

Cuarto

s Secretaria Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
MPMBEITQS de Hacienda del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
Fecha| 13/01/2022
DATOS DEL PROGRAMA
Programa E050. Formacion de
presupuesta profesionistas integrales, Ramo: _10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Universidad Politécnica del Estado de Morelos
rio: competitivos, éticos,
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje| 3.Justicia social para los | Programa Estatal de Educacion 2019- Objetivo 4: Garantizar una educacién 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de Ejes transversales: )
estratégico: e Programa: 2024 Objetivo: inclusiva, eqwtatlvg y de calidad y o Meta: |guald§d para t-odos los hpmbres y Ias-mu1eres auna Cero corrupcién
promover oportunidades de aprendizaje formacioén técnica, profesional y superior de calidad,
Objetivo: m,.o'o \?m" . Objetivo: > MWM durante toda la vida para todos incluida la ensefianza universitaria
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
- .|2. Desarrollo o q L A q .
F'nahdad'lsocial | FunC|én.|2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.3 Educacion Superior 190. Fomento a la equidad de género
RESULTADOS
Objetivos INDICADORES 3 AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
. Linea base Meta anual 2021 - (Verde:
Nivel (Resumen Nombre del . . Método de . . Tipo -Dimensién-Sentido de medicién- Al periodo O
. . Definicion del indicador . Unidad de medida . ., Cumplimiento del 80
Narrativo) indicador calculo Frecuencia de medicién 2020 Zer. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo 100%
Contribuir a
incrementar la
cobertura (Matricula
educativa con total de
equidad y Cobertura de Refleja la proporcion de estudiantes en
calidad a educacién | personas de 18 a 23 afios que |  educacién
Fin través de la superior en el | se encuentra cursando el nivel | superior / Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 35.10% 2,989 1.5%
Formacion de estado de superior en el estado de Poblacién de
profesionistas Morelos Morelos 18 a 23 afios
integrales, en Morelos) *
competentes y 100
con valores
institucionales
Nimero de
egresados y
Porcentaje de egresadas que
egresados y se insertaron
egresadas que Mide la proporcién de al mercado
se insertaron egresados Yy egresadas que se laboral en area
al mercado | insertaron al mercado laboral | afin a su perfil
laboral enlos | en los primeros 6 mesesde | de egreso, en
[PIEREE & haber’egresa’do ¥ que trabajan| los primeros 6 Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 97% 97.0% 118 97.0%
meses de en area afin a su perfil de meses de
haber egreso, con relacion al nimero haber
egresado y de egresados que se egresado /
que trabajan | encuentran trabajandoasus6  Numero de
en area afin a meses de egreso. egresados y
su perfil de egresadas
egreso laborando a 6
meses de
egreso) *100




(INUIero ue

estudiantes

nuevo ingreso
del ciclo 2020-
2021)-1)*100

IS ElTES egresadas/os
alumnos se de
gradian como . .
N . N AR Licenciatura
licenciados, Mide la proporcion de
. . . . . dela
Propésito | ingenieros y/o| Porcentaje de | estudiantes egresadas/os de .
maestros, eficiencia Licenciatura de la generacién ZgOl7 2020/ Sin avance
competentes = terminal del | 2017-2020 con relacidn al total B Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 52.7% 53.0% 387 50.2%
X Total de programado
y con valores nivel de alumnas y alumnos de alumnas
institucionales’ Licenciatura | nuevo ingreso de esa misma Y
P alumnos de
generacion X
nuevo ingreso
dela
generacion
2017-
(Numero de
estudiantes
egresadas/os
de Posgrado
Mide la proporcion de dela
Porcentaje de | estudiantes egresadas/os de | generacion
eficiencia Posgrados de la generacién 2018-2020/ i EvEE
terminal del | 2018-2020 con relacién al total Total de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 15.4% 50.0% 27 73.0%
nivel de alumnas y alumnos de alumnas y programado
Posgrados nuevo ingreso de esa misma alumnos de
generacion nuevo ingreso
dela
generacion
2018-
2020)*100
(Suma de
estudiantes de
Nimero de nuevo |r.1greso
estudiantes D iadianies
N Mide la cantidad de de reingreso
atendidas/os . . .
estudiantes atendidas/os en la del nivel . e A
en la UPEMOR L ) . . Estudiantes Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 3147 3200 3200 3,242 101.0% Rojo
1 cicl Upemor en el inicio del ciclo | Licenciaturay
en elciclo escolar 2021-2022 Posgrados de
escolar 2021- a Unemor en
2022 .p. ]
el inicio del
ciclo escolar
2021-2022)
((Ndmero de
alumnasy
Educacién Variacién Mide la variacién porcentual alumr?os de
. X . nuevo ingreso
Componente | impartidaa | porcentual de de estudiantes de nuevo 1 ciel
1 estudiantes de| estudiantes de| ingreso inscritas/os en el ciclo 2:;;2‘;;;/
UPEMOR | nuevo ingreso escolar 2021-2022 con il Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 20.6% 2.0% 2% -170 -15.4% Rojo
enelciclo | relacién al total de estudiantes Io alde
escolar 2021- | de nuevo ingreso inscritas/os T umnas!
2022 en el ciclo escolar 2020-2021 | 24Mnos de




(Recursos

econémicos
ejercidos en el
Costo o
. . . afio 2021 /
promedio Mide el costo promedio que el Sin avance
anual por representa atender a una/un é Pesos Estratégico-Economia-Descendente-Anual 19,306.00 19,152.79 20,048 104.7%
) ) o estudiantes programado
estudiante estudiante por afio X
. atendidas/os
atendida/o L
en el inicio del
ciclo escolar
2021-2022)
Porcentaje de
Programas (Numero de
Educativos Programas
U (PE? cie Mide la proporcidn de Educa'tlvcl>s de
|cenc.|a ura, Programas Educativos (PE) de | nlv.e
acreditados nivel Licenciatura, que estan Licenciatura Sin avance
por algin . -d . acreditados Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 71.0% 100% 7 100.0%
X acreditados y/o reconocidos programado
organismo L. . y/o
X en relacién al nimero total de i
reconocido reconocidos /
PE evaluables en la Upemor
Acreditacion | por COPAES Total de PE
de Programas y/o evaluables) *
. Educativos de | reconocidos 100
Actividad 1.1 nivel por CIEES
Licenciaturay ,
Posgrado (Numero de
Programas
Porcentaje de Mide la proporcién de Educativos de
Programas | Programas Educativos de nivel nivel
i P do, td . e i
Educativos de qsgra ©, que estan Posglrados Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 25% 25.0% 1 25.0% S SEEE
Posgrado, acreditados por el PNPC en acreditados programado
acreditados | relacién al nimero total de PE | por el PNPC /
por el PNPC de Posgrado en la Upemor | Total de PE de
Posgradoen la
Upemor) * 100
(Ndmero de
Profesoras y
Profesores de
Porcentaje de Tiempo
Completo
Profesoras/es itad
de Tiempo Mide la proporcién de PTC capacitados en
. el Modelo EBC
Completo capacitadas/os en el Modelo i . ., L . X
» y / Numero total Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 99.8% 20.0% 40.0% 60% 19 58.0% Rojo
(PTC) EBC en relacién a la plantilla
) de Profesoras
capacitadas/os total de PTC
y Profesores
en el Modelo )
de Tiempo
EBC
Completo
registrados en
el Upemor) *
100

Artividad 12

Capacitacion
Aal 1




ALuviuau a.e

uc persuniar

docente

(Numero de
Profesoras y
Profesores de

Porcentaje de Asignatura
Profe‘soras/es Mide la proporcién de PA’s capacitados en
de Asignatura . el Modelo EBC
capacitadas/os en el Modelo i . L o . .
(PA) L . / Numero total Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 61.8% 17.0% 34.0% 50% 146 73.0% Rojo
itadas/ EBC en relacion a la plantilla de Prof
capacitadas/os total de PA's e Profesoras
en el Modelo y Profesores
EBC de Asignatura
registrados en
el Upemor) *
100
(NUumero de
cursos
realizados /
Realizacion de | Porcentaje de | Mide la proporcion de cursos | Total de cursos
cursos de cursos realizados con relacién al total | programados
Actividad 1.3 | capacitacion | realizados en de cursos registrados en el enel Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 73% 25.0% 55.0% 80.0% 29 91.0% Rojo
para docentes | el ejercicio Programa Anual de Programa
y tutores/as 2021 Capacitacién Docente Anual de
Capacitacion
Docente) *
100
Numero de | Mide el nimero de aspirantes NL-Jmetro de
aspirantes con| aingresar a la Upemor que :S:Irj:nE:lsE\jZ: Aspirante Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 1557 1625 1625 1,476 91.0% Rojo
ficha CENEVAL| cuentan con ficha CENEVAL icha
pagada
Nimero de
R Mide el nimero de spots spots pagados
Numero de e -
: d pagados y transmitidos en | y transmitidos si
spots p;ga dos medios de comunicacién para | en medios de Spot Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 555 210 1,355 645.0% In avance
en mellos‘ ,e difundir la oferta educativa de | comunicaciéon programado
comunicacién o
la Upemor, por campafia durante la
campafia
Nimero de
Numero de Mide el nimero de publicaciones
i N L no pagadas y
Promocién de | publicaciones | publicaciones no pagadasy ¢ id Sin avance
Actividad 1.4 la oferta en medios de | transmitidas en medios de ransm! \das Publicacion Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 460 300 400 133.0%
. S L . . en medios de programado
educativa comunicacién | comunicacién para difundir la L,
. comunicacion
no pagados | oferta educativa de la Upemor

durante el afio
2021




Porcentaje de

Mide el nimero de
estudiantes de nuevo ingreso

(NUumero de
estudiantes de
nuevo ingreso

captadas-os

estudiantes que fueron captadas/os a por alguna Sin avance
captadas/os través de las diferentes actividad de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 83.9% 81% 868 97.9% d
por estrategias| estrategias implementadas por, promocién / programado
de promocién | el drea de Promocién de la Total de
Upemor estudiantes de
nuevo ingreso)
*100
Publicacion de
convoiatorlas Mide las convocatorias
pa_\ra elnuevo publicadas en los medios
ingreso de .
rant publicacién d establecidos por la Upemor, ¢ tori Sin avance
Actividad 1.5 las;;rfan esta Y |cacut)n N © para el nuevo ingreso de on\;c:f:a ;)rla Convocatoria Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 5 5 5 100.0%
os diferentes | convocatoria aspirantes a los diferentes publicada programado
Programas .
N Programas Educativos de
Educativos de . .
N . Licenciatura y Posgrado
Licenciatura 'y
Posgrado
(Numero de
estudiantes
Mide la proporcion de con a,ses'orla
X . académica /
. estudiantes que asistieron a 3
. Porcentaje de . . Numero de
. Estudiantes X alguna asesoria académica, en ) . L. — .
Actividad 1.6 estudiantes L . estudiantes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 34% 12% 24% 36% 994 40.0% Rojo
asesoradas/os relacion a la matricula de X L
asesoradas/os . . ... |activos al inicio
estudiantes activas/os al inicio
. . de cada
de cada periodo cuatrimestral X
periodo
cuatrimestral
*100
Construccion Numero de
Biblioteca de y/o Mide la construccién y/o edificios de
i i equipamiento de la biblioteca ibli i
Componente | la Upgmor, equipamiento | equipami I. i blbllote.cas Edificio Gestién-Eficacia-Ascendente-Anual 1 1 0 50.0% Sin avance
2 construida y/o dela de la Upemor, necesarias para’ construidos programado
equipada biblioteca de | ofertar un servicio de calidad |y/o habilitados
la Upemor en el afio
(Ndmero de
Mide el nimero de espacios espau‘os
. " construidos
i R construidos y/o habilitados
Espacios Numero de L y/o
ruic X para la formacion integral de habilitados/ Eeaen SR Sin avance
Actividad 2.1 cons r}{' 0s espam'os las y los estudiantes: abilitados, P . ¥ Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 0 2 2 100.0%
y/o habilitados| construidos . . B Total de habilitado programado
” adoquinamiento del drea de .
en la Upemor |y/o habilitados . X espacios
estacionamiento y techumbre
programados

de la cancha de usos mdltiples

en el ejercicio

2021)*100




Estudiantes
con précticas
de estancias y

Porcentaje de
estudiantes
con practicas
de estancias y

Mide la proporcién de
estudiantes con précticas de
estancias y estadias, realizadas

(Numero de
estudiantes
con practicas
de estancias y
estadias
realizadas en
empresas del

G q estadias tadi en empresas o instituciones tado d Sin avance
IR || e s e es. ERIER del estado de Morelos en estado de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 93% 95% 1,454 94.0%
3 realizadas en i 5 Morelos / programado
empresas o relacién al nimero de )
P empresas o K Numero de
instituciones | .~ " estudiantes de la Upemor que X
instituciones . . . estudiantes de
del estado de realizan practicas de estancias
del estado de 5 la Upemor que
Morelos y estadias. X
Morelos realizan
practicas de
estancias y
estadias).
(Nu
estudiantes
con servicio
Porcentaje de . - social
Estudiantes : ) Mide la proporcién de R
. estudiantes K X realizado en
con servicio L estudiantes que realizan el o
. con servicio . . I Instituciones
social ol servicio social en Instituciones del estado d
Actividad 3.1 | realizado en s‘oua ! del estado de Morelos en el estado de Convenio Gestién-Eficacia-Ascendente-Anual 99% 99% 99% 440 97.0% Rojo
o realizado en L. , Morelos /
instituciones L relacién al nimero de 3
Instituciones . Numero de
del estado de estudiantes de la Upemor que X
del estado de . . . estudiantes de
Morelos realizan servicio social.
Morelos la Upemor que
realizan
servicio
ial)
Nimero de
Numero de convenios
convenios de firmados con
colaboracién | Mide la cantidad de convenios| empresas del
Vinculaciéon | firmados con firmados con empresas estado de
Actividad 3.2 efectiva instituciones o| instaladas en el estado, para | Morelos para Convenio Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 11 3 7 10 13 16 123.0% Rojo
realizada empresas llevar a cabo practicas de los | llevar a cabo
instaladas en estudiantes. précticas de
el estado de estancias,
Morelos estadias y/o
servicio social.
(Numero de
estudiantes
Becas . a2
o . Mide la proporcién de becadas y
Componente CEEMSIES || FereiElR el estudiantes becadas/os con becados /
P otorgadasa | estudiantes i R Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 38.0% 38.0% 38.0% 38.0% 38.0% 734 28.1% Rojo
4 relacion al total de estudiantes Total de

estudiantes de
la Upemor

becadas/os

matriculadas/os en la Upemor

estudiantes
matriculadas-

0s) *100




(NUumero de
estudiantes
Porcentaje de Mide la proporcién de mujeres
. . i becadas /
estudiantes | estudiantes mujeres becadas Total d
mujeres en relacion al total de todé te Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 53% 53.0% 53.0% 53.0% 53.0% 399 54.4% Rojo
becadas en la | estudiantes becados (mujeres estudiantes
becados
Upemor y hombres) en la Upemor X
. [mujeres y
Padr?n de hombres] en
estudiantes Upemor) * 100
Actividad 4.1 que
accedieron a (Ndmero de
una beca estudiantes
Porcentaje de Mide la proporcion de hombres
. . becados /
estudiantes | estudiantes hombres becados Total d
hombres en relacién al total de tod? te Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 47% 47.0% 47.0% 47.0% 47.0% 335 45.6% Rojo
becados en la | estudiantes becados (mujeres estudiantes
becados
Upemor y hombres) en la Upemor
[hombres y
mujeres] en
Upemor) * 100
Elaboracién Elaboracién y
publicacion d\:e publicacién de Mide la elaboracién y Nuamero de
. blicacion d tori .
Actividad 4.2 | convocatorias convocatorias ,pu cacion de convocatorias | convocatorias Convocatoria Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2 2 2 2 100.0% Rojo
de Becas internas para otorgar becasa | elaboradasy
de Becas . h
Internas estudiantes publicadas
Upemor
Upemor
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del sEs e Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO
. E 30,195.7 84,114.14
e 22,331.42 31,587.0 i 0.0%
PRESUPUEST!
MOSI;‘I'FIléAT)g 22,982.50 32,722.10 32,768.47
88,473.07 22,028.83 32,225.90 32,768.47 87,023.20 98.4%
Inversion Inversion
Modalidad del Ramo 33 Ingresos Ramo 33
RkIRERI Gl ngresos Propio. Estatal Otros prog. Fed. Total g ) Estatal Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo:l F. Propios Fondo:l
PRESUPUESTO B
AUTORIZADO - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) : 0.0%
Gasto autorizado total| 88,473.07 Gasto Ejercito total 87,023.20 98.4%

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa E052. Educacién superior de calidad y desarrollo Dependencia o

Universidad Tecnolégica del Sur del Estado

. Ramo: 10._Educacién - Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: sostenible - = Entidad: (es) resp S de Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero corrupcion
i e 4. Productividad y competitividad para los Programa: Programa Estatal de Educacién 2012-2024 Ceroimpunidad
morelenses . X .
Objetivo 4: Garantizar una -
S . o 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de . .
educacion inclusiva, equitativa y de . . Ejes transversales:
1.- Garantizar una educacion de equidad y calidad y Objetivo: |calidad y promover oportunidades Meta: MEEIGEG) R (RT3 (135 IRies i (25 GIEES & i
. ) . 3. Asegurar una Educacién Superior de Calidad, : . N . formacion técnica, profesional y superior de calidad, .
o promover oportunidades de aprendizaje que L o . X X L de aprendizaje durante toda la vida . X = . - Perspectiva de
Objetivo: ) . S Objetivo: equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre incluida la ensefianza universitaria
permitan el desarrollo arménico del individuo para . para todos género
: . - hombres y mujeres.
integrarse a una sociedad competitiva.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:| 2.5 Educacion Subfuncién:| 2.5.3 Educacién Superior 75. Educacion superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
jeti Linea base Meta anual 2021 (Verde:
. Objetivos . Cumplimi del
i (Resumen Narrativo) Tipo -Di ién-Sentido d. dicié Al periodo 80-100%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medid L lmensmn.- ent! D,.E., Amarillo:
Fr de 1 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo T
Cumplimiento del
Conocer la proporcion de
alumnos de nuevo ingreso al nivel
4. Contribuir a la cobertura Cobertura Educativa: Técnico Superior Universitario en
educativa con equidad y Porcentaje de alumnos la LiTsEIM quelfue‘;'or;;:gt;z;;en Alumnos de nuevo ingreso
calidad en los servicios de nuevo ingreso en la eicicloescorarce 20222022 |\ 1SEM en el ciclo
. 3 . respecto al total de egresados de . - .
Fin educativos en los niveles | UTSEM, respecto al bachillerato en el estado de | €5¢0lar 2021-2022./ Promedio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0.44% 0.44% 160 0.44%
iRl VIS Uiy, numero de personas en Morelos. Indicador atendido | C8es2¢0s de bachillerato en
Superior y Capacitacion edad de estudiar en el desde el Modelo de Evaluacién de ol esge,
para el Trabajo. estado! la Calidad del Subsistema de
Universidades Tecnoldgicas
(MECASUT) de periodo anual.




Propésito

Alumnos graduados de
Técnicos Superiores
Universitarios y Licenciados
con una formacioén integral,
responsables, humanistas y
competentes a través de
programas y servicios
educativos de calidad,
pertinentes y orientados en
la mejora continua.

Porcentaje de eficiencia
terminal en Licenciatura

Mide la proporcién de
alumnos egresados de
Licenciatura con relacién al
total de alumnos que
ingresaron en la generacion

(Numero de alumnos
egresados de la
generacioén n / Nimero
de alumnos inscritos en el
primer periodo de la
misma generacion)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

80.41%

91.77%

175

88.83%

Porcentaje de eficiencia
terminal en nivel Técnico
Superior Universitario

Mide la proporcién de
alumnos egresados de TSU con
relacién al total de alumnos
que ingresaron

(Numero de alumnos
egresados de la
generacién n / Ndmero
de alumnos inscritos en el
primer periodo de la
misma generacion)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

58.81%

53.00%

167

55.85%

Sin avance
programado

Porcentaje de eficiencia
terminal general

Mide la proporcién de
alumnos egresados de TSU y
Licenciatura con relacién al

total de alumnos que
ingresaron en la generacién

(Numero de alumnos
egresados de la
generacion (total TSU y
Lic/Ing n / Nimero de
alumnos inscritos en el
primer periodo de la
misma generacion)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

69.61%

70.0%

342

68.95%

Sin avance
programado

Porcentaje de egresados
que se insertaron en el
mercado laboral a seis
meses de egreso.

Mide la proporcion de
alumnos que se insertaron al
mercado laboral en los
primeros 6 meses de haber
egresado con relacion al total
de alumnos egresados

Numero de alumnos que
se insertaron al mercado
laboral en los primeros 6
meses de haber egresado
/ Total de alumnos
egresados del ciclo
escolar

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

25%

25%

48

25.0%

Sin avance
programado




Mide la satisfaccién de los

Total de egresados muy
satisfechos y satisfechos
en relacion al total de
egresados.

Encuesta realizada

e e sl EEdm 6z egresados en relacién con los |mediante el MECASUT Promedio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 8.5 8.5 8.5 Siin EvErEe
egresados servicios (Modelo de Evaluacién de programado
la Calidad del Subsistema
de las Universidades
Tecnoldgicas) indicada
por la CGUTyP
. . Suma de alumnos
NUmero de alumnos Mide la cantidad de alumnos tendid | cicl Gestién-Eficacia-Ascendente: Sin avance
! atendidos en la UTSEM en | enl ' ?;:2"092;';1? ‘ Alumnos Tmectral 746 750 607 80.9%

atendidos en la UTSEM todos los cuatrimestres escolar - € programado

todos los cuatrimestres
C te 1 Educacién impartida a
omponente alumnos de la UTSEM
Costo promedio anual Mide el costo promedio que (C'ant'ljad . TIECliI'SZSOH Sin avance
P ! X representa atender a un ejercidos en el ano Costo por alumno Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 21,400 26,000

por alumno atendido Sl e £ / Total de alumnos programado

atendidos en el afio 2021
Publicacién de Se refiere a la publicacion de la
P L, . convocatoria 2020-2021 en . .
convocatoria dirigidaa  |Publicacién de convocatoria Lo Convocatoria publicada L. -
L. medios impresos y o . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 1.1 alumnos egresados de  |para alumnos egresados de en medios impresos y Convocatoria 1 2 2 100.0% Rojo

educaciéon media
superior

educacién media superior

electroénicos para alumnos
egresados de la educacién
media superior

electrénicos

Trimestral




Promocién de los

Porcentaje de
instituciones de
educacién media

Mide la proporcién de

instituciones de educacién

media superior en las que
se dio a conocer la oferta

(instituciones de
educacion media superior
en las que se dioa
conocer la oferta

Institucién Nivel Medio

Gestion-Eficacia-Ascendente-

Actividad 1.2 i R educativa con relacién al  |educativa de la UTSEM / . R 20 5 10 15 20 20 100.0% Rojo
Programas Educativos superior en las que se o N Superior Trimestral
. -, total de instituciones total de instituciones
dlfundl.O la oferta publicas de educacién publicas de educacién
educativa media superior en la zona |Media superior e*" la zona
de influencia de la UTSEM Sur de Morelos) * 100
Mide la proporcién de |
h (Numero de cursos
L, . cursos realizados con )
Realizacién de cursos de |Porcentaje de cursos L. realizados / Total de e
. o, X relacién al total de cursos X . Gestién-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 1.3 Capacitacién para realizados para docentes . cursos registrados en Porcentaje . 100 20.0% 60.0% 80.0% 80% 6 80.0% Rojo
registrados en el Programa Trimestral
Docentes y Tutores y tutores . el programa anual
Operativo Anual e
L Institucional) *100
Institucional
Fortalecer las Proporcional al 80% de la| (Numero de trabajadores |(Numero de docentes
competencias laborales |plantilla del personal de ue recibe por lo menos |capacitados / total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.4 P P P ; porlo menos |cap / Docentes : 100 |20.0% 40.0% 60.0% 80% 20 80.0% Rojo
del personal de la la UTSEM al menos un un evento de capacitacion/|docentes registrados Trimestral
institucion. evento de capacitacién. | Total de personal) x 100% |en la UTSEM)* 100
Porcentaje de programas
Educativos de nivel TSU y
Licenciatura evaluados Mide la proporcién de
Evaluacién de programas|por los CIEES (COPAES 2) | programas educativos de (Numero de programas
educativos de nivel nivel TSU y Licenciatura | educativos de nivel TSUy o )
. .. R . licenciatura evaluados / ., Gestidn-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Actividad 1.5 Técnico Superior acreditados, respecto al Evaluacion R 1 1 0 0.0%
Total de programas Trimestral programado

Universitario (TSU) y
Licenciatura

total de programas

educativos del nivel TSU y

licenciatura impartidos

educativos del nivel TSU y
licenciatura




Grado de satisfaccion de

Permite conocer el grado se

Cuestionario
conformado por 74
preguntas evaluando

Servicios de atencion a L, satisfaccion de los alumnos en |14 servicios que se . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Componente 2 los alumnos en relacién " - Promedio . 75 75 78 78.0%
los alumnos de la UTSEM - relacion a los servicios de | ofrecen a los Trimestral programado
con los servicios apoyo a los estudiantes | astydiantes en la
universidad
(MECASUT)
Brindar tutorias grupales Mantener. al menos, el No. de Tutort |
. utoraados umero tota . - - - .
Actividad 2.1 fortalecer el proceso de ’ K 8rup K Porcentaje R 100% 20% 40% 60% 80% 477 80.0% Rojo
N de forma cuatrimestral Grupales programadas) x  |de alumnos en el ciclo Trimestral
ensenanza — de cada PE. 100% escolar) * 100
aprendizaje.
(alumnos que
Impulsar y fortalecer el |Porcentaje de Proporcidn de Estudiantes | participan en e
i : . - . . . Gestién-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 2.2 desarrollo integral de los |Estudiantes en que participan en actividades deportivas Porcentaje Trimestral 100% 95% 95% 95% 95% 61 95.0% Rojo
estudiantes actividades deportivas actividades deportivas |en el afio n/matricula
total del afio n)*100
(alumnos que
Impulsar y fortalecer el |Porcentaje de Proporcién de estudiantes | participan en e
s . . . . . Gestidn-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 2.3 desarrollo integral de los |Estudiantes en que participan en actividades culturales Porcentaje 100% 95% 95% 95% 95% 184 95.0% Rojo

estudiantes

actividades culturales

actividades culturales.

en el afio n/matricula
total del afio n)*100

Trimestral




Componente 3

Alumnos de nivel
Técnico Superior
Universitario (TSU)
realizado estadia
profesional

Porcentaje de alumnos
de TSU realizado estadia
profesional en alguna
empresa o institucion
estatal, nacional y/o
internacional

Mide la proporcién de
alumnos de nivel TSU que
concluyeron la estadias
profesional

(Numero de alumnos
en estadias / Total de
alumnos que
requieren realizar
estadias en empresas
o instituciones del
estado y/o el pais) *
100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

80%

20.0%

40.0%

60.0%

85%

183

91.3%

Rojo

Alumnos de nivel
Licenciatura/Ingenieria
(Lic/Ing) realizado
estadia profesional en
alguna empresa o
institucion, estatal,
nacional y/o
internacional.

Porcentaje de alumnos
de (Lic/Ing) realizado
estadia profesional en
alguna empresa o
institucion estatal,
nacional y/o
internacional

Mide la proporcién de
alumnos de nivel Lic/Ing
que concluyeron la
estadias profesional

(NUmero de alumnos
con practicas o
estadias / Total de
alumnos que
requieren realizar
practicas o estadias en
empresas o
instituciones del
estado y/o el pais) *
100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

80%

80%

91.6%

Sin avance
programado

Actividad 3.1

Visitas académicas

NuUmero de Visitas
académicas realizadas

Mide la cantidad de visitas
académicas realizadas por
los alumnos de los
programas Educativos de la
UTSEM

Total de visitas
académicas realizadas
/ Total de visitas
proyectadas en el Plan
Operativo Anual
Institucional)*100

Visitas académicas

Gestion-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

25

15

53.3%

Rojo




Movilidad estudiantil

Numero de alumnos que
acceden a un apoyo para

Estudiantes que obtienen
algun tipo de apoyo

Total de estudiantes
que realizaron

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

Actividad 3.2 ) Alumno en el extranjero ) 8 0 0 0 25 100.0%
internacional realizar movilidad federal para realizar movilidad L Trimestral ;
internacional movilidad internacional |internacional
. o , Mide el nimero de
Movilidad estudiantil NuUmero de alumnos de R . ’
; A . ) ) estudiantes que realizar |Total de estudiantes - e ;
. nacional en nivel nivel (Lic/Ing) que realizar . . . Alumnos con movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Actividad 3.3 . K ) . movilidad nacional a que realizaron , R 0 10 10 100.0%
Licentuiratura/ algun tipo de movilidad " . en el pais Trimestral programado
A A alguna empresa o movilidad nacional
Ingenieria (Lic/Ing) nacional e
institucion.
. . Cantidad de convenios
Numero de convenios de Mide la cantidad de )
e - firmados con
’ i ) colaboracién firmados convenios firmados con o
.. Vinculacién efectiva . empresas para llevar a . Gestién-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 3.4 . con Instituciones o empresas para llevar a L Convenio ) 22 10 15 25 25 100.0% Rojo
realizada . L cabo practicas y/o trimestral
empresas instaladas en el cabo practicas de los ) !
) estadias profesionales
estado y en el pais alumnos
de los alumnos
Numero de Consejos de
Vinculacién y Pertinencia
Consejos de Vinculacién solicitados por la Mide la cantidad de Mide la cantidad de Gestion-Eficacia-Ascendente Sin avance
Actividad 3.5 J R Coordinacién General de | Consejos realizados por la | Consejos realizados Consejo . 1 2 2 100.0%
y Pertinencia trimestral programado

Universidades
Tecnoldgicas y
Politécnicas (CGUTyP)

Institucidn

por la Institucion




Mide la proporcion de (NUmero de estudiantes
Becas otorgadas a los Porcentaje de estudiantes becados con relacién | becados / Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente-
0, 10/ 0, 0, 1
Componente 4 estudiantes estudiantes becados al total de estudiantes estudiantes matriculados) * PeifEaE] Trimestral 90% 2% 10% 15% 20% o2 20:0% foig
matriculados en la institucién. {100
Publicacion de , .| Serefiere a la publicacion |
convocatoria y reglas de Ndmero de convocatorias de convocatoria y bases de Nimero de Gestion-Eficacia-Ascendente
s Vi 1 . . . 9 -! - - 0
Actividad 4.1 _, vres publicadas con bases de L convocatorias Publicacién R 1 1 2 3 3 3 100.0% Rojo
operacion para ) operacion para otorgar las A Trimestral
R operacion . publicadas
otorgamiento de becas becas a los estudiantes
Mide la proporcién de espacios , X
Y i educativos reconstruidos, Gesii Gl expres
Nimero de gestiones equipados o en buenas ' equipados o en buenas
Gestion administrativa | relacionadas a espacios L ici P Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 5 R : p condiciones de la UTSEM con :—ort\dllzlones de B UJSE'\:I_/ Gestion Trimestral 4 2 3 4 4 4 100.0% Rojo
institucional educativos en buenas T T yn——— L aI e espacios eluca ivos estra
condiciones educativos con los que cuenta la :J?I'ZET\; tlufo;uenta @
UTSEM )
NuUmero de informes Mide el nimero de informes |NUmero de informes U
L. . . X X . . ) . . . Gestidn-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 5.1 Informes Financieros financieros elaborados al Financieros presentados financieros elaborados Informe Financiero Trimestral 4 1 2 3 4 4 100.0% Rojo
afio anualmente al afio
Programa anual de Numero de solicitudes Mide el nimero de solicitudes | Numero de solicitudes . . Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.2 L R ) - A Solicitudes atendidas . 200 50 50 50 150 175 100.0% Rojo
adquisiciones atendidas al afio atendidas al afio atendidas al afio Trimestral ? )
Numero de
Mantenimientos mantenimientos Mide el nimero de Mide el nimero de
mantenimientos realizados al afio | mantenimientos realizados Mantenimiento Gestién-Eficacia-Ascendente-
- . . . o .
Actividad 5.3 correctivos de la correctivos realizados al alainfraestructura de la al afio a la infraestructura de correctivo Trimestral 5 2 g & > & Mooz el
infraestructura afio a la infraestructura universidad la universidad
de la universidad
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del \ proni Eetatal Ramo 33 flotal , Propi Ramo 33 Ejercidototal | Porcentaj
ngresos Propios stata ngresos Propios ercido total orcentaje
presupuesto g g Cantidad Fondo g P Cantidad Fondo : l
PRESUPUEST!
AU'?(I)JRII;ASDC? 4,131.6 10,262.1 10,338.5
Subsidio U006 24,732.2 4,628.5 10,635.8 10,661.4 Subsidio U006 25,925.7 104.8%
PRESUPUEST!
MOSDUIFII:ZATJ(? 4,628.5 10,635.8 10,661.4
Subsidio U006 25,925.7 4,628.5 10,635.8 10,661.4 Subsidio U006 25,925.7 100.0%




Inversion Inversion
Modali | Ramo 33 Ingresos | E: Ramo 33
ekt Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g ) sta Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje

presupuesto Fondo:| F. Il Propios | tal Fondo:|

PRESUPUESTO

AUTORIZADO - = 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - = 0.0%

Gasto autorizado total 25,925.7 Gasto Ejercito total 25,925.7 100.0%
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se plié la meta o do se superé iderabl e

INDICADOR DE FIN. Se logr6 el 0.76% de cobertura, se registra el 0.44% para lograr el semaforo en verde.

INDICADOR DE PROPOSITO. El indicador de egresados se reporta al 25% de acuerdo al sémaforo, sin embargo se logré el 34.04% de colocacién de los egresados.

COMPONENTE 1. Costo promedio anual por alumno atendido. Se rebaso la meta del costo del alumno debido a que quedamos por debajo de la meta en la matricula del afio 2021.

COMPONENTE 1. Actividad 1.1-Se registra una sola convocatoria debido a que la instituciéon unicamente tiene ingreso en el mes de septiembre para el nivel de Técnico Superior Universitario. Sin embargo la publicidad se realizo desde el 01 de febrero hasta el mes de agosto del 2021.

Actividad 1.2 : Se realizaron actividades virtuales como estrategia de prevencién debido a la contingencia. Por medio del Departamento de Prensay Difusion se llevaron a cabo 20 Muestras Profesiograficas en modalidad virtual, y ademas diversas actividades de promocién a traves de las
Redes Sociales de la Institucién.

Actividad 1.3y 1.4. Durante el periodo de enero a diciembre el personal Docente y Administrativo participé en al menos 22 cursos de capacitacion en diversas herramientas y estrategias digitales, asi como en diplomados de estrategias de ensefianza aprendizaje y en temas en educacion para
la paz. Y cada uno de los integrantes particip6 en al menos una actividad.

Actividad 1.5 Evaluacion de Programas Educativos (PE) de nivel Técnico Superior Universitario (TSU) y Licenciatura. En el 2021 no se acredito ningun Programa Educativo, sin embargo se realizaron las gestiones para acreditar el PE en Licenciatura de Gastronomia en el afio 2022.

COMPONENTE 3. Actividad 3.2 - 25 estudiantes de la UTSEM realizaron Movilidad Internacional en Colombia, en la Universidad de Santo Tomas, en la modalidad virtual. Y de la misma manera en actividad virtual se di6 la movilidad nacional derivado de la pandemia mundial.

Actividad 3.1 - Visitas académicas. Por cuestiones de la pandemia sé6lo fue posible atender 8 visitas académicas en modalidad virtual, de 15 planeadas.

COMPONENTE 4. Becas otorgadas a los estudiantes; Durante el 2021, se otorgaron 642 becas para los niveles de Técnico Superior Universitario y Licenciatura/lngenieria, entre las que destacan: Becas Institucionales, Beca jévenes escribiendo el futuro, Beca para inicial la titulacién, Beca Federal para Apoyo a la
Manutencién, Movilidad Internacional en modalidad virtual, y Beca Movilidad nacional en modalidad virtual.

Actividad 5.3 Durante el 2021 se atendieron 175 requisiciones.

M.A. Quinciani Nufiez Godinez Lic. Angel Ventura Valle
Jefa del Departamento de Planeacién y Evaluacion Rector de la Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de Morelos
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa  E053. Educacion de Calidad en el Colegio de . < Dependencia o . - ; . } .
presupuestario: Bachilleres del Estado de Morelos Ramo: _10._Educacion Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 5. Modernidad para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacién 2019-2024 Obietivo 4 Garantizar una Cero corrupcion
edlecacién.incIusiva equitativa y de 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de Ejes transversales:
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y Objetivo: |calidad y promover'oportunidades Meta: MEEIE] e (18 55 (EnlEes 3 [ RIEEs & Uik
. X i E 2. Garantizar la educacién media superior de calidad, : P " formacioén técnica, profesional y superior de calidad,
. promover oportunidades de aprendizaje que permitan el o . . R ; L de aprendizaje durante toda la vida . N = © L
Objetivo: - S . Objetivo:| equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre incluida la ensefianza universitaria
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una hombres v muieres para todos
sociedad competitiva. ymuy :

Clasificaciéon Funcional

Actividad Institucional

Finalidad:|2. Desarrollo social

Funcio6n:|2.5 Educacion

Subfuncién:|2.5.2 Educacién Media Superior

80. Educacién media superior de calidad

RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta anual 2021 Cumplimiento del
Nivel Objetivos Al periodo 80-100%
(Resumen Narrativo) Tipo -Di 6n-Sentido de medicié Amarillo:
Nombre del indicador Definicién del indicad Método de calcul, Unidad de medida . s Cumplimiento del
Frecuencia de medicion 2019 Ier. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo e
Rojo: Cumplimiento
4. Contribuir a la cobertura ,
) ) (Numero de alumnos de
educativa con equidad y L. . . .
3 . Proporcidn de alumnos que ingresan | nuevo ingreso en el ciclo
calidadienliosenvicios Porcentaje de Absorcion en a un nivel medio superior con "'2020-2021" / Total de Sin avance
Fin educativos en los niveles s ) ) ) . : Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 15% 15.0% 15.00 15.0%
.. ) . Educacién Media Superior relacion al nimero de alumnos alumnos Egresados de programado
Basico, Medio Superior, . . .
g A a - egresados de secundaria Secundaria en el ciclo
uperior y aPacl acién "2019-2020")100
para el Trabajo.




Propésito

Los alumnos concluyen su
educacion media superior

Porcentaje de eficiencia
terminal

Porcentaje de alumnos que
concluyen satisfactoriamente la
educaciéon media superior.

(Numero de alumnos
egresados de la
generacién n / Total
de alumnos inscritos
en el primer periodo
de la misma
generacién)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

69%

69.0%

69.00

69.0%

Sin avance
programado

Porcentaje de abandono
escolar

Porcentaje de alumnos que
abandonan sus estudios por ciclo
escolar

[ (Matricula inicial del
ciclo escolar "n" -
egresados del ciclo
escolar "n") -
(Matricula inicial del
ciclo escolar "n-1" -
alumnos de nuevo
ingreso a primer grado
del ciclo escolar "n-1")
]/ matricula del ciclo
escolar "n")* 100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Descendente-
Anual

12%

12%

12.00

12.0%

Sin avance
programado

Componente 1

Educacion impartida a
alumnos de Educaciéon
Media Superior

Matricula registrada en
Educacion Media Superior

Cantidad de alumnos atendidos
en las instituciones publicas de
educacién media superior

Suma de alumnos
atendidos en el ciclo
escolar "2019-2020"
en el Cobaem.

Alumnos

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

11,700

11,700

11,700

11,700

11,700

10803

96.00%

Rojo

Costo promedio anual por
alumno atendido

Presupuesto ejercido
en 2020 / Matricula de
alumnos registrada en
2020

Pesos

Estratégico-Economia-Ascendente-
Anual

25,334

25,334

25,334

25,334

25,334

25,334

25334.0

Rojo




Se refiere a la publicacion de la c tori
s i . ) . onvocatoria
Publicacién de Publicacién de convocatoria |convocatoria en medios . I ; i6 icaci
Actividad 1.1 convocatoria dirigida a ara alumnos egresados de |impresos y electrdénicos para publicada en medios Convocatoria Gestion-Ascendente:Eficacia- 1 1 1 1 1 9 j
*~|alumnos egresados de P u g . € | P M dos d Ip impresos y Trimestral 1 100.0% Rojo
educacién secundaria educacién secundaria alumnos egresados de la electrénicos
educacién secundaria
., Se refiere al monto de
. Promocion de la oferta e Suma del presupuesto . .
Actividad 1.2 Promocién de la oferta ducati | d presupuesto ejercido en la fercid P Gestién-Ascendente-Eficacia- .
ctividad 1. educativa el ucadlva. a alumnos de promocién de la oferta ejerci o. Por esos Trimestral 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 55,116 107.0% Rojo
secundaria X
u ' educativa dentro del Cobaem promocion
P | D . . Numero de docentes
Componente 2 A:::t': g d:zltlitveoz Porcentaje de docentes Porcentaje de docentes que ( itados / total d Porcentaie Gestién-Ascendente-Eficacia- 70%|20.0% GE oo o . )
p! L e “eElhen ERdEEER capacitados / total de J Trimestral %120.0% .0% 50.0% 70.0% 340 80.0% Rojo
capacitados docentes)* 100
Mide la proporcién de docentes ;
o . (Nimero de docentes
Realizacién de convocatoria | Porcentaje de docentes convocados a tomar los cursos o
. i s L convocados / Total de ) Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 2.1|para capacitacién de convocados a tomar los de capacitacion con relacién al docentes Porcentaje Trimestral 80% 40% 40% 80% 80% 340 80.0% Rojo
docentes cursos de capacitacion total de docentes programados a
s programados) * 100
capacitacion
Mide la proporcién de cursos (Nu;ne;o d;e_lt—:utrsloz
izacié . » realizados / Total de
. Reallz?uon de cursos de Porcentaje de cursos realizados con relacion al total ; ) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2|Capacitacion para de . R cursos registrados en Porcentaje . 80%|50.0% 50.0% 90.0% 90.0% 4 90.0% Rojo
realizados de cursos registrados en el Trimestral
Docentes .. .. |el programa anual de
Programa Anual de Capacitaciéon o,
capacitacion) *100




dentro del tercer trimestre del afio.

PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Total
Modalidad del presup (] Ingresos Propios Estatal Federal Ramo 33 ol Ingre.sos Estatal Federal Ramo 33 Ejercido total Porcentaje
Fondo Propios Fondo
PRESUPUESTO
EORIZEDO 29,500.00 159,704.00 107,204.00 296,408.0 28,059.0 159,704.0 107,204.0 294,967.0 99.5%
PRESUPUESTO
A 27,633.00 207,281.00 110,337.00 345,251.0 27,633.0 207,281.0 110,337.0 345,251.0 100.0%
Inversion Inversion
: Ramo 33 Ramo 33
Modalidad del |
' Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total ngre.sos Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Eonde]
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
- - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO
- - 0.0%
Gasto autorizado total 345,251.0 Gasto Ejercito total
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

345,251.0

100.0%

Se supera la meta del indicador: "Porcentaje de docentes capacitados" y "Porcentaje de docentes convocados a tomar los cursos de capacitacion" debido a la flexibilidad que existe para la capacitacion en linea. Por lo cual, hubo una excelente respuesta por el personal docente para tomar cursos

C.P. ANA KAREN FLORES HERRERA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTOS

Mtro. Victor Reymundo Néjera Medina
Director General del Cobaem
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DATOS DEL PROGRAMA

E054. Formacidn de Profesionales de Alto

resu szg{:r?:f-l Nivel Tecnolégico y con Sentido Ramo: _10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata
P P " Humanista. / UTEZ
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico:| 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024 No aplica
Objetivo 4: Garantizar una 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en .
. ” ] educacion inclusiva, equitativa y de condiciones de igualdad para todos los Ejes transversales:
3.6. Garantizar una educacién de equidad T X . . X -
calidad y promover oportunidades de 3. Asegurar una educaciéon superior de calidad SR ELL A calioadly promover oportumdadgs Viteir homp Y [ mujeres a una formac'.o n
o Y A X o L . . . L ! de aprendizaje durante toda la vida técnica, profesional y superior de calidad,
Objetivo: aprendizaje que permitan el desarrollo Objetivo:|equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre X . ~ X o
] S . " para todos incluida la ensefianza universitaria
armonico del individuo para integrarse a hombres y mujeres.
una sociedad competitiva.
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion Subfuncién:| 2.5.3 Educacién Superior 75. Educacion superior de calidad
RESULTADOS
SEMIAFORU |
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO (Verde: Cumplimiento
Linea base Meta anual 2021 del 80-100%
. Objetivos Al periodo Amarillo:
Nivel (Resumen Narrativo) Nombre del Tipo -Di o do d Cumplimiento del 70
N ST PN .
.om' re ae Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida L . 'e' . 79%
indicador Frecuencia de medicién 2020 ler. Trim | 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo . -
Rojo: Cumplimiento
menar.al 70%)
Contribuir a incrementar . oa
I cob d 3 Refleja la proporcién de
a co er_tura € uc.atlva personas de 19 a 23 afios que  (Matricula total de
con equidad y calidad, a Cobertura de . L,
e CblE =, S » . se encuentra cursando el nivel|alumnos en Educacién Estratégico, Eficacia, Ascendente
Fin e e.a _ormacmn educacion superior Superior en el Estado con superior / Poblacién de 18 Porcentaje gico, ! v 6.0% 2.3% 2.3% 2.3%
de profesionistas en el Estado de aa Iy . Anual
N relacién a la poblacién de 18 a |a 22 afios en Morelos) x
integrales, competentes Morelos. ~ .
23 afios que se estima hay en | 100
y con valores
T Morelos.
institucionales.




Propésito

Los estudiantes se
graddan como
licenciados o ingenieros,
competentes y con
valores institucionales.

Porcentaje de
estudiantes
egresados que se

Muestra la proporcién de
alumnos egresados por

(Nimero de estudiantes
que se insertaron al
mercado laboral en los
primeros 6 meses de
haber egresado de la

L. ion 2020 - 2021, . Estratégico, Eficacia, Ascendente Sin avance
insertaron al generacién que encuentran ie:elr:cmnt dlant / Porcentaje € Anual v 0% 39% 43.0%
mercado laboral en ' trabajo a 6 meses o menos de ota ; esdu I'an €s programado
los primeros 6 haber terminado sus estudios. | *8"*? OS cela
meses generaciéon 2020 - 2021
. que buscaron trabajo
después de haber
egresado) * 100

Mide la proporcidn de mujeres (Namero de mu.jeres
Porcentaje de egresadas de la generacion | e8resadas del ciclo escolar Estratégico, Eficacia. Ascendente
eficiencia terminal |2019-2021 con relacién al total 2920'2021 ‘/ eEl 6l I Porcentaje gleor Anua; Y 92% 92.0% 92.0% 90.0% Rojo
de mujeres. de mujeres que ingresaron de | MUI€T€s Aue Ingresaron en &

: esa miJsma C:eneratg:ié;n o e olzoLy
8 - 2021)*100

Mide la proporcién de i

. oo hombres egresados de la (Ntmero de hornbres
c.rr?en .a]e € i generacion 2019-2021 con egresadas del ciclo "2020- . Estratégico, Eficacia, Ascendente y X

eficiencia terminal relacién al total de hombres | 2021" / Total de hombres Porcentaje Anual 84% 84.0% 84.0% 84.0% Rojo
de hombres. . . que ingresaron en el ciclo

que |ngrﬁsaron de esa misma escolar "2019-2021)*100

generacion.

Mide la proporcién de (NUmero de estudiantes
Porcentaje de estudiantes egresados de la egresados del ciclo "2020-

L i eneracion 2019-2021 con 2021" / Total de . Estratégico, Eficacia, Ascendente i

eficiencia terminal g / Porcentaje € v 88% 76% 76% 88.0% Rojo

(general).

relacion al total de estudiantes
que ingresaron de esa misma
generacion.

estudiantes que
ingresaron en el ciclo
escolar "2019-2021)*100

Anual




Nimero de
estudiantes

Mide la cantidad de
estudiantes atendidos en la

Suma de estudiantes
atendidos en el ciclo

Estratégico, Eficacia, Ascendente y

Actividad 1.2

Promocién de la oferta
educativa en
instituciones de nivel
medio superior.

superior en las que
se difundi6 la oferta
educativa.

de instituciones publicas de
educacién media superior
existentes en el Estado de
Morelos.

total de instituciones
publicas de educacion
media superior existentes
en el Estado de Morelos) *
100

Trimestral

. escolar "2020-2021" de Estudiantes X 9959 3796 7207 10280 10280 10,107 Rojo
atendidos en la UTEZ en todos los ) Cuatrimestral
. todos los cuatrimestres de
UTEZ. cuatrimestre.
la UTEZ
. P ((Nimero de estudiantes
. ) L Mide la variacién porcentual i
Educacion impartida a Variacion . . 5 de nuevo ingreso en el
Comp el 5 de la UTEZ tual d ek esitelEmis mesiiesend | lo "2020-2021" / Total Estratégico, Eficacia Ascendente
st ela * porce'n uat de ciclo 2020-2021 con relacién al | '“® o ota Porcentaje gico, Y -11.1% 0% 0% 2.7%
estudiantes de . L de estudiantes de nuevo Anual
) total de estudiantes inscritos | del ciclo "2019
nuevo ingreso. en el ciclo 2019-2020. ingreso del ciclo -
2020")-1)*100
Costo promedio . . (Cantidad de recursos
| M CICEED DS jercidi | afio 2021 Estratégico, Economia, Ascendente
anua -por representa atender a un ejer ,os en e' .ano - Pesos / alumno glco, ’ v 30,291.54 30,355.85 | 30,355.85 31,604 Rojo
estudiante . o / Matricula oficial del afio Anual
X estudiante por afio.
atendido. 2020
Publicacién de Publlcamon.de Se refiere a la publicacion de la
R convocatoria para . R . .
convocatoria dirigida a R convocatoria en medios Convocatoria publicada en - -
L. . estudiantes . . S . " Gestion, Eficacia, Ascendente- .
Actividad 1.1 estudiantes egresados de impresos y electrénicos para | medios impresos y Convocatorias publicadas . 1 1 1 1 1 1 Rojo
L, ) egresados de . L. Trimestral
educaciéon media . ) estudiantes egresados de la electrénicos
. educaciéon media L. . .
superior. . educacion media superior.
superior.
Mide la proporcién de (|nst|tu9ones d? i
P L. educacion media superior
. instituciones de educacién R
Porcentaje de . . en las que se dio a
o media superior en las que se
instituciones de . conocer la oferta
d i0 di dio a conocer [a oferta ducativa de la UTEZ / Gestion, Eficacia, Ascendente
ecucacion media 1y, cativa con relacion al total | S@UcA1V2 C€1a Porcentaje ’ ' 34% 10.0% 10.0% 10.0% 34.0% 23 33.0% Rojo




Seguidores en redes

Mide la cantidad de

Seguidores registrados

sociales de seguidores en redes sociales d iales d Estratégico, Eficacia, Ascendente
. en redes sociales de . A 3 - .
Facebook e para saber el impacto Seguidores . 37,903 39,500 40,500 41,000 41,500 42,145 Rojo
o . Facebook e Instagram de Trimestral
Instagram de la publicitario que tiene la UTEZ 2 UTEZ
UTEZ. en el exterior. 2
Mide la proporcién de cursos | (NUmero de cursos
L, Porcentaje de realizados con relacion al total | realizados en el afio / L. -
.. Realizacion de cursos de . . . . Gestidn, Eficacia, Ascendente- .
Actividad 1.3 . cursos realizados | de cursos registrados en el Total de cursos registrados Porcentaje . 48% 15% 30% 45% 62% 82 88.0% Rojo
Capacitacion a Docentes. Trimestral
para docentes. Programa Anual de en el programa anual de
Capacitacion. capacitacion) *100
. Mide la proporcién de (Num.ero de docent~es
Porcentaje de . capacitados en el afio/ - .
docentes capacitados con . Gestion, Eficacia, Ascendente .
docentes ” total de docentes Porcentaje . 69% 10% 20% 30% 40% 153 60.0% Rojo
itad relacion al total de docentes istrad s UTEZ Trimestral
capacitados. registrados en la UTEZ. reglf rados en la en
el afio)* 100
Actividad 1.4 Capacitacion de personal
docente.
. (Docentes con resultado
Porcentaje de . . .
Mide la proporcién de suficiente, buenoy
docentes con . .
resultado suficiente, docentes que obtuvieron un —fexcelente en el afio/ Total Estratégico, Calidad, Ascendente,
’| resultado suficiente, buenoy |de Docentes que Porcentaje ! ! ! 96% 91.6% 91.6% 91.6% 274 99.0% Rojo
bueno y excelente L. . »” anual
. excelente en la evaluacion de | realizaron la evaluacién de
en la evaluacién de o .
desempefio desempefio. desempefio en el
pefo- afio)*100
Mide la proporcién de (Nume!'o de pro‘gramas
. . . educativos de nivel
Porcentaje de programas educativos de nivel | ~ R .
. . . X licenciatura acreditados /
Acreditacion de programas licenciatura acreditados, Total d
otal de programas . " N .
Actividad 1.5 programas educativos de |educativos de nivel |respecto al total de programas educativgs dgel nivel Porcentaje Gestidn, Eficacia, Ascendente, Anual 66% 65.21% 65.21% 67.0% Rojo
nivel licenciatura. licenciatura educativos del nivel

acreditados.

licenciatura
impartidos y evaluables.

licenciatura
impartidos y evaluables) *
100




Estudiantes con estadia

Porcentaje de
estudiantes con

Mide la proporcién de
estudiantes con estadia
terminada realizada en

(Numero de estudiantes
con estadia terminada /
Total de estudiantes que

Estratégico, Eficacia, Ascendente,

Componente2  |terminada en empresas o estadia terminada S o ) Porcentaje 97.5% 91.6% 91.6% 96.0% Rojo
o empresas o instituciones con |iniciaron estadias en Anual
instituciones. en empresas o L. . .
R relacion al total de estudiantes |empresas o instituciones)
instituciones. . . p
que requieren realizar estadias * 100
Catélogo
Actualizacion del . . .
. actualizado de Mide la cantidad de catalogos | Cantidad de catalogos
catédlogo de empresas en . . )
. empresas en el pais, | elaborados o actualizados de | elaborados o actualizados . .
.. el pais, que sean . B , . Gestidn, Eficacia, Ascendente, .
Actividad 2.1 . candidatas a empresas en el pais para a de empresas en el pais Catélogos A 1 1 1 1 1 1 Rojo
candidatas a establecer . Trimestral
A establecer establecer convenios de para a establecer
convenios de X L . I
L convenios de coordinacioén. convenios de coordinacién
coordinacién. L
coordinacion.
Nimero de
convenlos. tﬂe Mide Ia cantidad de convenios t?antldad de convenios
Vinculacién efectiva colaboracién firmados con empresas para firmados con empresas Gestion, Eficacia, Ascendente
Actividad 2.2 i firmados con o para llevar a cabo Convenios firmados o ’ 41 10 20 30 38 42 Rojo
realizada. L llevar a cabo practicas de los . Trimestral
Instituciones o . practicas de los
. estudiantes. iy
empresas instaladas estudiantes
en el Estado.
i Mide la proporcién de (Ndmero de estudiantes
Becas otorgadas a RereanEfadt estudiantes becados con becados / Total de Sin avance
Comp e3 N e estudiantes L . N ) Porcentaje Gestidn, Eficacia, Ascendente y Anual 5.2% 5.2% 557 5.5%
est relacion al total de estudiantes | estudiantes matriculados) programado
becados. . PNy
matriculados en la institucion. | * 100
L, ) Se refiere a la publicacion de
Publicacién de Numero de .
tori las d tori convocatoria y reglas de Nu d tori Gestion, Eficacia, Ascendente
convocatoria y reglas de |convocatorias - umero de convocatorias . " 3 , - .
Actividad 3.1 yreg operacion para otorgar las Convocatorias publicadas 5 2 2 3 3 5 Rojo

operacion para
otorgamiento de becas.

publicadas con
reglas de operacion.

becas econémicas a
estudiantes.

publicadas

Trimestral




PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ramo 33 Total Ramo 33
Ingresos Propios Estatal Ingresos Propios Estatal Ejercido total Porcentaje
presupuesto E = Cantidad Fondo g P Cantidad Fondo L !
PRESUPUESTO
SUICRIZADD 25,000.00 44,115.00 44,737.00 113,852.0 25,000.0 44,115.0 44,737.0 113,852.0 100.0%
PRESUPUESTO
RODIEICADO) 25,000.00 46,032.00 46,032.00 117,064.0 19,451.0 45,851.0 46,013.0 111,315.0 95.1%
Inversién Inversién
Modalidad del Ramo 33 Ingresos Ramo 33
odalidac de Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g ) Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo:l F. I Propios Fondo:l
PRESUPUESTO
AORIZEDO c 106.0 106.0 100.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ; ) 0.0%
Gasto autorizado total 117,064.0 Gasto Ejercito total 111,421.0 95.2%

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

Porcentaje de cursos realizados para docentes: Esta actividad se cumple y rebasa lo programado para este cuarto trimestre, y debido a la programacion de la férmula programada del archivo la coloca en rojo.

Porcentaje de docentes capacitados: Esta actividad se cumple correctamente y rebasa lo programado para este cuarto trimestre, y debido a la programacion de la férmula programada del archivo la coloca en rojo.

Publicacion de convocatoria y reglas de operacion para otorgamiento de becas: Esta actividad se cumple y rebasa de lo programado para este terce trimestre, y debido a la programacion de la férmula programada del archivo la coloca en rojo.

M.T.I. ALBERTO ARANDA PASTRANA
DIRECTOR DE PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES

M. EN D. SANDRA LUCERO ROBLES ESPINOZA

RECTORA




Ejercicio Fiscal 2021]

EYX . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:| Cuarto |
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e~ | de Hacienda Fecha| 12/01/2022
DATOS DEL PROGRAMA
E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos i Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Programa Ramo: _10._Educacion Depengenclla Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): g
presupuestario: o Entidad: Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero corrupcion
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024 Obijetivo 4: Garantizar una 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en
educacion inclusiva, equitativa y condiciones de igualdad para todos los Ejes transversales:
36 G . d iond _— lidad Objetivo: |de calidad y promover Meta: hombres y las mujeres a una formacién
N arantlz:r L{za: u;acmn edeqyl ad y call 4? yl 2. Garantizar la educacién media superior de oportunidades de aprendizaje técnica, profesional y superior de calidad, .
oy promover oportunidades de aprendizaje que permitan e Objetivo: | calidad, equitativa e inclusiva con acceso igualitario durante toda la vida para todos incluida la ensefianza universitaria Perspectiva de
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una . género
. " entre hombres y mujeres.
sociedad competitiva.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.2 Educacion Media Superior 80. Educacién media superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
p : )
Linea base Meta anual 2021 Verde: G del
Objetivos : EIITS
Nive! (Resumen Narrativo) Unidad d Tipo -Di ién-Sentido d Alperiodo Amarile; Comp ento
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo n a_ € :po- |mens|on_- entido T G
medida de 2do. Rojo: Cumplimiento
2020 ler. Trim Tlirr; 3er.Trim. | 4to. Trim Absoluto Relativo menor al 70%)
6. Contribuir a la cobertura (Matricula total al inicio del ciclo 3796
educativa con equidad y Mide la proporcién de alumnos atendidos|escolar en Educacién '
. calidad en los servicios Cobertura de la Educacion|entre el total de la poblacion objetivo|Tecnoldgica) / (Poblacion total . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Fin educativos de los niveles Media Superior (jovenes en edad de cursas el bachilleratofen la Entidad Federativa en el ETEE]D Anual 3.7% 282 £ Vit
Basico, Medio Superior, entre 15y 17 afios) rango de edad de 15 a 17 afios)
Superior y Posgrado *100 Yopl s
- Mide Ta proporcion de alumnos Gue se|NUMerc de alumnos Que se
Porcentaje de alumnos que se|, q
N insertaron al mercado laboral en los|insertaron al mercado laboral L - 112
insertaron al mercado laboral en| . . Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
. primeros 6 meses de haber egresado con|en los primeros 6 meses de Porcentaje 13.10% 22.57% 12.7% Rojo
los primeros 6 meses de haber| L. Anual
relacion al total de alumnos egresados que|haber egresado / Total de 884
egresado . A q
buscaron trabajo d de haber alumnos egresados del ciclo
Mide la proporcion de egresados que se|(Numero de egresados que se - - 832
Eficacia de Titulacion titulan, en relacion al total de estudiantes|titularon / total de estudiantes Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente 87.4% 90.4% 84.8% Verde
ra Anual
egresados de la generacién 2016-2019 geresados) * 100 981
N P N (NUmero de mujeres egresadas|
) o Mide la prop?’rC|on de mujeres egre§?dos del ciclo escolar "2020-2021" / . o 444
Porcentaje de eficiencia|de la generacion 2017-2020 con relacién al . . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
. . . . Total de mujeres que ingresaron Porcentaje 58.90% 61.58% 55.8% Verde
terminal de mujeres total de mujeres que ingresaron de esa | cidl | 018 Anual
Los alumnos se gradiian como misma generacion = e* GEE  CEEEER 7 795
técnicos lideres. 2019)*100
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MORELO

Programa
presupuestario:

Propésito

Componente 1

Actividad 1.2

Actividad 1.1

Componente 2

Secretaria
de Hacienda

E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PR

Dependencia

OGRAMA

Ramo: 10._Educacion ., Secretaria de Educacion
- = o Entidad:
Mide la proporcion de hombres egresados|(Numero de hombres egresadas
emprendedores y con sentido de | Porcentaje de eficiencia|de la generacién 2019-2020 con relacion al[del ciclo "2020-2021" / Total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
o N . B . Porcentaje 44.00%
responsabilidad social, para terminal de hombres total de hombres que ingresaron de esalhombres que ingresaron en el Anual
asegurar la insercién laboral y misma generacién ciclo escolar "2018-2019")*100
posibilitar el ingreso a la
Superior. Mide la proporcién de alumnos egresados|(Numero de alumnos egresados
Porcentaje de eficiencia|de la generacién 2017-2020 con relacion al[del ciclo "2020-2021" / Total de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente- 50.60%
terminal total de alumnos que ingresaron de esalalumnos que ingresaron en el 1 Anual et
misma generacion ciclo escolar "2018-2019")*100
. . . e, . Suma de calificaciones finales e L. -
Promedio de aprovechamiento|Mide la calificacién promedio de los . Calificacion Estratégico-Eficacia-Ascendente-
obtenidas por los egresados /| ) 8.7
de egresados egresados Promedio Anual
Total de egresados
Mide la proporciéon de estudiantes que|(Numero de estudiantes que
abandonaron sus estudios , en relacién allabandonaron sus estudios R Estratégico-Eficacia-Descendente-
Porcentaje de abandono escolar N ) 5 . . / Porcentaje 8 20.70%
total de estudiantes inscritos en el ciclo|Total de estudiantes Anual
escolar 2019-2020 matriculados) * 100
Suma de alumnos atendidos en
P . Mide la cantidad de alumnos atendidos en . " 0 - -
Numero de alumnos atendidos ol CONALEP MORELOS en todos los el ciclo escolar "2020-2021" de alumnos Estratégico-Eficacia-Ascendente- 4340
en el CONALEP MORELOS . todos los semestres  del Anual !
CONALEP MORELOS
Mide la variacién porcentual a alumnos|[((Nimero de alumnos de nuevo
. . .. |Variacién porcentual de|inscritos en el ciclo 2018-2019 con relacién|ingreso en el ciclo "2021-2022" Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente- 3,309
se_':‘""” E.duca.tlvos |mpart!dos alumnos de nuevo ingreso al total de alumnos inscritos en el ciclo 2017]/ Total de alumnos de nuevo ! Anual e
a jévenes inscritos en los cinco! 2018 ingreso del ciclo "2020-2021")-
Planteles del CONALEP Porcentaje de Planteles|Ndmero de Planteles del CONALEP Morelos|(Planteles  incorporados  al
MORELOS incorporados al Padrén de|incorporados al Padrén de Calidad del{Padrén de Calidad del Sistema
p ) " ) N Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 100%
Calidad del Sistema Nacional de|Sistema Nacional de Educacién Media[Nacional de Educacién Media ! ;
Educaciéon Media Superior (PC- _|Superior (PC-SINEMS) con relacién a los que [Superior (PC-SINEMS) / Total de
(Cantidad de recursos ejercidos
Costo promedio anual por|Mide el costo promedio que representafen el afio 2021 Total de Estratégico-Economia-Descendente-
2 . g . .q 2 . / | Pesos / alumnos g 26,884.98
alumno atendido atender a un alumno por afio alumnos atendidos en el afio Anual
2021
Mide Ta proporcion de instituciones de|(instituciones de  educacion
Porcentaje de instituciones de|educacién secundaria en las que se dio a[secundaria en las que se dio a . —
L, . . . N Gestidn-Eficacia-Ascendente-
educacion secundaria en las que|conocer la oferta educativa del CONALEP|conocer la oferta educativa del Porcentaje Trimestral 57.30%
se difundié la oferta educativa |[MORELOS con relacién al total de|CONALEP MORELOS / total de
Promocion de la oferta instituci abli i4 instituci dblicas de
educativa Porcentaie de absorcion de|Vide  1a proporcion e alumnos|(Numero de alumnos de nuevo
alumnosj de educacion media matriculados en el ler. semestre del Ciclo|ingreso en el ciclo "2021-2022" Estratégico-Eficacia-Ascendente
. escolar 2019-2020 del CONALEP MORELOS|/ Total de alumnos Egresados de Porcentaje 8 6.00%
superior en el CONALEP - . R N Anual
MORELOS con relacién al total de alumnos egresados|Secundaria del ciclo "2020-
de secundarias del Ciclo escolar 2018-2019 [2021")*100
Se refiere a la publicacion de la
Put ion de ia| Publicacion de convocatorias . P . X . .
convocatoria en medios impresos y[Convocatorias publicadas en . L. -
da a alumnos egresados para alumnos egresados de L, L L Convocatoria | Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 2
-2 N L. > electrénicos para alumnos egresados de[medios impresosy electronicos
de educacién secundaria educacién secundaria X
secundaria
Nimero de docentes
. Mide la proporcién de docentes capacitados ( ) . -
Porcentaje de docentes L. . capacitados / total de docentes N Gestion-Eficacia-Ascendente-
. con relacidn al total de docentes registrados 3 Porcentaje ) 94.07%
capacitados registrados en el CONALEP)* Trimestral
en el CONALEP
Personal docente de los cinco 100
Planteles del CONALEP
MORELOS capacitado X (Docentes  con  resultado
Porcentaje de docentes con| ” .
.- Mide la proporcién de docentes que|suficiente, bueno y excelente/ L. .
resultado suficiente, bueno vy . e . Estratégico-calidad-Ascendente-
L obtuvieron un resultado suficiente, bueno y[Total de  Docentes  que Porcentaje 96.23%
excelente en la evaluacién de L. o B L, Anual
~ excelente en la evaluacion de desempefio  [realizaron la evaluacién de
desempefio .
desempefio)*100
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41.2%

35.5%

Unidad (es) responsable (s):

48.0%

46.0%

8.4

48.0%

79.5%

45.7%

52.60%

8.4

17.10%

4600

6.76%

100%

$27,445.41

48%

6.2%

86.0%

100%

Ejercicio Fiscal 2021

Trimestre:|

Cuarto

424

1,051

868

1,846

1,033

4,340

4,277

4,600

1,865

1,822

$120,312,000.00

4277

183

328

1,974

30,955

215

234

215

232

Fecha| 12/01/2022

40.3%

47.0%

8.80

23.8%

93.0%

2.4%

100.0%

$28,130.00

55.8%

6.4%

100.0%

91.9%

92.7%

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Morelos
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Verde

Rojo
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Rojo

Verde

Rojo
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Verde
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Trimestre:|

Cuarto

F -
& . . . N
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
resace > | de Hacienda | Fecha| 12/01/2022
DATOS DEL PROGRAMA
E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos Dependencia Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Programa Ramo: 10._Educacion penc Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): g
presupuestario: - = o Entidad: Morelos
NU di lizad
Realizacion de cursos de Mide la proporcién de cursos realizados con '(I'o:arr:;ocufs;:?eosis::dzz e?-lse/l Gestién-Eficacia-Ascendente 29
Actividad 2.2 Capacitacion para de Docentes y|Porcentaje de cursos realizados |relacion al total de cursos registrados en el rograma agnual de Porcentaje Trimestral 100% 30.0% 50.0% 75.0% 100% 145.0% Rojo
Tutores Programa Anual de Capacitacion ::Japzcitacidn) “100 20
Elaboracién de Programa de | Programa de capacitacion para | Se refiere a la elaboracién de un programa Numero de Programas de Gestion-Eficacia-Ascendente !
Actividad 2.1 N 8 8 P P . proel capacitacion para docentes Programa . 1 1 100.0% Verde
Capacitacién de docentes docentes de capacitacion para docentes Trimestral
elaborados 1
] R Mide Ta proporcion de alumnos con|(NUmero de _alumnos _con
Alumnos con practicas y|Porcentaje de alumnos con| , . . . P - .
servicio social realizado en|pricticas o servicio social practicas ‘o servicio social realizado en|précticas o servicio social Gestion-Eficacia-Ascendente LEH
Componente 3 R P! ) empresas o instituciones del Estado con(realizado / Total de alumnos Porcentaje . 81.10% 0.0% 37.7% 73.5% 89.6% 78.2% Verde
CpLCES © DEEGEES ezt en Gess @ relacion al total de alumnos que requieren|que requieren realizar précticas Trimestral
Estado instituciones del Estado N L L q q a q B P 1,064
realizar précticas o servicio social 0 servicio social en empresas o
NG di i d
umero . € (':onvenlos © Mide la cantidad de convenios firmados con|Cantidad de convenios firmados L, . 32
. . ‘. N N colaboracién  firmados  con - . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 3.1 Vinculacién efectiva realizada o empresas para llevar a cabo practicas de los[con empresas para llevar a convenios R 15 2 7 11 16 200.0% Rojo
Instituciones o empresas L Trimestral
. alumnos cabo pricticas de los alumnos 16
instaladas en el Estado
Becas econémicas otorgadas a|Porcentaie  de  estudiantes Mide la proporcién de estudiantes becados|(Numero de estudiantes 4,521
Componente 4 estudiantes e becadosJ con relacién al total de estudiantes(becados / Total de estudiantes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 99.4% 89.1% 105.7% Verde
matriculados en la institucién. matriculados) * 100 4,277
Relacién elaborada de qa
Elaboracién de relacién de . ” o Nimero de relaciones| Relacién de
Actividad 4.2 < udiantes beneficiad estudiantes beneficiados con|Mide la conformacién de beneficiarios f " beneficiarios 3 2 3 3 Rojo
estudiantes beneficiados una beca conformadas Gestion-Eficacia-Ascendente-
Publicacion de convocatoria y|NUmero de  convocatorias Nimero de  convocatorias Trimestral
Actividad 4.1 » v ) Cantidad de convocatorias publicada N Convocatoria 1 2 3 3 Rojo
reglas de operacion publicadas publicadas
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
OO Ramo 33 Total Ramo 33
p(:e:ulp:est: Ingresos Propios Estatal Ingresos Propios Estatal Ejercido total Porcentaje
Cantidad Fondo Cantidad Fondo
PRESUPUESTO
QORI 17,390.00 23,412.00 74,920.00 115,722.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 16,738.00 25,436.00 78,411.00 120,585.0 16,465.0 25,436.0 78,411.0 120,312.0 99.8%
Inversion Inversién
Ramo 33 Ramo 33
Modalidad del N Ingresos L .
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 ) Estatal Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Propios
Fondo: F.ll Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . N 120,585.0 . . . 120,312.0 99.8%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

cién de la diferencia de avances

con resp

a las metas p

cuando no se cumplié la meta o cuando se superd considerablemente.
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EY . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios | Trimestre:| Cuarto |
- Secretaria

MORELOS

h del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
o | de Hacienda | Fecha| 12/01/2022

DATOS DEL PROGRAMA

E055. Educacién Profesional Técnica del Conalep Morelos D i i i io i écni
7 ependencia , A ) Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Programa Ramo: 10._Educacion penc . Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s): g
presupuestario: - o Entidad: Morelos
[En cuanto al indicador de "Porcentaje de alumnos que se insertaron al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber egresado" no se cumplié la meta pues derivado a la pandemia del COVID-19, los padres de familia no permitieron a la mayoria de los alumnos, que se incorporaran a espacios laborales, en virtud de no contar con la vacuna y querer evitar el
riesgo de contagio.

En cuanto al indicador de "Porcentaje de abandono escolar" no se cumpli6 la meta pues este ciclo
escolar incrementé el abandono escolar debido a la contingencia sanitaria por Covid-19. En cuanto a la "Variacién porcentual de alumnos de nuevo ingreso" en este ciclo escolar se dificulté la captacion de matricula de nuevo ingreso,
debido a la contingencia sanitaria por Covid-19, asimismo el incremento en el indicador de abandono escolar abon6 a la disminucién de la matricula.

En cuanto al indicador de "Costo promedio anual por alumno atendido" Se excede la meta derivado de la modificacién de presupuesto. En cuanto al indicador de
|"Porcentaje de cursos realizados", se increment6 el nimero de cursos impartidos en virtud de que, se realizaron el Primer Congreso Docente CONALEP Morelos 2021 y una Jornada de Capacitacion Docente CONALEP Morelos 2021. En cuanto al indicador de "Numeo de convenios firmados con empresas para
llevar a cabo practicas de los alumnos" En cuanto al indicador de "Ntumero de ios de colab ion firmados con instituci 0 emp

instaladas en el estado" se superé considerablemente la meta, derivado a la vinculacién institucional con empresas del sector privado y publico. En cuanto al indicador de " Relacién elabroada de i beneficiados con una beca" El programa
de Becas Benito Judrez envi6 en el mes de marzo el Padrén de k ficiarios corr di a los bi marzo-abril y mayo-junio.

El programa de Becas Benito Judrez envié en el mes de NOVIEMBRE el Padrdn de beneficiarios correspondiente a los bimestres septi ctubre y i ici 2021. Como resultado de la publicacién de las ias del Progi de Becas Elisa Acuiia, se tiene un nuevo padrén de beneficiarios.

En cuanto al indicador de "Cantidad de convocatorias publicadas" se excedié el numero pues para el ejercicio 2021, se publicaron tres convocatorias de becas del Programa de Becas Elisa Acuiia: Estimulo para Practicas Profesionales, Estimulo para Servicio Social y Estimulo para Modelo Dual. Ademas, se di las indicaci del Prog; de Becas Bendito
Juarez para validar matricula en el SIREL.

La diferencia en el presupuesto autorizado en referencia al presupuesto al cierre del ejercicio, se debe a que en el transcurso del afio se tuvieron incrementos salariales en el recurso federal que no formaban parte del presupuesto inicial autorizado, y la variacién en Ingresos propios debido a la pandemia no se capté el recurso total del presupuesto de ingresos
por lo que se disminuyd el gasto, por lo tanto no fue posible llegar a la meta programada.

P.A. MARIA JOSE DIAZ GARRIDO MTRA. KARLA ALINE HERRERA ALONSO

AUXILIAR ADMINISTRATIVOEN DIRECCION GENERAL CONALEP MORELOS DIRECTORA GENERAL DEL CONALEP MORELOS
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Trimestre: |

Tercero

Fecha| 18/10/2021

DATOS DEL PROGRAMA

E056. Servicios de Educacién Media Superior y

resu Pljzg{:r?? Superior para poblacién vulnerable desde los Ramo: _10._Educacion DepEe:t?;:;_la ©  secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion
P z " Telebachilleratos Comunitarios '
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
4.5. Para 2030, eliminar las disparidades
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Pendiente de elaborar Objetivo 4: Garantizar una de género en la educacion y garantizar el Cero corrupcion
educacion inclusiva, acceso en condiciones de igualdad de las Ejes transversales:
3.6. Garantizar una educacion de equidad y .. lequitativa y de calidad y personas vulnerables, incluidas las
. . Objetivo: . Meta: . .
calidad y promover oportunidades de promover oportunidades de personas con discapacidad, los pueblos B tiva d
Objetivo: aprendizaje que permitan el desarrollo arménico Objetivo: aprendizaje durante toda la indigenas y los nifios en situaciones de ers;:éenc |rva e
del individuo para integrarse a una sociedad vida para todos vulnerabilidad, a todos los niveles de la YD
competitiva. ensefianza y la formacion profesional
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.2 Educacién Media Superior 80. Educacién media superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
_ Linea base Meta anual 2021 del 80-100%
Nivel Objetivos Amarillo: Cumplimient:
e (Resumen Narrativo) Tipo -Dimensién-Sentido de Al periodo mar dtl 7‘;'_“7';;?'9” ®
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de - .
T Rojo: Cumplimiento
medicion 2020 ler. Trim | 2do. Trim. | 3er.Trim. | 4to. Trim |  Absoluto Relativo menor al 70%)
Mide la  proporcion de
alumnos atendidos por alguna Nimero de  alumnos
Contribuir a la cobertura Institucion ~ de  Educacién atendidos en educacion
. . - Medi . Morel ) .
] et{ucatlva con eqtfu:.lad y | Contribuir a Ia ccbertur:a edia Superllor de Morelos y media superior en ; Estratégico-Eficacia-Ascendente- | (2020)
Fin calidad en los servicios de de  Educacién  Media|la atencion de los Morelos  2020-2021 / Porcentaje Anual 83.4%
educacién Media Superior en Morelos. Telebachilleratos con relacién Total de la poblacién R
Superior a la poblacién estimada en el estimada entre 15 y 17
Estado de entre 15 y 17 afios afios en el Estado)*100.
de edad.
Mide la proporcidn de alumnos ' (NGmero de alumnos
. L egresados de la generacion 2018- | egresados del ciclo "2020- . .
Estratégico-Eficacia-Ascendente-
ror';;?:tfje de eficiencia 2021 con relacién al total de | 2021" / Total de alumnos Porcentaje € Anual 69% 68.0%| 68.0% 0.0% Rojo
€ 2 alumnos que ingresaron de esa | que ingresaron en el ciclo nua
misma generacién escolar "2017-2018)*100




Porcentaje de eficiencia

Mide la proporcién de mujeres
egresados de la generacion 2018-

(Numero de mujeres
egresadas del ciclo escolar
"2020-2021" / Total de

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

X k 2021 con relacion al total de ; : Porcentaje 69% 68.0%| 68.0% 0 68.0% Rojo
terminal de mujeres S e s Al e mujeres que ingresaron en el Anual
Los alumnos se graduan A or ciclo escolar "2017-
como técnicos misma generacion 2018)*100
L. profesionales
Propésito . 2
competitivos, éticos,
emprendedores y con
sentido social
Mide la proporcién de hombres | (NGmero de hombres
egresados de la generacién 2020- | egresadas del ciclo "2020- Aoi TS
[ taje de eficienci -, ) Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
urC('en aje de eticiencia 2021 con relacion al total de 1 2021" / Total de hombres Porcentaje 8 70% 68.0% 68.0% 0 68.0% Rojo
terminal de hombres . ) 5 Anual
hombres que ingresaron de esa ' que ingresaron en el ciclo
misma generacién escolar "2017-2018)*100
Bk Suma de calificaciones
‘o de Mide la calificacién promedio de | finales obtenidas por los . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avances
aprovechamiento de | Promedio 7.3 7.6 7.6 )
os egresados egresados / Total de Anual registrados
egresados
egresados
, Mide la cantidad de alumnos SR Gl mnes EEtltles
Numero de alumnos . en el ciclo escolar "2020-
tendid I giepudozenlios 2021" de todos | Estratégico-Eficacia-Decreciente-
ET':LZB'A‘C);EE::TOS TELEBACHILLERATOS . e z °|S s Alumnos atendidos Trimestal 594 680 660 665 650 627 Rojo
COMUNITARIOS en todos los | Semestres delos rimesta
COMUNITARIOS TELEBACHILLERATOS
semestres
COMUNITARIOS
Educacién impartida a
c te 1 alumnos de los o el a
OMPOnCEe TELEBACHILLERATOS Mide la variacién porcentual a ( umelro €a umnos' €
COMUNITARIOS alumnos inscritos en el ciclo 2020 MU/€VO NBreso en cletD
Variacién porcentual de - "2020-2021" / Total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente- )
P ) 2021 con relacién al total de / ) Porcentaje € ) 4% 15% 15% 15% 15% 200 15.0% Rojo
alumnos de nuevo ingreso P . alumnos de nuevo ingreso trimestral
alumnos inscritos en el ciclo 2019 X
del ciclo "2019-2020")-
2020
1)*100
. . (Cantidad de recursos
Cost di | ML SCIEEEID LTI DG jercid | afio 2021 / Estratégico-Eficacia-Decreciente:
osto promedio anual por ejercidos en el afio - - - A
P! p representa atender a un alumno | & Pesos / alumno 7,894 7,894.1 | 7,894.1 7,894 100.0% Rojo

alumno atendido

por afio

Total de alumnos atendidos
en el afio 2021

Anual




Mide la proporcién de (instituciones de educacién
instituciones de educacion secundaria en las que se dio
Porcentaje de instituciones | secundaria cercanas a los TBC en |a conocer la oferta educativa
.. Promocién de la oferta | de educacién secundaria en| las que se dio a conocer la oferta | de los TELEBACHILLERATOS . Estratégico-Eficacia-Ascendente- o o o . .
Actividad 1.1 educativa las que se difundié la oferta| educativa con relacion al total de | COMUNITARIOS / total de ciceniaie Anual 80% 0% 0% 4 0% fuic
educativa de TBC instituciones publicas de instituciones publicas de
educacion secundaria cercanas a | educacién secundaria en el
los TBC en el Estado de Morelos | Estado de Morelos) * 100
o Se refiere a la publicacion de la
Publicacién de con: tori Publicacién de convocatoria en medios impresos | Con tori blicada en
.. u {CaCIO © convocatoria convocatoria para alumnos . P ° Yoc? oria publicaca e . Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 1.2|dirigida a alumnos egresados , y electrénicos para alumnos | medios impresos y Convocatorias 1 1 1 1 1 1 100.0% Rojo
W) N egresados de educacion i L anual
de educacion secundaria . egresados de la educacion electrénicos
secundaria .
secundaria
Mide la proporcién de (Numero de estudiantes
Becas econémicas Porcentaje de estudiantes | estudiantes becados con relacién | becados / Total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente- o o o o )
Componente2 otorgadas a estudiantes | becados al total de estudiantes estudiantes matriculados) * IPeIRESE] Semestral 80% 60.0% 70.0% 70.0% 600 95.0% Rojo
matriculados en la institucion. 100
Elaboracion de padréon de Numero de padron de ) i Numero de Padrones - - L
Se refi la elab: d Padrén de Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1|estudiantes que acreditaron | estudiantes becados pea;erc;:rz:e:tzjiaz:aezlf)';c;:sn elaborados de estudiantes di becad 8 Semestral 100% 300 500 500 607 100.0% Rojo
la obtencién de becas elaborados becados estudiantes becados
Coordinacién d t NU d t Serefiereala coordinacion para NU d t Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 22| Coordinacion de eventos umero de eventos para Ja entrega de becas de los dmero de eventos TGS gl i 0 1 3 4 6 3 e
para entrega de becas entrega de becas - coordinados Trimestral
beneficiarios de losTBC
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del . Ingresos Ejercido .
Ingresos Propios Estatal Federal Total X Estatal Federal ) Porcentaje
presupuesto Propios total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
- 2,269.54 2,269.5 0.0%




PRESUPUESTO
MODIFICADO
- - - = 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Ramo 33 Otros prog. Fed. Total Ingre:sos Ramo 33 Otros Prog. Ejercido Porcentaje
presupuesto Fondo:| F. Il Propios Fondo:| Federales total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
- o - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO
- - 0.0%
Gasto autorizado total 2,269.5 Gasto Ejercito total - 0.0%
lizados con resp a las metas progr das, cuando no se cumplié la meta o cuando se superd considerablemente.

Justificacion de la diferencia de avances r

Los indicadores reflejados en 0 tienen que ver con que los datos atin no son identificados toda vez que la informacion comienza a presentarse a partir del tercer trimestre con el inicio del nuevo ciclo escolar.

Dr.H.C Hiram Mina Valdés

Lic. Dominic Onassis Cacique Diaz
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa E057. Educacion superior y posgrado e

ol L . L Ramo: 10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Colegio de Morelos
presupuestario: investigacion cientifica, social y humanistica -
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacién 2019-2024 1.4. Para 2030, garantizar que todos los hombres y No aplica
Objetivo 4: Garantizar una mujeres, en particular los pobres y los vulnerables,
educacion inclusiva, tengan los mismos derechos a los recursos Ejes transversales:
- pa . . .. |equitativa y de calidad y X econémicos, asi como acceso a los servicios
43, CETENr una CHNEn als & qyldad Y calldg 9y 3. Asegurar una educaciéon superior de calidad, Ol promover oportunidades de LISt bésicos, la propiedad y el control de las tierras y
. promover oportunidades de aprendizaje que permitan el L o . . N - . X . :
Objetivo: el Egiites Gl hE e fE I e A GE Objetivo:| equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre, aprendizaje durante toda la otros bienes, la herencia, los recursos naturales, No aplica
e et’i)tiva 9 hombres y mujeres. vida para todos las nuevas tecnologias apropiadas y los servicios
p . financieros, incluida la microfinanciacién
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funci6n:| 2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.4 Posgrado 75. Educacion superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES ) AVANCE ACUMULADO SEMAFOI?OA
Linea base Meta anual 2021 (Verde: Cumplimiento
Al periodo del 80-100%
Nivel Objetivos Ret! Amarillo:
e (Resumen Narrativo) Tipo -Dimensién-Sentido de Cumplimiento del 70-
Nombre del indicad Definicién del indicad Método de célculo Unidad de medid dicién-Fr ia de 79%
medicién 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
menor al 70%)
4. Contribuir a la cobertura
edl:lcatlva con equ!d.ad y ., Refleja el nimero de alumnos
calidad en los servicios Cobertura de educacion - .
. 3 . . que se encuentran cursando . Estratégico-Eficacia-Ascendente
Fin educativos en los niveles superior en el Estado de . N Porcentaje
N " B en nivel superior y posgrado Anual
Basico, Medio Superior, Morelos
q T en el Estado
Superior y Capacitacion para el
Trabajo.




Ndmero de alumnos

Este indicador refleja el
ndmero de alumnos

Numero de alumnos de
licenciatura

Estratégico-Eficacia-Ascendente

. ) . . titulados/Numero de Alumnos Titulados 10 1 2 3 5 1 20.0%! Rojo
egresados de licenciatura |titulados de nivel Anual
licenciatura alumnos proyectados a
titularse
La demanda educativa de nivel ) Este indicador refleja el ’
superior es atendidacon |NUmero de FresluED SusiEmes] Fivel Nudmero de alumnos
Propésito calidad, formando igaci i . L, ) i Y i Estratégico-Eficacia-A: dent:
P! e ola I(?vesltl.gdaCIo;es.o'l'leSIS investigacionibajo el tlltmadOS/Nume:odde Alumnos Titulados stratégico: Al:]auc; scendente 10 3 s o a5 a1 20616% Rojo
pr p X .
investigacion en el drea de las ml:necsturll'aas e nve sistema tutorial de E| :i:JT:::: proyectacos
humanidades. Colegio de Morelos
, Este indicador refleja el i
Ndmero de e Nudmero de alumnos
: e e producto sustancial final de titulados/N d Estratégico-Eficacia-Ascendent
nves: |.gaC|ones.o esis irvesimden beo e itulados/Numero de Alumnos Titulados stratégico-Eficacia-Ascendente 14 g 2 8 o 6 EE T Rojo
Concluidas de nivel sistema tutorial de El alumnos proyectados a Anual
doctorado . titularse
Colegio de Morelos
s . Suma de alumnos
, Este indicador refleja el X .
Ndmero de alumnos , matriculados en nivel e
) ) ndmero de alumnos . . . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
matriculados en nivel de . . licenciatura en El Colegio Alumnos R 50 40 40 50 50 88 176.0% Rojo
. . matriculados en nivel de Trimestral
licenciatura licenciatura de Morelos en todos los
semestres
Este indicador refleja el St ¢le eliaes
Investigacion cientifica, social y| NUmero de alumnos , matriculados en nivel o
c . . X R numero de alumnos . ) Gestién-Eficacia-Ascendente- .
Componente 1 humanistica en nivel superior y| matriculados en nivel de . . maestria en El Colegio de Alumnos R 130 125 125 130 130 102 78.5% Rojo
) matriculados en nivel de Trimestral
posgrado. maestria maestria Morelos en todos los
semestres
- . Suma de alumnos
e deal Este indicador refleja el " vel
umero de alumnos , matriculados en nive
X i numero de alumnos . Gestion-Eficacia-Ascendente- :
matriculados en nivel de doctorado en El Colegio Alumnos 205 160 160 170 170 158 92.9% Rojo

doctorado

matriculados en nivel de
doctorado

de Morelos en todos los
semestres

Trimestral




Numero de Profesores

Este indicador refleja el
nimero de Profesores
Investigadores de Tiempo

Numero de profesores

Gestion-Eficacia-Ascendente-

Investigadores de Tiempo |Completo registrados, con |investigadores de tiempo | Profesores Investigadores Anual 3 14 14 15 15 0 0.0% Rojo
Completo contratados el grado académico completo contratados
Actividad 1.1 ] For'n'entarla. investigacilén. neces.ari? para dirigir y. '
cientifica, social y humanistica contribuir en la formacion
Este indicador refleja el
NG deD tes d nimero de docentes NG d . p Gestion-Eficacia-Ascendent
mer n X . mer r r . estion-Eficacia-Ascendente-
u. erodeocentesde | - ntratados para impartir u €r0 C€ Protesores de | b ifesores de Asignatura 42 40 40 40 40 44 110.0% Rojo
Asignatura contratados L asignatura contratados Anual
seminarios de los
programas ofertados por El
, . Este indicador refleja el
MHIEOEE o E Rk numero de conferencias Numero de conferencias Gestion-Eficacia-Ascendente:
realizadas por El Colegio . . R Conferencias R 10 3 6 9 12 19 158.3% Rojo
realizadas por El Colegio de | realizadas Trimestral
de Morelos
Morelos
Este indicador refleja el
izaci ifusi Nu de Actividades de |nimero de actividades de
DEapizacianviditiicnide .um(.e’ro € Actividades de I . Numero de actividades L Gestion-Eficacia-Ascendente- X
ividades culturales, como | Difusion cultural difusién cultural realizadas ) Actividades A 10 3 6 9 12 20 166.7% Rojo
y ) realizadas Trimestral
Componente 2 parte complementaria de la realizadas por parte de El Colegio de
formacion integral del Morelos
estudiante
Este indicador refleja el
@ izacién v/ nUmero de organizacién
rganizacién y/o I 5
g‘ L b/ y/o participacién de El Numero de congresos o
participacion en . . Gestion-Eficacia-Ascendente- )
) Colegio de Morelos en organizados o con Congresos R 4 1 2 3 4 4 100.0% Rojo
congresos nacionales e . L X Trimestral
) X congresos realizados participacion realizada
internacionales o
dentro y fuera del territorio
nacional
Namero de publicaciones |Este indicador refleja el
realizadas de divulgacién |numero de publicaciones |Numero de publicaciones N Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2|Publicacién de investigaciones ¢ & P P Publicaciones estion-Elicacla-Ascendente 15 2 8 13 16 16 100.0% Rojo

de resultados de
investigacion

realizadas por parte de El
Colegio de Morelos

realizadas

Trimestral




PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social Gasto corriente y social
i Ramo 33 Total Ingresos Ramo 33
Modalidad del Ingresos Propios Estatal = g . Estatal = Ejercido total Porcentaje
presupuesto Cantidad Fondo Propios Cantidad Fondo
PRESUPUESTO
AUTORIZADO o - 0.0%
PR(E)SUPI(J:IE\ST: 23128 10,073.0 6,457.9
MODIECAD U006 18,843.7 468.9 9,404.7 6,457.9 U006 16,331.5 86.7%
Inversion Inversion
i Ramo 33 Ingresos Ramo 33
TIEEIEERICE Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g ) Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo:| F. Propios Fondo:|
PRESUPUESTO
AUTORIZADO N _ 0.0%
PRESUPUESTO
MODIEICARD) 187.20 498.90 686.1 187.2 498.9 686.1 100.0%
Gasto autorizado total 19,529.8 Gasto Ejercito total 17,017.6 87.1%
Justificacion de la diferencia de realizados con resg a las metas progr do no se plié la meta o do se superé considerablemente.

Por lo que respecta a la reduccion en el nimero de Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC), en el ejercicio 2020 se sufrié una disminucion en el presupuesto estatal que impidio la recontratacion de 9 investigadores, disminucion que se mantuvo para el pesente

Dra. Nereyda Salazar Galeana

Coordinadora Administrativa

Dr. Juan de Dios Gonzalez Ibarra

Rector
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ng::'_"a EO58. Inclusién y Equidad en Educacién Basica Ramo: _10._Ed i D ia o Entidad: Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s): Instituto de Educacién Biésica del Estado de Morelos
presupuestario:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero corrupcion
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024 Persp’ecnva e
- . - 4.1. Para 2030, velar por que todas las nifias y genero
. . Objetivo 4: Garantizar una educacion - N N o .
1. Asegurar que todas las nifias, nifios ! N . - ) todos los nifios terminen los ciclos de la ensefianza Ejes transversales:
. . . " . . . inclusiva, equitativa y de calidad y - N N
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y promover oportunidades adolescentes tengan acceso a servicios de| Objetivo: . o Meta: primaria y secundaria, que ha de ser gratuita,
- . . ety S L L N N N promover oportunidades de aprendizaje — N N .
Objetivo: de aprendizaje que permitan el desarrollo arménico del individuo para Objetivo:|educacién inclusiva, con calidad y equidad en la d te toda la vid p— equitativa y de calidad y producir resultados No aplica
integrarse a una sociedad competitiva. primera infancia, preesco-lar, primaria vy USSR D ULE [EIRRES escolares pertinentes y eficaces
secundaria.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacién Subfuncién:|2.5.1 Educacion Bésica 77. Educacion bésica de calidad
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES : AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta anual 2021 : .
- - @it o
Nivel (Res ::l::‘:::ar o) Tipo -Dimensién-Sentido de medicié L So-100%
ul ive ipo -Dimensién-Sentido de medicién- q
Nombre del indicador Definicién del indicador | Método de célculo Unidad de medida & a S Amarillo:
Frecuencia de medicién 2020 ler. Trim | 2do. Trim. | 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo Cumplimiento del
70-79%
(Numero de
alumnos inscritos
. en educacion basica
L, L Mide la cobertura de - . - . . .
Cobertura en Educacién Basica I / Total de nifias y Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92.3% 92.0% 92.0% 92.0% 92.0% 92.0% Rojo
Educacién Bésica en Morelos | .
nifios que viven en
Morelos segtn
CONAPO) * 100
Numero de
alumnos atendidos
en educacion
Porcentaje  de  cobertura en Cobertura en Educacién ST e
A7 q 5 15 afios de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 89.0% 89% 89% 89% 89% 77.9% Rojo
educacién secundaria secundaria qa
edad/poblacién
total de 12 a 15
afios registrados en
la CONAPO *100
Numero de
alumnos atendidos
en educacion
p a . . imaria de 6 a 12
Contribuir a la cobertura educativa | Porcentaje  de  cobertura en/Mide la  cobertura de p[lmana . . . . .
Fin con equidad y calidad através de | odycacion primaria Educacién Primaria en la a:o;de blacis Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 96.0% 96% 96% 96% 96% 87.1% Rojo
los servicios educativos de niveles poblacién de Morelos it/ faliean
a total de 6 a 12 afios
Basico
registrados en la
CONAPO *100




indice de cobertura en educacién
preescolar

Mide la  cobertura de
Educacion preescolar en la
poblacién de Morelos

Numero de
alumnos atendidos
en educacion
preescolar/Numero
de alumnosde3a5
afios registrados en
la CONAPO*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

67.0%

67%

67%

67%

67%

67.0%

Rojo

Porcentaje de  absorcion en

Educacién Primaria

Mide el Indice de absorcion en
Educacién Primaria en el
Estado

Alumnos egresados
de tercer grado de
preescolar en el
ciclo escolar
inmediato
anterior/numero de
alumnos inscritos
en primero de
primaria en el ciclo
escolar actual*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100.0%

100%

100.0%

Sin avance
programado

Propésito

Los nifios, nifias y adolescentes
cuentan con educacion basica

Porcentaje de eficiencia terminal en
educacién secundaria

Mide el indice de eficiencia
terminal en secundaria

Numero de
alumnos egresados
de educacion
secundaria/poblaci
6n total de alumnos
que ingresaron de
esa misma
generacion*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

87.0%

87%

88.6%

Sin avance
programado

Porcentaje de eficiencia terminal en
educacion primaria

Mide el indice de eficiencia
terminal en Primaria

Numero de
alumnos egresados
de sexto de
primaria/poblacion
total de alumnos
que ingresaron de
esa misma
generacion

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

94.0%

94%

95.2%

Sin avance
programado

Porcentaje de eficiencia terminal en
educacion preescolar

Mide el indice de efici

Numero de
alumnos egresados
de tercerode

terminal en Preescolar

preescolar/poblacié
n total de alumnos
que ingresaron de
esa misma
generacion

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100.0%

100%

100.0%

Sin avance
programado

Alumnos Atendidos en Educacion Inicial

Mide el nimero de alumnos
atendidos en educacién inicial

Numero de
alumnos atendidos
en educacion inicial

Nifias y nifios atendidos

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral

870

767

767

767

767

578

Rojo

Matricula de alumnos atendidos en
educacién especial

Mide el niimero de alumnos
atendidos en Educacion
Especial

Numero de
alumnos atendidos
en educacién
especial

Alumno atendido

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

4,205

4,930

4,930

4,930

4,930

4,867

Rojo




Matricula de alumnos atendidos en

Mide el nimero de alumnos

Numero de
alumnos atendidos

Educacién basica otorgada a nifios
y nifias desde los 45 dias de

Componente 1

nacidos y hasta los 15 afios de
edad

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Actividad 1.4

operacion

operacion

) atendidos en Educacién N Alumno atendido Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 48,241 47,399 47,399 47,399 47,399 44,991 Rojo
educacién preescolar en educacion
preescolar
preescolar
Numero de
Matricula de al dic Mide el nimero de alumnos  |alumnos atendidos
atricula de alumnos atendidos en atendidos en Educacién en educacion Alumno atendido Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 174,893 | 176372 | 176,372 | 176372 | 176,372 | 175,947 Rojo
educacién primaria - L
Primaria primaria de 6 a 12
afios de edad
Numero de
Matricula de al tendid Mide el nimero de alumnos  |alumnos atendidos
N r'le,a e umml:s atendidos en atendidos en Educacion en educacion Alumno atendido Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 85,644 85,644 85,644 85,644 85,644 85,296 Rojo
educacion secundaria : )
secundaria secundaria de 12 a
15 afios de edad
Mide el niimero de nifios Numero de nifios
G ifi i I i tes (hijos de j | i
NurTuero Qelmnus migrantes atendidos en ""gfa" s (, 1jos de jorna eros mlgrar\tes Alumno atendido Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 315 180 120 80 48 48 Rojo
el nivel basico agricolas migrantes) atendidos | atendidos en el
en el nivel basico nivel basico
. = . o Mide el nimero de nifios Tofal de nifios
Ndamero de nifios migrantes binacionales | . migrantes
X ) . migrantes binacionales . " e : q
atendidos en el nivel basico con . ) . atendidos con Alumno atendido Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 327 45 80 120 26 26 Rojo
o N atendidos de nivel basico con S
revalidacion de estudios. g : revalidacion de
revalidacion de estudios. ;
estudios
Mide la cantidad de libros de | | y
IR Numero de libros
texto de educacion basica distribuid | Libro distribuid Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual .
distribuidos en el estado de | distribuidos en e ibro distribuido estion-Eficacia-Ascendente-Anua 3,226,662 3,226,662 | 3,226,662 | 3,185,090 Rojo
estado
Morelos
Mide el nimero de escuelas Totallde e.scuelas
de preescolar, primaria y de Primariay Sin avance
. . Secundaria con Escuela beneficiada Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1,696 0 0 0 1,696 0 0.0%
secundaria beneficiadas con el programado
Cuotas Escolares
programa de cuotas escolares
entregadas
Numero total de
Mide el total de escuelas | escuelas
incorporadas a programas |incorporadas a Escuela incorporadas Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 595 595 595 595 595 595 Rojo
federales. programas
federales.
Mide la cantidad de Total de programas
programas adicionales en | adicionales en Programa operado Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2 2 2 2 2 2 Rojo




Mide el porcentaje de

Numero de
consejos de
participacion social

Actividad 1.5 Por?erltajflde C?nfgjos Escolares de consejos escolares de instalados/Nimero Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% Sl EUEIE
participacién social integrados participacién social integrados | de consejos de programado
participacion social
programados *100
. Numero de Centros
L. L, Numero de Centro de . . S N .
Actividad 1.6 Centros de maestros en operacién " de Maestros en Centro en operacién Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 6 6 6 6 6 Rojo
Maestros en operacion »
Operacién
Apertura de escuelas mediante|Nimero de estudios de factibilidad Mide el niimero de estuios L’otfal tifbﬁ:ugios
Actividad 1.7 pertu . u o ! u . udi 1olll de factibilidad realizados e ?C 1bilida Estudio realizado Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2 1 1 1 Rojo
el estudio de factibilidad realizados & realizados durante
durante el afio o
el ejercicio
. . Numero de
Atencién a la poblacién en|[Nimero de alumnos atendidos en Mide el nimero de alumnos I tendid
Actividad 1.8 ! ) P ! u N u ! atendidos en las escuelas alumnos atendidos Alumno atendido Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1272 1254 1254 1254 1254 1,131 Rojo
educacion normal Educacién Normal en las escuelas
normales del [EBEM
normales del IEBEM
, N Mide el nimero de asesores |Numero de
NUmero de asesores que reciben que reciben formacién
i " . asesores que ) e T .
Actividad 1.9 formac‘lon continua de asesores continua de asesores reciben formacién Asesor capacitado Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1194 1194 1194 1194 1194 1,194 Rojo
educativos educativos continua.
Mide el total de maestros Numero de
Docentes capacitados en centros de capacitados en los diferentes docentes
Actividad 1.10 maestros centros de maestros que capacitados en Docente capacitado Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 5200 5200 5200 5200 5200 4,225 Rojo
- centros de
conforman este instituto.
maestros
. Matricula de
Atencion a  docentes en|Nu de D tes Atendid Numero de docentes d tes atendids Estratégico-Eficiencia-Ascendente-
imero de Docentes Atendidos en . ocentes atendidos N - - -
Vil K atendidos en las escuelas Docente atendido . 785 785 785 785 785 77! j
Actiid=sLis escuelas normales del IEBEM Escuelas Normales del IEBEM en escuelas Trimestral ° folo

normales del IEBEM (UPN)

normales del [EBEM




Componente 2

Apoyos otorgados a alumnos

Numero de hijos de trabajadores del
IEBEM con becas econdémicas
otorgadas

Se refiere a la cantidad de
hijos de trabajadores del
|EBEM apoyados con una beca

Numero de hijos de
trabajadores del
IEBEM apoyados
con una beca

Alumnos de trabajadores con
beca otorgada

Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual

1,434

1,773

1,773

1,995

Rojo

Numero de alumnos de Educacién
Basica que reciben incentivo
econémico

Mide el ndmero de alumnos
de Educacion Basica que
reciben incentivo econémico

Namero de hijos de
trabajadores
beneficiados

con el otorgamiento
de becas econémicas

Beca otorgada

Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual

1814

1773

1773

1,995

Rojo

Nimero de alumnas educacién
normal con pago de alimentos

Mide el ndmero de alumnas
de educacion normal que
reciben apoyo de alimento

Numero de
alumnas de
normales con ayuda
de alimentos

Alumna atendida

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

374

374

374

374

374

374

Rojo

Numero de nifios atendidos con
educacion basica proporcionada en
proteccion de sus derechos

Se refiere a la atencion de
nifios, nifias y adolescentes
vulnerables con derecho a
recibir una educacién bésica
digna y de calidad

( Ndmero de nifios,
nifias y
adolescentes
atendidos en la
defensa de sus
derechos que
reciben Educacion
Basica en el Estado
de Morelos. /
Nimero
solicitudes de
atencion de nifios,
nifias y
adolescentes
recibidas atendidos
en la defensa de sus.
derechos que
reciben Educacion
Basica en el Estado
de

Morelos. ) x 100

Alumno atendido

Gestion-Eficiencia-Descendente-Trimestral

315,889

315,889

315,889

315,889

315,889

314,065

Rojo

Porcentaje de alumnos de Educacién
Basica dotados de lentes

Mide el porcentaje de
alumnos de educacion basica
dotados de lentes

Porcentaje de
alumnos de
Educacién Basica
del Estado de
Morelos Dotados
de Lentes / Total de
alumnos de
Educacién Basica
del Estado de
Morelos que
Necesitan Lentes
*100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100.0%

100%

0.0%

Sin avance
programado

Actividad 2.1.

Validacién de solicitudes de
apoyo

Porcentaje de solicitudes de apoyo
validadas

Se refiere a la grado de
solicitudes de apoyo validadas
en cualquier rubro

Nimero de
solicitudes de
apoyo validadas /
Total de solicitudes
de apoyo recibidas
*100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100

100%

100%

100%

10%

10.0%

Rojo




Porcentaje de recursos del FONE aplicados a

Mide el porcentaje de Recursos

Total de recursos
destinados a

preescolar FONE Aplicados en Preescolar | preescolar/total de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 14.1% 14.1% 14.1% 14.1% 14.1% 14.1% Rojo
recursos FONE
Total de recursos
) X Mide el Porcentaje de F:NE d_eéstlnados 2
Porcen?a,'e d? rec,ursos FONE aplicados en recursos FONE aplicados en e .UCGC.I n Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 39% 39% 39% 39% 39% 39.0% Rojo
Educacién Primaria IR primaria/ Total de
Educacién Primaria
recursos FONE *
100
Actividad 2.2. 'Ejercic.io responsable de los recursos Total de récursos
inancieros . . FONE destinados a
ed ; Jicad Mide el Porcentaje de d )
Porcenfale © recurs»os ONE aplicados en recursos FONE aplicados en e ucaclor\ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 44% 44% 44% 44% 44% 44.0% Rojo
Educacion Secundaria L B secundaria/ Total
Educacién Secundaria
de recursos FONE *
100
Recursos destinados a
la formacién docente
b taje d licad Mide el porcentaje de en el afio por parte
orcenl:jue € recursos aplicados en Recursos Aplicados en del FONE/Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1% 1.0% 1.0% 1.0% 1.0% 1.0% Rojo
formacion docente i
formacion docente recursos FONE
asignados a la entidad
federativa.
Numero de
Mide la proporcion de espacios educativos
o o S ’ taje d 05 educati espacios educativos entregados para
Componente 3 niraestructura Ecucativa orcentaje de espacios educativos entregados de nivel Basico con| uso inmediato/ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 100.0% Rojo

ampliada

entregados de nivel Basico

relacion al total de espacios
educativos concluidos

Total de espacios
educativos
concluidos x100




Mide la proporcién de (Ntmero de espacios
espacios educativos de nivel |adycativos
i Porcentaji i i Basico con relaciéon . . - N i
N o de espacios . 2 de de. espacios educativos de ! . ! 3 Tma_l de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 20.0% 37% 37.0% Shim EVEIER
de nivel Basico nivel basico, equipados al total de espacios espacios educativos programado
educativos solicitados para |solicitados para
equipar de nivel Basico | eduipar)*100
Actividad 3.1
Mide la proporcion de (Ntmero de espacios
espacios educativos de nivel |edycativos,
. . . . X . Bsi ilitad, :
? ci de espacios Pc?rf:entaje de. .espaclos educativos de nivel a%IFO T cof.| : / Total Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 20.0% 179% 17.0% Sin avance
de nivel Basico basico, rehabilitados relacién al total de espacios |de espacios programado
educativos solicitados para | educativos solicitados
rehabilitar de nivel Basico |2 rehabilitar)*100
Numero de
. . L i expedientes técnicos
. . L Porcentaje de expedientes técnicos Se refiere a la elaboracion de N si
. - q e N in avance
Actividad 3.2 Elaboracion de eXpe_‘f'e"tes técnicos de elaboradas de la cartera Estatal de los expedientes técnicos los elaborados/-Numero Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100.0% 100% 100.0%
Proyectos de Inversion L L de obras a ejecutar programado
Programas y Proyectos de Inversion Proyectos de Inversion
en el Programa Anual
de Obras * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ramo 33 Total Ramo 33
Ingresos Propios Estatal Ingresos Propios Estatal Ejercido total Porcentaje
presupuesto E B Cantidad Fondo 8! P Fondo d J
PRESUPUESTO 1,089,328.0
GULCRIZADO 7,616,438.0 8,705,766.0 908,893.4 7,905,108.0 8,814,004 | 101.2%
PRESUPUESTO
MODIEICeR)) 896,395.50 7,616,143.38 8,511,908.7 - 0.0%
Inversién Inversién
Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 "
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 N Estatal Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo: | F. Il Propios Fondo: |
PRESUPUESTO
AEORIZEDO 13,350.0 - 13,350.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
RMODIRICEDO) 185.9 185.9 185.9 1859 | 100.0%
Gasto autorizado total 8,512,094.6 Gasto Ejercito total A 103.5%
(Gasto corriente + inversién) [ (Gasto corriente + inversién) e -
Justificacién de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
C 1: 2 Al en Inicial : No se cubrio el total de la meta programada toda vez que ya no se brinda el servicio de preescolar, r i la infantil. Actividad 1.2 : Entrega de Cuotas Escolares: No se realizo la entrega de cuotas, los p fueron para cubrir
diferentes de C 2: je de en i6n Basica dotados de lentes, debido al y modelo hibrido del ciclo escolar 2020 -20221 no se realizo el proceso para entrega de lentes.

L.A. JESUS OSWALDO CARRILLO CARRILLO
DIRECTOR DE PLANEACION EDUCATIVA

MTRO. ELIACIN SALGADO DE LA PAZ
DIRECTOR GENERAL DEL IEBEM




Secretaria

MORELOS | de Hacienda

PODER EJECUTIVO

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio fiscal 2021

Trimestre:| Cuarto

Fecha| 13/01/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F037. Programa de Cultura Fisica y

Instituto del Deporte y Cultura Fisica

) Ramo: 10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: Deporte amo - = P (es) resp ® del Estado de Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Pendiente de elaborar : .| No aplica
Objetivo 3: Garantizar una vida sana Ejes transversales:
X - - jetivo: romover el bienestar para todos Meta: No aplica
3.32 Fomentar la practica del deporte y 9. Fomentar la practica del deporte y cultura fisica Gl Zr:)todas s cabals P P
Objetivo: | cultura fisica como un estilo de vida Objetivo: como un estilo de vida saludable en los
saludable en los morelenses. morelenses.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
o . .. |2.4 Recreacion, Culturay o -
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién: Otras Manifestaciones Subfuncién:|2.4.1 Deporte y Recreacion 87. Deporte
RESULTADOS
SEMAFORO |
INDICADORES . AVANCE ACUMULADO (Verde:
Linea base Meta anual 2021 .
- Cumplimiento del
- Objetivos Al periodo 80-100%
Resumen Narrativo Tipo -Di ion-Sentido d dicién- Amarillo:
: J Nombre del indicador.  Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida A e Cumplimiento del
Frecuencia de medicion 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo e
Rojo:
Porcentaje de la
::°"t'|"bu" dal poblacion que|Mide la proporcién de
ortalecimiento e - a2 .
Fin capacidades ara panucied en po?léuon que partICIp? 'en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
P p L
alcanzar el desarrollo actividades de|actividades de cultura fisica
social cultura  fisica y ydeporte.
deporte.
(Nimero  de las
Porcentaje de|[Mide la proporcién de la|personas que
poblacién atendida|poblacién que participa en|participan en
i actividades de cultura fisica|activi i
el ez L, SR L. EE Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 143,826 8.0%| 129,346 87.0% Sin avance
Programas de|y deporte en relacién al|cultura  fisica vy programado
Cultura Fisica y|total de la poblacién de[deporte en el afio /
Deporte Morelos Total de la poblacién
de morelos)*100




Propésito

La poblacién
morelense practica el
deporte y cultura
fisica como un estilo

de vida saludable ((Numero de
personas que
participan en
.., |Mide la variacién (actividades de
Tasa de variacion L -
-, porcentual de la poblacién|cultura fisica y
de la poblacién que - "
o que participa en|deporte en el afio "
participa en|_ .. - . - - Sin avance
o actividades de cultura fisicalactual / Total de la Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 143,826 8.0% 129,346 -10.1%
actividades de o L programado
L. y deporte en el afio actual|{poblacién que
cultura fisica vy oA - A
NS, con relacién al  afio|participd en
p anterior actividades de
cultura fisica y
deporte en el afo
anterior)-1)*100
Indica la proporcion de|(Nimero de
L. Porcentaje de|actividades fisicas Yy actividades fisicas y
Cultura fiSica Y}, i vietades fisicas deportivas realizadas en|deportivas realizadas Estratégico-Eficacia-Ascendente
Componente 1 | deporte social . Y oA . L Porcentaje & . 3 25.0% 50.0% 75.0% 100.0% 41 100.0% Rojo
deportivas relacion al total de|/ Total de actividades Trimestral
fomentado ) . ra 4 q
realizadas. actividades fisicas ylfisicas y deportivas

deportivas requeridas

requeridas)*100




Implementacién de

Porcentaje de

Mide la proporcién de
programas de actividad
fisica y deportiva

(NUmero de
programas de
actividad fisica y
deportiva

rogramas de .
programas de P _g, - establecidos en los establecidos en los L L
. A L. actividad fisica L L, o . Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 1.1|actividad fisica deportiva municipios con relacién a |municipios/Total de |Porcentaje Trimestral 3 0.0% 0.0% 50.0% 100.0% 2 66.7% Rojo
deportiva en los P X los programas de actividad |programa de
L establecidos en los|_, . . L -
municipios o fisica y deportiva actividad fisica y
municipios. . . .
requeridos por los deportiva requeridos
municipios por los
municipios)*100
(Numero de
Indica la proporcion de deportistas sociales
deportistas sociales registrados en el
Registro de los|Porcentaje de|registrados en el Sistema  |Sistema Estatal/Total
deportistas sociales|deportistas sociales|Estatal con respecto a la de poblacién que . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2 P . p . P P ’p . . g Porcentaje & : 8,580 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%| 2,721 31.7% Rojo
en el Sistema|registrados en el/poblacién que practica préactica algin Trimestral
Estatal. Sistema Estatal algin deporte o actividad |deporte o actividad

fisica y solicita su registro
en el sistema

fisica y solicita su
registro en el sistema
)*100




Mide la proporcién de

(NUumero de espacios
socio-deportivos

- Porcentaje de|espacios socio-deportivos |*
Dignificar los X X L dignificados en los
) . |espacios socio-|dignificados en los icipios/Total d Estratéeico.EficaciaAscendent 5
espacios socio- L .. municipios/Total de . stratégico-Eficacia-Ascendente- in avances
Actividad 1.3 P - deportivos municipios con relacién al - P . Porcentaje & 3 0.0% 0.0% 50.0% 100.0% 0 )
deportivos de los| .= . . espacios socio- Semestral registrados
L dignificados en los| total de espacios socio- .
municipios . . . deportivos
municipios deportivos requeridos por .
. requeridos por los
los municipios o
municipios)*100
Porcentaje de|Indica la proporcién de |
L . . .. (Nimero de
. ., actividades de|actividades de vinculacion .
Vinculacion . -, . o actividades de
. . vinculacion interinstitucional para el X o,
interinstitucional . . vinculacién
| d I interinstitucional desarrollo del deporteen || terinstitucional Estratégico-Eficacia-Ascendent Si
- ara el desarrollo . . interinstituciona ) stratégico-Eficacia-Ascendente- in avances
Actividad 1.4 P apoyadas para ell|los diferentes niveles Porcentaje 8 26 0.0% 50.0% 75.0% 100.0% 0 .
del deporte escolar . L apoyadas/Total de Semestral registrados
K desarrollo del|educativos con relacién al |~} A
en sus diferentes . . vinculaciones
. deporte en los|total de vinculaciones RN
niveles . . . e interinstitucionales
diferentes  niveles|interinstitucionales o
R L solicitadas)*100
educativos solicitadas
(Numero de
i Mide la proporcién de deportistas
Porcentaje de .
. deportistas adaptados adaptados
deportistas ) . .
L. incorporados al sistema de |incorporados al - .
Cultura fisica y|adaptados ) . ) Estratégico-Eficacia-Ascendente- X
Componente 2 i eventos deportivos, en sistema/Total de Porcentaje . 0 25.0% 50.0% 75.0% 100.0% 2,025 100.0% Rojo
deporte adaptado |incorporados al - . Trimestral
X relacion al total de deportistas
sistema de eventos .
X deportistas adaptados que |adaptados que
deportivos L . Iy .
solicitan su incorporacion |solicitan

incorporacion)*100




Parcticipacion  de

Porcentaje de
deportistas que

Indica la proporcion de
deportistas que participan
en el deporte adaptado
con relacion al total de

(Numero de
deportistas que
participan en el
deporte
adaptado/Total de

Estratégico-Eficacia-Ascendente-

Actividad 2.1/ deportistas en el . . . personas con Porcentaje 0.0% 50.0% 75.0% 100.0% 1,650 100.0% Rojo
participan en el[personas con discapacidad | R Semestral
deporte adaptado L . discapacidad o
deporte adaptado |o condicién especial o .
. . condicién especial de
registrados en el Sistema lud registrad
Estatal del Deporte sa u registracos en
el Sistema Estatal del
Deporte)*100
(NUmero de apoyos
Mide la proporcién de econo.mlcos y/oen
- especie otorgados a
apoyos econdmicos y/o en -
. . deportistas de
Porcentaje de|especie otorgados a .
Entrega de apoyos . . competencia del
. apoyos econdmicos|deportistas de
econémicos y/o en X . deporte
i y/o en  especie|competencia del deporte adaptado/Total de Estratégico-Eficacia-Ascendente:
especie - . - - -
Actividad 2.2 P otorgados aladaptado en relacién al p Porcentaje 8 0.0% 50.0% 75.0% 100.0% 26 100.0% Rojo

deportistas de
competencia del
deporte adaptado

deportistas de
competencia del
deporte adaptado

total de apoyos
econdmicos y/o en especie
solicitados por deportistas
de competencia del
deporte adaptado

apoyos econémicos
y/o en especie
solicitados por
deportistas de
competencia del
deporte
adaptado)*100

Semestral




Entrega de becas a

Porcentaje de becas

deportistas otorgadas
adaptados ue|deportistas de
Actividad 2.3 P que|dep
obtengan deporte adaptado
resultados con resultados
destacados destacados
Porcentaje de
Cultura  Fisica . ) L.
actividades fisicas y
deporte de i
. deportivas de
Componente 3 [competencia y alto .
. competencia y de
rendimiento I
alto  rendimiento
apoyado

apoyadas

Indica la proporcion de
becas otorgadas a
deportistas de deporte

a
adaptado con resultados

destacados con relacion al
total de becas solicitadas
por deportistas de deporte
adaptado con resultados
destacados

Mide la proporcién de
actividades fisicas y
deportivas de competencia
y alto rendimiento
apoyadas con relacién a las
actividades fisicas y
deportivas de competencia
y alto rendimiento
solicitadas

(Numero de becas
otorgadas a
deportistas de
deporte adaptado
con resultados
destacados/Total de
becas solicitadas por
deportistas de
deporte adaptado
con resultados
destacados)*100

Porcentaje

(Numero de
actividades fisicas y
deportivas de
competencia y alto
rendimiento
apoyadas / Total de
actividades fisicas y
deportivas de
competencia y alto
rendimiento
solicitadas)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

16

0.0%

0.0%

50.0%

50.0%

75.0%

75.0%

100.0%

100.0%

0

37

100.0%

Sin avances
registrados

Rojo



Capacitacion y
certificacion de los
entrenadores

Porcentaje de
entrenadores
deportivos
capacitados y/o

Actividad 3.1 deportivos de las|certificados de las
Unidades Unidades
Deportivas del|Deportivas del
Instituto. Instituto del
Deporte
Realizacién de|Realizacion del
acciones de|programa de
Actividad 3.2 _ program
promotoria de|detecciéon de

talentos deportivos.

talentos deportivos

Mide la proporcion de
entrenadores deportivos
capacitados y/o
certificados de las
unidades deportivas del
Instituto del Deporte con
respecto al total de
entrenadores deportivos
de las unidades deportivas
del Instituto del Deporte

Mide la realizacion del
programa de deteccion de
talentos deportivos

(Numero de
entrenadores
deportivos
capacitados y/o
certificados de las
unidades deportivas
del Instituto del
Deporte/Total de
entrenadores
deportivos de las
unidades deportivas
del Instituto del
Deporte)*100

Porcentaje

Programa de
deteccidn de talentos
deportivos realizado

Programa

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

74

0.0%

50.0%

75.0%

100.0%

0

128

100.0%

Sin avances
registrados

Sin avance
programado



Registro de los

Porcentaje de

. deportistas de
deportistas de R
competencia y alto competencia y alto
Actividad 3.3 p . v rendimiento
rendimiento en ell,
X R incorporados en el
Sistema  Nacional| _. R
Sistema  Nacional
del Deporte
del Deporte
Porcentaje de
Entrega de apoyos .
b apoyos economicos
econémicos y/o en K
: y/o en especie
L especie
Actividad 3.4 i otorgados a
deportistas de X
R deportistas de
competencia y alto .
L. competencia y alto
rendimiento .
rendimiento

Mide la proporcién de
deportistas de
competencia y de alto
rendimiento incorporados
al Sistema Nacional del
Deporte, respecto al total
de deportistas de
competencia y alto
rendimiento que solicitan

su incorporacién al Sistema

Nacional del Deporte

Mide la proporcién de
apoyos econémicos y/o en
especie otorgados a
deportistas de
competencia y alto
rendimiento en relacion al
total de apoyos
econdmicos y/o en especie
solicitados por deportistas
de competencia y alto
rendimiento

(NUmero de
deportistas de
competencia y alto
rendimiento
incorporados al
Sistema Nacional del
Deporte / Total de
deportistas de
competencia y alto
rendimiento que
solicitan su
incorporacion al
Sistema Nacional del
Deporte)*100

Porcentaje

(NUmero de apoyos
econdmicos y/o en
especie otorgados a
deportistas de
competencia y alto
rendimiento/Total de
apoyos econémicos
y/o en especie
solicitados por
deportistas de
competencia y alto
rendimiento)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

50

1218

25.0%

0.0%

50.0%

50.0%

75.0%

75.0%

100.0%

100.0%

526

560

100.0%

46.0%

Rojo

Rojo



Otorgamiento  de

Mide la proporcién de
Porcentaje de becas|becas econédmicas

b .. econdmicas entregadas a deportistas
ecas econémicas a
Actividad 3.5 ) entregadas a destacados con al total de
deportistas . .
deportistas becas econdmicas
destacados . .
destacados solicitadas por deportistas
destacados
Muestra la proporcién de
T i cursos, talleres y platicas
Imparticipacién de|Porcentaje de . .
tall tall en materia deportiva
cursos, talleres vy|cursos, talleres : L
Actividad 3.6 ! 4 ! Yl realizadas en relacion al

platicas en materia
deportiva

platicas en materia

X R total de cursos, talleres y
deportiva realizadas

platicas en materia
deportiva requeridas

Componente 4

Rehabilitacion  de
Unidades

Deportivas del
Instituto del
Deporte y Cultura
Fisica del Estado de
Morelos

Indica la proporcién de
unidades deportivas

Porcentaje de . i

idad : rehabilitadas con relacién
unica FS al total de unidades
deportivas

deportivas del Instituto
que requieren
rehabilitacion

rehabilitadas.

(Numero de becas
econdmicas
entregadas a
deportistas
destacados/Total de
becas econdmicas
solicitadas por
deportistas
destacados)*100

(Numero de cursos,
talleres y pléticas en
materia deportiva
realizadas/Total de
cursos, talleres y
platicas en materia
deportiva
requeridas)*100

(Numero de
unidades deportivas
rehabilitadas/Total
de unidades
deportivas del
Instituto que
requieren
rehabilitacion)*100

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

0

13

7

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

50.0%

0.0%

0.0%

75.0%

0.0%

100.0%

100.0%

100.0%

0 Sin avance
programado
3 23.1% Rojo
Sin avance
17 100.0%
programado



Supervision de las Mide la proporcién de ,
. . . . (NUmero de
Unidades Porcentaje de|unidades deportivas del . .
. . . . unidades deportivas
Deportivas del|Unidades Instituto supervisadas con X . L
- . . L, supervisadas/Total X Estratégico-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 4.1 Instituto para|Deportivas del| relacion al total de de unidades Porcentaje Trimestral 8 25.0% 50.0% 75.0% 100.0% 31 100.0% Rojo
. . uni
deteccién de|lInstituto unidades deportivas en X
. . . ) deportivas del
necesidades de[supervisadas administracion del .
o . Instituto)*100
mantenimiento Instituto
PRESUPUESTO (MILES DE PESOS)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del IErees s Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO
AT 1,100.0 40,089.0
41,189.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 3,581.00 40,065.00 43,646.0 1,212.0 18,012.0 19,224.0 44.0%
Inversion Inversion
i Ramo 33 Ingri Ramo 33
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total Eresos | etatal Otros Prog. Federales | Ejercido total |  Porcentaje
presupuesto Fondo: F. 1Nl Propios Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO B 3 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO B 3 0.0%
Gasto autorizado total 43,646.0 Gasto Ejercito total 19,224.0 44.0%

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
Componente 1, Porcentaje de actividades fisicas y deportivas realizadas, la meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud y de acuerdo al semaforo
Actividad 1.2, Porcentaje de deportistas sociales registrados en el Sistema Estatal, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) que no permitio tener avance esperado en el cuarto trimestre de actividades, debido a que las
Actividad 1.3, Porcentaje de espacios socio-deportivos dignificados en los municipios, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) no permitio tener avance esperado en el cuarto trimestre de actividades fisicas en
Actividad 1.4, Porcentaje de actividades de vinculacidn interinstitucional apoyadas para el desarrollo del deporte en los diferentes niveles educativos, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) no permitio tener el
Componente 2, Porcentaje de deportistas adaptados incorporados al sistema de eventos deportivos, la meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud y de
Actividad 2.1, Porcentaje de deportistas adaptados incorporados al sistema de eventos deportivos, la meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud y de
Componente 3, Porcentaje de actividades fisicas y deportivas de competencia y de alto rendimiento apoyadas, la meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud
Actividad 3.1, Porcentaje de entrenadores deportivos capacitados y/o certificados de las Unidades Deportivas del Instituto del Deporte, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) no permitio tener el avance esperado en
Actividades 3.2y 3.3, La meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud y de acuerdo al semaforo implementado por la Autoridad Federal y Autoridad Estatal,
Actividad 3.4, Porcentaje de apoyos economicos y/o en especie otorgados a deportistas de competencia y alto rendimientos, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) que no permitio tener el avance esperado en el
Actividad 3.6, Porcentaje de cursos, talleres y platicas en materia deportiva realizadas, la meta no se cumplié, debido a la enfermedad por el virus SARS-COV2 (COVID-19) que no permitio tener el avance esperado en el cuarto trimestre debido se han registrado
Componente 4, Porcentaje de unidades deportivas rehabilitadas, la meta se supero debido a que las actividades del INDEM fueron estan siendo retomadas y activadas, mismas que nos exigio este avance para satisfacer la afluencia del publico en general que
Actividad 4.1, Porcentaje de Unidades Deportivas del Instituto supervisadas, la meta se supero del 100%, debido a que las actividades del INDEM fueron retomadas y activadas ,esto considerando que las autoridades de salud y de acuerdo al semaforo

Esthefany Ferndndez Reséndiz German Villa Castafieda
Coordinadora de Area Administrativa del Instituto del Deporte y Director General del Instituto del Deporte y Cultura Fisica del Estado de Morelos



MORELOS

PODER EJECUTIVO

Secreta.ria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2021

Trimestre: Cuarto
Fecha | 17/01/2022

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestari PAO7. Secretaria de Educacién Ramo: _10._Educacion Dependencia o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Secretarfa de Educacion
o:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
5 _EJ? 3. Justicia social para los morelenses Programa:| Programa Estatal de Educacién 2019-2024 4.5. Para 2030, eliminar las disparidades de Cero corrupcion
(el €0 Objetivo 4: Garantizar una educacion género en la educacion y garantizar el acceso en ;
3.6. Garantizar una educacion de equidad y tléngan&acce:;;“s};ruvbicli?;I(;;::L;:;:ivé; inclusiva, ;; ellisive, GEpiERE y o eElie) y TS 612 (gEilie) 6l (26 persmes Ejes transversales:
d .calidad it calidad y equidad en la primera infancia, preesco-lar, Objetivo: promover oportunidades de ) Meta: vglnerab[es, incluidas las personascon
o Drendizaiclaue permitanie ldesarroll olarmonico Obietivo: primaria y secundaria. aprendizaje durante toda la vida para discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
jetivo:| aprendizaje que pern ; JEUVO:15 Garantizar la educacién media superior de calidad, todos situaciones de vulnerabilidad, a todos los niveles
del individuo para integrarse a una sociedad equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre hombres y de la ensefianza y la formacién profesional
competitiva. mujeres.
A do_calidad,

i
Clasificacién Funcional

Actividad Institucional

Finalidad:|2. Desarrollo social

Funcio6n:|2.5 Educacion

Subfuncién:| 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

78. Aplicacion de la politica educativa

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMIAFORO
Linea base Meta anual 2021 (Warles Quripllisi it
e del 80-100%
Nivel Objetivos periodo Amarillo: Cumplimiento
Lo . Lo X A ] . Tipo -Di ido de medicién- del 70-79%
Nombre del D del Método de calculo Unidad de medida . L
Frecuencia de medicion 2020 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
menor al 70%)
(Numero de obras de!
. Mide el porcentaje de infraestructura y
Atender y gestionar las . - s R .
. Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de obras de equipamiento
solicitudes de infraestruct infraestructura tendidas / Total d
infraestructura y intragstructura y estructura y atendidas / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 100% 100% 100% 119 100% Rojo
i equipamiento del sector equipamiento del sector obras de
equipo del sector . ) . . .
. educativo atendidas atendidas con relacion a las infraestructura y
educativo L R .
solicitadas equipo solicitadas) *
100
(Numero de
X . Mide el porcentaje de solicitudes Atendidas
e Porcentaje de solicitudes de|, . . ) )
Dar el seguimiento de ,, solicitudes de gestion de de Gestion de
gestion de recursos iy . . § .
los programas financieros atendidos por recursos financieros atendidas | Recursos Financieros
educativos de inversién a5 Unidades P de las Unidades / Nimero de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 1,643 100% Rojo
asignados a la " X Administrativas y Organismos | solicitudes recibidas
B ., | Administrativas y N . )
Secretaria de Educacion . . sectorizados a la Secretaria de |de gestién que
Organismos sectorizados .
Educacién cumplen
lineamientos) * 100




Dar seguimiento a las
solicitudes de
movimientos de
personal de las

Porcentaje de solicitudes

Mide la atencién de solicitudes

(NUumero de
solicitudes de
personal atendidas /

3. Actividades | P=" . » administrativas de personal de | ™", . e ) .
. . _|Unidades atendidas de gestion . L . Numero de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 362 100% Rojo
administrativa L ) . N las Unidades Administrativas y o
Administrativas de la | administrativa de personal . solicitudes de
s ) . Organismo Desconcentrado. o
Secretaria de Educacion personal recibidas)*
hasta su aplicacion via 100
nominal.
(Numero de
Dar respuesta a las Mide la proporcion de solicitudes de
solicitudes de Porcentaje de solicitudes | Solicitudes de informacién informacién publicas
informacién publica atendidas de informaciéon | publica atendidas (INFOMEX) |atendidas / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 86 100% Rojo
recibidas de la publica con relacioén al total de solicitudes de
ciudadania solicitudes recibidas informacion publica
recibidas) * 100
Atender a la ciudadania ( Numero de
referente a temas del Mide la proporcién de solicitudes
sector educativo . . solicitudes ciudadanas ciudadanas
s Porcentaje de solicitudes . - . . e . 9
canalizdndolas a las iudad tendid atendidas con relacion a las atendidas / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 166 100% Rojo
areas de su cludadanas atendicas presentadas en la Secretaria  |ciudadanos que
competencias para su de Educacién requieren atencion)
respuesta oportuna *100
Mide la proporcion de

Consolidar la firma de instrumentos juridicos (Numero de
los instrumentos validados y firmados (a nivel Instrumentos
juridicos del sector Porcentaje de instrumentos | estatal, municipal y federal Juridicos Firmados /
educativo y su juridicos firmados del como es el caso de los Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 25 100% Rojo

4 Artividadec

o hasta la

aplicacién de los
convenios, contratos.

sector educativo

convenios, contratos, etc.) con
relacion al total de
instrumentos juridicos
recibidos.

Instrumentos
Juridicos recibidos
para validar )* 100




juridicas

Dar seguimiento a las
quejas enfocadas a los
temas del sector

Porcentaje de quejas
atendidas presentadas ante

Mide el nimero de quejas
atendidas por parte de la
ciudadania ante la Comisién de

(Numero de quejas
atendidas / Total de

educativo presentadas L Derechos Humanos del Sector . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 9 100% Rojo
. la Comisién de Derechos . . quejas presentadas
por los ciudadanos ante Educativo de los tres niveles
L, Humanos . . . )* 100
la Comisién de educativos, basica, media
Derechos Humanos superior y superior.
- (Numero de
Dar seguimiento de los . . L
) Mide el porcentaje de mantenimientos
programas educativos . . . .
! SRS Porcentaje de mantenimientos preventivos | preventivos
5. Actividades de inversién asignados mantenimientos realizados en los equipos de  |realizados
’ a la Secretaria de . ) . quip B Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 36 100% Rojo
de sistemas L. . . |preventivos realizados en  |computo de la Secretaria de  |NMPP./Numero de
Educacion en beneficio . , L. L. L
. equipos de computo Educacion con relacion alos | mantenimientos
de la comunidad .
. programados preventivos
estudiantil
programados) * 100
Nu d
Difundir las actividades | Porcentaje de actividades . L ( u'rr'1ero €
N . Porcentaje de actividades actividades
educativas de mayor educativas de mayor . . N .
) ) N X i , | educativas de mayor impacto | difundidas / Total de . L. N . .
impacto a través de impacto difundidas a través | ..~ , I L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 116 100% Rojo
) L. X . difundidas a través de medios |actividades que
medios electrénicos e | de medios electrénicos e . . . s
X X electrénicos e impresos. requieren difusion )
impresos. impresos.
* 100
Llevar a cabo la (Numero de
organizacion de las ceremonias civicas o
actividades educativas actividades de
como ceremonias, Porcentaje de ceremonias . . protocolo
t . d L sividades d Mide el porcentaje de izadas /
eventos, reuniones de clvicas o actividades de actividades de protocolo organizadas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 9 100% Rojo
trabajo en las cuales se |protocolo educativo Numero de

6. Otras

involucre el
Gobernador del Estado
y la Secretaria de
Educacién

organizadas

educativo organizadas

ceremonias civicas o
actividades de
protocolo
programadas) * 100




actvidaaes
transversales

bibliograficas en la red
Estatal de Bibliotecas

incrementar el acervo
bibliografico

Publicas

estatal de bibliotecas
publicas

Trimestral

ala
dependencia u
organismo. | Darseguimientoala
lntegracu.)n del archivo ) ) El indicador mide la ) )
de las Unidades Numero de Unidades " . Numero de Unidades
- . R conformacién del drea AR
Administrativas de la | Administrativas de la . . Administrativas con
s taria de Ed wonls taria de Ed " coordinadora de archivode la | | tacion d si
ecretaria de Educacion ecré aria _e ucacion _|Secretaria de Educacién |_mp err_\en acion de Actividades Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 11 5 5 11 In avances
de acuerdoala con lineamientos de archivo lineamientos de registrados
todologi denci conforme lo establece la Ley hi
m: :| o .:gla | y colrrespotn denua Estatal de Documentacin y archivoy senci
esf a_ ecida por e implementados. Archivos de Morelos correspondencia
Instituto Estatal de
Documentacién.
(NUmero de
. i . _, | Mide la proporcién de solicitudes de
Dar seguimiento a las | Porcentaje de informacion L L N o,
X solicitudes de actualizacion informacion
solicitudes de actualizada en el portal . . .
N . N X atendidas de las Unidades atendidas / Total de . e . .
informacion publica del | ciudadano del Gobierno del L . . . Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 125 100% Rojo
) Administrativas y Organismos |solicitudes de
Portal del Gobierno del | Estado de Morelos de la L. L
) ‘, Desconcentrados con relacion |actualizacion de
Estado de Morelos Secretaria de Educacién . . . L.
al total de solicitudes recibidas |informacién
recibidas) *100
Supervisar las
Bibliotecas Publicas de |Nimero de Bibliotecas Mide la cantidad de Numero de
la Red Estatal para Publicas supervisadas de la |Bibliotecas Publicas bibliotecas Bibliotecas Gestion-Calidad-Ascendente-Trimestral 200 50 100 150 200 200 100% Rojo
verificar su buen Red Estatal supervisadas de la Red Estatal |supervisadas
funcionamiento
, . . Mide el nd d .
Profesionalizar el Nume.ro de Bibliotecarios .I .e N nurnero N N'umerc def - . Estratégico-Eficacia-Calidad-Ascendente- )
L . Capacitados en la Red bibliotecarios de la Red Estatal | bibliotecarios Bibliotecarios 140 70 70 140 319 228% Rojo
personal Bibliotecario . i Semestral
Estatal capacitados. capacitados
3. Actividades . .
administrativa Incrementar la Numero de libros Ntimero Libros
int v existencia de entregados a la Red Estatal |Cantidad de libros entregados entregados en la red Gestién-Eficacia-Calidad-Ascendente-
s colecciones de Bibliotecas Publicas para |a la Red Estatal de Bibliotecas & Libros 6,000 3,000 6,000 6,000 2,000 33% Rojo




Fomentar el habito de
la lecturaen la
poblacién infantil y
juvenil

Nifios y jovenes
participantes en actividades
de fomento al habito de la
lectura, valores y educacién
civica y ambiental

Mide el Numero de los
participantes en actividades de
bibliotecas en la Red Estatal
del Estado de Morelos.

Nifios y Jvenes
participantes

Nifios y jovenes

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Semestral

68,000

15,000

30,000

45,000

68,000

67,500

99%

Rojo

Analizar los Planes y
Programas de Estudios
para otorgar
Reconocimiento de
Validez Oficial de
Estudios a aquellas
instituciones de

particular de Nivel
Media Superior,
Técnica, y Superior que
cumplan con los
requisitos establecidos
por la normatividad
vigente

Porcentaje de RVOE otorgados
a Instituciones Educativas de
sostenimiento particular de
Educacién Media Superior,
Técnica y Superior

Se refiere al porcentaje de RVOE
otorgados a Instituciones
Particulares de Educacién Media
Superior, Técnica y Superior

Numero de
Reconocimiento de
Validez Oficial de
Estudios otorgados/
Solicitudes de
Reconocimiento de
Validez Oficial de
Estudio*100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-trimestral

100%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

143

100%

Rojo

Supervisar a las
instituciones
particulares de nivel
Media Superior,
Técnica y Superior con
Reconocimiento de
Validez Oficial de
Estudios otorgados por
la Secretaria de
Educacion del Estado
de Morelos

Numero de escuelas
supervisadas de Nivel Medio
Superior, Técnica y Superior

Se refiere a las visitas de
inspeccién ordinarias y/o
extraordinarias que se realizan a
las instituciones educativas de
sostenimiento particular de Nivel
Media Superior, Técnica y
Superior

(Numero de escuelas
supervisadas de nivel
Media Superior / total
de escuelas
programadas a
supervisar) *100

Instituciones Educativas

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

75

10

25

50

75

0%

Rojo




6. Otras
actividades
transversales
ala
dependencia u
organismo.

Analizar los Planes y
Programas de Estudios
para obtener Registro
de Validez Oficial para
impartir Educacion

Porcentaje de Registros de

Se refiere al porcentaje de
Registros con Validez Oficial
otorgados de Educacion Continua

(Numero de Registros
de valides otorgados /
total de registros

i i ici j ion-Eficacia-Ascendente-Anual % 9 9 9 9 9 i
C?ntlnua. (cursosy :E/Zhdez‘ lOfl:::lalstorgados de que cumplan con la normatividad. [solicitados que Porcentaje Gestio cacia-Ascendente-Anua 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 65 100% Rojo
diplomados). ucacion tontinua (Cursos y Diplomados en cumplen con la
Cumpliendo con los modalidad Presencial y virtual).  |normatividad) *100
requisitos establecidos
por la normatividad
vigente
Atender las sesiones | NUmero de Sesiones ) )
del Consejo Estatal ordinarias realizadas del Cantidad de la sesiones Numero de sesiones

! o Consejo Estatal para la Ordinarias y Extraordinarias realizadas / Total de Sesiones Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 4 6 7 117% Rojo
para la Planeacion de la L ” " .
L, 3 Planeacién de la Educacion realizadas sesiones programadas
Educacion Superior Superior
Atender las sesiones de _
la Comisién Estatal Ndmero de Sesiones ) )
" Ordinarias realizadas de la Cantidad de la sesiones Numero de sesiones
para la Planeaciony o - - " . e . .
il Comisién Estatal para la Ordinarias y Extraordinarias realizadas/total de Sesiones Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 4 6 5 83% Rojo
Programacion de la . . " .
L, ) Planeacién y Programacién de | realizadas sesiones programadas
Educacién Media la Educacién Media Superior
Superior
Mide las evaluaciones de
Coordinacidn de las evaluaciones
de ingreso, promocion horizontal,
promocidn vertical y NG d
Atender las Coordinacion de las reconocimiento de la Unidad del umerc? €
luaci dei Sistema para la Carrera de las Evaluaciones de
aplicaciones de ingreso, e‘rlzr:?)ilizze;o:z:ri:m, Maestrafy los Maestros en Ingreso promocion
promocion horizontal, P! - 3 ! . . ) horizontal, promocién
i6 rtical promocin vertical y Educacion Media Superior, vertical y Evaluaciones Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 2 2 2 0 0% Rojo
promocion ve Y reconocimiento de la Unidad | conforme a la Ley General la ° )

reconocimiento de la
en Educacion Media
Superior

del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros de
educacién media superior

Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los
Maestros con fundamento, los
lineamientos expedidos por la
Unidad del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los
Maestros.

reconocimiento
coordinadas en
Educacién Media
Superior.




Atender las solicitudes
de tramites y servicios

Porcentaje de solicitudes de
tramites y servicios educativos

Mide la proporcién de solicitudes
de tramites y servicios Educativos

(Numero de solicitudes
de tramites y servicios
educativos atendidos
de nivel Media

) . I Superior/ Total d Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral % y y .09 .09 9 j
educativos de Nivel atendidos de nivel Media atendidos de Nivel Media upgrlor/ otal de ) 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 20,042 100% Rojo
) A Superior Superior solicitudes recibidas
Media Superior P! , que cumplen con la
normatividad
establecida) * 100
(Numero de solicitudes
de tramites y servicios
Atender las solicitudes i i
- L Porcentaje de solicitudes de | Mide la proporcion de solicitudes educ_atlvos ate_ndldos
de tramites y servicios . . . - . . de nivel Superior / . L. N " .
) ) tramites y servicios educativos |de trdmites y servicios Educativos - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 59,149 100% Rojo
educativos de Nivel ) R . . . . Total de solicitudes
atendidos de nivel Superior atendidos de Nivel Superior o
Superior recibidas que cumplen
con la normatividad
establecida) * 100
(Numero de solicitudes
de tramites y servicios
Atender las solicitudes |porcentaje de solicitudes de | Mide la proporcién de solicitudes Educ_atwo? at_end|dos
de tramites y servicios | trémites y servicios educativos | de tramites y servicios Educativos de nivel Técnicay
. . o i j Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral % .09 .09 .09 .09 9 j
educativos de Nivel atendidos de Nivel atendidos de Nivel Técnica y Cor\t‘mua / Tot_al_de Porcentaje 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 5,477 100% Rojo
Permanente Continua solicitudes recibidas
Permanente que cumplen con la
normatividad
establecida) * 100
(Numero de solicitudes
de tramites y servicios
Atender las solicitudes | Porcentaje de solicitudes de | Mide la proporcién de solicitudes Zdl::atf!vcfs aten/d_:-dct)sl
de tramites y servicios | tramites y servicios educativos |de tramites y servicios Educativos |50 oo oo/ Ot Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% | 100.0% 660 100% Rojo

de Profesiones

atendidos de Profesiones

atendidos de Profesiones

de solicitudes recibidas
que cumplen con la
normatividad
establecida) * 100




PRESUPUESTO (Miles de pesos)

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Gasto corriente y social

Gasto corriente y social

Modalidad s
del Ingresos Propios Estatal Federal Total - Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO
AUTORIZADO
28,231.00 28,231.0 28,170.40 28,170.4 99.8%
PRESUPUESTO
MODIFICADO . - 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad Ramo 33 Ingres Ramo 33
del Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total os | Estatal Otros Prog. Federales  Ejercido total Porcentaje
presupuesto Fondo: F. I Propi Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO _ _ 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO _ _ 0.0%
Gasto autorizado total 28,231.0 Gasto Ejercito total 28,170.4 99.8%
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

* Las metas programadas para los indicadores de los Servicios Bibliotecarios de este trimestre, se vieron afectadas por la suspensidn de actividades generadas por la contingencia del COVID-19, sin embargo las actividades en linea, se fortalecieron en 2 rubros, tales como

capacitacién y fomento al habito de la lectura.

C.P. Jorge Eduardo Medellin Cardoso
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

Lic. Luis Arturo Cornejo Alatorre
Secretario de Educacion






