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Ejercicio Fiscal 2024
Trimestre: Cuarto
Fecha:| 17/01/2025

X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

€345 MORELOS | HACIENDA R , :
@@7 o o del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA I
4.1.1. Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Programa P A X 7 Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del . . 4.2.2. Coordinacién de Desarrollo Econdmico
PAO04. Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: _07._Economia Entidadi|rabajo Unidad (es) responsable (s): 4 3 ¢ coordinacion del Trabajo y Prevision Social

presupuestario:

ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Obijetivo 8: Promover el crecimiento 8.2 Logrgr niveles més eIevagos de No disponible
P L } productividad econémica mediante la Ejes transversales:
econdémico sostenido, inclusivo y ! I . Ao ) :
Lo . . diversificacion, la modernizacion tecnoldgica y
Objetivo: |sostenible, el empleo pleno y Meta: ¥ .
5 . la innovacion, entre otras cosas centrando la
productivo y el trabajo decente para . )
o No disponible e No disponible . atencion en sectores de mayor valor afiadido y
Objetivo: P! jetivo: p uso intensivo de mano de obra
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
o ; .. |3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales’ .. |3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales - q e
Finalidad:| 3. Desarrollo Econémico Funcién: v Laborales en General Subfuncién: I @l 110. Politica de desarrollo empresarial y competitividad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
Linea base Meta anual 2024 100-80%y l"z'g;m oiguala
- R q Amarillo: Cumplimiento del
Actividades Objetivos Al periodo 79-70% y mayor 2 120%
N oot P 4 dias - L
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Umdaf’ e Tipo B d.e. , Rojo: © menor
medida Frecuencia de medicién al 70%
Ier. 2do. 3er. 4to. . Naranja: Cumplimiento
2023 P b Trim. Trim. Absoluto Relativo mayor al 130%)
Construir alianzas con otras
secretarias de estado,
Actividad organi - . o _
l'f_ inas d de N Iauxmares, ::f-)dmaras P e d . d El indicador muestra el porcentaje de (Nimero de sesiones de
oficinas de . empre.sarla es, presi en?es orce_ntaje . e sesiones de sesiones de trabajo realizadas con relacion|trabajo realizadas/ el total de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 839 100% 100% 100% 100% 775 100.0% Verde
subsecretarios y municipales y empresarios| trabajo realizadas (CDE). . . . -
- ) al total de Sesiones Solicitadas. sesiones solicitadas)*100
similares morelenses  para  impulsar
politicas de desarrollo
econdmico sustentable. (CDE)




o X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: Cuarto
2388 MORELOS | HACIENDA portes de Met . : 9 p
@@7 : - del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados Fecha:| 17/01/2025
DATOS DEL PROGRAMA
4.1.1. Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del Trabajo
Programa Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del 4.2.2. Coordinacién de Desarrollo Econémico

presupuestario:

PAO04. Desarrollo Econémico y del Trabajo

Ramo:

_07._Economia

Entidad:

Trabajo

Unidad (es) responsable (s): 4.3.6 Coordinacion del Trabajo y Previsién Social

1.- Actividades de

Coordinar las estrategias que
implementa la secretaria de
desarrollo econémico y del

El indicador muestra el nimero de
estrategias del Plan Estatal de Desarrollo de
la SDEyT Actualizado correspondientes al

(Namero de estrategias de la
SDEyT del area de desarrollo
econémico

fici Nu i ladrea de desarrollo econémico L, L .
°'c'"ane, trabajo para impulsar la umem, de estrategias en A’ - . implementadas/Total de| Valorabsoluto | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4 100% 100% 1 0.0% Verde
subsecretarios y L ... .. secretaria (CDE). implementadas, con relaciéon al nimero de! . L
. pri y compet . - estrategias definidas en la
similares estrategias definidas en el Plan Estatal de o ,
de las empresas morelenses. B . actualizacién del PED del area
(CDE) Desarrollo  Actualizado del area de de d I smico)
Desarrollo Econédmico de la SDEyT. € desarroflo economico
. L El indicador muestra el porcentaje de|(Ndmero de asuntos juridico -
Atencién de asuntos juridico Porcentaje de asuntos juridico - asuntos juridico - administrativos atendidos|administrativos
) ini i i L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 88 9 220 100.0%
administrativos ?éi]r—r'llsr;lstratlvos atendidos’ con relacién al total de asuntos|atendidos/Total de asuntos j 100% 100% 100% 100% Verde
2. Actividades presentados presentados)*100
administrativas L o i . |Elindicador mide el porcentaje de recurso|(Avance ejercido de gasto
Administracién eficiente de los Porcentaje de avance ejercido ejercido de gasto corriente autorizado por| corriente/Avance programado’
recursos destinados al gasto|de gasto corriente autorizado - y ) prog Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 86,937.22 10% 50% 75% 100% 114,358.07 131.54% Rojo
) la operatividad de la Secretaria dela ejercer de gasto
corriente (UEFA) p . ¥
Economia corriente)*100
Asesorar juridicamente los (Namero de asesorias.
i j fas|El indicador muestra el porcentaje de|Juridi i
asuntos' donde intervenga la !’orc?ntaje de asesorias i " p ]l Jur|d|cz?s Atend|das/Tota’IAde Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 574 100% 100% 100% 100% 679 100.0% Verde
Secretaria de Desarrollo| juridicas (UEJ) asesorias atendidas Asesorias Juridicas
Econémico y del Trabajo Solicitadas)*100
3. Actividades juridicas
Elaborar los instrumentos . .
juridicos donde intervenga la|Porcentaje de instrumentos|El indicador muestra el porcentaje de (Nimero  de instrumentos
) 8! ’ elaborados/nimero de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 571 100% 100% 100% 100% 621 100.0% Verde

Secretaria de Desarrollo
Econémico y del Trabajo

juridicos elaborados (UEJ)

instrumentos juridicos elaborados

instrumentos solicitados)*100




=5 MORELOS

Programa

presupuestario:

HACIENDA

PAO04. Desarrollo Econémico y del Trabajo

X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del

Ramo: _07._Economia Entidad: TretED

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Modalidad del
presupuesto

PRESUPUESTO
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO

Recursos fiscales

Recuros Federales (No

etiquetado)

20,813.21

23,813.21

Recuros Federales (Etiquetados) propios, Otros recursos de

Otros Recursos (Ingresos

Presupuesto total Recursos fiscales
P (No etiquetado)

libre disposicién)

20,813.21

23,813.2

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

17/01/2025

Recursos Federales (Etiquetados)

Recuros Federales

4.1.1. Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del Trabajo
4.2.2. Coordinacién de Desarrollo Econémico

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Otros Recursos
(Ingresos  propios,
Otros recursos de
libre disposicion)

Presupuesto total

(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital)

Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales)

Modalidad del

presupuesto

PRESUPUESTO
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO

Recursos fiscales d

Federales (No| Recurso:

10) d

22,916.18

Otros Recursos (Ingresos

Federales Etiquetados Porcentaje Recursos fiscales
(LY )prapias, Otros recursos de Total devengado | j, » , (No etiquetado)
libre disposicién) devengados = devengados
- 0.00%
22,916.2 96.23%

Recursos Federales (Etiquetados) devengados

Recursos Federales

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Otros Recursos
(Ingresos  propios,
Otros recursos de
libre disposicion)
devengados

Gasto Devengado total

(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

Porcentaje devngado del presupuesto total

Unidad (es) responsable (S): 4.3.6 Coordinacion del Trabajo y Previsién Social

Presupuesto total

Total devengado

23,813.21

Porcentaje
devengado

0.0%

0.0%
22,916.18

96.23%



2% MORELOS | HACIENDA X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: Cuarto
W e - del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados Fecha:| 17/01/2025
DATOS DEL PROGRAMA |
4.1.1. Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del Trabajo
Programa . A . o Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del . . 4.2.2. Coordinacién de Desarrollo Econémico
S EES et PAO04. Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: _07._Economia Entidad: Tiehels Unidad (es) responsable (S): 4 3¢ coordinacion del Trabajo y Previsién Social
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacidn, acciones de f coparticip y aport: federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos
Otros Recursos
" Otros Recursos (Ingresos . Recursos Federales (Ingresos  propios, .
Modalidad del N . Recursos Federales (No N L N . Porcentaje Recursos fiscales N L Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos ) L Recursos Federales (Eti ejera propios, Otros recursos de| Total ejercido L L (No etiquetado) Otros recursos de Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos i N . L ejercido ejercidos L y R .. ejercido
libre disposicion) ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | libre disposicion)
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 0.00% - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 20,715.0 20,715.0 86.99% a 0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o de f copartici y apor federales)) + Gasto de capital) 20,714.99
Porcentaje ejercido del presupuesto total 86.99%

y/o el presup

Observaciones en cuanto a las metas progr

Actividad 2: El avance ejercido de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y de Trabajo, presenta un incremento por las ampliaciones de los recursos por concepto de Ejecucion de la Reforma Laboral y la aportacién del Estado al Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 2024.

El presupuesto modificado presenta incremento debido a que en el mes de diciembre del 2024 la Secretaria de Hacienda otorgo dos ampliaciones por un total de $3,000,000.00 para la contratacién de Servicios de Comunicacién Social y Piblicidad de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, a mtravés de los oficios

SH/CE/DGPGP/0394-LM/2024 y SH/CE/DGPGP/0482-LM/2024.

Sara Zavala Arzola
Enlace Financiero Administrativo

Ivan Alberto Elizondo Cortina

Coordinador de Desarrollo Econémico



2345 MORELOS
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Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

17/01/2025

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

PR T F084. Fomento para la innovacién, ciencia y tecnologia Ramo: _20._Ciencia_y_tecnologia —— Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
. . . . 8.3. Promover politicas orientadas al
j ico: No disponibl B No disponibl. g I
Ejelestrategico: Dl Rlediana B dlgiae desarrollo que apoyen las actividades Nojaplica
Objetivo 8: Promover el crecimiento 5;11“;2":?;?1 crr:sg;;rileifoer;pleo
econémico sostenido, inclusivo y . P N Ejes transversales:
A o creatividad y la innovacion, y alentar la
Objetivo: |sostenible, el empleo plenoy Meta: T v el el 6o B
productivo y el trabajo decente para . Y ~
jetivo: No disponible Objetivo: No disponible todos microempresas y las pequefias y
Objetivo: P UGS P medianas empresas, entre otras cosas
mediante el acceso a servicios
financieros.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 3. Desarrollo Econémico Funcién: 3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacién Subfuncién:|3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos |136. Apoyo a la formacion de capital humano en materia de innovacion, ciencia y tecnologia
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES i i
Linea | Meta Programacién de metas AVANCE ACUMULADO (et @
base anual trimestrales 2024 Al periodo del 100-80% y menor
oigual a 120%
Nivel e Cumpl?rrr::;ﬂ)o ;iel 79
i a A a . Unidad de Tipo -Di ion-Sentido de ici6 g
(st (i) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo N L . o Ter. 2do. 3er. 4to 70%y mayor a 120%
medida Frecuencia de medicién 2023 2024 . - . g Absoluto Relativo . -
Trim. Trim. Trim. Trim. Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja:
Cumplimiento mayor
15. Contribuir a impulsar la
dernidad
.mo ernida . ct.m Mide la posicién de Morelos en materia de
I TR R, Clencididice de  Competitividad-|Innovacion y sofisticacion de los sistemas
Fin tecnologia e innovacion - . . L. v N ) Metodologia de IMCO Indice Estratégico-Eficacia-Ascendente-Bienal 16 23 23
- Subindice Innovacién econdmicos de las entidades federativas en
asegurando la sustentabilidad L.
. q México
del medio ambiente
T " L, (Nimero de empresas e
. . . |Tasade empresas e instituciones Mide la proporcién de empresas e|. = L
Ecosistema de Ciencia, A o o e . . __|instituciones de base cientifica y;
. o » de base cientificas y tecnoldgicas| instituciones de base cientifica y tecnoldgica L N L, .
Prop Ti e en el . L, tecnoldgica instaladas en Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 45 45 45
Estado fortalecido. instaladas en Morelos por cada|instaladas en Morelos en relacién a la Morelos / (PEA / 100 mil
. 100 mil habitantes de la PEA. Poblacién Econdmicamente Activa. X
habitantes))
(Ndmero de empresas de base!
de base e de empresas de base Muestra la proporcién de empresas de base|tecnolégica asesoradas/ Total
Componente 1 s t:c'rt:;(l‘)wij:aa o aZas tecnolégica apoyadas respecto a las que{de  empresas de base Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 100% 90% 30.0% 90% 645 100% Verde
M Bica apoy : solicitaron apoyos tecnolégica que  solicitaron:
asesoria) * 100
Nimero de empresas de base
Mide el porcentaje de empresas de base (Nu L P
Incubacién de empresas de base|Porcentaje de empresas de base|tecnoldgica que concluyen la incubacién tecnolgica que concluyeron a
Actividad 1.1 L P . J R P 8 d v incubacion/Total de empresas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 90% 30.0% 90% 198 100% Verde
tecnoldgica. tecnoldgica incubadas. entre el total de empresas de base .
tecnolégica que solicitaron la incubacién de base tecnolégica que
gica g * |solicitaron la incubacién) * 100




£Ra% MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

F084. Fomento para la innovacion, ciencia y tecnologia

Ramo: _20._Ciencia_y_tecnologia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s): Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos

presupuestario: Entidad:
(Ndmero de proyectos de!
propiedad intelectual apoyados|
en asesoria de propiedad
Mide la proporcién de proyectos de|intelectual 0 transferencia
Proy de prop d Porcentaje de proyectos de ) p D Jp 4 o v/ . . N
Componente 2 L . o N . propiedad intelectual apoy respecto a|t / Total de proyectos Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Semestral 100% 90% 90% 514 100% Verde
poy propiedad intelectual apoyados - . .
los que solicitaron apoyos. de propiedad intelectual que
solicitaron apoyo en asesoria de
propiedad intelectual  y/o|
transferencia tecnolégica) * 100
) . , (Ndmero de asesorias de
Se refiere al porcentaje de las asesorias de: Lo .
P . . 3 . . . proteccién de propiedad
Realizacion de asesorias para Porcentaje de asesorias de proteccion de propiedad intelectual intelectual que son cloncluidas /
Actividad 2.1|incentivar el registro de la|proteccion de propiedad|otorgadas entre el total de asesorias de Total de as:sorl'as de proteccion Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 90% 30.0% 90% 670 100% Verde
propiedad intelectual. intelectual otorgadas. protecciéon de propiedad intelectual . p
solicitadas de propiedad intelectual
solicitadas) * 100
(Numero de reconocimientos
N L, y/o estimulos a la innovacién, la
Se refiere a la proporcion de L .
L . investigacion, la actividad.
a . . lientos  y/o estimulos a laf. h . .
y/o orcentaje de r lientos| . L, B L L inventiva y la vinculacion
N N . R L. innovacion, la investigacion, la actividad .
2 B ancyacicny I o iifmtiton & B TameEy, (& inventiva y la vinculacién otorgados entre el itz /] Taikl dle callitinles Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral
C 3 i igacio la ividad|investigacion, la actividad Y L g B de reconocimientos y/o! Porcentaje 100% 90% 30.0% 90% 173 100% Verde
) q 5 Ao | A . .. total de reconocimientos y/o estimulos ala, . . L,
y la iva y la vinculacion|, L, N L . estimulos a la innovacién, la
innovacion, la investigacion, la actividad, L )
otorgados. otorgados . ) . o C investigacién, la  actividad
inventiva y la vinculacién solicitados y/o en|. . N L.
. inventiva y la vinculacién
respuesta a convocatorias A
solicitados y/o en respuesta a
convocatorias) * 100
(Ndmero de reconocimientos
o estimulos otorgados a los
Mide el porcentaje de reconocimientos y/o Y/ . & .
- . L B N N investigadores, tecndlogos,.
Entrega de reconocimientos y/o|Porcentaje de reconocimientos|estimulos otorgados a los investigadores, estudiantes rupos  de
estimulos a los investigadores, y/o estimulos otorgados a los|tecnélogos, estudiantes y grupos de investigacion y/ gT:taI de Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Actividad 3.1|tecndlogos,  estudiantes  y|investigadores, tecndlogos, investigacion  entre el  total de 8 Porcentaje 100% 90% 5.0% 25.0% 90% 497 100% Verde

grupos de investigacion por sus:
logros obtenidos.

estudiantes y  grupos de
investigacion

reconocimientos y/o estimulos requeridos
para los investigadores, tecndlogos,
estudiantes y grupos de investigacion

reconocimientos y/o estimulos
requeridos para los
investigadores, tecndlogos,.
estudiantes y grupos de
investigacion) * 100
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HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

F084. Fomento para la innovacion, ciencia y tecnologia

Ramo:

_20._Ciencia_y_tecnologia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s): Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos

presupuestario: Entidad:
((Personas que participaron en
programa y/o eventos y/o!
acciones de divulgacion para la
Porcentaje de participacion de apropiaciéon de la ciencia, la
Programas y/o eventos y/o I p p Mide el porcentaje de participacién de ey B X -
N " N personas en programas de y/o tecnologia y la innovacion
acciones de divulgacién para la ——— A personas en programas de y/o eventos y/o reelliedes @ o i ase) 4
4 propiacién de la ciencia, la . L L ... _lacciones de divulgacion para la apropiacién Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 100% 90% 90.0% 569,955 98% Verde
o .. divulgacion para la apropiacién o N ) ., |Total de personas que
y la o 5 de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, L
N de la ciencia, la tecnologia y la . participaron en programas de
realizados. N - . (CTI) realizados. N
innovacion realizados. y/o eventos y/o acciones de
divulgacién para la apropiacion
de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion convocadas)*100
Porcentaje de personas que|Mide el porcentaje de personas atendidas . .
L . p ., ,q p J, . P o (Ndmero de personas atendidas
L, . L, asistieron a actividades ludicas, con actividades ludicas, ferias, jornadas y o L
Promocién de la divulgacion de|, . N - con actividades ludicas que
L . ferias, jornadas y eventos|eventos cientificos, tecnoldgicos y de o
la ciencia, la tecnologia y la| . ' L ) L. ! ! fomentan la apropiacion del
innovacién  a  través  de cientificos, tecnolégicos y de|innovacion, presenciales y/o virtuales que conocimiento /  Total de
Actividad 4.2| " L innovacion, presenciales y/o|fomentan la apropiacion del conocimiento Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 90% 15.0% 35.0% 90% 501,511 98% Verde
actividades ladicas para| . . personas  convocadas  para
o . virtuales en colaboracion con la|entre el total de personas convocadas para|” . .
fomentar la apropiacién social . L . . . actividades ladicas que!
L academia, centros de|actividades ludicas, ferias, jornadas vy o
del conocimiento. . L L _— - fomentan la apropiacion del
investigacion e instituciones de|eventos cientificos, tecnolégicos y de . .
. . . L. . . conocimiento) * 100
investigacion. innovacion, presenciales y/o virtuales.
(Numero de personas que
asistieron a ferias, jornadas y|
eventos cientificos, tecnoldgicos!
Organizacion de ferias, jornadas|Porcentaje de personas que| . y de innovacioén, presenciales
L L . 3 Mide el porcentaje de personas que . L
y eventos cientificos,|asistieron a ferias, jornadas y| . ) . y/o virtuales para la apropiacion!
tecnoldgicos de innovacidn, eventos cientificos, tecnoldgicos: asistieron a ferias, jornadas y eventos social de la ciencia / Total de
Actividad 4.1 8 v 4 ’ 8 cientificos, tecnoldgicos y de innovacion, Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 90% 15.0% 35.0% 90% 68,444 98% Verde

presenciales y/o virtuales para
la apropiacién social de la
ciencia.

y de innovacién, presenciales
y/o virtuales para la apropiacién
social de la ciencia.

presenciales y/o virtuales para
apropiacion social de la ciencia.

a

personas  convacadas  para
asistieron a ferias, jornadas vy
eventos cientificos, tecnoldgicos!
y de innovacién, presenciales!
y/o virtuales para la apropiacion!
social de la ciencia) * 100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos

. © F084. Fomento para la innovacion, ciencia y tecnologia Ramo: 20._Ciencia_y_tecnologia 5
presupuestario: P y 9 amo == Y 9 Entidad:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
Fed. (Eti doc)
Modalidad del Recursos Federales (No Lo L Otrof Recursos (Ingre.sos Recursos Federales urro? e
- Recursos fiscales etiquetado) F (Ef propios, Otros recursos de libre: Presupuesto total Recursos fiscales (No etiquetado) propios, Otros total
presup! q disposicién) q Ramo 33 Fondo Il de libre disposicién)
PRESUPUESTO
8 ,847.. ,614.! 27,530.44 o
AUTORIZADO 68.96 12,847.48 14,614.00
PRESUPUESTO
2 . ,505. 31,723.70 =
MODIFICADO 196.39 13,022.31 18,505.00
Presupuesto total 31,723.70
Federales (Eti d
Gues Qumes  (gess devengados Otros Recursos (Ingresos.
Modalidad del Recursos Federales (No F (Eti ) N 8! N Porcentaje Recursos fiscales o Otros Porcentaje
Recursos fiscales devengados N propios, Otros recursos de libre| Total devengado (No etiquetado) N N L. Total devengado
presupuesto etiquetado) devengados devengados N . de libre disposicién) devengado
disposicién) devengados devengados Ramo 33 Fondo |
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 0.0% ) 0.0%
PRESUPUESTO
. . ,780. 27,998.70 Y - .
MODIFICADO 196.39 13,022.31 14,780.00 88.3% 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto y/o acci de fe copartici y apor )) + Gasto de ZZ2SE0

total

gado del p

88.3%




&85 MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Unidad (es) responsable (s): Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Morelos

. © F084. Fomento para la innovacion, ciencia y tecnologia Ramo: 20._Ciencia_y_tecnologia a Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo
presupuestario: P ’ y 9 amo - = Y 9 Entidad: y !
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente ( de op on, de fi coparticip y apor derales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
L Fed dos) ejercidos | 5405 Recursos (Ingresos
dalidad del derals (No D [AEIEes (Ingresos Porcentaje Recursos fiscales G ropios, Otros recursos. Porcentaje
fiscales ejercid: L N Federales (Eti dos) propios, Otros recursos de libre| Total ejercido L " L (No etiquetado) propi - i~ | Total ejercido L j
presupuesto ejercidos N e - ejercido ejercidos L de libre ejercido
disposicién) ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | Lo
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 0.0% ) 0.0%
PRESUPUESTO
196. 13,022.31 14,780. 27,998.70 H - I
MODIFICADO 96.39 3,022.3 ,780.00 g 88.3% 0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto y/o de f copartici y apor )) + Gasto de ) 222580
je ejercido del p total 88.3%
Observaciones en cuanto a las metas prog Jas y/o el presug

Los otros recursos registrados pertenecen a IMPEPAC y FIFODEPI
*En los indicadores Componente 1, debido al cambio de administracion se hizo una fuerte campafia para alcanzar la meta programada en el ejercicio llegando al 100% en este trimestre, Componente 3, se realizaron varias convocatorias para alcanzar la meta programada llegando al 100%, Actividad 1.1, se realizaron actividades que
beneficiaron este indicador llegando al 100%, Actividad 2.1, se lanzaron varias convocatorias de registro de marca que se logro alcanzar la meta de asesorias al 100%, Actividad 3.1, se realizaron convocatorias que lograron avanzar al 100% este indicador, Actividad 4.2, se han supuerado las metas debido a que se ha recibido buenas

respuestas en la convocatoria de las actividades divulgacion llegando al 98% y Actividad 4.1, se realiz6 Noche de las Estrellas y actividades en escuelas y comunidades que permitio llegar a un 98%.

Elaboro

Ana Lilia Garcia Godinez

Directora de Administracion y Finanzas

Autorizd

Jaime Eugenio Arau Roffiel

Director General
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IX. Reporte de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

17/01/2025

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E085. Emprendedurismo y productividad de las

Dependencia o

4.2.3 Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la

Exportacion

’ - 2 s ! Ramo: 07._Economia X Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): —
presupuestario: unidades econémicas publicas y privadas amo - = Entidad: y ) (=) e (8): 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.5 Direccion General de Orgullo Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. . . . . . 8.2. Lograr niveles mas elevados de
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible U S productividad econémica mediante la
) PRI S X diversificacion, la modernizacion Ejes transversales:
. . |econémico sostenido, inclusivo y P X Py
Objetivo: ; 5 Meta: tecnolégica y la innovacion, entre otras
sostenible, el empleo pleno y productivo Py
¥ cosas centrando la atencién en
- . A L . . y el trabajo decente para todos P . i
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible sectores de mayor valor afiadido y uso No disponible
intensivo de mano de obra
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
SR (LR S 3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales en
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcion:| Comerciales y Laborales en Subfuncién: G.eﬁeral y 103. Micro, pequefias y medianas empresas productivas y competitivas
General
RESULTADOS
INDICADORES Meta AVANAVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea base anual Meta anual 2024 ((Verde: Cumplimi del
Al periodo 100-80% y menor o igual a
120%
Nivel Objetivos Amarillo: Cumplimiento del
(Resumen Narrativo) - a Pap— Unidad de Tipo -Di 25 ido de medicié 79-70% y mayor a 120%
N ATy Definicié Aer e Mét p ( i o .
lombre del el étodo de calculo medida o B T 15:,_ 2,70_ 3{_,,' 4t‘o. Absolute etk Rojo: Cumplll;n()l;nto menor
Trim. Trim. Trim. Trim. g
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%
57%
Es | ion de la poblacion de 14 . —
s’a p[oporcnon ek .po a_clon By (Poblacién de 14 y mas afios de (al INT 2023.
L - mas afios de edad disponible para la " " o .
. 9. Contribuir al crecimiento L, L. . Lo edad disponible para la actividad . L. L Informacién del
Fin P Tasa de Participacién Econémica | actividad econdmica respecto a |la! . ., . Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual ., N/A
econémico Poblacién de 14 v mds afios de edad econdémica/Poblacion de 14 y més IVT 2023 saldré el
v afios de edad del Estado)*100 26 de febrero de
del Estado
2024)
Mide la proporcion de unidades|(Numero de unidades econémicas,
) - Porcentaje de unidades| econdémicas, publicas y privadas|publicas y privadas fortalecidas
Lals . unidades ) €ConomIcas, o conémicas, publicas y privadas| fortalecidas y/o consolidadas con|y/o consolidadas/Total de; Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 10700 N/A
publ_lc_as y privadas  que fortalecidas y/o consolidadas. relacién al total de Unidades publicas y|unidades econdmicas, publicas vy
) pal‘tlcllpan en el desarrollo privadas apoyadas. privadas apoyadas)*100
Propésito econémico del Estado en los
sectores de produccién |
- -0.04
SRS, _se crean, fortalecen Mide la variacién porcentual de N d d 11142':4312‘110;185
y/o cansolidan. Variacion porcentual de empresas creadas en el afio actual con um_ero € empresas creacas en . - - ( r
L. el afio actual/Total de empresas Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1*100 N/A
empresas creadas. relacién al total de empresas creadas . i "
o . creadas en el afio anterior* 100 (a diciembre
en el afio anterior 2023)
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IX. Reporte de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E085. Emprendedurismo y productividad de las

Ramo:

07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

4.2.3 Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la

Exportacién

presupuestario: unidades econémicas publicas y privadas - Entidad: 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.5 Direccién General de Orgullo Morelos
Empresas  vinculadas  con| Porcentaje de empresas| Mide el porcentaje de empresas (DHmee i CIEEED
ropramas de apoyo que beneficiajdas or proj ram';s de|vinculadas : los rc{ ramas dez 0yo O EERIGLE] ¢l QT QI g g g Lo%
Componente 1 p 4 e« p- e . el 1o solicitaron apoyo de los programas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 3 100% Verde
impulsan a los sectores|apoyo que impulsan a losique impulsan a los sectores .
L. P - que impulsan a los sectores
estratégicos. sectores estratégicos. estratégicos .
estratégicos)*100
(Numero de empresas, 100% 100% 100% 100%
Vincular las empresas de . Mide el porcentaje de empresas de|vinculadas/Total de empresas que
L L. Porcentaje de empresas con P L . " . R By ; 0,
Actividad 1.1|sectores estratégicos con las cédula autorizada sectores estratégico vinculadas con las|solicitaron vinculacién con las| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 3 100% Verde
fuentes de financiamiento. : fuentes de financiamiento. fuentes de fuentes de
financiamiento)*100
(Nimero de encuentros de
A N negocios reuniones con o o o 7
Mide el porcentaje de encuentros de 4 ) . . 100% 100% 100% 200%
. . . X X embajadas e inversionistas y
ros de g ,|Porcentaje de encuentros de|negocios, reuniones con embajadas e eventos comerciales
reuniones con embajadas e|alto nivel realizados para sentar|inversionistas eventos comerciales, 5 . ., . X
Componente 2 . . J p i o, \ . realizados/Total de encuentros de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 4 100% Verde
inver y las  bases para  posibles|con relacién al nimero de encuentros . .
A . . . . . X negocios, reuniones con
comerciales realizados. inversiones. de negocios, reuniones con embajadas ) . -
X o X embajadas e inversionistas y
e inversionistas y eventos comerciales. .
eventos comerciales
programados)*100
Mide el porcentaje de reuniones (Numero de reuniones 9 9 a 0
L P ! ) estratégicas para promocionar al 100% 100% 100% 100%
. ) - . . estratégicas para promocionar al ) " .
Realizar reuniones estratégicas| Porcentaje de reuniones ) o . Estado y atraer inversion nacional
ara promocionar al Estado y|estratégicas realizadas ara Estado y atraer inversién nacional o o extranjera realizadas/Total de|
Actividad 2.1 P P . - R i g' ) . P extranjera, con relacién al nimero de ) Y L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 4 100% Verde
atraer inversién nacional ofatraer inversién nacional o R . reuniones  estratégicas  para
) . reuniones estratégicas para "
extranjera. extranjera. N promocionar al Estado y atraer
promocionar al Estado vy atraer|. L. . .
. L ) . inversién nacional o extranjera
inversion nacional o extranjera
programadas)*100
Mide el porcentaje de Expedientes|(Numero de Expedientes;
. I e € borcenta) pedientes| (Ndmer i 100% | 100% | 100% | 100%
Expedientes dictaminados para Porcentaie  de  expedientes dictaminados para la obtencién de|dictaminados para la obtencién de
Comp 3 la b i0 de apoyos dictaminidos P apoyos econdmicos, con relacién a los|apoyos  econdmicos/Total  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 642 100% Verde
econémicos. : expedientes que solicitaron apoyos|Expedientes recibidos para sui
econdémicos. dictaminacion)*100
(Nimero de Expedientes revisados
Mide el porcentaje de Expedientes|para presentarse ante comité
e e P ; pecientesipara P se an 100% | 100% | 100% | 100%
L . revisados para presentarse ante comité|técnico del Fifodepi para la
Revision de los expedientes para o N R il o
resentarse ante comité técnicol Porcentaie  de  expedientes técnico del Fifodepi para la autorizacidn|autorizacién de apoyo
Actividad 3.2 P ! P de apoyo econdémico, con relacion a los|econdmico/Total de Expedientes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 656 100% Verde

del Fifodepi para la autorizacién
de apoyo econdmico.

revisados.

expedientes recibidos para presentarse
ante comité técnico del Fifodepi para la
autorizacion de apoyo econdmico.

recibidos para presentarse ante
comité técnico del Fifodepi para la
autorizacion de apoyo
econémico)*100
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HACIENDA

IX. Reporte de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E085. Emprendedurismo y productividad de las

Ramo:

07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

4.2.3 Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la

Exportacién

presupuestario: unidades econémicas publicas y privadas - Entidad: 4.2.4 Direccién General de MIPYMES
4.2.5 Direccién General de Orgullo Morelos
. . B (Ndmero de  Asesorias  y/o
Mide el porcentaje de Asesorias y/o
X ”p ) . v/ vinculacién de las Mipymes a 100% 100% 100% 100%
B . ” . X vinculacién de las Mipymes a fuentes X A
Asesorias y/o vinculacién de las|Porcentaje de Mipymes ) L fuentes de financiamiento
Mipymes a fuentes delasesoradas y/o vinculadas a de financiamiento ~gubernamentales, ubernamentales realizadas/Total
Actividad 3.1 Py L K ) N con relaciéon a las solicitudes de 8 . . ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 117 100% Verde
financiamiento fuentes de financiamiento| . . L, de Asesorias y/o vinculacién de las
Asesorias y/o vinculacion de las|
gubernamentales. gubernamentales. R ) L Mipymes a fuentes de
Mipymes a fuentes de financiamiento| . L
ubernamentales financiamiento gubernamentales
g . recibidas)*100
10 10 10
Mide el porcentaje de Empresas|(Numero de Empresas afiliadas al 100% 100% 100% 100%
Empresas afiliadas al Programa| Porcentaje de empresas afiliadas|afiliadas al Programa Orgullo Morelos,|Programa Orgullo Morelos/Total . L .
Componente 4 5 E ! i L, e 8 o g o g . /T Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 163 100% Verde
Orgullo Morelos. al Programa Orgullo Morelos. con relacion a las solicitudes de/de solicitudes de afiliacion al
afiliacién al Programa Orgullo Morelos. |Programa Orgullo Morelos)*100
. . (Ndmero de encuentros de 100% 100% 100% 100%
o Mide el porcentaje de encuentros de . . .
Realizacion de encuentros de Porcentaje de encuentros de|negocios en espacios comerciales, con negocios realizados en espacios
Actividad 4.3 negocios en espacios ) ) X 8 ) p“ ’ comerciales/Total de encuentros Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 3 100% Verde
. negocios realizados. relacion a las solicitudes de encuentros| . .
comerciales. de negocios en espacios comerciales de  negocios en  espacios
g P " |comerciales solicitados)*100
Mide el porcentaie de empresas (Numero de empresas afiliadas al
— - P ) P Programa  Orgullo  Morelos 100% 100% 100% 100%
Capacitacion a empresas, Porcentaie de empresas afiliadas al Programa Orgullo Morelos capacitadas/Total de empresas
Actividad 4.2 afiliadas al Programa Orgullo X y P capacitadas, con relacion a las p P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 225 100% Verde
capacitadas. . — afiliadas al Programa Orgullo
Morelos. solicitudes de capacitacién a empresas .
del Programa Orgullo Morelos Morelos aue solicitaron
8 8 : capacitacion)*100
Mide el porcentaje de exposiciones (Nimero de exposiciones  y 1009 100" 100" 100Y
PP ., Porcentaje de exposiciones y P R ) P . v eventos especiales con presencia % % % %
Difusion 'y  promocion  del eventos especiales con eventos especiales con presencia del del Programa Oraullo
Actividad 4.1 Programa Orgullo Morelos y sus! § P Programa Orgullo  Morelos, con| e L .g Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 16 100% Verde
- presencia del Programa Orgullo ) R L Morelos/Total de invitaciones,
beneficios. relacién a las invitaciones recibidas a I -
Morelos. . . realizadas a  exposiciones
exposiciones y eventos especiales. X
eventos especiales)*100
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SECRETARIA DE HACIENDA

IX. Reporte de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

4.2.3 Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la

Programa E085. Emprendedurismo y productividad de las
presupuestario: unidades econémicas publicas y privadas

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o
Entidad:

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Exportacién
4.2.4 Direccién General de MIPYMES
4.2.5 Direccién General de Orgullo Morelos

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Otros Recursos

Recursos Federales (Etiquetados)

Modalidad del Recursos Federales (No L . o (Si7e (s (I reees IS, Recursos Federales (No (Ingresos propios,
Recursos fiscales ) (Eti Otros recursos Presupuesto total Recursos fiscales ) Presupuesto total
presupuesto etiquetado) . o Otros recursos de
: Ramo 33 Fondo Il libre disposicién)
PRESUPUESTO
. 8,431.35 -
AUTORIZADO 843135 !
PRESUPUESTO 3 A
MODIFICADO
Presupuesto total
, ) B 8,431.35
federales))+ Gasto de capital)

(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticip

y apor

Otros Recursos
Otros R I i i
Modalidad del s » Recursos Federales (No Federales (Eti d K3 (s ([ligieses proptms, Porcentaje Recursos fiscales Recursos  Federale: (No. Federales (Eti jos) (nefesce (I, , , »
fiscales ) Otros  recursos libre| Total devengado \ o . B ) L - Otros recursos de g Por j g
presupuesto etiquetado) devengados devengados ) .. 8 devengados N N o
disposicion) devengados libre disposicion)
PRESUPUESTO
X 7,885.08 Y - H
AUTORIZADO 7,885.08 93.52% 0.00%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 0.00% ) 0-00%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o de f copartici| y apor federales)) + Gasto de capital) U
P je d gado del presup total 93.52%
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IX. Reporte de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E085. Emprendedurismo y productividad de las

presupuestario: unidades econémicas publicas y privadas

Ramo:

Dependencia o

_07._Economia Entidad:

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

4.2.3 Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la
Exportacién

4.2.4 Direccién General de MIPYMES

4.2.5 Direccién General de Orgullo Morelos

Unidad (es) responsable (s):

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital

a Federales (Etiquetados) ejercid Otros Recursos
q ecursos Federales (Etiquetados) ejercidos q
Modalidad del . L Recursos Federales (No Recursos Federales (Etiquetados) (€rze (et (g iees propllos, . Porcentaje L Recursos  Federales (No (Ingresos propios, L Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos R L L Otros recursos de libre, Total ejercido L Recursos fiscales ejercidos | L Otros recursos de Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos ejercidos . C ejercido etiquetado) ejercidos N . . ejercido
disposicion) ejercidos Ramo 33 Fondo | libre disposicion)
ejercidos
PRESUPUESTO
7,427.44 7,427.44 88.09% - 0.00%
AUTORIZADO !
PRESUPUESTO
© 0.00% - 0.00%
MODIFICADO
Gasto Ejercido total
) . o ) ¢ 7,427.44
(Gasto corriente y/o de coparticif y apor federales)) + Gasto de capital)
Por je ejercido del p p total 88.09%

y/o el presup

Observaciones en cuanto a las metas progr

En lo que se refiere al componente 1y la actividad 1.1., se informa que no se recibieron solicitudes por parte de los empresarios; sin embargo, la Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la Exportacién se encuentra disponible para recibir las solicitudes de las empresas.

Sara Zavala Arzola
Enlace Financiero Administrativo

Ivan Alberto Elizondo Cortina
Coordinador de Desarrollo Econdmico
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

17/01/2025

DATOS DEL PROGRAMA

. S . B i it omi . Instituto Morelen ra el Financiamient |
Progra’.“a E087. Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: 07._Economia Depenqe"c_'ao Seciais Desarro".o ECCHOmICo/CE Unidad (es) responsable (s): stituto Morelense para el Financlamiento Ce
presupuestario: - = Entidad: Trabajo Sector Productivo
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
5 5 BB oS . g 8.3. Promover politicas orientadas al .
Eje estratégico:| 4. Productividad y Competitividad para las y los morelenses Programa: rograma Sectoria :. Esgrro o =conomicoy de desarrollo que apoyen las actividades Persp,e e
rabajo Objetivo  8:  Promover el productivas, la creacién de empleo genero
cremm!ento ~ econdmico deceptg, el ) emprendlmlento, la Ejes transversales:
st sosten!do, inclusivo y Meta: cr9§t|\(|da(_j yla innovacion, y alentar la
4.2 Impulsar el desarrollo economico sustentable, inclusivo y *  |sostenible, el empleo pleno y. . oficializacién y el crecimiento de las!
Obietivo: sostenible, asi como generar empleos formales y dignos que Obietivo: 3. Promover la formalidad de las empresas y de productivo 'y el trabajo microempresas y las pequefias y No disponible
JeUVO: o omuevan la competitividad de las empresas generando el JSivey empleos plenos y productivos decente para todos medianas empresas, entre otras cosas £
bienestar a la poblacion morelense mediante el acceso a servicios
financieros.
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos ECONGMICOS, P ;
N p_ L, 4 . 3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales P .
Finalidad:| 3. Desarrollo Econémico Funcién:|Comerciales y Laborales en Subfuncién: en General 108. Sectores econémicos competitivos
General
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde:
Cumplimiento del
Linea base Meta Progr.amacnon de metas 100-80%
anual trimestrales 2024 Amarillo:
. Objetivos . Cumplimiento del
pivel (Resumen Narrativo) allcerleds 79-70%
Tipo -Dimensién-Sentido de Rojo: Cumplimiento
Nombre del indicad: D del indicad: Método de calculo Unidad de medid: dicié ia de menor al 69%
medicién e
ler. 2do. 3er. 4to. X Nar?n!a.
2023 2024 ) . . ) Absoluto Relativo Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
mayor al 130%)
Pt . Relacion de 88 indicadores
Contribuir al incremento de la
L. . agrupados en subsectores (derecho,
productividad y competitividad y N )
N . medio ambiente, sociedad,
A a==geconcicasice macroeconomia, sistema politico, Estratégico-Eficacia-Ascendente:
Fin los morel para lidar| indice de Competitividad ! P ‘|iImco Porcentaje 8 i 16% 16%
X . mercado de factores, precursores, Trienal
su permanencia, crecimiento y ) N h "
.. Gobierno, relaciones e innovacion y
coadyuvar a la generacién y/o VS
Iy . sofisticacion de los  sectores,
conservacion de empleos dignos. .
econémicos)




45 MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Instituto Morelense para el Financiamiento del

E087. Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: _07._Economia Unidad (es) responsable (s):

presupuestario: Entidad: Trabajo Sector Productivo
Mide el nimero de unidades . el 5.8% 5.2% 1.2% 2.6% 3.9% 5.2%
P (Unidades Econdémicas apoyadas| -0/ &/ £/ -07% -J7 -£70
. . econdémicas apoyadas anualmente
Porcentaje cB edss con financiamiento respecto del ENCEIES = Estratégico-Eficacia-Ascendente-
econémicas financiadas por| ) P L financiamiento/Unidades Porcentaje € 4,593 5.56% Verde
nimero de Unidades Econdmicas L . Anual
Fondo Morelos. Econdmicas en el Estado sin acceso!
en el Estado que no acceden a| . L N 4,730 4,302 1,016 2,099 3,195 4,302
) - a financiamiento) * 100
financiamiento
S Wi S 108% | 100% | 23.6% | 48.8% | 74.3% | 100%
Las unidades econémicas Porcentaje de unidades|econémicas apoyadas anualmente| . B B et s =R N
d f omi fi iad ue con financiamiento respecto del Wikl EoMimieEs Enepetks Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Propésito a e d | . con financiamiento/Unidades Porcentaje 4,593 106.77% Verde
£ preferenciales on con las Reglas de nimero de unidades programadas programadas en el afio) * 100 Anual
competitivos. Operacion. que cumplieron con las Reglas de 4,730 | 4,302 | 1,016 | 2,099 | 3,195 | 4,302
Operacion
106% 100% 16.3% | 44.5% 71.0% 100%
Mide el t | otorgad
hoicentaicldclipvericaletofeada cr;d?toes :;:ne?:tzn::l r::r:sz (t)o:anl (Memd cEpEd o GRiiEs g Estratégico-Eficacia-Ascendente-
en créditos a unidades o ramadopanual I unidades economicas/Monto Porcentaje 8 Anual 260,510 104.21% Verde
econémicas del Estado. i . R programado en el afio) *100 239,471 | 250,000
programas de crédito. ! N 35,900 | 98,000 | 156,200 | 250,000
(miles) | (miles)
Mide la proporcién de unidades
A . |2 propordon e unic 118% | 100% | 24.0% | 49.3% | 747% | 100%
Porcentaje de unidades|econémicas con financiamiento
Créditos a tasas preferenciales econdmicas con financiamiento|otorgado a tasas preferenciales|(Nimero de Unidades Econdmicas
TR ara la formalizaci;:\ de las micro otorgado a tasas preferenciales|para la formalizacién de las micro y|con financiamiento otorgado/Total Porcentaie Gestion-Eficacia-Ascendente- 4409 109.54% Verde
P :pequeﬁas CIEREES GRS para la formalizacion de las micro|pequefias empresas de mujeres y| de Unidades Econdmicas’ ! Trimestral ! B
b - . qa o
y pequefias empresas de mujeres|hombres morel'enses con relacm'n all programadas) * 100 4,492 4,025 965 1,985 3,005 4,025
y hombres morelenses total de unidades economicas
programadas
Mide | ion d licitud:
Integracion de expedientes para la Porcentaje de solicitudes de ar;r:ba;asr:g:r::?:dé: :Iotlzltaul ;es 118% 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% 100%
formalizacion y validacidon de|financiamiento aprobadas para la solicitudes  recibidas ara la (Numero solicitudes Gestién-Eficacia-Ascendente
Actividad 1.2 solicitudes aprobadas de las micro|formalizacion de las micro | tormalizacion de  las 'r)nicro aprobadas/Total de solicitudes Porcentaje Trimestral 4,409 109.54% Verde
y pequefias empresas de mujeres| pequefias empresas de mujeres y N d . Y formalizadas) *100
y hombres morelenses. hombres morelenses. pequefias empresas de mujeres y 4,492 4,025 965 1,985 3,005 4,025
hombres morelenses
0, 0, 0, 9,
Promocion y fomento de los|Porcentaje  de promociones| Mide la proporcién de acciones de|(Numero acciones de Promocion Gestin-Eficacia-Ascendente 100% 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% 100%
Actividad 1.1 programas de crédito que opera|realizadas para los programas de|Promocion realizadas con relacion|realizadas/Total de promociones| Porcentaje Trimestral 1 100.00% Verde
Fondo Morelos. crédito del Fondo Morelos al total de promociones requeridas | requeridas) *100 1 1 1 1 1 1
Mide la proporcion de unidades
' . o LI T 71% | 100% | 18.9% | 44.8% | 71.6% | 100%
Porcentaje de unidades|econdmicas con financiamiento {Nimero de Unidades Econémicas
Créditos a tasas preferenciales|econdmicas con financiamiento otorgado a tasas preferenciales o (e R Gestin-Eficacia-Ascendente
Componente 2 para fortalecer a las empresas/otorgado a tasas preferenciales|para fortalecer a las empresas de Unidades Eionémicas Porcentaje Trimestral 184 75.11% Amarillo
constituidas otorgados. para fortalecer a las empresas|constituidas en Morelos con .
e ) ) programadas) * 100 177 245 46 109 174 245
constituidas en Morelos. relacién al total de unidades
economicas programadas




45 MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Instituto Morelense para el Financiamiento del

Entidad:

Programa

EO087. Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: _07._Economia Unidad (es) responsable (s):

presupuestario:

Trabajo

Sector Productivo

Actividad 2.2

Integracion de expedientes para
formalizacion y validacién de|
solicitudes aprobadas para
fortalecer a las  empresas
constituidas en Morelos.

Porcentaje de solicitudes de
financiamiento aprobadas para
fortalecer a las  empresas
constituidas en Morelos.

Mide la proporcion de solicitudes
aprobadas con relacién al total de
solicitudes recibidas para fortalecer,
a las empresas constituidas en
Morelos

solicitudes
solicitudes|

(Numero
aprobadas/Total  de
formalizadas) *100

Porcentaje

71% 100%
Gestion-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

177 245

100.0%

100.0%

100.0%

100%

46

109

174

245

184

75.11%

Amarillo

Actividad 2.1

Promocién y fomento de los
programas de crédito que opera
Fondo Morelos.

Porcentaje  de  promociones
realizadas para los programas de
crédito del Fondo Morelos

Mide la proporcién de acciones de!
Promocién realizadas con relacion
al total de promociones requeridas

(Nimero acciones de promocion
realizadas/Total de promociones
requeridas) *100

Porcentaje

100% 100%
Gestion-Eficacia-Ascendente-

Trimestral

100.0%

100.0%

100.0%

100%

100.00%

Verde

Componente 3

Créditos a tasa preferenciales
para fortalecer las cadenas
productivas de las empresas
morelenses que componen los
sectores estratégicos del estado
otorgados.

Porcentaje de unidades
econémicas con financiamiento
otorgado a tasa preferencial para
fortalecer las cadenas productivas
de las empresas morelenses que
componen los sectores
estratégicos del estado.

Mide la proporcién de unidades
econémicas con financiamiento
otorgado a tasa preferencial para
fortalecer las cadenas productivas
de las empresas morelenses que
componen los sectores estrategicos
del Estado con relacion al total de
unidades economicas programadas

(Numero de Unidades Econdmicas
con financiamiento otorgado/Total
de Unidades Econdmicas.
programadas) * 100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-

0,
Trimestral 100%

Actividad 3.2

Integracion de expedientes para
formalizacién y validacién de
solicitudes aprobadas para
fortalecer las cadenas productivas
de las empresas morelenses que
componen los sectores|
estratégicos en el Estado.

Porcentaje de solicitudes de
financiamiento aprobadas para
fortalecer las cadenas productivas
de las empresas morelenses que
componen los sectores
estratégicos en el Estado.

Mide la proporcién de solicitudes
aprobadas con relacién al total de
solicitudes recibidas para fortalecer|
las cadenas productivas de las
empresas que componen los
sectores estrategicos del Estado

solicitudes|
solicitudes

(Numero
aprobadas/Total  de
formalizadas) *100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-

R 100%
Trimestral

Actividad 3.1

Promociéon y fomento de los
programas de crédito que opera
Fondo Morelos.

Porcentaje de promociones
realizadas para los programas de
crédito del Fondo Morelos

Mide la proporcion de acciones de
Promocion realizadas con relacién
al total de promociones requeridas

(Numero acciones de promocion
realizadas/Total de promociones
requeridas) *100

Porcentaje

100% 100%
Gestion-Eficacia-Ascendente-

Trimestral

100.0%

100.0%

100.0%

100%

100.00%

Verde

Componente 4

Créditos a tasas preferenciales a
los jévenes emprendedores
otorgados.

Porcentaje de unidades
econdmicas con financiamiento
otorgado a tasas preferenciales a
los jévenes emprendedores que
estén creando e instalando
empresas.

Mide la proporcion de unidades
econémicas con financiamiento
otorgado a tasas preferenciales a
los jovenes emprendedores que
esten creando e instalando
empresas, con relacion al total de
unidades economicas programadas

(Numero de Unidades Econdmicas
con financiamiento otorgado/Total
de Unidades Econdmicas
programadas) * 100

Porcentaje

0% 100%

Gestion-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

71.4%

71.4%

85.7%

100%

0.00%

Rojo
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HACIENDA

MORELOS IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Instituto Morelense para el Financiamiento del

Programa rg7_Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: _07._Economia Unidad (es) responsable (s):

presupuestario: Entidad: Trabajo Sector Productivo
Integracion de expedientes para P e d licitud delMide 1 i6n d licitud
formalizacion y validacion de .orcer.1 aj'e e solicitudes de|Mide la proporuon”e solicitudes| ) B 0% 100% 100% 100% 100% 100%
- financiamiento aprobadas a los|aprobadas con relacién al total de|(Numero solicitudes| ., .
.. solicitudes aprobadas a los|., . -~ . . . Gestidén-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 4.2 » jovenes  emprendedores  que|solicitudes recibidas de los jovenes|aprobadas/Total de solicitudes Porcentaje 3 0 0.00% Rojo
jovenes  emprendedores  que ) . R N Trimestral
, X estén creando e instalando|emprendedores que esten creando|formalizadas) *100
estén creando e instalando . 0 7 5 5 6 7
empresas. e instalando empresas
empresas.
" . . . ” . | . " 100% 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Promocién y fomento de los|Porcentaje de promociones| Mide la proporcién de acciones de|(Numero acciones de promocion . .
- . . L s i . . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 programas de crédito que opera|realizadas para los programas de|Promocién realizadas con relacion|realizadas/Total de promociones! Porcentaje Trimestral 1 100.00% Verde
Fondo Morelos. crédito del Fondo Morelos al total de promociones requeridas | requeridas) *100 1 1 1 1 1 1
Mide la proporcién de unidades 19% 100% 40% 100%
Porcentaje de unidades|econémicas con financiamiento| , , . P
L. . L L ) (Numero de Unidades Econdmicas
Créditos a tasas preferenciales ajecondmicas con financiamiento| otorgado a tasas preferenciales a la ) L . -
N ~ - . ) . 3 con financiamiento otorgado/Total . Gestidn-Eficacia-Ascendente- .
Componente 5 la micro, p y otorgado a tasas preferenciales a|micro, pequefia y mediana empresa . - Porcentaje . 0 0.00% Rojo
L ) _ ) o N de Unidades Econdmicas Trimestral
empresa siniestrada otorgados. |la micro, pequefia y mediana siniestrada de mujeres y hombres rogramadas) * 100
empresa siniestrada. empresarios con relacion al total de e 61 25 10 25
unidades economicas programadas
Integracién de expediente para Mide la proporcion de solicitudes
e o P o P Porcentaje de solicitudes de|aprobadas con relacién al total de 19% 100% 100% 100%
formalizacion y validaciéon de| . L - - R . .
- . financiamiento aprobadas a la|solicitudes recibidas para impulsar| (Nimero solicitudes L -
.. solicitudes aprobadas a la micro,| . - . ) . . . . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 5.2 N R micro, pequefia y mediana|financieramente a la  micro,|aprobadas/Total de solicitudes Porcentaje . 0 0.00% Rojo
pequefia y mediana empresa L X - . ) . Trimestral
L . empresa siniestradas de mujeres y|pequefia y mediana empresa| formalizadas) *100
siniestrada de mujeres y hombres X L . 61 2 10 2
X hombres empresarios siniestradas de mujeres y hombres| 5 5
empresarios. )
empresarios
0, 9,
Promocion y fomento de los|Porcentaje de  promociones|Mide la proporcion de acciones de|(NUimero acciones de promocion L - 100% 100% 100% 100% 1002% 100%
P L . . B . . . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.1 programas de crédito que opera|realizadas para los programas de|Promocion realizadas con relacion|realizadas/Total de promociones| Porcentaje Trimestral 1 100.00% Verde
Fondo Morelos. crédito del Fondo Morelos al total de promociones requeridas | requeridas) *100 1 1 1 1 1 1




HACIENDA

SECRETARIA DE HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del

Unidad (es) responsable (s):

Instituto Morelense para el Financiamiento del

. © E087. Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: 07._Economia : ) ;
presupuestario: amo - = Entidad: Trabajo Sector Productivo
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Recursos Federales (Etiquetados)
Otros Recursos
Modalidad del Recursos fiscales Recurso.s Federales (No Federales (Eti o Otros Recursos (Ir.lgresJo.s pr¢.>|.'.n'os‘, e ] Recursos Recurso.s Federales (Ingresos propios, e ]
presupuesto etiquetado) Otros r de libre disp fiscales (No etiquetado) Otros recursos de
BamoBs Eandall libre disposicion)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - -
PRESUPUESTO
MODIFICADO 42,870.5 42,870.5 255,271.00 255,271.0
Presupuesto total 208.141.51
(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticip y aportaci federales))+ Gasto de capital) e
Recursos Federales (Etiquetados)
devengados Otros Recursos
Modalidad del Recursos Federales (No Federales (Eti o Otros Recursos (Ir}gresgs pr(?p'I:)S: ) ) Porcentaje Rt'acursos Recurso's Federales (Ingresos propios, Total Porcentaje
Recursos fiscales devengados ) Otros recursos de libre disp Total g fiscales (No etiquetado) Otros recursos de
presupuesto etiquetado) devengados devengados devengado » , ) » . . o devengado devengado
devengados Ramo 33 Fondo | libre  disposicion)
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - = 0.00% = 0.00%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 29,013.6 29,013.6 67.68% 261,062.8 261,062.8 102.27%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o accil de fi coparticip y apor federales))+ Gasto de capital) 22007680

gado del presup

total

97.3%




#5 MORELOS | HACIENDA IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
d| del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

. P ; a Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Instituto Morelense para el Financiamiento del
P“’g'a'?‘a E087. Financiamiento al Sector Productivo en el Estado Ramo: 07._Economia penc . ) y Unidad (es) responsable (s): . p
presupuestario: - = Entidad: Trabajo Sector Productivo
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos
Otros Recursos
. . Otros Recursos (Ingresos propios, . Recursos Recursos  Federales (Ingresos propios, .
Modalidad del . L Recursos Federales (No|Recursos Federales (Etiquetados) . ) L L Porcentaje ) . . Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos ) L . Otros recursos de libre disposicién).  Total ejercido L fiscales (No etiquetado) Otros recursos de| Total ejercido L.
presupuesto etiquetado) ejercidos ejercidos L ejercido L L - N Ll ejercido
ejercidos ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | libre  disposicién)
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ° 0.00% o 0.00%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 28,409.7 28,409.7 66.27% 261,062.8 261,062.8 102.27%
Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o acci de f coparticipaciones y aportaci federales)) + Gasto de capital) 289872550
Porcentaje ejercido del presupuesto total 97.1%

Observaciones en cuanto a las metas programadas y/o el presupuesto

Respecto del Componente 3 "Créditos otorgados a tasas preferenciales para fortalecer las cadenas productivas de las empresas morelenses que componen los sectores estratégicos del Estado.", para este ejercicio no considera metas derivado que a la fecha no se tiene convenio con FOCIR para otorgar
Financiamientos a Proyectos Productivos a los Sectores Estratégicos durante el ejercicio 2024, porque no han abierto sus programas ni reglas de los mismos autorizadas para este ejercicio 2024, pero se considera mantener el componente en congruencia con los ejercicios anteriores y los resultados!
multianuales esperados.

EL Consejo Directivo modifica el Presupuesto de Egresos 2024 en sesion de fecha 23 de Enero 2024 y aprueba el nuevo Programa Presupuestario 2024, posteriormente modifica el presupuesto de egresos en sesion de fecha 23 de Abril del 2024 y lo modifica también en fecha 23 julio 2024, incrementando el
presupuesto de inversion en 30 millones del programa PROPYME FIDECOMP

Para los indicadores del Componente 4; se tiene poco apetito para emprender provocado por la incertidumbre en el entorno econémico y politico a corto, mediano y largo plazo, aunado que vemos todavia secuelas postpandemia dentro del sector emprendedor del estado y la pérdida de inercias logradas.
Respecto del indicador del Componente 5, se ha considerado al programa PEMAT para atender situaciones emergentes de sectores que sufren algun tipo de contingencia econémica durante el ejercicio que requieran apoyos crediticios, para activar esta programa se requiere una declaratoria por parte de
Gobierno Estatal. A la fecha esto no ha sucedido

Elaboro Autorizé
Oscar Rafael Gonzalez Mata MBA José Hugo Mariaca Torres



Programa

presupuestario:

Eje estratégico:

Objetivo:

Finalidad:

Nivel

Fin

Propésito

Componente 1

> MORELOS

HACIENDA

DATOS DEL PROGRAMA

E091. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: _07.A_Trabajo

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024

No disponible Programa: No disponible

No disponible Objetivo: No disponible

Clasificacion Funcional

3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales

Funcion: y Laborales en General

3. Desarrollo Econémico

INDICADORES

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo

(Numero  de  trabajadores
asegurados al IMSS/Poblacién
econémicamente activa
ocupada asalariada)*100

Se refiere al porcentaje de la poblacién
econdmicamente activada ocupada vy
asalariada que estda asegurada en el IMSS.

Contribuir a la generaciéon de
empleo de calidad y con
equidad.

Tasa de empleo formal en el
estado de Morelos.

Mide el porcentaje de los buscadores de|(Nimero de buscadores de;
Porcentaje de personas empleo colocados en empleo formal,jempleo colocados en empleo
colocadas mediante los servicios' mediante la totalidad de servicios, formal/Total de desempleados
y subprogramas del SNE/mecanismos y programas del Serviciol que solicitaron apoyo mediante.
Morelos. Nacional de Empleo Morelos, en relacionjel SNE para encontrar un
con la poblacién programada a atender. empleo formal) *100

La poblacién buscadora de
empleo del estado de Morelos:
cuenta con un empleo formal.

. . (Nimero de buscadores de
. Mide el porcentaje de los buscadores de
Porcentaje de personas empleo colocados en empleo

" o empleo colocados en empleo formal,

Vinculacién Laboral del SNE|colocadas en un empleo " - . .. '|formal/Total de desempleados
. . mediante los servicios de vinculacién -
desarrollada. mediante los servicios de que solicitaron apoyo para

. v laboral en relacién con la poblacién
vinculacién laboral. encontrar un empleo formal)
programada a atender. %100

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha:| 17/01/2025

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Unidad](es)responseblel(s): Direccién General del Servicio Nacional de Empleo

Entidad: Morelos (DGSNE)
ALINEACION
Agenda 2030 Perspectiva de
género
8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno y . .
Objetivo 8: Promover el crecimiento productivo y garantizar un trabajo No disponible
econémico sostenido, inclusivo y decente para todos los hombres y Ejes transversales:
Objetivo: | sostenible, el empleo pleno y Meta: mujeres, incluidos los jévenes y las

RESULTADOS

Unidad de
medida

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

productivo y el trabajo decente para

todos

Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales

personas con discapacidad, y la igualdad
de remuneracion por trabajo de igual
valor

Actividad Institucional

111. Instrumentaci6n de politicas, estrategias y apoyos para vincular la oferta y la demanda de autoempleo y empleo en el mercado
laboral

SEMAFORO
AVANCE ACUMULADO (Verde: Cumplimiento
del 100-80% y menor o
Linea Meta Programacion de metas igual a 120%
base anual trimestrales 2024 Amarillo:
Cumplimiento del 79-
Al period:
R 70% y mayor a 120%
Tipo -Di e Rojo: Cumplimiento
Frecuencia de medicién menor al 70%
Naranja:
Ier. 2do. 3er. 4to.
2023 | 2024 er 0 er fo Absoluto s @il FEyeT
Trim. Trim. Trim. Trim.
al 130%
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 39.2 393
10% 25% 50% 100%
- - 100%
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 8,526 6,348 82.50% Verde
(7,688)
10% 25% 50% 100%
e ) 100%
Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6,327 (5,486) 5,297 96.50% Verde
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

-\\»\4«/} del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
- A 5 Dependencia o p P ) - Direccién General del Servicio Nacional de Empleo
Prograrpa E091. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 07.A_Trabajo penc X Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): P
presupuestario: - = Entidad: Morelos (DGSNE)
. Representa el numero de personas|(Nimero de personas colocadas; 10% 25% 50% 100%
Realizacién de Ferias de Porcentaje de PErsonas| |ocadas en Ferias de Empleo en relacién en ferias de empleo/Total de 100%
Actividad 1.3 colocadas en un empleo formal ) . Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2,942 1,889 89.90% Verde
Empleo. y . al total de personas registradas que buscan| personas registradas que’ (2,100)
mediante Ferias de Empleo. ’
empleo. buscan un empleo) * 100
. , (Numero de personas colocadas 10% 25% 50% 100%
Realizacion de la Bolsa de Porcentaje de personas|Representa el nUmero de  personas en bolsa de trabajo/Total de! 100%
Actividad 1.2 ) colocadas en un empleo formal|colocadas en bolsa de trabajo en relacién al ]_ 5 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 3,385 ® 3,408 100.00% Verde
Trabajo. X A - personas que solicitan un (3,386)
mediante Bolsa de Trabajo. total de personas que solicitan un empleo. 4
empleo) * 100
Representa el nimero de acciones de (Ndmero de acciones de
. o . . P L, o, ) promocion y difusion realizadas 100% 100% 100% 100%
Promocién y  difusion  de|Porcentaje de acciones|promocién y difusién realizadas para ara difundir la convocatoria del 100%
Actividad 1.1|convocatoria del Programa de|realizadas para difundir el difundir la convocatoria del PAE en relacién SAE/TotaI de acciones Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 1 1 100.00% Verde
Apoyo al Empleo. Programa de Apoyo al Empleo. |al total de acciones programadas de L. &)
romocin y difusion programadas de promocién y
P v : difusion)*100
(Nimero de buscadores de
I locad I
Porcentaje de personas| Mide el porcentaje de los buscadores de ENCED ¢ ?ca 55 @1 Gy 25% 50% 75% 100%
. formal mediante programas y
Programas y mecanismos de|colocadas en un empleo formallempleo colocados en empleo formal, mecanismos  de  movilidad 100%
Componente 2 Movilidad Laboral del SNE mediante los programas y|medi los prog y mecani: d ) B Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2,199 2,032 92.20% Verde
" 1 e M e laboral/Total de > (2,202)
realizados. mecanismos  de  Movilidad movilidad laboral del SNE en relacién a la g 4
oA que solicitaron apoyo para
Laboral. poblacién programada a atender.
encontrar un empleo formal)
*100
Representa el numero de personas (Ndmero de personas colocadas
o . Porcentaje de personas P 3 P o mediante el mecanismo de 25% 50% 100%
Realizacién  del  mecanismo colocadas en un empleo formal colocadas en el mecanismo de Movilidad! Movilidad  Laboral  Externa 100%
Actividad 2.3|Movilidad ~ Laboral  Externa; . . P Laboral Externa (MLE) en relacién al total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 103 N 105 100.00% Verde
mediante la Movilidad Laboral ) (MLE)/Total de personas (104)
(MLE). personas registradas que buscan un .
Externa (MLE). empleo. registradas que buscan un
pleo. empleo) * 100
Representa el nimero de ersonas’ (Nimero de personas colocadas
Porcentaje de personas P 3 P L mediante el mecanismo de! 25% 50% 100%
Realizacion ~ del  mecanismo|colocadas en empleo formal colocadas en el mecanismo de Movilidad Movilidad ~ Laboral Interna 100%
Actividad 2.2 . . ) p Laboral Interna (MLI) en relacion al total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1,045 ® 823 78.60% Amarillo
Movilidad Laboral Interna (MLI). | mediante la Movilidad Laboral h N (MLI)/Total de personas (1,046)
personas atendidas mediante MLI para su . . ’
Interna (MLI). blisaueda de empleo. atendidas mediante MLI para su
q pleo. busqueda de empleo) * 100
Porcentaje de ersonas|Representa el numero de ersonas. (Nimero de personas colocadas
. i ) P P p( mediante el Programa de 40% 50% 75% 100%
Ejecucion del Programa de|colocadas en empleo formal colocadas en el Programa de Trabajadores . .
Trabajadores Agricolas|mediante el  Programa  de|Agricolas Temporales México Canada Trabajadores Agricolas 100%
- 6
Actividad 2.1 . - 8 ) R 8 . 8 p“ Temporales México - Canadd Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1,051 1,104 100.00% Verde
Temporales México - Canada|Trabajadores Agricolas| (PTAT) en relacion al total de personas (PTAT)/Total de ersonas (1,052)
(PTAT). Temporales México - Canada|atendidas mediante PTAT para su busqueda . . P
(PTAT) de empleo atendidas mediante PTAT para
: pleo. su busqueda de empleo) * 100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Direccién General del Servicio Nacional de Empleo

. |E091. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 07.A_Trabajo ) Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: pleoy p - - J Entidad: Y ! E)icEp ® Morelos (DGSNE)
(Nimero de buscadores de
empleo apoyados mediante
. Mide el porcentaje de los k lores d bprog de impulso a la 15% 100%
k de impulso a la RS é personas empleo apoyados di L leabilidad y el
o apoyadas mediante los. oL Progt . 100%
p 3 leabilidad y el pl 3 N de impulso a la leabilidad | pleo/Total de|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 710 8 711 100.00% Verde
) subprogramas de impulso a la i ) . (688)
realizados. L autoempleo en relacién con la poblacién buscadores que  solicitaron
empleabilidad y el autoempleo. .
programada a atender. apoyo para impulsar  su
leabilidad o leo)
*100
Representa el nimero de personas .
Porcentaje de personas P ) - p‘ (Numero de buscadores de
. . _lapoyadas con equipo, mobiliario y/o o
L apoyadas con equipo, mobiliario: N o . empleo apoyadas para iniciar un
L. Realizacion del subprograma de . L herramienta para iniciar un negocio e A . . L .
Actividad 3.3 y/o herramienta para iniciar un|. " negocio/Total de buscadores! Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Fomento al Autoempleo (FA). ) N impulsar su autoempleo en relacion al total L
negocio e  impulsar  su - que solicitaron apoyo para
de buscadores que solicitaron apoyo paral. . )k
autoempleo. - . iniciar un negocio) *100
iniciar un negocio.
, (Nimero de buscadores de!
Representa el nimero de personas
R . ) empleo apoyados con beca para
Realizacion del subprograma de|Porcentaje de personas|apoyadas con beca para impulsar suj
.. o s, impulsar su autoempleo/Total X . o .
Actividad 3.2|Capacitacion para ellapoyadas con beca parajautoempleo en relacion al total de de buscadores que solicitaron Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Autoempleo (CAE). impulsar su autoempleo. buscadores que solicitaron apoyo con beca 9 .
ara impulsar su autoempleo. apoyo con beca para impulsar
P P pleo. su autoempleo) *100
Representa el numero de ersonas’ (Nimero  de buscadores de 159 100%
R, . P ) P empleo apoyados con beca para 5% 00%
Realizacién del subprograma de| Porcentaje de personas|apoyadas con beca para impulsar su impulsar su empleabilidad/Total 100%
b
Actividad 3.1|Capacitacién para lajapoyadas con beca paralempleabilidad en relacion al total de P P L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 710 711 100.00% Verde
- . - - de buscadores que solicitaron (688)
Empleabilidad (CE). impulsar su empleabilidad. buscadores que solicitaron apoyo con beca .
ara impulsar su empleabilidad apoyo con beca para impulsar
para imp P : su empleabilidad) *100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

presupuestario:

IPEEAE) E091. Habilidades en el empleo y productividad laboral

Ramo:

_07.A_Trabajo

Dependencia o
Entidad:

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General del Servicio Nacional de Empleo

Morelos (DGSNE)

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

' (Eti dos)
Otros  Recursos  (Ingresos [es WETEs
Modalidad del . Recuros Federales (No . R N 8 N . Recursos Federales (Ingresos  propios,
Recursos fiscales N F (E prop Otros de libre Presupuesto total Recursos fiscales ) Presupuesto total
presupuesto etiquetado) disposicion) (No etiquetado) Otros recursos de
B Rancks Eondoll libre disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 7,624.54 7,945.68 15,570.22 °
PRESUPUESTO
MODIFICADO 11,500.00 7,624.54 8,147.41 27,271.95 °
Presupuesto total
: [ e = 9 e e B L 27,271.95
(Gasto corriente (! de op , de copar y apor ))+ Gasto de capital)

Federales (Etiquetados)

devengados
Otros
Modalidad del . Recursos Federales (No F (Eti ) Otro? [ (Ingre.sos Porcentaje Recursos fiscales Recurso.s Retlells (Ingresos _propios, .
Recursos fiscales devengados N propios, Otros recursos de libre Total devengado (No etiquetado) Otros de Total 8 )i
presupuesto etiquetado) devengados devengados N s 8 ~ N o
disposicién) devengados devengados Ramo 33 Fondo | libre  disposicién)
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 7,543.25 7,945.68 15,488.93 99.48% o 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 11,197.00 7,543.25 8,147.41 26,887.66 98.59% o 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto y/o acci de fe copartici y apor fi les)) + Gasto de 1) AEEIHES
do del p total 98.6%




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

w5 MORELOS | HACIENDA - : . ;
N\ del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
|
DATOS DEL PROGRAMA
. L . D denci
Programa E091. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: _07.A_Trabajo epenc enclla °
presupuestario: Entidad:
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de f cooparticij y apor federales)
R I
dalidad del . . Recursos Federales (No . N Otrof ecursos ( ngre.sos I
fiscales ejercidos R L Recursos F j propios, Otros recursos de libre, Total ejercido
presupuesto etiquetado) ejercidos N L L
disposicién) ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 7,024.62 7,945.68 14,970.30
PRESUPUESTO
MODIFICADO 11,197.47 7,024.62 8,147.41 26,369.50

Direccién General del Servicio Nacional de Empleo

Unidad (es) responsable (s):

Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital

Federal i dos) ejercidos
Otros Recursos
Recursos Federales Ingresos  propios,
Porcentaje Recursos fiscales N (ing; propios,
L o (No etiquetado) Otros recursos de
ejercido ejercidos L " N A
ejercidos Ramo 33 Fondo | libre  disposicién)
ejercidos
96.15%
96.69%
Gasto Ejercido total
(Gasto y/o de f coparticij y apor fi ))+ Gasto de capital)

y/o el presup

Observaciones en cuanto a las metas progr

Porcentaje ejercido del presupuesto total

Morelos (DGSNE)

Porcentaje

Total ejercido .
ejercido

- 0.0%

- 0.0%

26,369.50

96.69%

Meta Actividad 1.3. La meta programada para el ejercicio 2024 es inferior a la Linea Base 2023, debido a que para el actual ejercicio se realizaran menos eventos de Ferias de Empleo respecto de lo realizado en el afio 2023, debido a la "Veda Electoral", aspecto que impacta en la atencién y colocacién a

través de esta estrategia.
Meta Actividad 3.2 y 3.3. No se programan metas debido a que no se cuenta con presupuesto o anteproyecto que permita gestionar su operacion durante el 2024. No cuenta con linea base de ejercicios anteriores.

Propdsito; Componentes 1, 2 y 3; Actividades 1.1, 1.2, 1.3; 2.1, 2.2, 2.3 y 3.1 - El objetivo ha sido superado de manera significativa en la mayoria de los indicadores, debido a que se ha alcanzado y beneficiado a un mayor nimero de personas de la poblacion objetivo prevista para el cuerto trimestre.

Actividad 2.2 - La meta no se alcanzd debido a que las empresas registradas en Movilidad Laboral Interna requirieron menos personal del proyectado inicialmente.
Presupuesto Modificado. Se asignd presupuesto para operacion de subprogramas y reforzamiento de personal para el SNE Morelos, con recursos econémicos provenientes del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocidn del Empleo (FIDECOMP).

Ing. Mario Alberto Vargas Cabrera

Coordinador de Planeacion e Informacidén Ocupacional del Servicio
Nacional de Empleo Morelos

Lic. Andrea Liliana Salgado Hernandez

Directora General del Servicio Nacional de Empleo Morelos
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Programa

.~ E092. Seguridad laboral
presupuestario:

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

Eje estratégico: No disponible

Objetivo: No disponible

Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcién:

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo: _07.A_Trabajo
Programa derivado del PED 2019-2024

Programa: No disponible

Objetivo: No disponible

Clasificaciéon Funcional

3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y
Laborales en General

INDICADORES

" Objetivos
Nivel ) .
(Resumen Narrativo)
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo
. . . (Numero de trabajadores
- Lo Se refiere al porcentaje de la poblacién )
. Contribuir a la generacion de L . asegurados al IMSS/Poblacién
Fin " . 1 Tasa de empleo Formal econémicamente  activada  ocupada vy - .
empleo de calidad y con equidad . . economicamente activada
asalariada que estd asegurada en el IMSS . o
ocupada y asalariada) *100
. " y . Nimero de conflictos laborales
Trabajadores y patrones Mide la proporcion de conflictos Iaborales( .
K " . resueltos resueltos mediante
resuelven las controversias de . . resueltos mediante laudos, resoluciones, ) N
) Porcentaje de conflictos laborales: ) .. 'llaudos, resoluciones, convenios
L. caracter  laboral, que  se . convenios dentro y fuera de juicio, L
Propésito _resueltos en los odrganos . . PR dentro y fuera de juicio,
presentan en centros de trabajo . . ratificaciones de renuncia y desistimientos, =~ . .
) jurisdiccionales . . ratificaciones de renunucia vy,
establecidos en el Estado de con relacion a los conflictos laborales e A
desistimientos/Total de conflictos
Morelos presentados .
laborales presentados) * 100
Representa la roporcion de las L
. p,, . el . (Ndmero de conciliaciones
Las y los trabajadores en . L conciliaciones  personales realizadas con .
" Porcentaje  de  conciliaciones ) P . personales realizadas/Total de
Componente 1 conflicto laboral con ) relacién al total de conciliaciones requeridas - :
o . personales realizadas N . L conciliaciones  requeridas  por|
repr juridica derivado de las quejas que inician los

j *
trabajadores quejas presentadas) *100

Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales

DEPEREEER e Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Entidad:
ALINEACION
Agenda 2030
Objetivo 8: Promover el crecimiento
econémico sostenido, inclusivo y
Objetivo: | sostenible, el empleo pleno y Meta:

productivo y el trabajo decente para
todos

14. Conciliacion laboral

RESULTADOS
Linea Meta
base anual
Unidad de Tipo -Di ntido de medicion-
medida Frecuencia de medicion
2023 2024
Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal 39.2 39.3
Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 5.00% 5.00%
Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 554 100%

Unidad (es) responsable (s):

8.8. Proteger los derechos laborales y:
promover un entorno de trabajo seguro!
y protegido para todos los trabajadores,
incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios

Ejercicio Fiscal 2024

Actividad Institucional

Programacion de metas
trimestrales 2024

ler. 2do. 3er. 4to.
Trim. Trim. Trim. Trim.
100% 100% 100% 100%

Trimestre: Cuarto
Fecha: 17/01/2024
Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo
Direccion General de Inspeccion del Trabajo
Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
No disponible
Ejes transversales:
AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 100-80% y menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70% y mayor a
120%
Rojo: Cumplimiento
) menor al 70%
Absoluto Relativo Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%
631 100.0% Verde
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo
) Direccién General de Inspeccién del Trabajo
Programa Dependencia o Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

E092. Seguridad laboral

Ramo:

_07.A_Trabajo

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

presupuestario: Entidad: Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
Porcentaje de las y los Reprefenta la proporclo.n. de las y los (NL!nTero de trabfa]?dorejs ’q.ue 100% 100% 100% 100%
Otorgar patrocinio juridico a las vl trabajadores con atrocinio trabajadores con patrocinio otorgado en|recibieron patrocinio juridico
Actividad 1.3 8 p !’ vl y . p juicio laboral ante las autoridades laborales|laboral/Total de trabajadores que Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 163 100% 182 100.0% Verde
los trabajadores otorgado en juicio laboral ante las . . - o .
. con relacion al total de las y los trabajadores|solicitaron  patrocinio  juridico
autoridades laborales . L -
que solicitaron patrocinio en juicio laboral laboral) *100
Representa la proporcién de los trabajadores (Nimero de trabajadores que
. . it . prop . ) K resolvieron su conflicto laboral 100% 100% 100% 100%
Atencién de auejas presentadas Porcentaje de trabajadores que|que resolvieron su conflicto laboral mediante mediante convenio fuera de juicio
Actividad 1.2 g ] P resolvieron su conflicto laboral|convenio fuera de juicio y/o renuncia con . ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 238 100% 340 100.0% Verde
por las y los trabajadores . L o . = ly/o renuncia/Total de
mediante una queja interpuesta | relacion al total de trabajadores en conflicto . R
laboral trabajadores en conflicto laboral).
*100
NG .
. A . X Representa la proporcién de los trabajadores ( l{nTero deA trab.aljafjofef que 100% 100% 100% 100%
Otorgar asistencia juridica a las y|Porcentaje de trabajadores que ue recibieron asistencia juridica de forma recibieron asistencia juridica de
Actividad 1.1/los  trabajadores de forma|reciben asistencia juridica de d . ,,] forma presencial/Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10,446 100% 13,107 100.0% Verde
3 ) presencial con relacion al total de . .
presencial forma presencial N L . .. . _|trabajadores que solicitaron
trabajadores que solicitaron asistencia juridica . R
asistencia juridica) *100
p realizadas a los Porcentaje  de  inspecciones| . (Ndmero de inspecciones a 100% 100% 100% 100%
B . Miden los centros de trabajo que cumplen: " . . . L. S . 100%
Componente 2 centros de trabajo, de realizadas en los centros de . 3 realizadas/Total de inspecciones Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 103 125 100.0% Verde
. X con las condiciones generales de trabajo (100)
estatal. trabajo programadas) *100
. L . . (Numero de permisos de trabajo 100% 100% 100% 100%
L . . . Mide la proporcién de permisos de trabajo vy X
Expedicion de permisos vy Porcentaje de permisos de /o comunicados expedidos a menores de y/o comunicados a menores de
Actividad 2.4/ comunicados de trabajo a|trabajo otorgados a menores de o P ., . entre 15 y 17 afios de edad Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 8 100% (5) 11 100.0% Verde
. . N entre 15y 17 afios con relacion a los permisos| . .
menores de entre 15y 17 afios | edad entre 15y 17 afios afios . . expedidos/Total de permisos y/o
y/o comunicados solicitados. . .
comunicados solicitados)
Capacitacion asesorias Mide la proporcién de capacitacion vy (Nimero de capacitaciones vy
ot:r adas 3 los lm leadores y| Porcentaje de capacitaciones y|asesorias otorgadas a empleadores y|asesorias otorgadas/Total de 2% 8% 23% 67%
Actividad 2.3 em ?eadores acercz de Iaz asesorias  proporcionadas  en empleadores respecto de las obligaciones|asesorias y capacitaciones Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 842 100%(300) 1,442 148.0% Naranja
oblip aciones laborales materia de obligaciones laborales |laborales con relacién a las asesorias programadas y/o
8 programadas y/o requeridas requeridas)*100 5] 25 70 200
Porcentaje de quejas y denuncias| . L . . |(Ndmero de quejas y denuncias
L, . . . Mide la proporcién de las quejas y denuncias K . 100% 100% 100% 100%
Atencidn a las quejas y denuncias|atendidas por presuntas stendidas  en materia  de  condiciones atendidas en  materia de
Actividad 2.2/en materia de condiciones|violaciones a la normatividad R ., condiciones generales de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 112 100% 92 100.0% Verde
. _|generales de trabajo con relacién al total de! ) .
generales de trabajo laboral en los centros de trabajo. ) . . trabajo/Total de quejas | (100)
. quejas y denuncias recibidas .
de competencia local denuncias presentadas) *100
Inspecciones a los centros de Mide la propocién de inspecciones a los (Nimero de inspecciones a los
je visif i i j 100% 100% 100% 100%
Actividad 2.1 trabajo para que cumplan con las Porcentaje visitas d_e |nsp.eccmn a centros de trabajo realizadas con relacion al cent.ros de . tr.abajo Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 103 100% (59) 125 100.0% Verde
. . |los centros de trabajo realizadas . N . realizadas/Total de inspecciones
condiciones generales de trabajo total de inspecciones requeridas ) *100
Porcentaie de juicios consumados Mide la proporcién de juicios concluidos (Ndmero de juicios concluidos al 0.25% 0.50% 0.75% 1.00%
Componente 3 Juicios laborales concluidos B— c]ie Iau(]ios mediante laudo con relacion a los juicios|través de laudo/Total de juicios Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 709 5% 735 100.05% Naranja
: activos activos) * 100 143 286 430 574
Celebracion de arreglos| Porcentaje de emplazamientos a|Mide la proporcion de huelgas laborales|(Namero de huelgas 100% 100% 100% 100%
Actividad 3.3/ conciliatorios en los conflictos huelga  concluidos ~ mediante|estalladas con relacién a las huel, das/Total de huelgas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0 100% 0 100.00% Verde
colectivos de trabajo arreglo conciliatorio emplazadas estalladas) * 100 0% 0% 0% 0%
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

oy LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA . . . .
‘&ﬁj del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo
P Dependencia o Direccién General de Inspeccién del Trabajo
109ramal £g95 seguridad laboral Ramo: _07.A_Trabajo penaenci Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
presupuestario: Entidad: Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Mide la proporcion dg v]%ncms laborales| (Juicios Ia.borales confu'n'fados 0.25% 0.50% 0.75% 1.00%
Conclusién  de  juicios orl Porcentaie de conflictos laborales. consumados dentro de juicio respecto a los|por convenio dentro de juicio de
Actividad 3.2 . 4JA . P . ) . juicios activos de los Trabajadores al Servicios|los Trabajadores al Servicios del Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 377 377 530 110.00% Naranja
convenio dentro de juicio concluidos dentro de juicio L ., L
del Estado y sus Municipios con relacion a los| Estado y sus Municipios/Total de
convenios y renuncias solicitadas juicios activos) x 100 132.75 266 399 531
(Nimero  de  convenios v,
Mide la proporcién de} clorwenlols y renuncias 4re'n.unuas' celebradas fu?ra 'zfe 100% 100% 100% 100%
" . . . celebradas fuera de juicio derivados de lajjuicio derivados de la terminacion
Celebracion de convenios fuera Porcentaje de convenios Vlterminacion de la relacion laboral de los|de la relacion laboral de los Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Actividad 3.1/de juicio y ratificacion de|renuncias celebradas fuera de R . . L Porcentaje 2,459 2,459 3,278 100.00% Verde
. A Trabajadores al Servicios del Estado y sus|Trabajadores al Servicios del
renuncia juicio o . ; -
Municipios con relacién a los convenios y Estado y sus Municipios/Total de
renuncias solicitadas convenios y renuncias 774 1548 2322 3095
solicitadas)*100
Juicios individuales de trabajo Porcentaje de juicios individuales: . F— . e Ao Ry
. ; . Representa el porcentaje de juicios (Nimero de juicios individuales o
GonEhits  an &5 i Clo el coneitles @n 65 MuniEs individuales de trabajo concluidos en de trabajo concluidos/Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral & & e o
Comp 4 Especial de la Local de Especiales de la Local de . . I .J - . Porcentaje 2.80% 5% 1,270 5.90% Verde
e L e Lo comparacion con el total de juicios juicios individuales de trabajo
Conciliacion y Arbitraje del Estado| Conciliacion y Arbitraje del Estado . .
registrados. registrados) *100
de Morelos de Morelos
Porcentaje de audiencias (Ndmero de audiencias 30% 30% 30% 30%
Celebracion de audiencias dentro|celebradas dentro Mide la proporcién de audiencias celebradas| celebradas/Total de audiencias| Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Actividad 4.2| ¢ eoracion de - dgentro prop © au ' rdas/ end Porcentaje 34% 30% 9,398 29.3% Ve
los Juicios Individuales de trabajo.|de los Juicios individuales de|con relacién a las audiencias requeridas. requeridas en los juicios
trabajo. individuales de trabajo) *100
Realizacién de diligencias en el ::ﬁ::;?seen eld:rea di"f;ﬂ:':: Mide la proporcién de las diligencias gt:urz;::es re::zadas/?llgf:lncj: Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 0% 0% 0%
Actividad 4.1 drea de actuaria en los Juicios: s - actuariales realizadas sobre las diligencias| = . . . Porcentaje 69.6% 50% 3,756 60.0% Verde
Individuales de Trabaio. en los Juicios Individuales de requeridas. diligencias actuariales requeridas
lo: Trabajo. q g ) *100
@afiliaes @elleaivas o wEkE Porcenta!e de confllctos colectivos| Mide ) la propormoh conflchtos culec.tlvos (NumeroAde confllftos coIecAtlvus 3% 5% 8% 10%
. de trabajo concluidos en la Junta colectivos de trabajo concluidos mediante/de trabajo concluidos mediante . N "
concluidos en la Junta Local de o L o o, L . Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral .
Componente 5 e o Local de Conciliacion y Arbitraje|laudos y conciliaciones en relacién al total de'laudos y conciliaciones/Total de Porcentaje 11.76% 10.4% 16 25.00% Naranja
Conciliacion y Arbitraje del Estado. R . . . . . .
de Morelos, del Estado de Morelos mediante/los  conflictos  colectivos de  trabajo|conflictos colectivos de trabajo
: laudos y conciliaciones registrados. registrados) * 100 2 4 6 8
Mide la proporcién conflictos colectivos de (Numero de conflictos. conflictos
Conclusién de conflictos| Porcentaje de conflictos trabaio 2onzluidos mediante laudos con colectivos de trabajo concluidos Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1% 3% % 5%
Actividad 5.2 colectivos de trabajo mediante la|colectivos de trabajo concluidos ‘j, X . mediante laudo/Total de Porcentaje 1.21% 5.1% 2 2.8% Rojo
o, ) . relaciéon al total de los conflictos colectivos ) . 3
emisién de laudos. mediante la emisién de laudos de trabaio registrados conflictos colectivos de trabajo
lo regl ) registrados )*100 1 2 3 4
. . |IMide la proporcién de los conflictos|(Nimero de conflictos colectivos 1% 3% 4% 5%
Realizacidon de convenios en los Porcentaje de CONVENIOS| 1 ctivos de trabajo concluidos por medio de|de trabajo concluidos por medio
Actividad 5.1 " . . realizados en los conflictos. . ]‘, P . ) . P . Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10.58% 5.1% 14 22.50% Naranja
conflictos colectivos de trabajo. . . convenios con relacién al total de conflictos|de convenios/Total de conflictos
colectivos de trabajo. . . . . .
colectivos de trabajo registrados. colectivos registrados) *100 1 2 3 4
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Programa 495 gequridad laboral
presupuestario:

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ramo:

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Entidad: Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

_07.A_Trabajo

PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Modalidad del ) Recursos Federales (No
Recursos fiscales A
presupuesto etiquetado)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 57,067.14
PRESUPUESTO
MODIFICADO 71,037.12

Otros Recursos Ingresos
(ing Recursos Federales

Recursos Federales (Etiquetados) propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales .
disposicién) (No etiquetado)
57,067.14
71,037.12

Recursos Federales (Etiquetados)

Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo
Direccion General de Inspeccion del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):| Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Otros Recursos
(Ingresos propios,
Otros recursos de libre
disposicién)

Presupuesto total

Presupuesto total
D 71,037.12

(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital)

Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Modalidad del . Recursos Federales (No
Recursos fiscales devengados N
presupuesto etiquetado) devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 33,610.18
PRESUPUESTO
MODIFICADO 41,653.53

Recursos Federales (Etiquetados)

devengados

Otros Recursos (Ingresos
propios, Otros recursos de libre' Total devengado
disposicion) devengados

. . Recursos Federales
Porcentaje Recursos fiscales .
" J . » (No etiquetado)

b devengados

33,610.18 58.90%

41,653.53 58.64%

Recursos Federales (Etiquetados)

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Otros Recursos
(Ingresos propios,
" Total A
Otros recursos de libre Porcentaje devengado
. s devengado
disposicion)
devengados

- 0.00%

= 0.00%

Gasto Devengado total 41,653.53

(Gasto corriente y/o acciones de fomento coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

Porcentaje devengado del presupuesto total 58.64%
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SECRETARIA DE HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Progra'.“a_ E092. Seguridad laboral
presupuestario:

Ramo:

_07.A_Trabajo

Dependencia o
Entidad:

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo
Direccién General de Inspeccién del Trabajo
Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje

Junta Local de Conciliacién y Arbitraje

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
. Otros Recursos (Ingresos B Recursos Federales Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos ?tros Recur.sos .
Modalidad del - Recursos Federales (No . L N ~ L Porcentaje Recursos fiscales N (Ingresos propios, L Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos ) L Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos | propios, Otros recursos de libre| Total ejercido L N (No ) Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos . AP ejercido ejercidos I Otros recursos de libre ejercido
disposicion) ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | . . .
disposicién) ejercidos

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 33,434.81 33,434.81 58.59% - 0.00%
PRESUPUESTO

MODIFICADO 41,476.43 41,476.43 58.39% = 0.00%

Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o coparticip y apor federales)) + Gasto de capital) RIS
Observaciones en cuanto a las metas progr y/o el pr

Actividad 2.3 El semaforo se encuentra en color naranja debido a que es una cantidad mayor al programado, aunque se depende de las demandas que se presente.

y toda vez que en el presente se incluyen convenios y desistimiento realizados por las partes en los juicios, se tuvo una disminucién de expedientes en este supuesto pues dichos actos juridicos se encuentran sujetos a la voluntad de las partes (trabajador-patrén), no obstante que se han realizado las gestiones necesarias para exhortar a los

Componente 4: Respecto a la on de Juicios it de trabajo, en las Juntas

mismos a optar por la conciliacion.

Actividad 5: Respecto a la ion de de trabajo medi la emision de laudos y convenios, se tuvo un aumento en virtud que dichos actos juridicos se encuentran sujetos a la voluntad de las partes.

Actividad 5.2: Respecto a la ion de de trabajo la emision de laudos, se informa que no se tuvo conflictos en el supuesto para dictar un laudo (resolucion), los cuales atin se encuentran en las diversas etapas procesales anteriores a su resolucion.

Actividad 5.1: Respecto al porcentaje de i i en los de trabajo, el mismo fue superior al sefialado para el tercer trimestre, toda vez que la celebracion de los mismos, estd sujeto a la voluntad de las partes que intervienen en cada juicio, ello ante la constante incentivacién por parte de esta Junta de optar por la conciliacion en los Juicios.

Sara Zavala Arzola
Enlace Financiero Administrativo

Maria Reyna Valencia Reyes
Coordinadora del Trabajo y Previsién Social
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By del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

. q a Dependencia o
ng"”‘r.”"_‘ P093. Mejora regulatoria Ramo: _07._Economia penc X
presupuestario: Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024
Eje estratégico: | 4. Productividad y competitividad para las y los morelenses Programa: PRI SRt d?l_rDaiz"’j\go”O [EEEAIED g Ll
Objetivo:

4.2 Incrementar los niveles de competitividad de las
empresas morelenses, para consolidar su permanencia y
crecimiento en la regiéon y generar empelos formales y
dignos que promueban el bienestar

Impulsar y consolidar el establecimiento de una
politica publica de mejora regulatoria que facilite la
consolidacién, crecimiento, creacion e instalacion
de las micro, pequefias y medianas empresas.

Objetivo: Objetivo:

Clasificacion Funcional

3.9 Otras Industrias y Otros Asuntos

Finalidad: 3. Desarrollo Econémico I A

Funcion:

RESULTADOS
INDICADORES
Objetivos
Nivel d N
(Resumen Narrativo)
Unidad de
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo N
medida
B Mide la Produccién Interna Bruta por PIB estatal Poblacién total
1. indice de productividad 2 / Pesos
persona estatal
Relacién de 88 indicadores
- - agrupados en  subsectores
Fin Conll"lblf"‘ al  crecimiento Relacion de 88 indicadores agrupados en| (derecho, medio ambiente,
economico. subsectores (derecho, medio ambiente, sociedad, macroeconomia,
. sociedad, macroeconomia, sistema politico, sistema politico, mercado de oo
2. Indice de Competitividad = p . Indice
mercado de  factores, precursores, | factores, precursores, Gobierno,
Gobierno, relaciones e innovacién y|relaciones e innovacién y
sofisticacion de los sectores econémicos) sofisticacion de los sectores,
econémicos). El indicador lo
proporciona IMCO
Las dependencias y entidades
del Poder Ejecutivo  y Posicion de Morelos a nivel Se refiere a la posicion que ocupa el Estado. i .
- I . . . i . L. Evaluacion realizada por la o
Propésito municipios cuentan con|nacional en materia de mejora|de Morelos, en relacion a la implentacién de. CONAMER Posicion
tramites y servicios| regulatoria las Politicas de Mejora Regulatoria
simplificados
. P . ) P .. |(Numero de Tramites y servicios
- . Porcentaje de trdmites y Mide la proporcién de tramites y servicios| . A
Tramites y servicios de - L P . L. simplificados y actualizados /
AT 7 g servicios de la administracién simplificados y actualizados con relacién al g - 0
p 1 racion Publica Estatal total de trdmites y servicios: Porcentaje

publica estatal y
simplificados y actualizados

paraestatal total de tramites y servicios inscritos en el

Paraestatal simplificados
Y implit CETYS

inscritos) * 100

Subfuncién:|3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Objetivo 8: Promover

crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo

decente para todos

Tipo -Di ion-S

tido de medicion-

Frecuencia de medicién

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trienal

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trienal

Estratégico-Eficacia-Descendente-
Anual

Gestion-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Agenda 2030

Meta:

Linea
base

2023

1.1%
(2020)

28 Lugar

(2022)

4to.

897

Meta

anual

2024

Dentro

delos 4
primeros
lugares

100%

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha:

31/12/2024

Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria

8.3. Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacién de empleo
decente, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y alentar la
oficializacién y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias vy
medianas empresas, entre otras cosas
mediante el acceso a servicios
financieros.

Actividad Institucional

33. Mejora de la gestién publica

Programacion de metas
trimestrales 2024

ler. 2do. 3er. 4to.

Trim. Trim. Trim. Trim.
100%
100% 100% 100% 100%

Cero corrupcion

Cero corrupcién

Ejes transversales:

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto

4to.

1,980

Cero corrupcion

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80% y menor o
igual a 120%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70% y mayor a
120%

Rojo:
Cumplimiento
menor al 70%
Naranja:

Relativo

100.0% Verde

100.0% Verde
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

H q o Dependencia o . P A . Fmf q q
Programa P093. Mejora regulatoria Ramo: 07._Economia P N X Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - = Entidad:
NU de guias de tramit
Actualizacion  del  Catédlogo|Porcentaje de guias de tramite y|Mide la proporcién de las guias de tramites. ( ur'm'ero © gul.as © tramite ¥ Lo - 100% 100% 100% 100%
. L A . N . . L servicios actualizadas/Total de: . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2 Estatal de Tramites y Servicios|servicios actualizadas en elly servicios actualizadas con relacién al total|” ", . ) Porcentaje . 732 100% 1,775 100.0% Verde
B . guias de tramite registradas) * Trimestral
(CETyS) CETyS de las guias registradas en el CETyS 100
Simplificacion de los tramites y:
servicios, con base en los! " " P .. _|(Numero de tramites y servicios
P Anuales de Mej P taje de | tramits Mide la proporcién de tramites y servicios| o lificado/Total de tramit Gestion-Eficacia-Ascendente:
Actividad 1.1| " 08Tamas Anuales de Mejora Porcentaje de los tramites ¥|gmificados con relacién al total de|™™P " cado/Total de tramites i po oo - 165 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 205 100.0% Verde
Regulatoria  (PAMR) de la|servicios simplificados . . . servicios derivados de los PAMR Trimestral
o ., o tramites y servicios derivados de los PAMR
Administracion ~ Pablica  del ) * 100
Estado
(Ndmero de  anteproyectos:
proy de Porcentaje de anteproyectos/Mide la proporcién de anteproyectos|publicados en la pagina de la Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 de la Admini: i6n Publica publicados en la pagina de la/publicados en la péagina de la CEMER con|CEMER /Total de anteproyectos| Porcentaje Semestral 611 100% 100% 100% 100% 100% 834 100.0% Verde
Estatal y Paraestatal publicados | CEMER para consulta ciudadana |relacion a los presentados ante la CEMER | presentados ante la CEMER)
*100
(Numero de anteproyectos de
X o . Mide la proporcién de anteproyectos de|regulacién y Andlisis de Impacto
Dictaminacion de anteproyectos|Porcentaje de anteproyectos de " o X . . . e
Actividad 2.2]d |acid Andlisis acion v Andlisis de Impact regulacion y Analisis de Impacto Regulatorio| Regulatorio (AIR) dictaminados eTeeTies Gestion-Eficacia-Ascendente- 517 100% 100% 100% 100% 100% o AT -
ctividad 2.2|de regulacién y. nélisis de|regu auor?y nal IS.IS e.mpa °|(AIR) dictaminados con relacién a losly publicados/ Total de ]l Semestral 6 b b . erde
Impacto Regulatorio (AIR) Regulatorio (AIR) dictaminados
anteproyectos presentados anteproyectos presentados)
*100
. Mide la proporciéon de anteproyectos de. (Numer.ct de a'nt_eproyectos de
AP . ... |Porcentaje de anteproyectos . .__|regulacion publicados en la o -
L Recepcion, integracion y andlisis. . regulacion propuestos por las dependencias| >~ . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 . registrados en la agenda o N pégina web de la CEMER /Total|  Porcentaje 237 100% 100% 100% 100% 100% 259 100.0% Verde
de la agenda regulatoria X con relacion a los anteproyectos inscritos en| 9 Semestral
regulatoria Ia agenda de anteproyectos de regulacion
inscritos en la agenda)*100
o . L El indicador mide el porcentaje de la (nimero de participacion,
Participacion ciudadana en los|Porcentaje de participacion en: Py " . A e
¢ te3 de la politica dell de la poltica defPotopacidn de los cludadanos en losfcludadana atendida / Total def b cqnigje Gestién-Eficacia-Ascendente | 1)1 300 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 357,800 100.0% Verd
omponente pro.cesos e a. politica  de os‘ procesos e‘ a politica de procesos de la politica de mejora|participacién ciudadana J Trimestral ’ i ° N ° i ’ : erde
mejora regulatoria mejora regulatoria q ] o
regulatoria registradas) * 100
Promocién y difusion de la Porcentaje de sugerencias de Mide el porcentaje de las sugerencias,|(Nimero de sugerencias Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2|participacién ciudadana en las/mejora, a través de la respecto de los trémite y servicios que atendidas/Total de sugerencias/ Porcentaje trimestral 125 100% 100% 100% 100% 100% 274 100.0% Verde
politicas de mejora regulatoria |plataforma "simplificanos" proporciona el Gobierno del Estado. registradas) * 100
o, . . . . . Mide el porcentaje de inconformidades de|(Numero de protestas.
Resolucién de inconformidades| Porcentaje de inconformidades . B . . . . Lo -
- o , . la ciudadania en materia de trdmites y|ciudadanas  atendidas  por . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1 de la poblacién a través de lajingresadas en la plataforma L . Porcentaje . 125 100% 100% 100% 100% 100% 178 100.0% Verde
testa ciudad “protesta Ciudadana” servicios, respecto a la resoluciones| CEMER/Total de las presentadas trimestral
protesta ciudadana rotesta tiudadana emitidas por CEMER por la ciudadania) * 100
(Numero de servidores publicos
. Mide la proporcién de servidores publicos|estatales y municipales
. _ . Porcentaje de servidores | . N N N
Servidores - i . y capacitados en capacitados en materia de e
L o publicos yr . . . . ) . . Gestién-Eficacia-Ascendente-
Ci 4 en 3 ) materia de mejora regulatoria con relacién/ mejora regulatoria /Total de| Porcentaje . 1,212 100% 100% 100% 100% 100% 461 100.0% Verde
. . . capacitados en materia de . - ) L trimestral
materia de mejora regulatoria ) ) al total de servidores publicos estatales y servidores publicos estatales y
mejora regulatoria. o q L
municipales programados a capacitar. municipales programados a
capacitar)*100
(Numero de servidores publicos!
. . Mide la proporcién de servidores publicos|estatales capacitados en la
N N Porcentaje de servidores| N . il o
Capacitacién a los servidores| . N estatales capacitados en la implementacién|implementacién de e
L - . |publicos estatales capacitados N . . N . R Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.2 publicos estatales en materia en materia de meiora de herramientas de mejora regulatoria con herramientas de mejora|  Porcentaje Trimestral 664 100% 100% 100% 100% 100% 146 100.0% Verde
de mejora regulatoria regulatoria d relacion a los servidores publicos estatales|regulatoria/Total de servidores
8 convocados publicos estatales
convocados)*100




45 MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

.~ |P093. Mejora regulatoria Ramo: 07._Economia N Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - = Entidad:
(Numero de servidores publicos'
. . Mide la proporcién de servidores publicos| municipales capacitados en la
s . Porcentaje de servidores, - . . W)
Capacitacién a los servidores| | L municipales capacitados en la|implementacion de’ . .
L L L publicos municipales|. L. N . N . R Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1/ publicos municipales en ) X implementacién de herramientas de mejora| herramientas de mejora|  Porcentaje . 548 100% 100% 100% 100% 100% 315 100.0% Verde
. N . capacitados en materia de N L. N . N trimestral
materia de mejora regulatoria . ) regulatoria con relacién a los servidores|regulatoria/Total de servidores
mejora regulatoria b . o -
publicos municipales convocados publicos municipales
convocados)*100
Es"a!egla' o ‘:e e Estrategia Estatal de Mej e d o 0 Enbis ¢ Nu d bi Gestion-Eficacia-Ascendente:
Componente 5 fa para el stra egla_ sta a_ e Mejora . tualizaciones de la Estrategia Estatal de umero ) e cambios 0 Absoluto 1 1 100% 0 100.0% Verde
del 6 en el R ia actualizada. A ] actualizaciones Semestral
5 Mejora Regulatoria
Estado actualizada.
Realizacién de la consultal Consulta plblica de la Estrategia| Mide el nimero de veces que se somete a| ) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.1) . P & P a Namero de Consultas Pablicas Absoluto 1 1 100% 0 100.0% Verde
publica de la estrategia. Estatal realizada. consulta publica Semestral
Mide el nimero de actuali (Ndmero de actualizaci del e
Registro Estatal de Visitas Porcentaje de actualizaciones A 4 o . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 6 £ L L o ) N realizadas del Registro Estatal en relacion al|Registro  Estatal/ Total de  Porcentaje . 246 100% 100% 100% 100% 100% 312 100.0% Verde
D ias r del Registro Estatal . > trimestral
total de registros registros)*100
Mide el nidmero de inspecciones,/(Nimero de inspecciones,
Realizacion de inspecciones, Porcentaje de inspecciones, verificaciones y  visitas  domiciliarias|verificaciones % visitas: e
- e L e - . i . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 6.2 verificaciones y visitas| verificaciones y visitas|realizadas en relacion al total de domiciliarias/Total Porcentaje trimestral 109 100% 100% 100% 100% 100% 121 100.0% Verde
domiciliarias. domiciliarias realizadas inspecciones,  verificaciones y  visitas|inspecciones, verificaciones y
domiciliarias programadas visitas domiciliarias )*100
. o Midel el nimero de actualizaciones|(Nimero de actualizaciones del
Actualizacién del Padrén de Porcentaje de actualizaciones en realizadas en el padrén de inspectores en|padrén de inspectores Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 6.1 el padréon de inspectores o - p . P Porcentaje ) 137 100% 100% 100% 100% 100% 191 100.0% Verde
Inspectores realizadas relacion al total de actualizaciones|realizadas/Total de. trimestral
requeridas actualizaciones requeridas)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente ( de op 6 de f copartici y aportaci federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
F les (Eti )
Ot R (Ingresos. (S
ecursos
Modalidad del . Recursos Federales (No L . L mf 8! ~ . Recursos Federales (Ingresos propios,
= Recursos fiscales —— F (E prop Otros de libre Presupuesto total Recursos fiscales No etiquetad ot de lib Presupuesto total
presupuesto etiquetado) disposicién) (No etiquetado) Ramo 33 Fondo Il ros recursos de libre
disposicion)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 4,779.04 4,779.04 =
PRESUPUESTO
MODIFICADO 4,894.87 4,894.9 -
Presupuesto total GG
(Gasto corriente (Gastos de operacion, de f coparticij y apor federales))+ Gasto de capital) e




A5 M ORELOS HACIENDA IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Dependencia o

.~ |P093. Mejora regulatoria Ramo: 07._Economia N Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - = Entidad:
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportacis federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados)
devengados Otros Recursos
Ot Re I Re Federal I i
Modalidad del . Recursos Federales (No Federales (Eti dos) r0§ GaEs ngre.sos Porcentaje Recursos fiscales ecurso.s ederales (Ingresos PrOP-IOS, Porcentaje
Recursos fiscales devengados N propios, Otros recursos de libre Total devengado (No etiquetado) Otros recursos de libre Total devengado
presupuesto etiquetado) devengados devengados . L. devengado devengados . s devengado
disposicién) devengados devengados Ramo 33 Fondo | disposicién)
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 4,434.53 4,434.5 92.8% = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - 0.0% = 0.0%
Gasto Devengado total
4,434
(Gasto corriente y/o acci de coparticipacit y aportaci )) + Gasto de capital) 1434.53
Porcentaje devengado del presupuesto total 90.6%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportaci federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
F (Eti dos) ejercidos
Otros Recursos
1t R U R Federal
Modalidad del . L Recursos Federales (No feas L © rof ecursos ( ngre.sos L Porcentaje Recursos fiscales ecursos . Qe (Ingresos propios, L Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos ) L Recursos F j propios, Otros recursos de libre, Total ejercido L L (No etiquetado) ) Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos disposicién) ejercidos ejercido ejercidos ejercidos Otros recursos de libre ejercido
D ] J Ramol33 Eondoll disposicion) ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 42115 42115 | 88.1% - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ° 0.0% = 0.0%
Gasto Ejercido total
4,211.!
(Gasto corriente y/o accii de coparticipacit y aportaci ))+ Gasto de capital) 4 =P
86.0%
Observaciones en cuanto a las metas progr das y/o el presup
El componente 3, asi como el componenete 6, actividad 6.2 y 6.1 se reportan sin avance toda vez que la pagina oficial se encuentra en restructuracion, por ende no es posible llevar a cabo las actualizaci El c 5y actividad 5.1 se reporta sin avance toda vez que se considerd oportuno una reforma integral por
el cambio de administraciéon . Mediante oficio nimero SH/CPP/DGPGP/2452-AD/2024 se autorizé la aplicacién en el presente ejercicio de los excedentes de afios anteriores por la cantidad de $7,876.24 (Siete mil ochocientos setenta y seis pesos 24/100 M.N.), dando como resultado la cantidad de $4°786,920.07 (Cuatro
millones setecientos ochenta y seis mil novecientos veinte pesos 07/100 M.N.), asi mismo mediante oficio nimero SH/1103-GH/2024 el Titular de la Secretaria de Hacienda el L.C. José Gerardo L6pez Huérfano, autorizé una liacion pr I por la cantidad de $107,955.13 (Ciento siete mil novecientos cincuenta y;
cinco pesos 13/100 M.N .), dando un total de $4°894,875.20 (Cuatro millones ochocientos noventa y cuatro mil ochocientos setenta y cinco pesos 20/100 M.N.)
Elaboré Autorizé
L.A.G. Ricardo Lépez Labra Lic. Javier Garcia tinoco

Director de Administracién Comisionado Estatal
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Programa F089. Fomento a la competitividad y promocién del

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

. Ramo: 07._Economia
presupuestario: empleo - =
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible
Clasificacion Funcional
L X P .. 13.1 Asuntos Econémicos, Comerciales o
Finalidad: | 3. Desarrollo Econémico Funcién: y Laborales en General Subfuncién:
INDICADORES

. Objetivos
Nivel .
(Resumen Narrativo)
13. Contribuir al crecimiento
Fin econémico sostenido e
inclusivo
Las  unidades econémicas
publicas y privadas tienen
b eids y fi ety
Propésito para el desarrollo  de
programas y proyectos que
generan empleos y

competitividad

Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo

indice de Competitividad del
Estado de Morelos

(Recursos financieros otorgados

. . . Mide la cantidad de recursos financieros/en subsidios y financiamiento
Porcentaje recursos financieros

. otorgados en subsidios y financiamiento de|de programas y/o
otorgados en  subsidios y Iy
3 o programas y/o proyectos en relacion al total | proyectos/Total de recursos;
financiamiento de programas iy .
de recursos aprobados en subsidios y aprobados en subsidios vy

v/olproyectos financiamiento de programas y/o proyectos |financiamiento de programas

y/o proyectos)*100

(Numero de programas y/o
. Aa royectos de inversion
Mide la proporcién de programas y/o p_ Y A
. . N g ejecutados por las unidades
Porcentaje de programas y/o|proyectos de inversion ejecutados por las , o
" ) " - oo " economicas publicas y
proyectos de inversion|unidades econdmicas publicas y privadas en|
X . 9 privadas/Total programas y/o
ejecutados por las unidades|relacion al total programas y/o proyectos de i "
P g . " A PRI proyectos de inversion
econdmicas publicas y privadas |inversién aprobados para su ejecucién por . -
h - . . aprobados para su ejecucion por
las unidades econémicas publicas y privadas , L
las unidades econémicas

publicas y privadas) * 100

PEPEIEEiEE Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha:

17/01/2025

Unidzdl(es)responsablele) Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y

Entidad: Promocién del Empleo
ALINEACION
Agenda 2030
8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno No di ibl
Objetivo 8: Promover el crecimiento y productivo y garantizar un trabajo OCEIINE
econdmico sostenido, inclusivo y decente para todos los hombres y Ejes transversales:
Objetivo: |sostenible, el empleo pleno y Meta: mujeres, incluidos los jévenes y las
productivo y el trabajo decente para personas con discapacidad, y la
todos igualdad de remuneracién por trabajo
de igual valor
Actividad Institucional
S.1 ASUTES EEnieiees y CoipeEs 108. Sectores econdmicos competitivos
en General
RESULTADOS
SEMAFORO
(Verde:
LA AL AL el Cumplimiento del
Linea Meta Programacion de metas 100-80% y menor o
i o
base anual trimestrales 2024 igual a 120%
Amarillo:
Al periodo Cumplimiento del
79-70% y mayor a
Unida.d de Tipo -Di i0 .c tido d'e” dicion- 120%
medida Frecuencia de medicién Rojo:
Ier. 2do. 3er. 4to. imi
2023 | 204 e 0 e o Absoluto Relativo Qupililias
Trim. Trim. Trim. Trim. menor al 70%
Naranja:
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal
Porcentaje 100% 100% 100% 100% | 195.23 millones de pesos 100.0% Verde
Estratégico-Eficacia-A: dente-
strategico: .|cac|a scendente: 100% 100%
Trimestral
Porcentaje 100% 100% 100% 100% 21de21 100.0% Verde
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MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

F089. Fomento a la competitividad y promocién del

empleo

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o
Entidad:

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y
Promocién del Empleo

Componente 1

Porcentaje de subsidios y/o!

y
otorgados

otorgados a
y/o proyectos de

lientos
programas
inversién

Mide la proporcion de subsidios y/o
financiamientos otorgados a programas y/o
proyectos de inversion con relacion al total

(Ndmero de subsidios y/o
financiamientos otorgados a
programas y/o proyectos de
inversién/Total de subsidios y/o

de subsidios y/o fi
a programas y/o proyectos de inversion

1tos aprobados| fi

aprobados a
programas y/o proyectos de
inversién) * 100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual

100%

100%

100%

Sin avances
registrados

Actividad 1.3

Aprobacién de programas y/o
proyectos de inversion

Porcentaje de programas y/o
proyectos de inversion
aprobados.

Mide la proporcién de programas y/o
proyectos de inversién aprobados con
relacion al total de programas y/o proyectos
de inversion dictaminados que cumplen con!
las Reglas de Operacion

(Ndmero de de programas y/o
proyectos de inversion
aprobados/Total de programas
y/o proyectos de inversion
dictaminados que cumplen con!
las Reglas de Operacion) * 100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100%

100%

100%

100% 100% 100%

21de21 100.0% Verde

Actividad 1.2

Dictaminacién de programas y
proyectos de inversion

Porcentaje de programas y/o!
proyectos de inversion
dictaminados

Mide la proporcién de programas y/o
proyectos de inversion dictaminados con
relacién al total de programas y/o proyectos
de inversion presentados paral
financiamiento o subsidio que cumplen con
las reglas de operacién

(Numero de programas y/o
proyectos de inversion
dictaminados/Total de
programas y/o proyectos de
inversion  presentados  para
financiamiento o subsidio que
cumplen con las reglas de
operacién) * 100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100%

100%

100%

100% 100% 100%

31de31 100.0% Verde

Actividad 1.1

Recepcion de programas !
proyectos de inversion

Recepcion de programas |
proyectos de inversion

Mide la proporcion del recepcion de
programas y proyectos de inversién con
relacion al total de programas o preyectos
de inversion presentados para solicitar un
subsidio o financiamiento

(Numero de programas y/o
proyectos de inversion
recibidos/Total de programas
y/o proyectos de inversion
presentados  para  solicitar
subsidio y/o
financiamiento)*100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100%

100%

100%

100% 100% 100%

31de31 100.0% Verde




HACIENDA

ETARIA DE HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

s MORELQS
\1@ del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

\&- / LA TIERRA QUE MOS U

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

F089. Fomento a la competitividad y promocién del

empleo

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o
Entidad:

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y

Promocién del Empleo

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Recursos Federales (Etiquetados)
Modalidad del Recursos Federales (No Lo L Otrof o Recursos Federales Otmf (logreses
Recursos fiscales N F (Ef propios, Otros recursos de libre: Presupuesto total Recursos fiscales ) propios, Otros recursos de Presupuesto total
presupuesto etiquetado) . L (No etiquetado) " N ..
disposicién) Ramo 33 Fondo Il libre disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 5,709.80 5,709.80 326,998.84 6,000.00 332,998.84
PRESUPUESTO
MODIFICADO 0.00 326,998.8 110,515.93 437,514.77
Presupuesto total
a o a N G . 443,224.56
(Gasto corriente (Gastos de operacion, de copar y apor federales))+ Gasto de capital)

f (Eti \
Otros . devengados Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del e s Re.cursosJ ‘ Federales (No RecursosJ Federales (Etiquetados) propios, Otros recursos de libre| Total devengado Porcentaje Recursos fiscales (No etiquetado) groplos, Otros r.ecurs.o.s d? Total devengado Porcentaje
presupuesto disposicién) devengados devengados L3 Ceveneaco
P g 8 Ramo 33 Fondo | devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 4,837.46 4,837.5 84.7% 245,926.8 245,926.8 73.9%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - 0.0% = 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o de f copartici y apor les))+ Gasto de capital) 2o070828
P je d do del p: total 56.6%
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MORELOS

HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F089. Fomento a la competitividad y promocién del

Dependencia o

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y

X Ramo: 7._Economi; . Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo s
presupuestario: empleo amo 0. [Eiiiit Entidad: y ! Promocién del Empleo
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de fi cooparticij y aportaci federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
. - } Sjercidoy Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Federals (No s o Porcentaje Recursos fiscales . propios, Otros recursos de Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos N L Federales (Eti los) ejercidos | propios, Otros recursos de libre| Total ejercido L L (No etiquetado) . ’ " L Total ejercido -
presupuesto etiquetado) ejercidos . e\ ejercido ejercidos - libre disposicién) ejercido
disposicién) ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | et
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 4,798.41 4,798.41 84.0% 245,926.80 245,926.80 73.9%
PRESUPUESTO
MODIFICADO o 0.0% - 0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o acci de fi copartici y apor federales))+ Gasto de capital) o072 2L
je de ejercido del p total 56.6%
Observaciones en cuanto a las metas prog Jas y/o el pr

Nota: De los ingresos propios 6 millones de pesos (estimados), corresponden a los intereses financieros de la cuenta bancaria productiva del Fideicomiso

Nota: El 20% de los ingresos en el Fideicomiso, seran destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocion de la Inversion (FIFODEPI) en cumplimiento al articulo 26 fraccion Il de la Ley de Desarrollo Econémico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos. En este trimestre se le
transfirieron 12 millones 360 mil 072 pesos al Fondo Desarrollo Empresarial y Promocion de la Inversion.

Nota: El 5% de los ingresos en el Fideicomiso, serdn destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocién de la Inversién (FIFODEPI) en cumplimiento a la Ley de Jévenes Emprendedores del Estado de Morelos y su Reglamento. En este trimestre se le trasnfirieron 4 millones 643 mil 341 pesos

al Fondo Desarrollo Empresarial y Promocién de la Inversion.

Nota: En el Gasto de Capital se considerardn 4 millones de pesos para el Proyecto Sabor Es Morelos, etiquetados por el Congreso del Estado de Morelos, de los cuales en el mes de noviembre se le transifirieron 1 millén 200 mil pesos, correspondiente a la segunda/Ultima ministracién de recursos.

Blanca Lidia Cruz Vera

Elaboré

Mario Alfonso Chavez Ortega

Autorizé



MORELOS | HACIENDA

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocion de la

presupuestario: |inversion

Plan Estatal de Desarrollo 2025-200

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ramo: _07._Economia

Programa derivado del PED 2025-2030

Eje estratégico: No disponible Programa: | No disponible
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible
Clasificacion Funcional
3.1 Asuntos Economicos,
Finalidad: 3. Desarrollo Econémico Funcion: Comerciales y Laborales en Subfuncién:
General
INDICADORES
Objetivos
Nivel
(Resumen Narrativo)
Nombre del indicad: Defi del indicad do de célculo
El indicador lo proporciona el
Relaciéon de 72 indicadores|Instituto Mexicano para la
agrupados en 10 subindices en| Competitividad IMCO.
13. Contribuir al subsectores (derecho, medio

. crecimiento econémico o L ambiente, sociedad, sistema|Especificamente en el Subindice
Fin A B ) 3 Indice de Competitividad " . " N
sostenido e inclusivo politico, Gobiernos, mercado de| "Mercado de Factores
factores, economia,|indicadores 47 al 52 vy del
precursores, relaciones| Subindice "Gobiernos eficaces y

eficiente" en los indicadores 53
al 57.

internacionales e innovacion)

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Entidad:
ALINEACION
Agenda 2030
Objetivo 8: Promover el crecimiento:
econémico sostenido, inclusivo y
Objetivo: | sostenible, el empleo pleno vy Meta:

3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales

en General
RESULTADOS
Linea base Meta anual
Unidad de Tipo -Dimensién-Sentido de medicién-
medida Frecuencia de medicién
2023 2024
IMCO 2023
Morelos
Promedio
23
indice Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal
"Gobiernos
eficientes y
eficaces"
25

productivo y el trabajo decente para
todos

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha:| 17/01/2024

Unidad (es) responsable (s):

8.3. Promover politicas orientadas
al desarrollo que apoyen las!
actividades productivas, la creacion
de empleo decente, el
emprendimiento, la creatividad y la
innovacion, y alentar la
oficializacién y el crecimiento de
las microempresas y las pequefias!
y medianas empresas, entre otras
cosas mediante el acceso a
servicios financieros.

Actividad Institucional

103. Micro, pequefas y medianas empresas productivas y competitivas

Programacion de metas
trimestrales 2024

Ier. 2do.
Trim. Trim.

3er. 4to.
Trim. Trim.

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y
Promocién de la Inversién

Ejes transversales:| No disponible

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80% y menor o
igual a 120%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70% y mayor a
120%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja:
Cumplimiento
mayor al 130%

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto Relativo
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

F090. Desarrollo empresarial y promocién de la q D i q . ) ) Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial
Programa . L p yp Ramo: _07._Economia epenqenc_'ao Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): L o P y
presupuestario:| inversion Entidad: Promocién de la Inversion
Mide la proporcién de unidades
econdémicas con fondos| (Numero de unidades
obtenidos para suleconémicas que recibieron
Porcentaje de las unidades . Ny . . 74.76 %
fortalecimiento y consolidacién|subsidios/ Total de dades: 74.76 %
las micro, pequefias y|econdmicas que recibieron *° SUTRET S ¥ 1OPSS EIEOR e‘:on'é::ic/as R (2207/2952) | o | 20% | 20% | 20% | 20% 739de 1367 | 54.06% Rojo
medianas' em||:resas SulzSEEs, econémicas  que  solicitaron|recursos y cumplieron con la Diciembre 2023
Propésito L“:::":: sf)ondo?‘);:reans:: recursos y cumplieron con la|normatividad establecida)*100 Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
normatividad establecida
fortalecimiento y
posicionamiento.
. ” (Monto otorgado en subsidios
. Mide la  proporcion  dell’ " 357.02 % 357.02 %
z;)or:e:szj(:n s(iisk;)i:zsupuesm presupuesto total otorgado en S\:Iellsis u:seto pe:s:l{-iz:;:al :fal (123,047.81/ | (123,047.81/ 40% 40% 41,43?.21.;1:;:e 55.84% Rojo
8 subsidios a las MiPyMEs up P 34,465.59) | 34,465.59) 74,113,
subsidios)*100
Mide la proporcién de unidades (Numlerc? e unll)d'a:es
Porcentaje de unidades|econdmicas  con  subsidios 2:2:22::5/ To(t::In de z':i:ac:zz 66.24 % 66.24 %
econdmicas con subsidios otorgados con relacién al total econgémicas ————— (1140/1721) (1146/1721) 20% 20% 20% 20% 466 de 909 51.27% Rojo
Subsidios a MIPYME's a oior0ad d licitud: d ici
gados e solicitudes e apoyos - Diciembre 2023
través de Apoyos Directos recibidas. solicitudes de
*
Componente 1 al Desarrollo Empresarial y apoyoFIFODEPI)*100 Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Programas de Fomento|p, contaje del presupuesto de|Mide  la  proporcién  del
otorgados Apoyos Directos al Desarrollo| presupuesto que es otorgado en|(Monto otorgado en subsidios / 363.29% 363.29% 22.170.68 de
Empresarial y Programas de|subsidios con relacién al|Total del presupuesto (87,406.18/ | (87,406.18/ 15% 15% 4'0 67.7 %0 54.50% Rojo
Fomento otorgado en presupuesto autorizado para autorizado para subsidios)*100 24,059.31) 24,059.31) ’ )
subsidios subsidios
Mide la  proporcién  de
Formalizacion de solicitudes| Porcentaje de solicitudes de z(:]l;;::;ises de apo::on?;ni(:z (Ndmero de solicitudes de 90.40 %
. R I . .40 % o
Actividad 1.4 validadas  para o}orgar apoyo formalizadas para la aporbadas y  formalizadas aroyo Aformallzadas m.e(.ilante Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1140/1261) 90.40% 100% | 100% | 100% | 100% 490 de 565 86.73% Verde
apoyos a las unidades enterga de apoyos a las mediante convenio con relacién convenio/ Total de solicitudes Diciembre 2023 (1140/1261)
econémicas. unidades econémicas o de apoyo aprobadas)*100
al total de solicitudes de apoyo
aprobadas.
Mide la  proporcion  de
Aprobacion de solicitudes de solicitudes de apoyo de las/(Nimero de solicitudes de 73.27%
Actividad 1.3 apoyo  (con documen'tauon Porcentaje de solicitudes de|unidades étl:onomlcas apt.)y.o aprobadas/ Total  de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1261/1721) 7327% 100% 100% 100% 100% 565 de 584 96.75% Verde
soporte) de las unidades|apoyo aprobadas aprobadas con relacion al total solicitudes de apoyo, Diciembre 2023 (1261/1721)
econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas.
Revision y validacion de! MI?’? la proporcion de (Ndmero de solicitudes de
solicitudes de apoyo (con| Porcentaje de solicitudes de solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100% 100 %
Actividad 1.2 . poy ]_ unidades econdmicas validadas p_y_ Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1721/1721) § 100% | 100% | 100% | 100% 584 de 909 64.25% Rojo
documentacién soporte) de apoyo validadas con  relacién  al total de solicitudes de apoyo, Diciembre 2023 (1721/1721)
las unidades econdmicas. . ) atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
" - Mide la propocién de SOHC.ItUdes (Numero de solicitudes de
Recepcién de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de de apoyo de las unidades apoyo atendidas/ Total de 100% 100 %
Actividad 1.1|apoyo por parte de unidades; 00 oat:endidas econémicas  atendidas  con sslicyitudes de 200v0 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1721/1721) (1721/1721) 100% | 100% | 100% | 100% 909 de 909 100.00% Verde
econdmicas. poy relacién al total de solicitudes recibidas)*100 poy Diciembre 2023
de apoyo recibidas
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa.

F090. Desarrollo empresarial y promoci6n de la

Dependencia o

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

] . Ramo: _07._Economia Forp Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): ” fos
presupuestario:| inversion Entidad: Promocién de la Inversion
Mide la proporcién del nimero
Porcentaje de  unidades de unidades econémicas que se| i
o . .| (Ndmero de unidades.
econémicas que se/encuentren en contingencia, - .
. . econdémicas  con  subsidios
encuentren en contingencia,| desastre, S S ———— 91.57 % 91.57%
desastre, siniestro o  estado  de g X (858/937) e 20% 20% 20% 20% 118 de 175 67.43% Rojo
- . ... econdémicas que presentaros - (858/937)
siniestro o estado delemergencia con  subsidios| Diciembre 2023
" 5 q . i solicitud de apoyo al
bsid a MIPYME's alemergencia con subsidios otorgados con relacién al total FIFODEPI)*100
G teg |través de Financiamiento otorgados de solicitudes de apoyo B - Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
o ién-Eficacia- ndente-Trimestr:
omponente solidario a Taaas TS orcentaje estion-Eficacia-Ascendente estra
Preferenciales otorgados
Mide la  proporcion  del
Porcentaje del presupuesto de| presupuesto que es otorgado en| (Monto otorgado en subsidios /| 344.58 % 344.58 %
Financiamiento Solidario subsidios  con  relacién  al Total del presupuesto (16,523.42/ | (16,523.42/ 15% 15% | 2,200.08 de 17,000 | 12.94% Rojo
otorgado en subsidios presupuesto autorizado para|autorizado para subsidios)*100 4,795.28) 4,795.28)
subsidios
Mide la  proporcion  de
licitud d de |
Formalizacién de solicitudes| Porcentaje  de  solicitudes SO,ICI udes de apovo ,e . s (Numero de solicitudes de 97.28 %
validadas ara  otorgar formalizadas para la entrega unidades economicas apoyo formalizadas mediante 97.28% (858/882)
Actividad 2.4 p 3 & P N 6 aprobadas y  formalizadas poy! . . Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (858/882) . 100% | 100% | 100% | 100% 120 de 138 86.96% Verde
apoyos a las unidades/de apoyos a las unidades . 5 .,_|convenio/ Total de solicitudes - Diciembre
. L. mediante convenio con relacién Diciembre 2023
econdmicas. econdmicas . de apoyo aprobadas)*100 2023
al total de solicitudes de apoyo
aprobadas
Mide la proporcion de
Aprobacion de solicitudes de solicitudes de apoyo de las/(Nimero de solicitudes de 94.13%
Actividad 2.3/ 2PY0 (con documentacién|Porcentaje de solicitudes de|unidades econdmicasiapoyo  aprobadas/ Total de| | Goction-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (882/937) 9413% | 100% | 100% | 100% | 100% 138 de 155 89.03% Verde
soporte) de las unidades apoyo aprobadas aprobadas con relacién al total|solicitudes de apoyo - (882/937)
P . ) Diciembre 2023
econdmicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas.
Mid I i0 d
Revision y validacion de! If a  proporcion © (Numero de solicitudes de
solicitudes de apoyo (con Porcentaje de solicitudes de solicitudes - de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100% 100 %
Actividad 2.2 9 poy! ], unidades econdmicas validadas p.y. Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (937/937) N 100% | 100% | 100% | 100% 155 de 175 88.57% Verde
documentacion soporte) de|apoyo validadas ) solicitudes de apoyo - (937/937)
) L con relacion al total de X Diciembre 2023
las unidades econémicas. . ) atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
Mide la  proporcion  de|, ., -
N d licitud d
Recepcion de solicitudes de! Porcentaie de solicitudes de solicitudes de apoyo de las (a [cjzmoematenedidas:/m ':'Joteasl d: 100 % 100%
Actividad 2.1|apoyo por parte de unidades ) ) unidades econémicas atendidas p_y_ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (937/937) § 100% | 100% | 100% | 100% 175 de 175 100.00% Verde
. apoyo atendidas . solicitudes de apoyo - (937/937)
econdémicas. con relacion al total de| " .. Diciembre 2023
. . recibidas)*100
solicitudes de apoyo recibidas
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa.

F090. Desarrollo empresarial y promoci6n de la

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

presupuestario: inversion Entidad: Promocion de la Inversion
Mide la proporcion del nimero (Nimero de unidades.
de unidades econdémicas de Smil idi
Porcentaje  de itk jovenes emprendedores con z:g: oar;]:sas/ Toigln de f;?::il: 71.09% 71.09%
econdmicas de jovenes con L g’ N (209/294) o 20% 20% 20% 20% 155 de 283 54.77% Rojo
L subsidios otorgados conjeconémicas que presentaron - (209/294)
subsidios otorgados . - - Diciembre 2023
relacién al total de solicitudes|solicitud de apoyo al
beidi a MIPYME's a de apoyo recibidas FIFODEPI)*100
Comp te 3 avss dej Eordciioven Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Empr
(IMPULSAJOVEN) otorgados . .,
Mide la  proporcion  del
P taje del t presupuesto del Fondo Joven (Monto ot d bsidios / 340.73% 340.73%
orcentaje del presupuesto onto otorgado en subsidios .73% .73%
Emprendedor que es otorgado 17,011.65 de
del Fondo Joven Emprendedor: B . 9 ”g Total del presupuesto (19,118.22/ | (19,118.22/ 10% 10% 103.51% Rojo
- en subsidios con relacion al . - 16,435.43
otorgado en subsidios . autorizado para subsidios)*100 5,611.00) 5,611.00) ’
presupuesto autorizado para
subsidios
Mide la  proporcion  de
Formalizacion de solicitudes Porcen,ta]e de  solicitudes SOI,ICItUdES de apoyo d,e ,Ias (Ndmero de solicitudes de
validadas ara  otorgar formalizadas para la entregalunidades economicas apoyo formalizadas mediante 96.31% 96.31%
Actividad 3.4 p ) & de apoyos a las unidades aprobadas y  formalizadas poy . . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (209/217) i 100% | 100% | 100% | 100% 161 de 169 95.27% Verde
apoyos a las unidades L - . 5 .,_|convenio/ Total de solicitudes ™ (209/217)
L. econdmicas (jovenes| mediante convenio con relacion! Diciembre 2023
econdmicas. . de apoyo aprobadas)*100
emprendedores) al total de solicitudes de apoyo
aprobadas
Mide la proporcion de
At b e o cltuis ao e 6 e e e akiuer R
Actividad 3.3 POy . apoyo aprobadas (jévenes . p'y' P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (217/294) . 100% 100% 100% 100% 169 de 197 85.79% Verde
soporte) de las unidades! aprobadas con relacién al total|solicitudes de apoyo - (217/294)
P emprendedo-res) . . Diciembre 2023
econdmicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas
Revision y validacion de! . - M|Fje. la_proporcion  de (Nimero de solicitudes de
solicitudes de apoyo (con Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100 % 100 %
Actividad 3.2 . poy apoyo validadas  (jévenes| unidades econdmicas validadas, p_y_ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (294/294) N 100% | 100% | 100% | 100% 197 de 283 69.61% Rojo
documentacién soporte) de! ) solicitudes de apoyo . (294/294)
) L emprendedores) con relacion al total de ) Diciembre 2023
las unidades econdmicas. . " atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
Mide la proporcién de|, -
Recepcion de solicitudes de|Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las! (aNl;moemate:Zi d::/llut_?:teasl g: 100 % 100%
Actividad 3.1|apoyo por parte de unidades|apoyo atendidas  (jévenes|unidades econémicas atendidas sslicyitudes de 200v0 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (294/294) (294/2;4) 100% | 100% | 100% | 100% 283 de 283 100.00% Verde
econémicas. emprendedores) con relacion al total de recibidas)*100 poy Diciembre 2023
solicitudes de apoyo recibidas
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DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocion de la
Entidad:

presupuestario: |inversion

Ramo: _07._Economia Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Otros  Recursos Ingresos

Modalidad del . Recursos Federales (No Recursos Federales N (ing ~ N Recursos Federales (No

Recursos fiscales . N propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales .

presupuesto etiquetado) (Etiquetados) . L etiquetado)
disposicion)

PRESUPUESTO 82,273.16 82,273.16

AUTORIZADO

PRESUPUESTO -

MODIFICADO

Recursos Federales (Etiquetados)

Unidad (es) responsable (s):

Ramo 33

Fondo Il

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y
Promocién de la Inversién

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Otros Recursos
(Ingresos propios,
Otros recursos de libre
disposicién)

Presupuesto total

(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital)

Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Recursos Federales (Etiquetados)

Otros Recursos Ingresos
Modalidad del Recursos fiscales Recursos Federales (No Recursos Federales 3 (ing ) Total Porcentaje Recursos fiscales | Recursos Federales (No. Cevengados
1 " q V) ] i . o " propios, Otros recursos de libre | o " | . ) ) L o
presupuesto eti (Et . s g 8 et
disposicion) devengados Ramo 33 Fondo |
PRESUPUESTO
. 45,840.36 b
AUTORIZADO 45,840.36 55.72%
PRESUPUESTO A o
MODIFICADO
(Gasto corriente y/o de f coparticij y apor

Otros Recursos
(Ingresos propios,
Otros recursos de libre
disposicion)
devengados

Gasto Devengado total

federales)) + Gasto de capital)

Porcentaje devengado del presupuesto total

Presupuesto total

Total
devengado

82,273.16

Porcentaje
devengado

0.0%

0.0%

45,840.36

55.72%
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DATOS DEL PROGRAMA
Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

F090. Desarrollo empresarial y promocién de la p Dependencia o . . ) ;
Programa ; s P yp Ramo: 07._Economia penc ,' Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): s o
presupuestario: | inversion - = Entidad: Promocioén de la Inversién
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados) |otros Recursos
. Otros Recursos (Ingresos . . jercid . .
Modalidad del . L Recursos Federales (No| Recursos Federales N N L. Porcentaje Recursos fiscales | Recursos Federales (No ejercidos (Ingresos propios, Total Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos | . L ) . propios, Otros recursos de libre, Total ejercido L L . L " L P
presupuesto etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos disposicién) ejercidos ejercido ejercidos etiquetado) ejercidos Otros recursos de libre| ejercido ejercido
P J Ramo 33 Fondo | disposicién) ejercidos
PRESUPUESTO
45,808.09 45,808.09 .68 - X
AUTORIZADO SEce 00%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 0.0% - 0.0%
Gasto Ejercido total
4 .
(Gasto corriente y/o acci de f coparticipaci y aport: federales))+ Gasto de capital) SEUE0S
Porcentaje ejercido del presupuesto total 55.68%

Observaciones en cuanto a las metas programadas y/o el presupuesto

Respecto a la meta programada no se lograron los avances 6ptimos, derivado de la falta de respuesta de los solicitantes en la correcta integracion de sus expedientes, la transicion de la nueva administracion y en la planeacién estratégica de los programas y proyectos para
otorgamiento de apoyos gubernamentales. Ello se puede visualizar en el propdsito; en los componentes 1, 2y 3; y en las actividades 1.2 y 3.2. Ademas cabe resaltar que se rebasé significativamente el porcentaje de meta programada en el componente 3, respecto a los montos por

subsidios otorgado, derivado de la participacion de los empresarios en las convocatorias del Fideicomiso.

L.I. Javier Sotelo Palazuelos L.A. Carlos Ignacio Iturbe Rivera

L.C. Mariana Garcia Herrera
Asesor en Contabilidad y Finanzas Asesor Coordinador Administrativo y de Planeacidn Estratégica Director General del FIFODEPI
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DATOS DEL PROGRAMA
Programa R088. Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: 07._Economia Depenfienclla ©| secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo
presupuestario: - = Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el
crecimiento econémico sostenido,
Objetivo: | inclusivo y sostenible, el empleo Meta:
pleno y productivo y el trabajo
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible decente para todos
Clasificacion Funcional
U P .. 3.8 Ciencia, Tecnologia e .. 13.8.3 Servicios Cientificos y
Finalidad:| 3. Desarrollo Econémico Funcién: nnovacion Subfuncién: Tecnolégicos
RESULTADOS
INDICADORES
Linea Meta
base anual
. Objetivos
e (Resumen Narrativo)
A Tioo -Di q Tt
Nombre del indicad Definicién del indicad Método de célculo Umda.d e o . e de
medida Frecuencia de medicion
2023 2024
13. Contribuir al crecimiento e _Ia pesEim ¢ Mo.r'elos <
econémico  sostenido  e|indice de  Competitividad- materia = o Y . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Fin . . o -, sofisticacion  de  los  sistemas Metodologia de IMCO Indice ) 16 23
inclusivo Subindice Innovacién. L. . Bianual
econémicos de las entidades
federativas en México.
Ecosistema de innovacion| Tasa de empresas e|Mide la proporcion de empresas e/ (Nimero de empresas e
robusto para el desarrollo y|instituciones cientificas y/instituciones de base cientifica y|instituciones de Base Cientificay
Propé6 creci de Empresas de|tecnoldgicas instaladas  en|tecnoldgica instaladas en Morelos Tecnolégica instaladas en Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 45 45
Base Cientifica y Tecnolégica|Morelos por cada 100 millen relacion a la  Poblacién|Morelos/(PEA /100  mil

(EBT’s). habitantes de la PEA. Econdmicamente Activa. habitantes))

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

17/01/2025

Unidad (es) responsable (s):| Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnol6gico Morelos.

8.2. Lograr niveles mas elevados de
productividad econémica mediante la
diversificacion, la modernizacion
tecnolégica y la innovacion, entre
otras cosas centrando la atencién en
sectores de mayor valor afiadido y uso
intensivo de mano de obra

Ejes transversales:

Actividad Institucional

139. Fortalecimiento a la capacidad cientifica, tecnolégica y de innovacién

AVANCE ACUMULADO
Programacion de metas
trimestrales 2024
Al periodo
I?r. 2”,"" 3?" 4lta. Absoluto Relativo
Trim. Trim. Trim. Trim.
100%
23 100%
23
100%
45 100.0%
45

No disponible

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual

a120%
Amarillo: Cumplimiento
del 79-70% y mayor a
120%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%

Verde

Verde




MORELOS | HACIENDA IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
\\K‘%W// L del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o
Entidad:

Programa

T Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):| Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnol6gico Morelos.

R088. Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: _07._Economia

Porcentaje de servicios de: Nimero de empresas del

) l ) Muestra la proporcion de empresas ( L P L 30% 30% 30%
vinculacion  ofrecidos a la ) L Parque Cientifico y Tecnolégico ., L

A residentes del Parque Cientifico y . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
empresas e instituciones dentro L Morelos existentes/Total de! Porcentaje ) 27 90% 27 30.0% Verde
. Tecnoldgico Morelos respecto a las. - Trimestral

del  Parque  Cientifico vy ue se atendieron empresas de base tecnoldgica
Tecnoldgico Morelos. a atendidas) * 100

Empresas e instituciones
instaladas dentro del Parque
Cientifico Yy Morelos
vinculadas.

)

Componente 1

Realizacion de acciones para . . Muestra el nimero de acciones para 0,

L P Porcentaje de acciones| . . ¥ p . . 25% 25% 25% 25%
el fortalecimiento de las N la vinculacién del Parque Cientificoy, (NUmero de acciones de
empresas e instituciones realizadas para el Tecnoldgico Morelos y su empresas| vinculacion realizadas/Total de! Gestidn-Eficacia-Ascendente:

Actividad 1.2/, P fortalecimiento de las empresas N e ”y P . N ) Porcentaje , NA 100% 2 25.0% Verde
instaladas en el Parque L realizadas en relacién al total de|acciones de vinculacién Trimestral
. , . |del Parque Cientifico y| . . . .
Cientifico y  Tecnoldgico . acciones de vinculacion| programadas) * 100
Tecnoldgico Morelos.
Morelos. programadas.
Muestra el nimero de acciones para 25% 25% 25% 25%

Porcentaje de acciones de! Nimero de acciones de
) la difusién del Parque Cientifico y(

Difusién del Parque Cientifico| difusién realizadas del Parque difusion  realizadas/Total de! Gestion-Eficacia-Ascendente-
P q S q Tecnoldgico Morelos realizadas en| a e Porcentaje NA 100% 2 25.0% Verde
y Tecnolégico Morelos. Cientifico y Tecnoldgico " N acciones de difusion

relacién al total de acciones de

Trimestral
*
Morelos. difusion programadas. programadas) * 100

Actividad 1.1

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Recursos Federales (Etiquetados)
Otros  Recursos  (Ingresos. Ces [damEEs
eI L] Recursos fiscales Recurso.s Reelelbs (s Federales (Eti dos) | propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales Recurso.s Retels (ingresos _ propios, Presupuesto total
presupuesto etiquetado) - L (No etiquetado) Otros recursos de
" ) Ramo 33 Fondo Il libre disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 12,919.11 12,919.11 96.0 96.0
PRESUPUESTO
ERIREED 14,021.00 14,021.0 -
Presupuesto total Taniyo0
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportaci federales))+ Gasto de capital) e




= MORELOS HACIENDA IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
/ del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

presu:urzgtr;f_‘ R088. Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: _07._Economia Entidad: Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s):| Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos.
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados)
devengados
Otros Recursos
Otros  Recursos Ingresos Recursos Federales Ingresos opios,
Modalidad del . Recursos Federales (No Recursos Federales (Etiquetados) . Y (ing . Porcentaje Recursos fiscales u N (Ing; propi .
Recursos fiscales devengados . propios, Otros recursos de libre Total devengado | | o . o (No etiquetado) Otros recursos de Total devengado Porcentaje devengado
presupuesto etiquetado) devengados devengados . . ¢ " . .
disposicion) devengados devengados Ramo 33 Fondo | libre  disposicién)
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 0.0% - = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 6,083.6 6,083.6 43.4% 22.7 22.7 100.0%
Gasto Devengado total 6,106.30
(Gasto corriente y/o acci de f coparticipaci y aportaci federales)) + Gasto de capital) ’ .
Porcentaje devengado del presupuesto total 43.3%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados)
ejercidos Otros Recursos
Ot R | R Federal I ios, .
Modalidad del N L Recursos Federales (No|Recursos Federales (Etiquetados) ro? ecursos ( ngre.sos L Porcentaje Recursos fiscales ecursos ) GRS (Ingresos _propios, L Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos . L L propios, Otros recursos de libre| Total ejercido L L (No etiquetado) Otros recursos de| Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos ejercidos . . ejercido ejercidos L . . o ejercido
disposicién) ejercidos ejercidos libre  disposicién)
Ramo 33 Fondo | ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 0.0% - = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 6,083.6 6,083.6 43.4% 22.7 22.7 100.0%
Gasto Ejercido total 6,106.30
(Gasto corriente y/o acci de f coparticipaciones y aportaci federales))+ Gasto de capital) ’ .
Porcentaje ejercido del presupuesto total 43.3%
Observaciones en cuanto a las metas progr das y/o el presup

En cuanto a la Actividad 1.2. . Se han atendido a empresas de manera directa acercandolos a convocatorias de fortalecimiento y a eventos que permiten mejorar las habilidades de los lideres de las mismas, se apoyo a una empresa a obtener un benéfico de FIFODEPI con un programa estratégico. En cuanto a la actividad 2.2. se ha lanzado la
pagina web institucional redisefiada https://parquecientificomorelos.com/ y se recibié a grupo de alumnos de la Universidad La Salle Cuernavaca quienes conocieron a las empresas instaladas y dieron un recorrido por las instalaciones del PCYTM

Ing. Juan Jorge Camarasa Pérez Ing. Juan Jorge Camarasa Pérez
Responsable de Recepcidn del Parque Cientifico y Responsable de Recepcion del Parque
Tecnoldgico Morelos Cientifico y Tecnoldgico Morelos

Elaboro Autorizé



HACIENDA

~> MORELOS

Programa

. “|E051. Capacitacion de calidad para y en el trabajo
presupuestario:

Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030

Eje estratégico: 4. Productividad y competitividad para las y los morelenses

4.2 Impulsar el desarrollo ecocémico sustentable, inclusivo y!
sostenible, asi como generar empleos formales y dignos que
promuevan la competitividad de las empresas generando el
bienestar a la poblacién morelense.

Objetivo:

Finalidad: 3. Desarrollo Econémico Funcion:

Objetivos

Nivel
(Resumen Narrativo)

Nombre del indicador

Contribuir a incrementar los
niveles de competitividad de
las  empresas  morelenses
mediante la oferta de cursos de
Fin capacitacion para consolidar su| Tasa de desocupacion estatal
permanencia y crecimiento en
la region y generar empleos
formales y dignos que
promuevan el bienestar.

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo: _07.A_Trabajo Entidad:
ALINEACION
Programa derivado del PED 2025-2030
P .| Programa Institucional del Instituto de Capacitacion
rograma: para el Trabajo del Estado de Morelos 2019-2024
Objetivo:
5. Desarrollar romover el talento empresarial de
Objetivo: yp P

los morelenses

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Agenda 2030

Objetivo 8: Promover el crecimiento
econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para
todos

Meta:

Clasificacion Funcional

3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y

Laborales en General

Definicion del indicador

Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales

INDICADORES

Método de célculo

Proporcidén de personas que desean trabajar| (Poblacion
y estan en condiciones de hacerlo, pero no/ desempleada/Poblacién

encuentran un empleo

econémicamente activa) * 100

RESULTADOS

Unidad de
medida

Tasa

Trimestral

Linea Meta
base anual
Tipo -Di ion-Sentido de medicion-
Frecuencia de medicion
2023 2024
Estratégico-Eficacia-Ascendente-
stratégico-Eficacia-Ascendente 256 256

Unidad (es) responsable (s):

8.3. Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de empleo
decente, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y alentar la
oficializaciéon y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y
medianas empresas, entre otras cosas
mediante el acceso a servicios
financieros.

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha:| 17/01/2025

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Morelos

No disponible

Ejes transversales:

Actividad Institucional

102. Capacitacién para el trabajo y promocién de empleos

Programacion de metas
trimestrales 2024

Ier. 2do. 3er. 4to.
Trim. Trim. Trim. Trim.

SEMAFORO
(Verde:
Cumplimiento del
100-80% y menor o
igual a 120%
Amarillo:
Cumplimiento del
79-70% y mayor a
120%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja:
Cumplimiento

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto Relativo




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

§’3§5j MORELOS | HACIENDA § ' : A
WA armmiarnee R del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
. . . i ’ P . . Insti itacion para el Trabaj |
Prograr_na EO051. Capacitacion de calidad para y en el trabajo Ramo: 07.A_Trabajo Depen(lienc.la ©| secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): Sililio G2 CamdiEEk paR @ VEED ¢
presupuestario: - - Entidad: Estado de Morelos
. L, (Namero de personas
. Mide la  proporcidon de  personas "
P i personas desempleadas capacitadas para el trabajo GLeBERTAELES GEPEEEtED (ER] Estratégico-Eficacia-Ascendente:
desempleadas capacitadas para a ., b p J el trabajo/Total de personas: Porcentaje 8 ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 43,600 100.0% Verde
. con relacion al total de personas . Trimestral
Slucbald desempleadas que solicitan capacitacion dteseaplEtts @2 oofliEn
P 9 P capacitacién) * 100
Mide la  proporciéon de  mujeres|(Nimero de mujeres
Porcentaje de mujeres desempleadas capacitadas para el trabajo|desempleadas capacitadas para Estratégico-Eficacia-Ascendente.
desempleadas capacitadas parajcon relacion al total de mujeres el trabajo/Total de mujeres Porcentaje 8 Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 100% 38,149 100.0% Verde
el trabajo desempleadas que solicitan capacitacion desempleadas que  solicitan
para el trabajo capacitacion para el trabajo)*100
Mide la  proporcion de  hombres|(Nimero de hombres
. & Porcentaje de hombres|desempleados capacitados para el trabajo|desempleados capacitados para Estratégico-Eficacia-Ascendente
_s personas mayores de desempleados capacitados parajcon relacion al total de hombresiel trabajo/Total de hombres Porcentaje 8 . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 5,451 100.0% Verde
afios en el estado de Morelos A e o > Trimestral
) el trabajo desempleados que solicitan capacitacion desempleados  que  solicitan
L. tienen mayores opor d . e PR
Propésito L para el trabajo capacitacion para el trabajo)*100
de capacitacion para y en el
trabajo, asi como la incubacién
de empresas. Mide la proporcién de personas capacitadas| (NUmero de personas
. . na y . 3 égico-Eficacia- _
Porcer‘-taje de Apersonas en el trabajo ct?r! reIacnonAaI ”total de|capacitadas en el traba;o/ﬁ:vtal Porcentaje stratégico flcacna Ascendente: 100% 100% 100% 100% 100% 100% 2,744 100.0% Verde
capacitadas en el trabajo personas que solicitan capacitacion en el/de personas que solicitan Trimestral
trabajo capacitacion en el trabajo) * 100
. L . ) (Numero de mujeres capacitadas
Porcentaje de mujeres RIEE [ ERIEEE 6 GRS CEReiEt s en el trabajo/Total de mujeres Estratégico-Eficacia-Ascendente:
5 ! . ! en el trabajo con relacién al total de mujeres! L . s J Porcentaje g ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 2,191 100.0% Verde
capacitadas en el trabajo - o an . que solicitan capacitacién en el Trimestral
que solicitan capacitacion en el trabajo )
trabajo) * 100
Mide la proporcién de hombres capacitados| (Nimero de hombres capacitados
Porcentaje de hombres|en el trabajo con relacién al total de|en el trabajo/Total de hombres Estratégico-Eficacia-Ascendente-
e i jo con 2 )izl 6 | Porcentaje gico Eticac! 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 553 100.0% Verde
capacitados en el trabajo hombres que solicitan capacitacion en el|que solicitan capacitacion en el Trimestral
trabajo trabajo) * 100




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

9% MORELOS | HACIENDA = Met : ,
WA oo e del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
L . . . Dependencia o ’ . ) . Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Prograr_na EO051. Capacitacion de calidad para y en el trabajo Ramo: _07.A_Trabajo penc X Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): p p J
presupuestario: Entidad: Estado de Morelos
Mide la proporcién de alumnos mayores de|(Ndmero de alumnos mayores de.
[2 taje de al 15 ai itad lacion al total de|15 afi itad| tal d e .
orcentaje de alumnos mayores|15 afios capacitados con relacion al total def15 afios capacitados/Total de| | oo | Gestisn-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 46,344 100.0% Verde
de 15 afios capacitados alumnos mayores de 15 afios que solicitan| alumnos mayores de 15 afios que
Capacitacién para y en el capacitacion solicitan capacitacién) * 100
Componente 1 )
trabajo otorgada.
Costo promedio anual por Mide el costo promedio que representa; JEemtER) dly GeanEes cJaikin Sin avances
Alumno CZ acitado B capacitar a un alupmno orar"?o P en el afio 2024/Total de alumnos. Promedio Gestion-Economia-Descendente-Anual | 1,478 1,478 100% istrad
P . P P capacitados en el afio 2024) EFBIEEDS
Imparticion de cursos de|Porcentaje de cursos de Mide ~la proporcion de cursos de (c’:u::(iat:)cién ?r: articdl::ss/OTsotal gz RS || B || RS || A
Actividad 1.4 P: . 3 l,, . . capacitacién impartidos con relacién a los! P P o Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 124.4% | 100% 3,284 137.6% Rojo
capacitacion. capacitacion impartidos cursos de capacitacién programados cursos de capacitacion:
P progl programados)*100 634 1,242 1,875 2,387
NG .
Mide la proporcion de convenios de (Ndmero L de convenios de
" . ) . L, colaboracion  elaborados para
Elaboracion de convenios de Porcentaje de convenios de|colaboracién elaborados para otorgar .
laboracién con i colaboracién elaborados para|capacitacion para y en el trabajo en relacion otorgar capacitacién para y en el
Actividad 1.3 ) & paraj cap parayen ! 1% trabajo/Total de convenios de| Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 85 100.0% Verde
y organismos del sector|otorgar capacitacion paray enelal total de convenios de colaboracién - .
- . : ) . L, colaboracién  requeridos  para
publico, privado y social. trabajo. requeridos para otorgar capacitacion para y: .
en el trabajo otorgar capacitacién para y en el
. trabajo)*100
Mide la proporcion de publicaciones :::I:::dn;s e:eredesu?(l;?acll::es
. . realizadas en redes sociales y otros medios . ”y 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
" Porcentaje de publicaciones ) . otros medios para la promocién
Promocion de la oferta realizadas en redes sociales para la promocién de la oferta educativa en de la oferta educativa/Total de
Actividad 1.2|educativa en redes sociales y . A,y relacion al total de publicaciones L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 110.5% | 100.0% 636 106.0% Verde
N otros medios para la promocién . publicaciones programadas en
otros medios. . programadas en redes sociales y otros . .
de la oferta educativa. medios para la promocién de la oferta redes sociales y otros medios
educativ: P para la promocion de la oferta 150 300 450 600
: educativa)*100
. ) . (Namero de instructores
. . Mide la proporcion de instructores . s
Porcentaje  de instructores contratados para la imparticion de cursos en contratados para la imparticion
Actividad 1.1|Contratacién de instructores. | contratados para la imparticion ) P 3 P ) de cursos/Total de instructores Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral |  100% 100% 100% 100% 100% 100% 3,284 100.0% Verde
relacion al total de instructores requeridos . . L.
de cursos. ara la imparticion de cursos requeridos para la imparticion de
P impartici Ursos. cursos)*100
NU d ctos vinculad
. Mide la proporcién de proyectos vinculados ( ljlme.ro Ae proy? o8 )/|ncu KELE
Servicio de incubacién de Porcentaje = proyectos a instituciones financieras en relacién al 9 Dsivanes et
Componente 2 vinculados a instituciones ) de proyectos que requieren ser| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral |  100% 100% 100% 100% 100.0% Verde
empresas otorgado. ) total de proyectos que requieren ser| | L
financieras. . L ) N vinculados a instituciones
vinculados a instituciones financieras S ] *
financieras)*100
Mide la proporcion de emprendedores|(Nimero de emprendedores.
[2 taje d ded itad lacid | total d itad tal d
Actividad 2.2|Capacitacién a emprendedores. orcef\ 2je de emprendedoresjcapacitacos en - retacion a. . otal - de|capacitados/Tota - © Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 366 100.0% Verde
capacitados. emprendedores que solicitan ser|emprendedores que solicitan ser
capacitados capacitados)*100




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

ZRAS MORELOS | HACIENDA € ! : !
WA armmiarnee SOCRETAREA G MACTe del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
P ) ) ; Dependencia o ’ o ) . Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Prograr_na EO051. Capacitacion de calidad para y en el trabajo Ramo: 07.A_Trabajo penc X Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): p p J
presupuestario: - - Entidad: Estado de Morelos
(Namero de publicaciones
Mide la proporcion de publicaciones|realizadas en redes sociales y. 23.3% 50.0% 76.7% | 100.0%
) . Porcentaje de publicaciones|realizadas en redes sociales y otros medios|otros medios para la incubacion,
Promocién  de incubadora de realizadas en redes sociales ara la incubacién de empresas en relacién| de empresas/Total de
Actividad 2.1|empresas en redes sociales y . ; A,y P L P - P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 106.7% | 100% 28 93.3% Verde
otros medios otros medios para la incubaciéon|al total de publicaciones programadas en|publicaciones programadas en
. de empresas. redes sociales y otros medios para lajredes sociales y otros medios
incubacién de empresas para la incubacién de 7 15 23 30
empresas)*100
NUmero personas certificadas
. Mide la proporcién de personas certificadas ( . p B
Certificacion en estandares de Porcentaje & PETSONas|\ estandares de competencias en relacion| o esténdares de competencias
Componente 3 N N certificadas en estandares de P - ” /Total de personas que solicitan: Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100.0% | 100.0% | 100% 100% 100% 100% 105 100.0% Verde
competencias realizada . al total de personas que solicitan certificarse e . 2
competencia. . X certificacion en estandares de
en estandares de competencia. i
competencia)*100
NU d luad.
Mide la proporcién de personas evaluadas (Nimero de person?s evaluadas
. . . . |en base a estindares de
Evaluacién de personas en base| Porcentaje de personas|en base a estandares de competencias competencias laborales/ Total de
Actividad 3.2|a estandares de competencias|evaluadas en base a estandares|laborales en relacion al total de personas P . . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 123 100.0% Verde
) - L personas que solicitan evaluacion
laborales. de competencias laborales. que solicitan evaluaciéon en base de )
estandares de competencias laborales. en base de estdndares de
P : competencias laborales)*100
(Namero de publicaciones
lizad. d ial
Mide la proporcion de publicaciones reafiza as'en redes socia esﬂy 20.5% 50.0% 79.6% 100.0%
. . " lotros medios para la promocion
. — realizadas en redes sociales y otros medios e .
L, P Porcentaje de  publicaciones L. e . de certificacion de
Promocién de certificacion de realizadas en redes sociales para la promocion de certificacion de competencias/Total de
Actividad 3.1|competencias, en redes sociales! . L v competencias en relacion al total de p ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 118.2% | 100.0% 45 102.2% Verde
. otros medios para promocion de - publicaciones programadas en
y otros medios. e . . publicaciones  programadas en redes . .
certificacion de competencias. . . .. |redes sociales y otros medios
sociales y otros medios para la promocion ara a romocian de
de certificacion de competencias. p L P! 9 22 35 44
certificacion de
competencias)*100




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

WS MORELOS HACIENDA . . . .
‘ del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
IATBEEIE] EO051. Capacitacion de calidad para y en el trabajo Ramo: _07.A_Trabajo DepEennttij;;;:_ia O Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): Ei‘:g;ods;g:gascnamon Ve & Uil Gl

presupuestario:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Recursos Federales (Etiquetados)

Otros Recursos

" Otros Recursos (Ingresos N
Modalidad del . Recursos Federales (No . 3 ) . Recursos Federales (Ingresos propios,
Recursos fiscales . Recursos Federales (Etiquetados) propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales N Presupuesto total
presupuesto etiquetado) disposicion) (No etiquetado) Otros recursos de
D Ramolis Fondoll) libre disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 29,149.00 34,992.00 19,497.00 83,638.00
PRESUPUESTO
MODIFICADO 32,348.00 39,791.00 19,497.00 91,636.00 =
Presupuesto total 91 636.00
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital) e
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados)
devengados Otros  Recursos
Ot R I R Federal I ios, .
Modalidad del . Recursos Federales (No Recursos Federales (Etiquetados) ro? ecursos ( ngre'sos Porcentaje Recursos fiscales ecurso.s ederaes (Ingresos propios, Porcentaje
Recursos fiscales devengados ) propios, Otros recursos de libre Total devengado | | J N » (No etiquetado) Otros recursos de Total devengado
presupuesto etiquetado) devengados devengados . L g " . - devengado
disposicién) devengados devengados libre disposicion)
Ramo 33 Fondo | devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 0.00% = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 30,199.00 36,308.00 19,490.00 85,997.0 93.85% - 0.0%
Gasto Devengado total
) i . S i " 85,997.00
(Gasto corriente y/o de copart es y apor federales))+ Gasto de capital)

Porcentaje devengado del presupuesto total 93.8%
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HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del

Programa oy V3 q . .
EO051. itacion li r n el tr Ramo: 7.A_Tr :

presupuestario: 3l, CEpREiEE o LR FRI8 Y e € (EEER amo TLAEDE Entidad: Estado de Morelos

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacidn, acciones de f coparticip y aport: federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital

Otros Recursos (Ingresos

Recursos Federales:

Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos

Otros  Recursos
(Ingresos propios,

Porcentaje

RIeEEEE ] Recursos fiscales ejercidos Re.cursos .Fet.!erales (No Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos | propios, Otros recursos de libre | Total ejercido Pou"cerftaje ReCUfsos.flscaIes (No eti do) Otros recursos de| Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos N e L ejercido ejercidos L. - . o ejercido
disposicién) ejercidos ejercidos libre
Ramo 33 Fondo | ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO = 0.00% 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 30,199.00 36,308.00 19,490.00 85,997.00 93.85% 0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o de f copartici y apor federales))+ Gasto de capital) EBERID
Porcentaje ejercido del presupuesto total 93.8%
Observaciones en cuanto a las metas progr y/o el presup

El Porcentaje de cursos de capacitacion impartidos superd la meta programada debido a la demanda de capacitacion del dltimo trimestre, alcanzado el 137.6%. La demanda de capacitacion, al ser un servicio que se brinda a la ciudadania, debe ser atendida.

Mayra Alicia Martinez Salgado

Elabord

Verénica Morales Herndndez

Autorizé
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024
Trimestre: Cuarto
Fecha:| 17-ene-25

DATOS DEL PROGRAMA

I . Dependenci a A " 9 e
presu:J:g{;rilé E096. Conciliacion Laboral en el Estado de Morelos Ramo: _07.A_Trabajo ep;m?:a:, ao Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): | Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible
8.8. Proteger los derechos laborales y
Objetlvo_ 8: PromO\_/er el_ crecimiento promover un entorno de trabajo_ seguro Ejes transversales:
I econémico  sostenido, inclusivo y ) y protegido para todos los trabajadores,
Objetivo: " . Meta: I 5 N
sostenible, el empleo pleno y productivo incluidos los trabajadores migrantes, en
S No di bl S No di ibl y el trabajo decente para todos particular las mujeres migrantes y las :
Objetivo: o disponible Objetivo: o disponible personas con empleos precarios No aplica
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcioén: 2:2::2:;? Econdmicos, Comerciales y Laborales Subfuncién: 3.1.2 Asuntos Laborales Generales 14. Conciliacion laboral
RESULTADOS
SENMIAFUKU
(Verde:
INDICADORES AVANCE ACUMULADO Cumplimiento
Linea Meta Programacion de metas =l 10&_80%Iy
base anual trimestrales 2024 el O LR
Objetivos S
Nivel N Al periodo Amarillo:
(Resumen Narrativo) L
Tino-Di i6n-Sentido de medicion- Cumplimiento
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida P . L del 79-70% y
Frecuencia de medicién
mayor a 120%
2023 | 2024 | ¢ 2do. ser. dto. Absoluto Relativo Rojo:
Trim. Trim. Trim. Trim. Cumplimiento
menor al 70%
Fin 13. Contribuir al crecimiento
. eincl
@aillass (E5erelts Gy Porcentaje de conflictos| Mide la proporciéon de conflictos laborales conciliados iitre i EaTilEEs [Efere s o s 0% 0%
Prop p y bajad son . . prop . e conciliados/Total de conflictos laborales Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 79.36% | 70% 6661/7324 91.0% Amarillo
. laborales conciliados. respecto a los conflictos laborales ratificados. .
conciliados. ratificados)*100
I . . Mide la proporcién de los convenios de conciliacion|(Nimero de convenios de conciliacion 95% 95% 95% 95%
e @ Ty 2 e il individuales y colectivos realizados con relacién al total de| individuales colectivos  realizados Nuevo
1 y lecti ili individuales R Y L N Y ) L, Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral R 95% 3605/3605 100.0% Verde
v " N . convenios de conciliacién individuales y colectivos /Total de convenios de conciliacién ind.
realizados. colectivos realizados o Lo . -
solicitados individuales y colectivos solicitados )*100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

E096. Conciliacién Laboral en el Estado de Morelos

Ramo:

_07.A_Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Morelos

presupuestario: Entidad:
9 9
porcentaje de audiencias de Mide la proporcién de audiencias de conciliacion|(Total de audiencias de conciliacion Nuevo 100% 1007 1007 100%
. J ) " colectivas atendidas con relacién a las audiencias de|colectivas atendidas /Total de audiencias Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral R 100% 14/14 100.0% Verde
conciliacién colectivas atendidas I . . I . . ind.
conciliacién colectivas solicitadas de conciliacién colectivas solicitadas)*100
Celebracion de audiencias de
Actividad 1.5 conciliacién colectivas e
individuales.
) - . " A ... |(Total de audiencias de conciliacion 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de audiencias de|Mide la proporcion de audiencias de conciliacion individuales atendidas/Total de audiencias Nuevo
conciliacié individuales|individuales atendidas con relacion a las audiencias de I o Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ) 100% 6923/7773 89.1% Verde
" el - de conciliacion individuales ind.
atendidas conciliacién individuales solicitadas solicitadas)*100
Mide la proporcion de notificaciones para audiencias de; (Nimero de notificaciones para audiencias
9 9
e . Porcentaje de notificaciones! . p p' - 'p . de conciliacion individuales y colectivas 100% 100% 100% 100%
Notificacion para audiencias de ara audiencias de conciliacién conciliacion individuales y colectivas expedidas y expedidas atendidas/Total de Nuevo
Actividad 1.4/ conciliacién individuales y p o . |atendidas con relacién a las notificaciones para p,. . v o Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 100% 22364/22387 99.9% Verde
N individuales y colectivas L e i N notificaciones para audiencias  de ind.
colectivas. . " audiencias de conciliacion individuales y colectivas o . .
expedidas y atendidas ) conciliaciéon individuales y colectivas
requeridas .
requeridas )*100
e . . . . i . .. .. |(Nimero  solicitudes de conciliacion 100% 100% 100% 100%
Ratificacion de solicitudes de|Porcentaje de solicitudes de|Mide la proporcién de las solicitudes de conciliacion Lo N
Actividad 1.3, s - J . N prop L . . ratificadas/Total de solicitudes: Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 7324/7324 100.0% Verde
conciliacién. conciliacién ratificadas ratificadas con relacién a las solicitudes atendidas I
atendidas)*100
Porcentaje de solicitudes para Mide la proporcién de solicitudes para audiencias de (Numero de solicitudes para audiencias de’ o . . o
A ion de para audiencias  de iliacio conciliacic?n pindividuales colectivpas atendidas con conciliacién  individuales y colectivas 100% 100% 100% 100%
Actividad 1 de iliacion|individuales y colectivas' L, L M I atendidas/Total ~de  solicitudes  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 83.22% | 100% 6957/7774 89.5% Verde
Co N . relacion a las solicitudes de conciliacion individuales y e, L N
individuales y colectivas. atendidas. colectivas requeridas conciliacién  individuales y colectivas.
q requeridas)*100
Atencion de  asesorias  de|/Porcentaje de asesorias de|Mide la proporcién de asesorias de conciliacion atendidas (Ndmero  de asesorias de conciliacién g S S ooz
Actividad 1.1 ) - J " p P ) o - atendidas/Total de las asesorias de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 7965/7965 100.0% Verde
concill conciliacion atendidas con relacién a las asesorias de conciliacién solicitadas L, L
conciliacién solicitadas)*100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Prograrpa E096. Conciliacién Laboral en el Estado de Morelos Ramo: 07.A_Trabajo v Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo
presupuestario: - - Entidad:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente ( de op 6n, de f copartici y apor federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Federales (Eti dos)
Otros Recursos
Modalidad del Recursos fiscales Recurso-s Federales (No Federales (Eti ) Otros Recur-sos (I-ngres.o.s’ propios, Otros Presupuesto total Recursos fiscales Recurso.s Federales (Ingresos pI’OP-IOS,
presupuesto etiquetado) recursos de libre disposicién) (No etiquetado) Otros recursos de libre
Ramo 33 Fondo Il q e
disposicion)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 23,495.70 23,495.70
PRESUPUESTO
MODIFICADO 31,844.80 31,844.80
Presupuesto total
(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de f coparticip y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
o Federales (Eti \ Otros Recursos'
Recursos Federales Ingresos ropios
dalidad del . Recursos Federales (No B \ i Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Porcentaje Recursos fiscales N devengados (ing P! p 9
fiscales N N Recursos F " N . Total devengado (No etiquetado) Otros recursos de libre
presupuesto recursos de libre disposicién) devengados N .
devengados disposicién)
Ramo 33 Fondo | Cevensaccs
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 23,960.68 23,960.68 75.2%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o de coparticil y apor )) + Gasto de capital)
Py je d do del pr total
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de f coparticip y apor federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos |Otros Recursos
. A . " Recursos Federales A
Modalidad del . - Recursos Federales (No! . L Otros Recursos (Ingresos propios, Otros L Porcentaje Recursos fiscales ) (Ingresos propios,
Recursos fiscales ejercidos R L Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos " " - Total ejercido L L (No etiquetado) .
presupuesto etiquetado) ejercidos recursos de libre disposicion) ejercidos ejercido ejercidos ejercidos Otros recursos de libre
J disposicion) ejercidos
Ramo 33 Fondo |
PRESUPUESTO
AUTORIZADO = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 23,960.68 23,960.68 75.2%

Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o acciones de fomento coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

Porcentaje ejercido del presupuesto total

Observaciones en cuanto a las metas programadas y/o el presupuesto

Respecto al PROPOSITO permanece en amarillo derivado a que depende directamente que el solicitante asista a ratificar su Conciliacion.

Norman Sonora Martinez

Elabord

Malu Estefania Ayala Gutiérrez

Autorizé

Unidad (es) responsable (s): Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos

Presupuesto total

Total devengado

Total ejercido

31,844.80

Porcentaje
devengado

0.0%

0.0%

23,960.68

75.2%

Porcentaje
ejercido

23,960.68

75.2%
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