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Primer Trimestre

Secretaria de Desarrollo Economico y del Trabajo

Reportes de avance fisico-financiero de los siguientes Programas Presupuestarios:

- PAO4. Secretaria de Desarrollo Economico y del Trabajo

- E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades econdmicas publicas y privadas
- P039. Comisidn Estatal de Mejora regulatoria

- E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral

- E041. Seguridad laboral

- R042. Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnoldgico Morelos

- FO43. Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocion del Empleo
- FO44. Desarrollo Empresarial y Promocién de la Inversién

- E045. Financiamiento al sector productico del Estado

- FO46. Fomento para la innovaciodn, ciencia y tecnologia

- E047. Capacitacion de calidad paray en el trabajo

- E048. Conciliacion laboral en el Estado de Morelos

- E133. Emprendimiento con Bienestar

Abril, 2025.
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre Primero
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS D PROGRAMA

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econdmico y del
a P Trabajo
4 P : a . . Secretaria de Desarrollo Econémico y del .
Programa'\ PAO4. Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 07_Economia Dependencia o entidad bai y Unidad (es) responsable (s):|4.2.3 Coordinacion de Desarrollo
presupuestario: Trabajo 4.3.4 Coordinacion del Trabajo y Prevision Social
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
j égico: i i : i i . 8.2. Lograr niveles més elevados de
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el gra nas (
o] Pl productividad econémica mediante la
crecimiento econémico . p—— N ; : No
. X . diversificacion, la modernizacion Ejes transversales:| .. .
T sostenido, inclusivo y X A N s disponible
Objetivo: . Meta: tecnolégicay lainnovacion, entre
sostenible, el empleo plenoy oA
roductive v ol trabaic decente otras cosas centrando la atencion en
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible p y ! sectores de mayor valor afiadido y
para todos n .
uso intensivo de mano de obra
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
L X L. .. |3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y o 3.1.1 Asuntos Econémicos y . - .
Finalidad: | 3. Desarrollo Econémico Funcién: LelrrelEs cn @erE] Subfuncién: RIS ) @Il 1. Servicios de apoyo administrativo
RESULTADOS
INDICADORES Programacion de metas trimestrales AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
2025 ) (Verde: Cumplimiento del 100-
Al periodo 80% y menor o igual a 120%
Nivel Objetivos Amarillo: Cumplimiento del 79-
(Resumen Narrativo) Tipo -Di i6n-Sentido de medicion- 70% y mayor a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida F ncia de medicié 2do. 3er. 4to Rojo: Cumplimiento menor al 70%
recuenci jcion er. Trim T o i Absoluto | Relativo | Naranja: Cumplimiento mayor al
Trim. Trim. Trim
130%)
Construir alianzas con otras secretarias de
estado, organismos  auxiliares, cadmaras B o d . d El indicador muestra el porcentaje de|(Niumero de sesiones de trabajo
empresariales, presidentes municipales y orce'n =l . € sesiones A€l o giones de trabajo realizadas con relacion al{realizadas/ el total de sesiones Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral |  100% 100% 100% 100% 260.00 100% Verde
. . ... __|trabajo realizadas (CDE) . . - o
empresarios morelenses para impulsar politicas total de Sesiones Solicitadas. solicitadas)*100
de desarrollo econémico sustentable. (CDE)
Actividades de ofici
de.subsecreta.rio, El indicador muestra el ndmero de!
coordinadores, titulares estrategias del Plan Estatal de Desarrollo de|(Numero de estrategias de la SDEyT del
y similares . . a -
Coordinar las estrategias que implementa la la SDEyT Actualizado correspondientes alldrea  de  desarrollo  econémico
i Smi jo NU i area de desarrollo econdmico|implementadas/el Numero de
secrefana de desarrollo e:c?nomuco y del .tr_a.bajo Numero’ de estrategias en la . lo ¢ p! : A/A o Valor absoluto Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 0% 100% 100% 0.00 100% Verde
para impulsar la productividad y competitividad| secretaria (CDE) implementadas, con relacién al nimero de|estrategias definidas en la actualizacién
de las empresas morelenses. (CDE) estrategias definidas en el Plan Estatal de|del PED del &rea de desarrollo
Desarrollo Actualizado del drea de Desarrollo|econémico)
Econdémico de la SDEyT
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre Primero
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del
. . ) ; ) ) Secretaria de Desarrollo Econémico y del ) UED )
Programa| po4 secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 07_Economia Dependencia o entidad Trabai 4 Unidad (es) responsable (s): |4.2.3 Coordinacién de Desarrollo Econdmico
presupuestario: rabajo 4.3.4 Coordinacion del Trabajo y Previsi6n Social
Porcentaje de asuntos juridico| El indicador muestra el porcentaje de asuntos|(Nimero de asuntos juridico -
A ion de juridico - ini i - administrativos atendidos|juridico - administrativos atendidos con|administrativos atendidos/Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100%. 62.00 100% Verde
(cTPs) relacién al total de asuntos presentados asuntos presentados)*100
Actividad
inistrati
SCmibisetives i __ |El indicador mide el porcentaje de recurso L
Administracié ficiente d. | foicentajeldelavanceleicicldo ejercido de gasto corriente autorizado para la Wrvames Slercido de gasto
ministracion _ eficlente ~de los  reCUrsos| 4o casto corriente autorizado . . corriente/Avance programado a ejerer Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10%. 50% 75%| 100%. 4,391 70% Amarillo
destinados al gasto corriente operatividad de la Secretaria de Desarrollo: .
(UEFA) . . de gasto corriente)*100
Econdmico y del Trabajo
Asesorar juridicamente los asuntos donde: . 7 o q (nimero  de  asesorias  Juridicas
El indicador muestra el procentaje de
intervenga la Secretaria de Desarrollo Econémico ?otc?nta]e @ eoemike ., . P L Atendidas/Total de Asesorias Juridicas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100%| 100%| 104.00 100% Verde
. juridicas (UEJ) asesorias atendidas Aen .
y del Trabajo Solicitadas)*100
Actividades juridicas
Elaborar los instrumentos juridicos donde . . - X nimero de instrumentos
Porcentaje de instrumentos|El indicador muestra el procentaje de ) N . o X
intervenga la Secretaria de Desarrollo Econémico|, , ) . . P ) elaborados/nimero de instrumentos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100% 100%, 222.00 100% Verde
. juridicos elaborados (UEJ) instrumentos juridicos elaborados . *
y del Trabajo solicitados)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos,
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de i6 i de fi coparticipacit y aportaci ) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales N Recuros Federales Otros Recursos
. . . g Otros Recursos . (No etiquetado) . N
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) (Etiquetados) . . Presupuesto Recursos Fiscales 5 (Etiquetados) (Ingresos propios, Otros Presupuesto
. (Ingresos propios, Otros recursos de libre 5 iquetado) ©
presupuesto autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo ) . total autorizado Ramo / Fondo recursos de libre total
disposicién) Ramo / Fondo ) o
PRESUPUESTO
3 24,586.12 o
AUTORIZADO 24,586.12
PRESUPUESTO - -
MODIFICADO
. » . ) o . Gasto autorizado t-utal 24,586.12
(Gasto corriente (Gastos de op , de copart y apor federales))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op ion, acci de fi coparticipaci y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) devengados Recuros Federales Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados (Ingresos propios, Otros SN, Porcentaje Recursos Fiscales EEErE) (Etiquetados) devengados propios, Otros recursos Total Porcentaje
presupuesto devengados Ramo / Fondo Ramo / Fondo ) rec_u_rso‘s t.!e libre ) B! jevengadi ! d Ramo / Fondo Ramo / Fondo de Iil:.)re di 1 ) Jevengad Jevengad
PRESUPUESTO
4,390.71 4,390.7 17.9% - 0.0%
AUTORIZADO "
PRESUPUESTO ) G ) 065
MODIFICADO
) ) . o ) - IGa:to Devengado t.otal 4,390.71
(Gasto corriente y/o de copar y apor )) + Gasto de capital)
Py je d gado del pi total 17.86%
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Fecha 21/04/2025
Trimestre Primero

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econémico y del
. . ) ; ) ) Secretaria de Desarrollo Econémico y del ) UED )
Programal p o4 secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 07_Economia Dependencia o entidad Trabai 4 Unidad (es) responsable (s): |4.2.3 Coordinacién de Desarrollo Econdmico
presupuestario: rabajo 4.3.4 Coordinacion del Trabajo y Previsi6n Social
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de fe cooparticij y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
| 3 Federal Recuros Federales 2 Federal
Ref:uros Feder'a es. Eti ecu:o: © e:ra e: Otros Recursos (No etiquetado) ejercidos Eti ecutro; e e'ra e: Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales ejercidos (No etiquetado) ejercidos ( |q:e @ osF) ej;ru 0% (Ingresos propios, Otros Total ejercido Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) ( |q:e @ os: e;:ra 0% propios, Otros recursos Total ejercido Porcentaje
presupuesto Y Ramo / Fondo amo / Fondo recursos de libre J devengado ejercidos Ramo / Fondo amo / Fondo de libre disposicién) Y ejercido
disposicion) ejercidos ejercidos
PRESUPUESTO
4,237.4 4,237.4 17.2% e 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO - 0.0% - 0.0%
D
) ) . B . IGa:to evengado t'otal 4,237.39
(Gasto corriente y/o de copar y apor )) + Gasto de capital)
Py je d gado del p total 17.23%

Observaciones

El objetivo de Administracidn eficiente de los recursos destinados al gasto corriente sale en color amarillo debido a que en los primeros meses del afio fueron calendarizados recursos del capitulo 1000 Servicios Personales, y que estos son ejercidos en el transcurso del ejercicio fiscal.

Elaboré Autorizé

DR. IVAN ALBERTO ELIZONDO CORTINA
COORDINADOR DE DESARROLLO ECONOMICO

C.P. SARA ZAVALA ARZOLA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
21/04/2025

Fecha:

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Programa|E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Fomento a la Exportacion
. SO A e . X . Unidad (es) responsable (s): ) .
presupuestario:jeconémicas publicas y privadas Ramo [ESIEbeS entidad Trabajo (es) resp © 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccién General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
A 0
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Obictivo 8: Promover el 8.2. Lograr niveles mas elevados de
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible crelcimiento‘ econémico productividad econémica mediante la
. . - diversificacién, la  modernizacién Ejes transversales: No disponible
Lo sostenido, inclusivo y . L . .
Objetivo: ) Meta: tecnolégica y la innovacién, entre otras
sostenible, el empleo pleno! .
. . cosas centrando la atencién en
L ’ : o . ) y productivo y el trabajo " d lor afiadid
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible decente para todos sectores de mayor valor afiadido y uso
intensivo de mano de obra
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos .
! 3.1.1 Asuntos Econémicos
Finalidad:| 3. Desarrollo Econémico Funcién: v

Nivel

Objetivos
(Resumen Narrativo)

Comerciales y Laborales en
General

Subfuncién:

INDICADORES

Comerciales en General

RESULTADOS

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Método de célculo

Unidad de medid: T

Tipo -Dimensién-Sentido de

Meta

Linea base
anual

103. Micro, pequefias y medianas empresas productivas y competitivas

AVANCE ACUMULADO

Programacion de metas trimestrales 2025

Al periodo

ia de

medicién

2024 2025

ler. Trim

Trim. Trim. Trim

Absoluto Relativo

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a

120%

Amarillo: Cumplimiento del
79-70% y mayor a 120%
Rojo: Cumplimiento menor
al 70%

Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)

Fin

9. Contribuir al crecimiento econémico

Tasa de
Econdémica.

Participacion

Es la proporcion de la poblacion de 14 y
mas afios de edad disponible para la
actividad econdmica respecto a la
Poblacién de 14 y mas afos de edad del
Estado.

(Poblacién de 14 y mas afios de edad
disponible para la actividad econémica /'
Poblacién de 14 y mads afios de edad del
Estado)*100

Porcentaje

Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Trienal
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DATOS DEL PROGRAMA

Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Programa

E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del

4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econdmico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Fomento a la Exportacion

. . - g Ramo: 7A._Trabajo X . Unidad (es) responsable (s): P
presupuestario:jeconémicas publicas y privadas - ! entidad Trabajo (es) resp ©¥42.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccion General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
Mide la proporcion de unidades (Nimero de unidades econdémicas,
Porcentaje de unidad ondmicas, publicas y privadas pdblicas y privadas fortalecidas y/o
Las P 4 puibli y| econémicas, pblicas y privadas! fortalecidas y/o consolidadas con relacién consolidadas/ Total de  unidades Porcentaje
privadas que participan en el desarrollo fortalecidas y/o consolidadas. al total de Unidades publicas y privadas/econdmicas, publicas y  privadas; 6 -
stratégico-Eficacia-
Propésito econémico del Estado en los sectores de apoyadas. apoyadas)*100 €
. . Ascendente-Anual
produccidn y servicios, se crean, fortalecen Mide la variacion porcentual de empresas| ~
y/o consolidan. . - ” Numero de empresas creadas en el afio
: Variacién porcentual de|creadas en el afio actual con relacién al .
. actual / Total de empresas creadas en el Porcentaje
empresas creadas. total de empresas creadas en el afio] . N
. afio anterior* 100
anterior.
. Porcentaje de empresas| . (Numero de empresas vinculadas/Total 100% 100% 100%
Empresas vinculadas con programas de L Mide el porcentaje de empresas . L, o
. beneficiadas por programas de| . de empresas que solicitaron apoyo de los . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Componente 1 apoyo que impulsan a los sectores X vinculadas a los programas de apoyo que ) Porcentaje . 100% 1009 Sin avance programado
L. apoyo que impulsan a los|. . programas que impulsan a los sectores Trimestral
estratégicos. . impulsan a los sectores estratégicos. L
sectores estratégicos. estratégicos)*100
. Lo . . (Numero de empresas vinculadas/Total 100% 100% 100% 100%
Vinculacion de empresas de sectores . Mide el porcentaje de empresas de . . L. - -
- L. Porcentaje de empresas con L ) de empresas que solicitaron vinculacién| . Gestidn-Eficacia-Ascendente- . )
Actividad 1.1|estratégicos con las fuentes de| , . sectores estratégico vinculadas con las Porcentaje . 100% 100% Sin avances registrados
N o cédula autorizada. § o con las fuentes de fuentes de Trimestral
financiamiento. fuentes de financiamiento. ) -
financiamiento)*100
Mide el porcentaje de encuentros de| (UHmEDD ¢l CIEUEeD i MEpes
. . P 5 ! ) reuniones con embajadas e 100% 100% 100% 100%
. . Porcentaje de encuentros de|negocios, reuniones con embajadas e|. - q
E o G5 ) " alto nivel realizados para sentar|inversionistas y eventos comerciales, con ITCELEED 17 GTis et Gestion-Eficacia-Ascendente
C 2 bajad e inversioni y P v ! realizados/Total de encuentros de Porcentaje 100% 100% 25 100% Verde

comerciales realizados.

las  bases
inversiones.

para  posibles

relacién al nimero de encuentros de
negocios, reuniones con embajadas e
inversionistas y eventos comerciales.

negocios, reuniones con embajadas e
inversionistas y eventos comerciales
programados)*100

Trimestral




Ejercicio Fiscal 2025

Eﬁgg MORELOS HAC[ENDA Trimestre: Primero
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
&“\y XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  21/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccién General de Macroeconomia y
E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades . i Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Fomento a la Exportacion
Prograr_na - p P y p Ramo: 7A._Trabajo Depenc_lencnao . y Unidad (es) responsable (s): ) a Exp
presupuestario: econémicas publicas y privadas entidad Trabajo 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccién General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
Mide el porcentaje de reuniones|(Nimero de reuniones estratégicas para 100% 100% 100% 100%
b o o 6
A, . - Porcentaje de reuniones| estratégicas para promocionar al Estado y| promocionar al Estado y atraer inversiéon
Realizacién de reuniones estratégicas para estratégicas  realizadas ara|atraer inversion nacional o extranjera, con| nacional o extranjera realizadas/Total de Gestién-Eficacia-Ascendente:
Actividad 2.1|promocionar al Estado y atraer inversion gA ., N p o, , . ,’ X ,JA X Porcentaje ) 100% 100% 25 100% Verde
nacional o extraniera atraer inversion nacional ojrelacion al numero de reuniones|reuniones estratégicas para promocionar Trimestral
jera. extranjera. estratégicas para promocionar al Estado y|al Estado y atraer inversion nacional o
atraer inversion nacional o extranjera. extranjera programadas)*100
Mide el porcentaje de Expedientes
. . p D -, 2 (Numero de Expedientes dictaminados 100% 100% 100% 100%
» N . . dictaminados para la obtencién de apoyos ., L. .
para la Porcentaje de expedientes . L. para la  obtencion de apoyos . Gestion-Eficacia-Ascendente- 0 X
C 3 . ., L ) ) econémicos, con relacion a los L X Porcentaje . 100% 100% 0 0% Rojo
de apoyos dictaminados. . o econdmicos/Total de Expedientes Trimestral
expedientes que solicitaron apoyos| " . S
S recibidos para su dictaminacién)*100
econémicos.
Mide el porcentaje de Expedientes| (Nimero de Expedientes revisados para o
revisados para presentarse ante comité presentarse ante comité técnico del 100% 100% 100% 100%
N Revision de los . lexlpec'iientes ] paral Porcentaje de  expedientes técnico del Fifolde;')i para la aut'olrizacién Fifodtlapil para la autorizaciéon de lapoyo ) Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 3.2|presentarse ante comité técnico del Fifodepi revisados de apoyo econdémico, con relacion a los|econdmico/Total de Expedientes Porcentaje Trimestral 100% 100% 0 0% Rojo
para la autorizacion de apoyo econémico. . expedientes recibidos para presentarse|recibidos para presentarse ante comité
ante comité técnico del Fifodepi para lajtécnico del Fifodepi para la autorizacion
autorizacién de apoyo econémico. de apoyo econdémico)*100
Mide el porcentaje de Asesorias y/o|(Nimero de Asesorias y/o vinculacién de 100% 100% 100% 100%
. . ” . Porcentaje de Mipymes|vinculacién de las Mipymes a fuentes de|las Mipymes a fuentes de financiamiento
Asesorias y/o vinculacién de las Mipymes a X ) L 5 " N
.. ) N asesoradas y/o vinculadas a|financiamiento gubernamentales, con|gubernamentales realizadas/Total de . Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1|fuentes de financiamiento . L . - A . X ) Porcentaje . 100% 100% 34 100% Verde
ubernamentales fuentes de  financiamiento|relacién a las solicitudes de Asesorias y/o|Asesorias y/o vinculacién de las Trimestral
g ’ gubernamentales. vinculacién de las Mipymes a fuentes de|Mipymes a fuentes de financiamiento
financiamiento gubernamentales. gubernamentales recibidas)*100
e i — Mide el porcentaje de Empresas afiliadas| (Nimero de Empresas afiliadas al 100% 100% 100% 100%
Empresas afiliadas al Programa Orgullo| _ ! P al Programa Orgullo Morelos, con relacién|Programa Orgullo Morelos/Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 4 afiliadas al Programa Orgullo o L e L, Porcentaje . 100% 100% 100 100% Verde
Morelos. Morelos a las solicitudes de afiliacion al Programa|solicitudes de afiliacion al Programa Trimestral
. Orgullo Morelos. Orgullo Morelos)*100 13
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XI.

Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejer Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Programa

E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del

4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econdmico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Fomento a la Exportacion

; P - g Ramo: 7A._Trabajo - ) Unidad (es) responsable (s): s
presupuestario:|{econémicas pulblicas y privadas - J entidad Trabajo (es) resp ()'{4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccién General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
Mide el porcentaje de encuentros de|(Nimero de encuentros de negocios, 100% 100% 100% 100%
Realizaciéon de encuentros de negocios en|Porcentaje de encuentros de|negocios en espacios comerciales, con|realizados en espacios comerciales/Total . Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.4 . . B . y ) B - .p. P . /T . Porcentaje . 100% 100% 100 100% Verde
espacios comerciales. negocios realizados. relacion a las solicitudes de encuentros de|de encuentros de negocios en espacios Trimestral
negocios en espacios comerciales. comerciales solicitados)*100 1
. Mide el porcentaje de empresas que|(Nimero de empresas que participan en 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de empresas que articipan en la Expo Orgullo Morelos en{la  Expo Orgullo Morelos/Total de Gestién-Eficacia-Ascendente- ° ° ° )
Actividad 4.3|Realizacién de Expo Orgullo Morelos participan en la Expo Orgullo P ”p P 8 i P “g Porcentaje . 100% 100% 0 100% Verde
relacion al total de empresas afiliadas all empresas afiliadas al Programa Orgullo Trimestral
Morelos.
Programa Orgullo Morelos. Morelos)*100 0
Mide el porcentaje de empresas afiliadas| (Ndmero de empresas afiliadas al
Capacitacion a empresas afiliadas al|Porcentaje de empresas, al Programa Orgullo Morelos capacitadas, Programa Orgullo Morelos Gestion-Eficacia-Ascendente 100% 100% 100% 100%
Actividad 4.2 P P! 3 " P con relacion a las solicitudes de|capacitadas/Total de empresas afiliadas Porcentaje . 100% 100% 36 100% Verde
Programa Orgullo Morelos. capacitadas. . Trimestral
capacitacion a empresas del Programajal Programa Orgullo Morelos que
Orgullo Morelos. solicitaron capacitacion)*100 36
. - Mide el porcentaje de exposiciones y|(Nimero de exposiciones y eventos @
Porcentaje de exposiciones vy X 5 3 R 100% 100% 100% 100%
Difusién y promocién del Programa Orgullo| eventos especiales con eventos especiales con presencia dellespeciales con presencia del Programa Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 v P - 8 8 5 P Programa Orgullo Morelos, con relacién a|Orgullo Morelos/Total de invitaciones Porcentaje . 100% 100% 4 100% Verde
Morelos y sus beneficios. presencia del Programa Orgullo o L . ) . Trimestral
Morelos las invitaciones recibidas a exposiciones y|realizadas a exposiciones y eventos,
. eventos especiales. especiales)*100
. X . L, . (Ndmero de unidades formalmente
Porcentaje de unidades|Mide la roporcion  de  unidades o
. RN prop L constituidas exportadoras o en proceso, 100% 100% 100% 100%
formalmente constituidas|formalmente constituidas exportadoras o i i
” L de exportacion  subsidiadas  para L N
exportadoras o en proceso delen proceso de exportaciéon subsidiadas X . 5 . Gestion-Eficacia-Ascendente- Nuevo . )
L, . ) ) ) desarrollar citas de negocios a nivel Porcentaje . o 100% Sin avances registrados
exportacion subsidiadas para|para desarrollar citas de negocios a nivel ) . . Trimestral indicador
5 . ) X ) , nacional e internacional/Total de
desarrollar citas de negocios a|nacional e internacional con relacién a las| - A
) ) ) N ) . unidades que solicitaron el subsidio)*
nivel nacional e internacional. unidades que solicitaron el apoyo 100
Porcentaje de unidades formalmente Porcentaje de unidades|{Mide la roporicon de unidades|(Nimero de unidades formalmente
e e o ! o8 proporicen idades)(Ndmero e 100% | 100% | 100% | 100%
Ci 5 con para exportacion formalmente constituidas|formalmente  constituidas subsidiadas|constituidas subsidiadas que cumplan
otorgado subsidiadas que cumplan con lasique cumplan con las innovaciones|con las innovaciones necesarias para . Gestion-Eficacia-Ascendente- Nuevo . .
. R . . . . » Porcentaje . L 1009 Sin avances registrados
innovaciones necesarias para necesarias para tener la capacidad de|tener la capacidad de exportacion/Total Trimestral indicador
tener la capacidad de|exportacion con relacién a las unidades|de unidades que solicitaron el apoyo)*
exportacién que solicitaron el subsidio 100
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XI.

Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

4.2.3. Coordinacion de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y

Programa|E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades - 7A. Trabaio Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Unidadl(es)\iesponsaniele). Fomento a la Exportacién
presupuestario:jeconémicas publicas y privadas - J entidad Trabajo 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccion General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
Mide la roporcion de unidades|(Nimero de unidades formalmente!
Porcentaje de unidades [y e - ( o o 100% 100% 100% 100%
. formalmente constituidas subsidiadas con| constituidas subsidiadas con ., .
formalmente constituidas; . . . — A . Gestion-Eficacia-Ascendente- Nuevo . .
- ) . certificaciones y normativas| certificaciones y normativas Porcentaje ) L. 100% Sin avances registrados
subsidiadas con certificaciones y| . . L. . y L Trimestral indicador
L . internacionales con relacién al total de|internacionales con relacién/Total de
normativas internacionales. ) s . -
unidades que solicitaron el apoyo unidades que solicitaron el apoyo)* 100
Mide la roporcion de  unidades 9 7 7 o
S . Porcentaje de unidades prop - L (Numero de unidades formalmente 100% 100% 100% 100%
Capacitacion a unidades formalmente . formalmente constituidas que solicitan o . L " .
. s - - formalmente contituidas que - . R constituidas que solicitan subsidios para; . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Nuevo o
Actividad 5.3|constituidas que solicitan subsidios para ) . i subsidios para realizar exportacioes y X , Porcentaje . o 100% 10 100% Verde
. . solocitan subsidio para realizar K L. realizar exportacioes/Total de unidades Trimestral indicador
realizar exportacioes . . capacitadas con relacion al total de - .
exportaciones capacitadas X - . que solicitaron el subsudio)* 100
unidades que solicitaron el subsudio
9 0, 0, 0,
L L - Porcentaje de solicitudes de|Mide la proporcion de solicitudes de|(Numero de solicitudes de subsidios! oz oz o 00k
Revisiéon y evaluacion de solicitudes de . . . - . . L. N
L. . . ) subsidios de las unidades|subsidios revisiadas y evaluadas de las|revisiadas y evaluadas de las unidades . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Nuevo
Actividad 5.2|subsidios para exportacién de las unidades, . X L . Porcentaje ) - 100% 10 100% Verde
. formalmente constituidas|unidades formalmente constituidas con|formalmente constituidas/Total de Trimestral indicador
formalmente constituidas . L, . -
revisadas y evaluadas relacion a las solicitudes presentadas solicitudes presentadas)* 100
X - Mide la proporcién de solicitudes de|(Ndmero de solicitudes de subsidios 100% 100% 100% | 100%
Porcentaje de solicitudes . . . X 9
- - i . . subsidios atendidas para exportacion de|atendidas para exportacion de las " -
- Solicitudes de subsidios para exportacién de|atendidas de subsidios para ) . i . . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Nuevo
Actividad 5.1 ) . L. . las unidades formalmente constituidas/unidades formalmente constituidas Porcentaje . . 100% 10 100% Verde
las unidades formalmente constituidas. exportacion de las unidades - -, L e L Trimestral indicador
. recibidas con relacion a las solicitudes|recibidas/Total de solicitudes
formalmente constituidas.
presnetadas presentadas)* 100




Ejercicio Fiscal 2025

#3295 MORELOS | HACIENDA Trimestre:  Primero

i\ s :
@W ] XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  21/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
E038. Empren rism r tivi | ni . i retari Desarrollo Econémi | . i6
Prograr_na 038' ! prel cfed_u smo y productividad de las unidades N 7A_Trabajo Depem‘.lenmao Secretaria de Desarro _o conémico y del Uitks) (65 respansekiE (@) Fomentlo alg,Exportamon
presupuestario:jeconémicas publicas y privadas - entidad Trabajo 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccién General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportacit federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales . Recursos Federales Otros Recursos
| . ) ) Otros Recursos . (No etiquetado) . .
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) (Etiquetados) . Recursos Fiscales 3 (Etiquetados) (Ingresos propios, Presupuesto
5 (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total 5 iquetado) .
presupuesto autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo . . . autorizado Ramo / Fondo Otros recursos de libre total
libre disposicién) Ramo / Fondo " 5n)
PRESUPUESTO
19,751.27 X 27,766.67 =
AUTORIZADO ! 8,015.40
PRESUPUESTO _
MODIFICADO
Gasto autorizado total 27.766.67
(Gasto corriente (Gastos de operacién, accit de f coparticipaci y aportaci federales))+ Gasto de capital) i
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acci de fi coparticipaci y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Otros Recursos
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recursos Federales .
dalidad del iscall : {nc) d g ( ios, O | : iscal ) (Ingresos propios, | )
Modalidad del Recursos Fiscales (No eti 10) d q (Et (Ing propln-s, tros ) Tota ) l?orcentaje Reclursos Flica es devengados (Etiquetados) devengados Otros recursos de libre| Total ) rnrcentaje
presupuesto devengados Ramo / Fondo Ramo / Fondo recursos de libre g g iq o) Ramo / Fondo disposicion) g g
disposicién) devengados Ramo / Fondo s
ARG - 1,147.46 1,147.5 4.1% = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
- 0.0% - 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total et
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) e
Por je d gado del presup total 4.13%




E scal 2025

&% MORELOS | HACIENDA Trimestre:  Primero

} LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA . .
%% e XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  21/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Coordinacién de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccién General de Macroeconomia y
E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades ) i Secretaria de Desarrollo Econdmico y del ; Fomento a la Exportacion
Programa > [EHTREECE yp Ramo: 7A._Trabajo Dependencia o A y Unidad (es) responsable (s): 02 7a =Xp
presupuestario:jeconémicas publicas y privadas - entidad Trabajo 4.2.4 Direccion General de MIPYMES
4.2.7 - Direccién General de la Economia y el
Emprendimiento para el Bienestar"
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acci de f cooparticipaci y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
Modalidad del Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios, Total Porcentaje
presupuesto recursos de libre ejercido devengado ejercidos Ramo / Fondo Otros recursos de libre| ejercido ejercido
disposicion) ejercidos disposicion) ejercidos
RSN - 1,147.5 1,147.5 4.1% - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO R 0.0% B 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
q a q PPN n B 1,147.46
(Gasto corriente y/o de copart y apor federales)) + Gasto de capital)
Por je d gado del presup total 4.1%
Observaciones
Durante el primer trimestre no se presentd avance en el Componente 3 y la Actividad 3.2, toda vez que en este periodo se realizé una actualizacion a las Reglas de Operacion de los Apoyos Directos al Desarrollo Empresarial y a la Inversion y de los Programas de Fomento a MIPYMES previstos en la Ley de Desarrollo Econémico Sustentable del Estado Libre y Soberano
de Morelos y su Reglamento, razén por lo cual las convocatorias estuvieron cerradas durante el periodo que se informa.

Elaboré Autorizé

C.P. SARA ZAVALA ARZOLA DR. IVAN ALBERTO ELIZONDO CORTINA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO COORDINADOR DE DESARROLLO ECONOMICO
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NI XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
‘ DATOS DEL PROGRAMA
Prograrpa P039. Comisién Estatal de Mejora Regulatoria Ramo: 7._Econémia Depengenuao Secietayee Desarrollg Ecebelco/idel Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - entidad Trabajo
6
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Objetivo 8: Promover el Siz.noParamZ:‘Bé)‘,» Ioogrararealmgn;:)lez
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible crecimiento  econémico fraba‘oy Zeceuntelv Zr: toch)Zs IES
sostenido, inclusivo vy I € para X Ejes transversales: No disponible
. . hombres y mujeres, incluidos los
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: A
leno y productivo y el jovenes y las personas con
L . N o di ibl fraba"o F e—, il discapacidad, y la igualdad de|
Objetivo: No disponible Obijetivo: No disponible todosl p remuneracion por trabajo de igual
valor
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
- P .. 13.9 Otras Industrias y Otros Asuntos ) afi A q
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcion: Econémicos y Subfuncién:|3.9.3 Otros Asuntos Econémicos 107. Mejora regulatoria
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Meta de metas
Linea base anual 2025
Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
N Objetivos 5 A . Amarillo: Cumplimiento del
Rivel (Resumen Narrativo) P NP, - n q " N lipo I:'blr.r!enslon Sent.|do = 79-70% y mayor a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: Cumplimiento
o 2do. 2o 4to. ojo: Cumplimiento menor
e 2024 2025 | ler. Trim , ) . Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Estratégico-Eficacia-
1. indice de productividad Mide la Produccion Interna Bruta por persona PIB estatal / Poblacion total estatal Pesos strategico flc.acla 0% 0% 0% 0%
Ascendente-Trienal
Fin Contribuir al crecimi 6mi Relacién de 88 indicadores agrupados en REEEED o €3 lilenes ﬁgrupad?s <
" N subsectores (derecho, medio ambiente,
subsectores  (derecho, medio ) L -
. " . o , macr , sistema politico, L L
. L sociedad, macroeconomia, sistema politico, ‘ Estratégico-Eficacia-
2. Indice de Competitividad B mercado de factores, precursores, indice N
mercado de factores, precursores, Gobierno, N N a Py Ascendente-Trienal
N . o L Gobierno, relaciones e innovacién vy
relaciones e innovacién y sofisticacién de los L P
RS e sofisticacion de los sectores econémicos). El
indicador lo proporciona IMCO
Las dependencias y entidades del Poder|Posicion de Morelos a nivel|Se refiere a la posicion que ocupa el Estado . o 0% 0% 0% 100% .
0 0 . N a2 . A ra R . Estratégico-Eficacia- Sin avance
P y cuentan con nacional en materia de de Morelos, en relacion a la implentacion de|Evaluacidn realizada por la CONAMER Posicion 4to. 4to.
X X o . ) Descendente-Anual programado
trémites y servicios simplificados mejora regulatoria las Politicas de Mejora Regulatoria
Porcentaje de tramites y| - - __ |(Ndmero de Tramites y servicios 21% 100% 100% 100%
Tramites y icios de la ini i icios de la inistracio MR b prepEEin e Gemies y oy simplificados y actualizados / total de Gestion-Eficacia-Ascendente:
VIC cion; . g - s I’ . ! : )9,
Compenenteil Publica Estatal y Paraestatal simplificados |publica estatal y paraestatal SImpl,mc_ados v ac_tu_allz»ados. E el el et tramites y servicios inscritos) * 100 IREFEIE]S Semestral 897 100 £ 2% Vit
Sy ceElls de tramites y servicios inscritos en el CETyS




Ejerc Fiscal 2025

seiflse
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2k MORELOS | HACIENDA Trimestre: _Primero
K“ y LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA ) .
K/ XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
s ; . - i Secretaria de Desarrollo Econémico y del ; o ’ .
Programa| pg39 comision Estatal de Mejora Regulatoria Ramo: 7._Econémia BEEEIEEERE 3 Y Unidad (es) responsable (s):|Comision Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - entidad Trabajo
. . - . i . - . . - - 24% 100% 100%| 100%
o . Porcentaje de guias de trdmite|Mide la proporcién de las guias de tramites y|(Numero de guias de tramite y servicios Lo -
. Actualizacion del Catdlogo Estatal de o N - " Lo N o P N Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2| ", " . y servicios actualizadas en el|servicios actualizadas con relacion al total de las|actualizadas/Total de guias de tramite Porcentaje ) 732 100% 175 24% Verde
Tramites y Servicios (CETyS) B N . Trimestral
CETYyS guias registradas en el CETyS registradas) * 100
Slmpl;)ﬂcaclun ‘Ije I?’S tramltesx serlvlt:l:s, b ‘e de | . Mide la proporcion de tramites y servicios|(Nimero de  trdmites y  servicios Gestién-Eficacia-Ascendente
Actividad 1.1 con. ase en los Frogramas Anuales de orc.e.ntaje e. os tramites y simplificados con relacion al total de tramites y|simplificado/Total de tramites y servicios Porcentaje ) 165 100% 6% 100% 100% 100%. 10 6% Verde
Mejora  Regulatoria  (PAMR) de la|servicios simplificados . N N . Trimestral
L DI servicios derivados de los PAMR derivados de los PAMR ) * 100
Administracion Publica del Estado
, NG abli \
. ee i b I Po'u:'entfje del anfEPFOYZCtTS M b prepewln do  enisreeEsy (é”i’::w ddeeantle:wyg;\:::w;aodt:r end: Gestion-Eficacia-Ascendente-
¢ 2 i Pablica  Estatal y en la pagina de lal, plicados en la pagina de la CEMER con| 8 RereER 611 | 100% | 100%| 100% ~ 100%| 100% 109 18% Rojo
. CEMER para consulta . anteproyectos presentados ante la CEMER) Semestral
Paraestatal publicados 3 relacién a los presentados ante la CEMER .
ciudadana 100
. L, . Mide la proporcion de anteproyectos de|(Numero de anteproyectos de regulacion y
Dictaminacidn  de  anteproyectos de|Porcentaje de anteproyectos de regulacién y Andlisis de Impacto Regulatorio|Andlisis de Impacto Regulatorio (AIR) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 regulacién y Andlisis de Impacto|regulacién y Analisis de Impacto N . " N . " Porcentaje 517 100% 100% 100% 100% 100% 87 17% Rojo
. A . 3 (AIR) dictaminados con relaciéon a los|dictaminados y publicados/ Total de Semestral
Regulatorio (AIR) Regulatorio (AIR) dictaminados -
anteproyectos presentados anteproyectos presentados) *100
. Mide la proporcion de anteproyectos de|(Numero de anteproyectos de regulacion
. Recepcion, integracién y analisis de la Por.centaje de anteproyectos regulacion pr por las di ias con|publicados en la pagina web de la CEMER! Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 . registrados en la agenda " N . . Porcentaje 237 100% 100% 100% 100% 100% 0 Sin avances registrados
agenda regulatoria N relacién a los anteproyectos inscritos en laj/Total de anteproyectos de regulacion Semestral
regulatoria L .
agenda inscritos en la agenda)*100
. Porcentaje de participacién en|El indicador mide el porcentaje de laj(nimero de participacion ciudadana e
Par en los de . eftoprdf q . PPNy . Gestion-Eficacia-Ascendente- . )
Componente 3 L N . los procesos de la politica de|participacion de los ciudadanos en los procesos|atendida / Total de participacion Porcentaje N 121300 100% 100% 100% 100% 100% 0 Sin avances registrados
la politica de mejora regulatoria B . o B N . N I Trimestral
mejora regulatoria de la politica de mejora regulatoria ciudadana registradas) * 100
. e L . . Mide el taje de | ias, ot ) - ! o
o P.romocu‘)n y difusion d'e_ la pavtlapa(.:lon PorFentaJe de suglerenuas de|Mide el po'rc.en aje de .a.s sugerencias, re.spe 0, (Nmero de sugerencias atendidas/Total de ) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2|ciudadana en las politicas de mejorajmejora, a través de lajde los tramite y servicios que proporciona el . 3 . Porcentaje ) 125 100% 27% 100% 100% 100% 32 27% Verde
. o N sugerencias registradas) * 100 trimestral
regulatoria plataforma "simplificanos" Gobierno del Estado.
Resolucién de inconformidades de la|Porcentaje de inconformidades|Mide el porcentaje de inconformidades de la|(Ntimero de protestas  ciudadanas Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1|poblacion a través de la protestalingresadas en la plataforma|ciudadania en materia de trmites y servicios,|atendidas por CEMER/Total de las Porcentaje trimestral 125 100% 100%. 100% 100% 100% 32 27% Rojo
ciudadana "Protesta Ciudadana" respecto a la resoluciones emitidas por CEMER | presentadas por la ciudadania) * 100
B N Mide la proporcion de servidores publicos (Nimero de servidores publicos estatales y
R . Porcentaje de servidores | L N N L o .
Servidores publicos estatales y bl — M y municipales en materia en materia de Gestién-Eficacia-Ascendente-
C 4 ici en materia de pu |c-os esta aesymunu.:lpa 5| de mejora regulatoria con relacién al total de mejora regulatoria /Total de servidores Porcentaje . 1,212 100% 100% 100% 100% 100% 251 21% Rojo
N N capacitados en materia de; . - 0 P 0 L Trimestral
mejora regulatoria ) . servidores publicos y publicos y municipales:
mejora regulatoria. . R,
programados a capacitar. programados a capacitar)*100
N N " s . L (Numero de servidores publicos estatales!
Porcentaje  de  servidores|Mide la proporcién de servidores publicos! . en la i i6n de
itacis i Gblicos| publi i tatal d la i ion d Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.2 Capacitacion a I?s servnfﬁores publlcf)s publicos est.atales capac|ta'dos esta ae.s > en la e uaclon”e herrami de mejora regulatoria/Total Porcentaje estion |€acla scendente: 664 100% 100% 100% 100%  100% 242 36% Rojo
estatales en materia de mejora regulatoria | en materia de mejora| herramientas de mejora regulatoria con relaciéon . L Trimestral
. N L de servidores publicos estatales
regulatoria a los servidores publicos estatales convocados .
convocados)*100
R N Mide la proporcion de servidores publicos|(Numero de servidores publicos
S N - Porcentaje de servidores . o N . L .
Capacitacion a los servidores publicos: Gblicos municipales en la 1tacion en la Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 municipales en materia de mejora p B N P de herramientas de mejora regulatoria con|implementacion de herramientas de mejora Porcentaje ) 548 100% 100% 100% 100% 100%. 9 2% Rojo
. capacitados en materia de i . o . . : P Trimestral
regulatoria ) . relacién a los servidores publicos municipales|regulatoria/Total de servidores publicos
mejora regulatoria L N
convocados municipales convocados)*100
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@JME MORELOS HACIENDA Trimestre: Primero

e LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
&‘W XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
Ry ; . _— i Secretaria de Desarrollo Econémico y del ; o ; .
Prograrpa P039. Comisién Estatal de Mejora Regulatoria Ramo: 7._Economia Depengenuao X y Unidad (es) responsable (s):|Comisién Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: - entidad Trabajo
Estrategia Estatal de Mejora Regulatoria’ N N " . . - L -
Estrat Estatal de M Mide el nimero de cambios o actualizaciones de|  , . L Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 5 para el fomento del desarrollo omi stra egla. sta a. e Mejora N 5 ) Numero de cambios o actualizaciones Absoluto 1 1 0% 0% 0% 100% 0 Sin avances registrados
N guls ia actualizad la gia Estatal de Mejora Regulatoria Semestral
en el Estado actualizada.
izacis Gbli ibli Mide el nd d t Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.1 Reallzacn.on de la consulta publica de la Consulté publica ‘ de la|Mide el nlurr.|er0 e veces que se somete a Ndmero de Consultas Pablicas Abosulo estion-Eficacia-Ascendente 1 1 0% 0% 0% 100% 0 e on
estrategia. Estrategia Estatal realizada. consulta publica Semestral
Regi E: | de Visi Domiciliarias| P je d lizaci DT @ g ¢ eEtElEes ks (Numero de actualizaciones del Registro! Gestion-Eficacia-Ascendente:
Componente 6 eglst.ro SEE €0 UEIED DIlEIEEs onfentaje © a.ctua 122IONES| o) Registro Estatal en relacién al total de q o 4 Porcentaje : 246 100% 100% 100% 100%| 100% 6 2% Rojo
actualizado. realizadas del Registro Estatal e Estatal/ Total de registros)*100 trimestral
. N N Mide el nimero de inspecciones, verificaciones y|, . N N e
Realizacién de inspecciones, verificaciones Porcentaje de  inspecciones, visitas domiciliarias realizadas en relacién al (Numero de inspecciones, verificaciones y Gestion-Eficacia-Ascendente-
- ) e . isit iciliarias/Total i . . " o . . )
Actividad 6.2 y visitas domiciliarias. verlfl.cfx.cm.nes N ¥ visitas total de inspecciones, verificaciones y visitas VISI-iiS N N .|as/ o a. I Porcentaje trimestral 109 100% 100% 100% 100%|  100%) v S EEITEES (s
d ias realizad » . verificaciones y visitas domiciliarias ) *100
ias programadas
Porcentaje de actualizaciones|Midel el niimero de actualizaciones realizadas en|(Numero de actualizaciones del padron de! Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 6.1|Actualizacién del Padrén de Inspectores en el padron de i es| el padron de i es en relacion al total de|inspectores realizadas/Total de Porcentaje trimestral 137 100% 100% 100% 100% 100% 6 4% Rojo
realizadas actualizaciones requeridas actualizaciones requeridas)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto i (Gastos de i i de fe coparticipaci y aportaciones federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federal
Recuros Federales Recuros Federales ecuros recerales Recuros Federales
. N (No etiquetado) N
(No etiquetado) (Etiquetados) iquetado) (Etiquetados)
i o Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros Recursos . Ramo / Fondo Otros Recurs?s
Modalidad del Recursos Fiscales N . Fiscales Ramo / Fondo (Ingresos propios, Presupuesto
N (Ing propios, Otros recursos de libre Presupuesto total N
presupuesto autorizado N .. autorizado Otros recursos de total
disposicién) " N -
libre disposicién)
PRESUPUESTO
PARTICIPACIONES FEDERALES 5,017,996.00 -
AUTORIZADO 5,017,996
PRESUPUESTO . _
MODIFICADO
Gasto autorizado total
5,017,996.00
(Gasto corriente (Gastos de de p y aportaciones federales))+ Gasto de capital) e
Devengado al trimestre de cierre Gasto i (Gastos de i6 i de fi participaci y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos Otros Recursos
Ramo / Fondo Ramo / Fondo I i iquetado) Ramo / Fondo I i
Modalidad del Recursos Fiscales (Ingresos propios, Porcentaje Recursos Fiscales R: Fond: lgrEep i, Total Porcentaje
Otros recursos de Total devengado ____Ramo / Fondo Otros recursos de
presupuesto devengados v N A v N A devengado devengado
libre disposicién) libre disposicién)
devengados devengados
PRESUPUESTO
PARTICIPACIONES FEDERALES 922,924 18.4% - 0.0%
AUTORIZADO 922,924 ’
PRESUPUESTO _ 0.0% ~ 0.0%
MODIFICADO
. . o 4 Gajto Devengado t?tal 922,924.00
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones + Gasto de capital).
j del total 18.39%




Fiscal 2025
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é%‘LD MORELOS | HACIENDA Trimestre: Primero
K/ XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Programa| pg39 comision Estatal de Mejora Regulatoria Ramo: 7._Econdémia BEEEEhe SeclEe Desarrollp Eccncrica/ie Unidad (es) responsable (s):| Comision Estatal de Mejora Regulatoria
presupuestario: entidad Trabajo
Ejercido al trimestre de cierre Gasto i (Gastos de i6 i de cooparticipaci y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
i Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, . . iquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios, .
Modalidad del Fiscales ejercid O Total ejercido Porcentaje Recur.sostlscales Ramo / Fondo Otros recursos de Total ejercido RIREER
presupuesto " N . devengado ejercidos i N L ejercido
libre disposicién) libre disposicion)
ejercidos ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO PARTICIPACIONES FEDERALES 922,924 922,924.0 18.4% - 0.0%
PRESUPUESTO A 0 . o
MODIFICADO
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o accit de copartici| y aportaciones + Gasto de capital) 822 92800
j del total 18.4%

Observaciones

El nimero de anteproyectos recepcionados atiende a las solicitudes realizadas por municipio y/o dependencia estatal motivo por el cual no es posible arrojar un ndmero fijo. EI nimero de anteproyectos dictaminados es variable, atendiendo al nimero de solicitudes realizadas por municipio y/o dependencia estatal, asi como por que algunos son devueltos con observaciones. El

ndmero de protestas ciudadanas atiende al nimero de solicitudes presentadas por la ciudadania motivo por el cual no es posible arrojar un nimero fijo. El nimero de capacitaciones a servidores publicos estatales atiende a las necesidades o solicitudes de la dependencia estatal. El nimero de capacitaciones a servidores publicos municipales atiende a las necesidades o
\cia por lo cual siempre es un nimero variable El nimero de actualizaciones al padrén de inspectores atiende a las solicitudes de actualizacién por cada d dencia por lo cual siempre es un nimero

solicitudes del municipio. El nimero de actualizaciones realizadas en el Registro Estatal de Visitas Domiciliarias atiende atiende a las solicitudes de actualizacion por cada d
variable. Actividad 2.1 se pone en cero toda vez que la Agenda regulatoria se registra de manera semestral, por lo que tales cifran seran arrojadas en el mes de mayo y noviembre

Autorizé

Elaboré

Lic. Javier Garcia Tinoco

L.A.G. Ricardo L6pez Labra
Comisionado Estatal

Director de Administracién
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@W s Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:.  16/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ TOS DEL PROGRAMA

Depenqenuao Secretaria de Desarroll_o Econdémico y UIFTGE6) () CEEaTS e (&) Direccion General del Servicio Nacional de
entidad del Trabajo Empleo Morelos

Programa

. “|E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 7A._Trabajo
presupuestario:

Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
j égico: Eje Rector 2: Economia para el Bienestar Programa: No disponible
Eje estratégico: | p g P . . 8.5. Para 2030, lograr el empleo
Objetivo 8: Promover el § N
. . pleno y productivo y garantizar un
e COCIeCOnSITics trabajo decente para todos los
2.2 Objetivo estratégico sostenido, inclusivo y homblres mu'ereps TS s Ejes transversales: No disponible
Lograr una mayor insercién de personas trabajadoras en el empleo Objetivo: sostenible, el empleo Meta: i6venes ); IaJs ;v)ersonas o
formal, fomentando la capacitacion y fortaleciendo la proteccion y pleno y productivo y el . . .
o - X . . . . discapacidad, y la igualdad de
Objetivo:| promocion de sus derechos laborales, con la mejora constante en Objetivo: No disponible trabajo  decente  para remuneracién por trabajo de igual
la procuracién y laimparticién de justicia laboral, privilegiando la todos el
conciliacién para la prevencién o solucion de conflictos obrero
patronales.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y
inalidad: i ion: ! ion:|3.1.2 Asuntos Laboral neral
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funcién: LeheiEls an Canael Subfuncién:|3 suntos Laborales Generales
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
ll:nea Metal de metas tr 2025
ase | anuai Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel Objetivos Tipo -Dimensién-Sentido de Amarillo: Cumplimiento del
(Resumen Narrativo) - R - L 5 . " L N 79-70% y mayor a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: Cumplimient
2do. 3er. 4o, 0jo: Cumplimiento menor
ek 2024 | 2025 |ter.Trim | Z° ¢ % | Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
S i | taje de | I (N d j dos al
Contribuir a la generacion de empleo de Tasa de empleo formal en el € re u_ere & (eeED .aje €. umero de by aseg|:|ra 0s 2 Estratégico-Eficacia-
Fin , > econdmicamente  activada ocupada y/ IMSS / Poblacién econdmicamente Tasa
calidad y con equidad. estado de Morelos. . . N . Ascendente-Anual
asalariada que esta asegurada en el IMSS. activa ocupada asalariada)*100
Mide el porcentaje de los buscadores de WiliEe o s de aks
Porcentaje de personas empleo  colocados en empleo formal, P 10% 25% 50% 100%
La poblacién buscadora de empleo del os servicios N a N de  servicios colocados en empleo formal / Total de Estratégico-Eficacia
Propésito estado de Morelos cuenta con un empleo N . " ”’|desempleados que solicitaron apoyo! Porcentaje 8 8,040 | 9,236 1683 18%
y prog del  SNE y prog del  Servicio B Ascendente-Anual
formal. ) o, mediante el SNE para encontrar un
Morelos. Nacional de Empleo Morelos, en relaciéon con
. empleo formal) *100
la poblacién programada a atender.
R Mide la proporcion de los buscadores de| .
Porcentaje de personas (Ndmero de buscadores de empleo 10% 25% 50% 100%
colocadas en un empleo aipiEe  GuEits @ Gk i colocados en empleo formal / Total de’ Gestion-Eficacia-Ascendente
Componente 1 Vinculacién Laboral del SNE desarrollada. N . P mediante los servicios de vinculacién laboral P - Porcentaje ) 5,297 | 5,800 1044 18%
mediante los servicios de i . desempleados que solicitaron apoyo Trimestral
N Lo en relacién con la poblacién programada a
vinculacion laboral. P para encontrar un empleo formal) *100
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Ramo:

DATOS DEL PROGRAMA

7A._Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Trimestre:

o Fiscal 2025

Primero

Fecha:

16/04/2025

Direccién General del Servicio Nacional de

presupuestario: entidad del Trabajo Empleo Morelos
Nu d locad:
Porcentaje de personas|Mide la proporcién de personas colocadas en ierl:;:e:ioe e:‘ Izzrs/onTaostachane:ssonea: Gestion-Eficacia-Ascendente 10%: 25% 50%| 100%
Actividad 1.3|Realizacion de Ferias de Empleo. colocadas en un empleo formal|Ferias de Empleo en relacion al total de| P P Porcentaje . 1,889 | 2,220 103 5% Rojo
. N N registradas que buscan un empleo) * Trimestral
mediante Ferias de Empleo. personas registradas que buscan empleo. 100
Porcentaje de Mide la proporcién de colocadas en|(NUmero de personas colocadas en Gestion-Eficacia-Ascendente- 10% 25% 50% 100%
Actividad 1.2|Realizacion de la Bolsa de Trabajo. colocadas en un empleo formal|bolsa de trabajo en relacion al total de|bolsa de trabajo / Total de personas que Porcentaje Trimestral 3,408 | 3,580 941 26%
mediante Bolsa de Trabajo. personas que solicitan un empleo. solicitan un empleo) * 100
Mide la proporcién de acciones de promocién|(Nimero de acciones de promocién y 100% 0% 0% 0%
Promocién v difusion de convocatoria del Porcentaje de acciones|y difusion realizadas para difundir la|difusién realizadas para difundir la’ Gestién-Eficacia-Ascendente
M realizadas para difundir el convocatoria del PAE en relacion al total de|convocatoria del PAE/Total de acciones Porcentaje ) 1 1 1 100% Verde
Programa de Apoyo al Empleo. . Lo s e Trimestral
Programa de Apoyo al Empleo. |acciones programadas de promocién y de promocion y difusion
difusion. programadas)*100
Nimero de buscadores de empleo
Porcentaje de personas|Mide la proporcién de los buscadores de( _p 25% 50% 75%| 100%
colocados en empleo formal mediante:
de fellects cm U EnEED (s Brpke  clostls @ Gupls i) rogramas y mecanismos de movilidad. Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 e v N mediante los programas y/mediante los programas y mecanismos de e Y Porcentaje N 2,032 | 2,055 639 31% Amarillo
Laboral del SNE realizados. N I L o laboral/ Total de desempleados que! Trimestral
de N k1] [T Gl S8 en ket @ [ solicitaron apoyo para encontrar un
Laboral. oblacién programada a atender.
P prog empleo formal) *100
. N (Ndmero  de  personas  colocadas 0% 25% 50% 100%
Porcentaje de Mide la pi de colocadas en . N -
Realizacion del mecanismo  Movilidad|colocadas en un empleo formal|el mecanismo de Movilidad Laboral Externa mediante el mecanismo de Movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.3 N . P ") Laboral Externa (MLE) / Total de Porcentaje 3 105 120 27 22% #iDIV/0!
Laboral Externa (MLE). mediante la Movilidad Laboral|(MLE) en relacién al total de personas . Trimestral
Externa (MLE). registradas que buscan un empleo. personas registradas gue buscan un
: 8 a pleo. empleo) * 100
. Mide la prop de personas colocadas en|(Nimero  de  personas  colocadas 0% 25% 50%| 100%
Porcentaje de personas’ . L . B -
Realizacién del mecanismo Movilidad|colocadas en empleo formal ¢l mecanismo de Movilidad Laboral Interna|mediante el mecanismo de Movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 N p (ML) en relacién al total de personas|Laboral Interna (ML) / Total de Porcentaje . 823 825 289 35% #iDIV/0!
Laboral Interna (MLI). mediante la Movilidad Laboral i . . N Trimestral
Interna (MLI) MLI para su de|personas atendidas mediante MLI para
. empleo. su busqueda de empleo) * 100
Porcentaje de personas Mide la prop de personas colocadas en (Numlero de  personas collocadas 40% 50% 75%  100%
. " . colocadas en empleo formal N N mediante el Programa de Trabajadores
Ejecucién del Programa de Trabajadores mediante el Programa de el Programa de Trabajadores Agricolas Agricolas Temporales México - Canadal Gestion-Eficacia-Ascendente
Actividad 2.1|Agricolas Temporales México - Canada N 8 ) Temporales Meéxico - Canadd (PTAT) en 8 P ) Porcentaje . 1,104 | 1,110 323 29% Amarillo
Trabajadores Agricolas L. " (PTAT) / Total de personas atendidas Trimestral
(PTAT). L _|relacion al total de personas atendidas N )
Temporales México - Canada . . mediante PTAT para su busqueda de|
mediante PTAT para su bisqueda de empleo.
(PTAT). empleo) * 100




LA

A

MORELOS = HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

rcicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 16/04/2025

. Ryl A i Secretaria de Desarrollo Econémico ] Direccién General del Servicio Nacional de
P"’g’a',“a E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 7A._Trabajo Depengenmao A y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Empleo Morelos
Nu de b d d I
. Mide la proporcién de los buscadores de (Wi ¢ Ausca CID €0 Eupley 0% 0% 15% 100%
Porcentaje de personas ) apoyados mediante subprogramas de
N . N I empleo apoyados mediante subprogramas de|. L L -
prog de impulso al poy los| . o . impulso a la empleabilidad y el . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Componente 3 N . impulso a la yel en Porcentaje ) 711 1,381 Sin avance programado
laboral y el autoempleo realizados. subprogramas de impulso a la P g2 / Total de b dores que Trimestral
. relacién con la poblacién programada al .
empleabilidad y el autoempleo. p—— solicitaron apoyo para impulsar su
: empleabilidad o autoempleo) *100
. Mide la proporcién de personas buscadoras
Porcentaje de personas N o .
. " |de empleo apoyadas con equipo, mobiliario|(Nimero de buscadores de empleo
o apoyadas con equipo, mobiliario N . . o N L -
Realizacion del subprograma de Fomento al . . y/o herramienta para iniciar un negocio e|apoyadas para iniciar un negocio / Total . Gestion-Eficacia-Ascendente-
y/o herramienta para iniciar un|’ . - Porcentaje . 0 0%
Autoempleo (FA). negocio e impulsar  su impulsar su autoempleo en relacién al total de/de buscadores que solicitaron apoyo Trimestral
8 P buscadores que solicitaron apoyo para iniciar| para iniciar un negocio) *100
autoempleo. N
un negocio.
Mide la proporcién de personas buscadoras|(Numero de buscadores de empleo
Porcentaje de ersonas|de emopleo apoyadas con beca para impulsar|apoyados con beca para impulsar su
Realizacion del subprograma de! ) P P poy: L. para imp! poy: P imp . Gestion-Eficacia-Ascendente-
o apoyadas con beca paralsu autoempleo en relacion al total de|autoempleo / Total de buscadores que Porcentaje . 0 0%
Capacitacion para el Autoempleo (CAE). . . . Trimestral
impulsar su autoempleo. buscadores que solicitaron apoyo con beca|solicitaron apoyo con beca para
para impulsar su autoempleo. impulsar su autoempleo) *100
Mide la prop: de (Ndmero de buscadores de empleo 0% 17% 49% 33%
» Realizacién del subprograma de Impulso al Porcentaje de personas|de er.nopleo apoyadas con bec.a' para impulsar a?oyados con beca para impulsar su ) Gestién-Eficacia-Ascendente- )
Actividad 3.1 Bienestar Laboral (IBL) apoyadas con beca para|su bienestar laboral en relacién al total de|bienestar laboral / Total de buscadores: Porcentaje Trimestral 711 1,381 Sin avance programado
: impulsar su bienestar laboral. buscadores que solicitaron apoyo con beca/que solicitaron apoyo con beca para
para impulsar su bienestar laboral. impulsar su bienestar laboral) *100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto (Gastos de i6 i de f coparticil y aportaciones federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales ecursos Federales 3 ecursos Federales
8 Rattard] (No etiquetado) R Ractard]
(No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos [ (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo ——— A —— Recursos Fiscales | paro 7 pondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Presupuesto
presupuesto autorizado o ::br: dis’ osicion) P autorizado Otros recursos de total
B libre disposicién)
PRESUPUESTO
8,263.48 15,136.89 -
AUTORIZADO 687341 ’
PRESUPUESTO _
MODIFICADO
Gasto autorizado total 15.136.89
(Gasto corriente (Gastos de de parti i y aportaciones federales))+ Gasto de capital) e
D do al de cierre Gasto (Gastos de acciones de fe coparticil yap federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No eti \ (Eti ) (Iotros Recurs.os deve:gados (Etiquetados) devengados (IOtros Recursq.)s
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo NETEsOs Propios, Porcentaje Fiscales i ) Ramo / Fondo I CEED Total Porcentaje
— devengados Otros recursos de | Total devengado Otros recursos de devengado devengado
Presup! 5 libre disposicién) libre disposicién) & 5
devengados devengados




rcicio Fiscal 2025

&% MORELOS ‘ HACIENDA Trimestre:|  Primero
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
\\\’*\M XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  16/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

. Ryl A i Secretaria de Desarrollo Econémico ] Direccién General del Servicio Nacional de
P”’g’a’,“a E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 7A._Trabajo Depe"qenc'a" A y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Empleo Morelos
ERESRESTS 1,420.20 1,965.85 3,386.0 22.4% = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO R 0.0% _ 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
5 : £ P s f £ E 9 3,386.04
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones + Gasto de capital)
j del p total 22.37%!
Ejercido al trimestre de cierre Gasto i (Gastos de i6n, acciones de cooparticipaci y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos eje::i Hem (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
Ingresos propios, Ingresos propios,
Modalidad del . o Ramo / Fondo Ramo / Fondo (ing; propios, L Porcentaje Recursos Fiscales i Ramo / Fondo (Ing: propios, Total Porcentaje
Fiscales ej Otros recursos de Total ejercido o Otros recursos de o L
presupuesto . N .. devengado ejercidos . A . ejercido ejercido
libre disposicién) libre disposicién)
ejercidos ejercidos
ST 1,349.2 1,965.85 3,315.0 21.9% = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO R 0.0% _ 0.0%
MODIFICADO
) ) . o ) . Gasto Devengado t.otal 3,315.01
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones + Gasto de capital).
j del p total 21.9%
Observaciones
Actividad 1.2: Se rebasd la meta del 1er trimestre. Se incremento la atencion a buscadores de trabajo derivado a la asistencia a diversos eventos en los que ha sido invitado el SNE, mismos que no estaban previstos inicialmente. Por tal motivo incrementd la colocacion.
Actividad 1.3: No se cumplié la meta del ler trimestre. Al momento se continta activo el proceso de seguimiento a la colocacién de las Ferias de Empleo realizadas en el mes de marzo (este proceso dura 60 dias posteriores al evento). El avance registrado puede incrementar una vez concluido dicho proceso.
Actividades 2.2 y 2.3: Se rebasd la meta planteada para el ler trimestre, debido a que para este periodo se aperturaron vacantes que en un inicio se programaron para el 2° trimestre. Se prevé que en los siguientes informes esta situacion se ajuste y se apegue a la planeacién inicial.
Actividad 2.1: No se cumplié la meta, debido a que diversos b iciarios del programa vi a esta actividad se encuentran en proceso de colocacién en el extranjero, mismos que se prevé se reflejen en el mes de abril, atiin cuando su proceso inicié en el mes de marzo. Se prevé que en los siguientes informes esta situacion se ajuste y se apegue a la planeacion
inicial.
Actividad 3.1: Para el ejercicio 2025, el subprograma anteriormente denominado 'C itacion para la Ei ilidad' cambié su nombre a 'Impulso al Bienestar Laboral'. Dicho cambio fue aprobado el 2 de abril de 2025 mediante el oficio FIDECOMP/DG/0242/2025, autorizando su operacién durante el presente ejercicio fiscal. El inicio de operaciones esta programado
para el mes de mayo, con una proyeccién de ejercicio de recursos econémicos en el mes de junio. Se incorpora la meta correspondiente.
Actividades 3.2 y 3.3: Para el actual ejercicio no se aprobaron recursos econémicos para la operacion de los subprograma asociados a la Actividad 3.2 y 3.3 (Capacitacién para el Autoempleo y Fomento al Autoempleo), por lo que no se programan metas para este periodo. Cabe sefialar que estos subprogramas estan sujetos a la aprobacién de recursos y autorizaciéon
operativa en cada ejercicio fiscal.

Elaboré Autorizé

Ing. Mario Aalberto Vargas Cabrera Lic. Andrea Liliana Salgado Hernéndez

C i deP ione i6n Ot i del Servicio Nacional de Empleo Morelos Directora General del Servicio Nacional de Empleo Morelos
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%\W Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  21/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS D O A A
Procuraduria Estatal de la Defensa del
o A Trabajo
. . i Secretaria de Desarrollo Econémico . . o . 8
Progtrar)'\a'\ EO041. Seguridad laboral Ramo: 7A._Trabajo Depen;ldenglao - y Unidad (es) responsable (s):|Direccion General de Inspeccién del Trabajo
RIESUDEESIarios eoLca ] Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el
A S 8.8. Proteger los derechos laborales y
sostenido, inclusivo vy promoyer U CHEme 2 TElee sgguro y Ejes transversales: No disponible
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: protegido para todos los trabajadores,
) o — p’roductivo 7 & ) incluidos los trabajadores migrantes, en
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible trabajo decente para particular las mujeres mlgrantes y las
I personas con empleos precarios
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en o
Finalidad: |3. Desarrollo Econémico Funcién: General v Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales 14. Conciliacion laboral
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
:::: ::I‘it:l Prog ion de metas tri les 2025
Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel . Oble;l‘VOS ’ Tipo -Dimensién-Sentido de Ar;lgr;l:’«;cl:"rv;pl‘l’r:\;e:;;’:el
(Eestmeniiiaatival Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: € v i g a
L 2do. 3er. 0jo: Cumplimiento menor
sl 2024 | 2025 |er. Trim | T o 4to. Trim Absoluto | Relativo al 70%
itk itk Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
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Ramo:

DAT

7A._Trabajo

DEL PROGRAMA

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Procuraduria Estatal de la Defensa del
Trabajo
Direccién General de Inspeccién del Trabajo

[FTESIPESIEIeE entidad del Trabajo Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
0% 0% 0% 0%
. " Se refiere al porcentaje de la poblacién|(Numero de trabajadores asegurados al IMSS /' L. L
. Contribuir a la generacién de empleo . ; ) P . . Estratégico-Eficacia-
Fin N N 1 Tasa de empleo Formal econémicamente activada ocupada y|Poblacién econdmicamente activada ocupada y Porcentaje . 39.2 39.3
de calidad y con equidad . . . o Ascendente-Trienal
asalariada que esta asegurada en el IMSS  |asalariada) *100
Mide la proporcién de conflictos laborales|, "
. " . (Numero de conflictos laborales resueltos!
Trabajadores y patrones resuelven las . . resueltos mediante laudos, resoluciones, ) . 0% 0% 0% 100%
. . Porcentaje de conflictos . .. lresueltos mediante laudos, resoluciones, . N
N controversias de caracter laboral, que convenios dentro y fuera de juicio, X L I A Estratégico-Eficacia- .
Propésito . |laborales resueltos en los| .~ . e convenios dentro y fuera de juicio, ratificaciones Posicién 4to. 4to. Sin avance programado
se presentan en centros de trabajo|, Lo ratificaciones de renuncia y desistimientos . L . Descendente-Anual
. drganos jurisdiccionales Lo " de renunucia y desistimientos / Total de conflictos!
establecidos en el Estado de Morelos con relacién a los conflictos laborales PN
laborales presentados) * 100
presentados
Representa la  proporcion de las, 100% 100% 100% 100%
Las y los trabajadores en conflicto . — conciliaciones personales realizadas con|(Numero de conciliaciones personales realizadas . -
o . ... |Porcentaje de conciliaciones L, o L ) ) . Gestion-Eficacia-Ascendente- o
Comp 1 con repr juridica . relacion al total de conciliaciones|/Total de conciliaciones requeridas por quejas Porcentaje R 554 100% 334 100% Verde
personales realizadas ) ) . Trimestral
otorgada requeridas derivado de las quejas que|presentadas) *100
inician los trabajadores
Representa la proporcion de las y los 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de las y los|trabajadores con patrocinio otorgado en|, . -
Otorgar patrocinio juridico a las y los|trabajadores con patrocinio|juicio laboral ante las autoridades laborales! (Numero - de trabajadores que recibieron Gestion-Eficacia-Ascendente:
Actividad 1.3 g P ) v ! — P / ) patrocinio juridico laboral/ Total de trabajadores! Porcentaje R 163 100% 29 100% Verde
trabajadores otorgado en juicio laboral ante|con relacion al total de las vy los - L Trimestral
. . L L que solicitaron patrocinio juridico laboral) *100
las autoridades laborales trabajadores que solicitaron patrocinio en|
juicio laboral
Representa la roporcion  de  los
. . P R P p. . |(Ndmero de trabajadores que resolvieron su 100% 100% 100% 100%
" . Porcentaje de trabajadores que|trabajadores que resolvieron su conflicto! ) X X . o
- Atencion de quejas presentadas por las . . . X .. _Jconflicto laboral mediante convenio fuera de! . Gestion-Eficacia-Ascendente- "
Actividad 1.2 . resolvieron su conflicto laboral{laboral mediante convenio fuera de juicio|. . X R Porcentaje R 238 100% 222 100% Verde
y los trabajadores " L . . juicio y/o renuncia/ Total de trabajadores en Trimestral
mediante una queja interpuesta |y/o renuncia con relacién al total de! .
. " conflicto laboral) ¥100
trabajadores en conflicto laboral
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Programa

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Procuraduria Estatal de la Defensa del
Trabajo

m— EO041. Seguridad laboral Ramo: 7A._Trabajo tidad del Trabai Unidad (es) responsable (s): |Direccion General de Inspeccion del Trabajo
BIESIDREStanos Satea G UELEE]® Tribunal Estatal de Conciliaciéon y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
Actividad 1.1 Representa la  proporcién de los 100% 100% 100% 100%
. . R e . __|(Nimero de trabajadores que recibieron
. o Porcentaje de trabajadores que|trabajadores que recibieron asistencia| . o " L. S
Otorgar asistencia juridica a las y los| . o . . . _|asistencia juridica de forma presencial / Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente-
f X reciben asistencia juridica de|juridica de forma presencial con relacion X o R o Porcentaje - 10,446 | 100% 1471 100% Verde
trabajadores de forma presencial . A L trabajadores que solicitaron asistencia juridica) Trimestral
forma presencial al total de trabajadores que solicitaron| 100
asistencia juridica
100% 100% 100% 100%
Porcentaje de inspecciones| . . . . . -
lizad G | On-Efi -A - 1
Comp 2 P : T ? los centros realizadas en los centros de Miden los ceA:nAtros de trabajo que curvaIen A(Numeer de inspecciones a realizadas/Total de ParaaitEe Gestion lc.ama scendente: 103 00% 29 116% Verde
de trabajo, de competencia estatal. trabajo con las condiciones generales de trabajo  |inspecciones programadas) *100 Trimestral (100)
100% 100% 100% 100%
o . . . . Mide la proporcién de permisos de trabajo| (Ndmero de permisos de trabajo y/o comunicados
Expedicién de permisos y comunicados|Porcentaje de permisos de N . o . -
- . K y /o comunicados expedidos a menores defa menores de entre 15 y 17 afios de edad, . Gestion-Eficacia-Ascendente- 100% o
Actividad 2.4|de trabajo a menores de entre 15 y 17|trabajo otorgados a menores de o ) . . 5 Porcentaje R 8 2 100% Verde
o o . entre 15 y 17 afios con relacién a los|expedidos /Total de permisos y/o comunicados Trimestral (5)
afos edad entre 15y 17 afios afios . . L .
permisos y/o comunicados solicitados. solicitados)
. - Mide la proporcion de capacitaciéon vy 2% 8% 23% 67%
— . Porcentaje de capacitaciones y . . - .
Capacitacién y asesorias otorgadas a . N asesorias otorgadas a empleadores y|(Numero de capacitaciones y asesorias otorgadas e
P asesorias proporcionadas en - B . . Gestion-Eficacia-Ascendente- 100%(30 .
A 2.3|los pleadores y dores acerca . L empleadores respecto de las obligaciones|/ Total de asesorias y capacitaciones programadas Porcentaje R 842 39 78% Naranja
de las obligaciones laborales materia de obligaciones laborales con relacién a las asesorias|y/o requeridas)*100 Trimestral 0
8 laborales X K q 5 25 70 200
programadas y/o requeridas
Porcentaje  de ejas
. ) 'qu g v Mide la proporcion de las quejas y 100% 100% 100% 100%
" . . denuncias atendidas por X X X . . . "
Atencién a las quejas y denuncias en resuntas  violaciones a I denuncias atendidas en materia de|(Numero de quejas y denuncias atendidas en Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2|materia de condiciones generales de P L condiciones generales de trabajo con materia de condiciones generales de trabajo / Porcentaje R 112 100% 35 100% Verde
. normatividad laboral en los . . . . . Trimestral
trabajo . relacién al total de quejas y denuncias|Total de quejas y denuncias presentadas) *100 (100)
centros de trabajo de| ~ "
N recibidas
competencia local
100% 100% 100% 100%
Inspecciones a los centros de trabajo|Porcentaje visitas de inspeccion|Mide la propocion de inspecciones a los|, . . . . -
- - R ) . _._|(Numero de inspecciones a los centros de trabajo . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1|para que cumplan con las condiciones|a los centros de trabajo|centros de trabajo realizadas con relacién . . . Porcentaje R 103 29 100% Verde
. . 5 N . realizadas /Total de inspecciones ) *100 Trimestral o
generales de trabajo realizadas al total de inspecciones requeridas 100%
(59)
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Programa

E041. Seguridad laboral

Ramo:

7A._Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Procuraduria Estatal de la Defensa del
Trabajo
Direccién General de Inspeccién del Trabajo

presupuestario: entidad del Trabajo Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
0% 1% 1% 1%
Porcentaje de juicios WGk (B prepersin ¢ [uEes earElies (Numero de juicios concluidos a través de laudo / Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 Juicios laborales luid ]J ) : mediante laudo con relacién a los juicios . AJ X Porcentaje R 709 5% 190 85% Rojo
[e s a través de laudos. i Total de juicios activos) * 100 Trimestral
activos 143 286 430 574
100% 100% 100% 100%
" - .| Porcentaje de emplazamientos|Mide la proporciéon de huelgas laborales|, L. .
| { | N huel; [ Total -Efi -A -
Actividad 3.3 ce ebracmn‘ de arregf ?s conct IBIOTIOS a huelga concluidos mediante estalladas con relacion a las huelgas( mero de huelgas emplazadas / Total de Porcentaje Gestion lc.ama scendente 0 100% 0 100% Verde
en los conflictos colectivos de trabajo - ) huelgas estalladas) * 100 Trimestral
arreglo conciliatorio emplazadas
0 0 0 0
Mide la proporcion de juicios laborales|, . . . 0% 0.5% 0.8% 1.0%
. (Juicios laborales consumados por convenio o .57 .67 0%
. . consumados dentro de juicio respecto a - . .
Conclusion de juicios por convenio Porcentaje de conflictos los juicios activos de los Trabajadores al dentro de juicio de los Trabajadores al Servicios Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2 - ) P laborales concluidos dentro de J_ 3 _J_ ) del Estado y sus Municipios / Total de juicios! Porcentaje R 377 377 66 85% Rojo
dentro de juicio iuicio Servicios del Estado y sus Municipios con activos) x 100 Trimestral
) relacion a los convenios y renuncias 133 266 399 531
solicitadas
Mide la proporcién de convenios vy|, . . 100% 100% 100% 100%
. -~ _"|(Ndmero de convenios y renuncias celebradas
. . renuncias celebradas fuera de juicio S . S . -
Celebracién de convenios fuera de Porcentaje de convenios derivados de la terminacion de la relacién fuera de juicio derivados de la terminacién de la Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1| e . . renuncias celebradas fuera de . . relacién laboral de los Trabajadores al Servicios Porcentaje Trimestral 2,459 2,459 211 80% Verde
juicio y ratificacién de renuncia iuicio laboral de los Trabajadores al Servicios del del Estado y sus Municipios/ Total de convenios
J Estado y sus Municipios con relacién a los . ¥ . P ¥ 774 1548 2322 3095
. . s renuncias solicitadas)*100
convenios y renuncias solicitadas
Juici individual d baj ?zr'cégtajle je jmt:k')s R ] je de juici 13% | 25% 3:7% >0%
cios ini ales e trabajo|in ales e trabajo|Representa el porcentaje de cios
et . fnavidu . Jojincivi ‘u ! . p ) B . 4 . . (Ndmero de juicios individuales de trabajo Gestidn-Eficacia-Ascendente-
concluidos en las Juntas Especiales de lajconcluidos en las Juntas|individuales de trabajo concluidos en 3 T . R )
Componente 4 e . . .  |concluidos / Total de juicios individuales de: Porcentaje Trimestral 2.80% 5% 296 1% Amarillo
Local de Conciliacion y Arbitraje del|Especiales de la Local de|comparacion con el total de juicios ) .
e s L . trabajo registrados) *100
Estado de Morelos Conciliacién y Arbitraje del|registrados.
Estado de Morelos




Ejercicio Fiscal 2025

E—'IM\E MORELOS HACIENDA Trimestre: Primero
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
@% XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:)  21/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Procuraduria Estatal de la Defensa del
. . Trabajo
. ; i Secretaria de Desarrollo Econémico ; . - ) )
ng:ama_ E041. Seguridad laboral Ramo: 7A._Trabajo Depenflgnglao e y Unidad (es) responsable (s): | Direccién General de Inspecci6n del Trabajo
BIESIDREStanos Satea G UELEE]® Tribunal Estatal de Conciliaciéon y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
30% 30% 30% 30%
P . -
Celebracién de audiencias dentro los cgll;:cl::tda;esdenf; audiencias Mide la proporcion de audiencias|(Nimero de audiencias celebradas/ Total de| Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.2| ~ . . L celebradas con relacién a las audiencias|audiencias requeridas en los juicios individuales Porcentaje Trimestral 34% 30% 2652 29% Verde
Juicios Individuales de trabajo. de los Juicios individuales de . .
R requeridas. de trabajo) *100
trabajo.
50% 50% 50% 50%
P . il .
Realizacién de diligencias en el drea de :;E::;:J:en eldéerea ddel ;gci:::'?: Mide la proporcién de las diligencias|(Nimero de diligencias actuariales Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 |actuaria en los Juicios Individuales de . . actuariales realizadas sobre las diligencias|realizadas/Total de diligencias  actuariales Porcentaje Trimestral 69.6% 50% 7384 90% Naranja
. en los Juicios Individuales de ) N
Trabajo. ) requeridas. requeridas ) *100
Trabajo.
. . . Porcer.ltaje & . confl@os Mide la proporcion conflictos colectivos|, . . . 3% 5% 8% 10%
Conflictos  colectivos de  trabajo/colectivos de trabajo concluidos . . ) R (Numero de conflictos colectivos de trabajo . -
. ..., |colectivos de trabajo concluidos mediante ) N L Gestion-Eficacia-Ascendente-
concluidos en la Junta Local en la Junta Local de Conciliacién e L, concluidos mediante laudos y conciliaciones / . - )
Componente 5 e o . laudos y conciliaciones en relacién al total R . . Porcentaje Trimestral 11.76% | 10.4% 3 5% Naranja
Conciliacién y Arbitraje del Estado dely Arbitraje del Estado de . . . |Total de conflictos colectivos de trabajo
X de los conflictos colectivos de trabajo .
Morelos. Morelos mediante laudos y| registrados) * 100 2 4 6 8
e registrados.
conciliaciones
1% 3% 4% 5%
. . i .
" " . Porcentaje de conflictos! Mlde.la propor_uon con !ctos colectivos de (Ndmero de conflictos conflictos colectivos de Gestion-Eficacia-Ascendente-
. Conclusiéon de conflictos colectivos de R . X trabajo concluidos mediante laudos con; . X R . R .
Actividad 5.2 . . o colectivos de trabajo concluidos ) . trabajo concluidos mediante laudo / Total de Porcentaje Trimestral 1.21% 5.1% 0 0% Rojo
trabajo mediante la emision de laudos. . L, relacion al total de los conflictos N . . .
mediante la emision de laudos . X X conflictos colectivos de trabajo registrados )*100
colectivos de trabajo registrados. 1 2 3 4
1.2% 2.5% 3.8% 5.1%
. . |Mide la proporcion de los conflictos|, " . .
. . Porcentaje de convenios, . . X ~|(Nimero de conflictos colectivos de trabajo . -
" Realizacion de convenios en . . colectivos de trabajo concluidos por medio! ) ) . . Gestidn-Eficacia-Ascendente- )
Actividad 5.1 . . . realizados en los conflictos . -, concluidos por medio de convenios / Total de Porcentaje . 10.58% | 5.1% 3 5% Naranja
conflictos colectivos de trabajo. R R de convenios con relacién al total de . . . Trimestral
colectivos de trabajo. R X . X conflictos colectivos registrados) *100
conflictos colectivos de trabajo registrados. 1 2 3 4
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Procuraduria Estatal de la Defensa del

MORELOS | HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 21/04/2025

Trabajo

Direccién General de Inspeccién del Trabajo

Progtrama- E041. Seguridad laboral Ramo: 7A._Trabajo tidad del Trabaj
presupuestario: entida €l ajo Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de ) de fe y apor fed ) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federall
Recuros Federales Recuros Federales T (e"::zzsiq:etear:;;s Recuros Federales & q
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) (Etiquetados) tros Recursos ) Recursos Fiscales . d (Etiquetados) dis ecursos Presupuesto
FE—— autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total autorizado iquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros total
G disposicién) Ramo / Fondo recursos de libre disposicion)
PRESUPUESTO
. 2,166.21 -
AUTORIZADO 62,166.21 62,166
PRESUPUESTO
136.1. 76,136.18 -
MODIFICADO 76/136.18
Gasto autorizado total
76,136.18
(Gasto corriente (Gastos de op ) de f coparticipaci y apor federales))+ Gasto de capital) g
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op on, de fe copartici y apor jerales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) devengados (Eti dos) d d (ing; propios, Porcentaje Recursos Fiscales devengados (Etiquetados) devengados Om?s R oanetess Total Porcentaje
e —— ——. Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursos de Total devengado " o " " i do) Ramo / Fondo propios, Otros recursos de | | " " o
libre disposicién) = Ramo / Fondo libre disposicion) devengados = =
PRESUPUESTO
- 0. - 0.
AUTORIZADO s e
::(E)sl;::éif: 10,980.93 10,980.9 14.4% - 0.0%
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DATOS DEL PROGRAMA
Procuraduria Estatal de la Defensa del
Programa i ' Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y Trabajo
res o EO041. Seguridad laboral Ramo: 7A._Trabajo entidad del Trabaio Unidad (es) responsable (s):|Direccion General de Inspeccion del Trabajo
RIESUDEESIarios . ' Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
Gasto Devengado total
) i . - e o 10,980.93
(Gasto corriente y/o de copar y apor federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 14.42%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operaci6n, acci de f coopartici y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Otros Recursos ecuros recerales
Recuros Federales Recuros Federales I —— (No etiquetado) Recuros Federales Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del . L (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos 8! (IR L Porcentaje Recursos Fiscales ejercidos (Etiquetados) ejercidos B 8 Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Otros recursos de Total ejercido L. . propios, Otros recursos de L L
presupuesto Ramo / Fondo Ramo / Fondo ! ) L, devengado ejercidos iquetado) Ramo / Fondo " N e . ejercido ejercido
libre disposicién) libre disposicién) ejercidos
Lo Ramo / Fondo
ejercidos
PRESUPUESTO
- - 0.0% - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
10,799.85 10,799.9 14.2% - 0.0%
MODIFICADO ! !
Gasto Devengado total
q A o o o N 10,799.85
(Gasto corriente y/o de copart y apor federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 14.18%
Observaciones
Actividad 2.3 El seméforo se encuentra en color naranja debido a que es una cantidad mayor al programado, aunque depende de las demandas que se presenten de acuerdo a lo informado por la DGIT
Los resultados que se presentan en el Primer Trimestre en el Componente 3 y Actividad 3.2 se derivan del acuerdo de voluntades entre las partes involucradas en los juicios laborales de acuerdo a lo informado por el TECyA .
Actividad 4.1 : Respecto a la celebracion de audiencias dentro de los juicios individuales de trabajo, se tuvo un aumento en razén que durante el mes de enero de 2025, se implementd el operativo de notificacion agil, impulsando las diligencias actuariales como parte de las acciones realizadas para el abatimiento de rezago en las Juntas Especiales.
Actividad 5: Respecto a la conclusidn de conflictos colectivos de trabajo mediante la emision de laudos y convenios, se tuvo un aumento en virtud que dichos actos juridicos se encuentran sujetos a la voluntad de las partes.
Actividad 5.2: Respecto a la conclusion de conflictos colectivos de trabajo mediante la emision de laudos, se informa que no se llegé a la meta, derivado a que los expedientes se encuentran en diversas etapas procesales anteriores a su resolucién (laudo).
Actividad 5.1: Respecto al porcentaje de convenios realizados en los conflictos colectivos de trabajo el mismo fue superior al sefialado para el cuarto trimestre, toda vez que la celebracion de los mismos, estd sujeto a la voluntad de las partes que intervienen en cada juicio, ello ante la constante incentivacion por parte de esta Junta de optar por la conciliacién en los Juicios.

Elaboré Autorizé

M. en. D. ANA SAMANTHA DAVIS SANCHEZ
COORDINADORA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

C.P. SARA ZAVALA ARZOLA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
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Trimestre: Primero
XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:l 15/04/2025 |

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
e f —— q M i Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Fideicomiso Parque Cientifico
Programal pos; Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: 7._Econémia EEEIEEERG i v Unidad (es) responsable (s): ! /
presupuestario: entidad Trabajo Tecnol6gico Morelos
ALINEACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
j égico: No di: ibl, B No di ibl; q e 9 o
Eje estratégico: o disponible Bicoiens 0 disponible 9.5. Aumentar la investigacion cientifica y
mejorar la capacidad tecnolégica de los
sectores industriales de todos los paises,
Objetivo 9: Construir en particular los paises en desarrollo,
‘|‘nfraes(ructuras ) enFre otras cosas fomemandg la Ejes transversales: No disponible
P resilientes, promover la . innovacién y aumentando sustancialmente
Objetivo: . s . Meta: p "
i i . ) industrializacién inclusiva el nimero de personas que trabajan en el
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible y sostenible y fomentar la campo de la investigacién y el desarrollo
innovacién por cada millén de personas, asi como
aumentando los gastos en investigacién y
desarrollo de los sectores publico y
privado para 2030
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 3. Desarrollo Econémico Funcién: 3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacién Subfuncién: iiijgrgvi';zs Caniiees y 140. Desarrollo y vinculacion de cientificos y tecnélogos
0S
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Meta
Linea base Programacion de metas trimestrales 2025
anual i SEMAFORO
Al periodo
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R ObjE:VOS t imensién-Sentido de A’;‘;—;“c:s c"""’"'“ler:;’:"
(R R Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de N Y ::“Yom
- 2do, 3er. Rojo: Cumplimiento menor
mediccn 2024 2025 |er. Trim | 27 3 4to. Trim Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim.
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
13. Contribuir al imient Mide | icion de Morel teria
ontribulr z: CrECMIENto| fjice de Competitividad - Subindice e/ 1ae .a (R . E_ _Dre s en mal E_”a . Metodologia del IMCO (Instituto Mexicano . Estratégico-Eficacia-
Fin ido e inclusivo L innovacion y sofisticacion de los Sistemas s fndice 23 23
P N . =% para la Competitividad) Ascendente-Bianual
Econdmicos de las Entidades Federativas en México
23 0| 0.00% |Sinavance programado
i de i6n Tasa de pi e i .
L L N Mide la proporcion de empresas e instituciones de|(Nimero de empresas e instituciones de . -
P robusto para el y y P PO, P P Tasa Estratégico-Eficacia- .
Propésito o N ~|base cientifica y en cientifica y en 45 45 0 0.0% | Sin avance programado!
Crecimiento de Empresas de base|en Morelos por cada cien mil a q H Ascendente-Anual
. en relacién a la PEA Morelos/PEA/100 mil habitantes)
tecnolégica habitantes de la PEA 45
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e . P, Al - i Secretarfa de Desarrollo Econémico y del 5 Fideicomiso Parque Cientifico
Progran_w R042. Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: 7._Econémia Depenqenclao . y Unidad (es) responsable (s): P a y
presupuestario: entidad Trabajo Tecnol6gico Morelos
instituci Porcentaje  de  servicios  de Nimero de empresas del Parque
P! o ; 2l 8 Muestra la porcion de empresas residentes del (_ o presas q X o 25% 50% 75% 100%
dentro del Parqu ofrecidos a las empresas L L Cientifico 'y Tecnolégico Morelos . Gestion-Eficacia-Ascendente- .

Componente 1 B - o Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos| Porcentaje ) 27 100% 0 0.00% Rojo

Cientifico y Tecnolégico Morelos|e instituciones dentro del Parque respecto a las que se atendieron existentes/ Total de empresas de base Trimestral

vinculadas Cientifico y Tecnolégico Morelos P q tecnoldgica atendidas)*100

Muestra el nimero de acciones para la difusion
del Parque Cientifico y Tecnoldgico Morelos
realizadas en relacién al total de las acciones de|
difusion programadas

Porcentaje de acciones de difusion
realizadas del Parque Cientifico y
Tecnoldgico Morelos

(Ndmero de acciones de difusién L .
Gestion-Eficacia-Ascendente-

realizadas / Total de acciones de Porcentaje Trimestral NA 100% 25% 50% 75% 100% 0 0.00% Rojo

Difusién del Parque Cientifico y

Actividad 1.1, - ologico Morelos

difusion programadas)*100

Realizacion de Acciones para el

" Porcentaje de acciones realizadas|Muestra el numero de acciones para la
fortalecimiento de las empresas e

. . L e . |(Ndmero de acciones vinculadas
para el fortalecimiento de las|vinculacién del Parque Cientifico y Tecnoldgico

Gestion-Eficacia-Ascendente-

ividad 1.2 i en el empresas del Parque Cientifico y|Morelos y sus empresas realizadas en relacion al realizadas/Total de  acciones de; Porcentaje Trimestral NA 100% 25% 50% 75% 100% 0 0.00% Rojo
Parque Cientifico y Tecnolgico| *™P o q ¥ M B P 3 " vinculacién programadas)*100
Morelos Tecnoldgico Morelos total de acciones de vinculacién programadas
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
y/o Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, vy y/o Gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales R::‘:r::is Z’:::; s Recursos Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) o iqu;a 3 (Etiquetados) o
i i Ramo / Fondo Ramo / Fondo tros Recursos 5 Ramo / Fondo tros Recursos
ks Recursos' les (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos} ol Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros Pres:;:lesto
disposicién) recursos de libre disposicién)
T::z::;sgg 13,460.00 2,200.0 15,660.0
PRESUPUESTO . .
MODIFICADO
Gasto autorizado total 15,660.00
(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, y aportaciones Gasto de capital) e
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DATOS DEL PROGRAMA

o ‘ q . B 0 i Secretaria de Desarrollo Econémico y del q Fideicomiso Parque Cientifico
Programal pos, Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos Ramo: 7._Econémia EepemEng ; y Unidad (es) responsable (s): ! /
presupuestario: entidad Trabajo Tecnol6gico Morelos
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cop: y Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos
Ramo / Fondo Ramo / Fondo 0 i iquetado) Ramo / Fondo o i
Modalidad del Recursos Fiscales (hprznGpis, Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fondo CECITE L Total Porcentaje
Otros recursos de Total devengado propios, Otros recursos de
P - . L devengado devengados " . L devengado devengado
libre disposicién) libre disposicién) devengados
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 1,043.00 1,043.0 6.7% = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - 0053 - 0.0%
Gasto Devengado total
o p S N . 1,043.00
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, copar y aportaciones + Gasto de capital)
j del total 6.66%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales 5 et Recursos Federales
[N
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recurs?s (8o e"q:::; :)oe)lercldos (Etiquetados) ejercidos
Modalidad del ) - Ramo / Fondo Ramo / Fondo (eIt - Porcentaje Recursos Fiscales Ry Ramo / Fondo s ecs Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Otros recursos de Total ejercido oo propios, Otros recursos de L L
presupuesto . . L devengado ejercidos . N S L ejercido ejercido
libre disposicién) libre disposicién) ejercidos
ejercidos
(LR - 1,043.00 1,043.0 6.7% - = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) 0.0% ) 00%
‘Gasto Devengado total
9 p P . N 1,043.00
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, copar y aportaciones + Gasto de capital)
j del total 6.7%
Observaciones
NOTA 1: LOS MOTIVOS POR LOS CUALES SE REGISTRO UN DESFASE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMADAS CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE, OBEDECE A QUE EL OBJETIVO DEL FIDEICOMISO, YA SE DIO POR CUMPLIDO; AL NO HABER TERRENO ALGUNO QUE VENDERSE, AUNADO A QUE Y LA FECHA, YA NO SE REALIZAN ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS EMPRESAS INSTALADAS EN EL FIDEICOMISO PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO MORELOS; PROPORCIONAMDOSELES SOLO A LAS EMPRESAS INSTALADAS BIENES Y SERVICIOS, TALES COMO AGUA, LIMPIEZA Y VIGILANCIA. POR LO ANTERIOR EXPUESTO, RESULTA NECESARIO REPROGRAMAR NUEVAS METAS DEL FIDEICOMISO, QUE DEBEN ESTAR ENCAMINADAS CON LA
PROMOCION Y VENTA DE LOS ESPACIOS DE DOS TORRES INMOBILIARIAS QUE PERTENECEN AL FIDEICOMISO, PARA INICIAR EL PROCESO DE EXTINCION DEL FIDEICOMISO.
NOTA 2: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS PROPIOS AUTORIZADOS POR EL COMITE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, ES POR LA CANTIDAD DE $15,659,925.72; CONSIDERANDO LA CANTIDAD $2,2000,000.00 QUE CORRESPONDE AL REMANENTE DE EJERCICIOS DE ANOS ANTERIORES.

Elaboré Autorizé

GUILLERMO ARRIETA PALACIOS JUAN JORGE CAMARASA PEREZ
ASESOR DE CONTRO INTERNO Y ADMINISTRACION SECRETARIO TECNICO DEL FIDEICOMISO PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO MORELOS
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Prograr'na F043. Flldglcomlso Ejecut!\{o del Fondo de N e Depenqenuao Secretaria de Desarrollvo Econémico y del TS (C5) espaeEt ) Fudeuco_m_us_o Ejecutivo de! Fondo de
presupuestario:| Competitividad y Promocién del Empleo - entidad Trabajo Competitividad y Promocién del Empleo
o)
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
. P No di ibl X No di ibl Objetivo 8: Promover el 8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno y
Eje estratégico: 2iOISPONIDE Programa: IO ISPONIDE crecimiento econémico productivo y garantizar un trabajo
sostenido, inclusivo y decente para todos los hombres y Ejes transversales: No disponible
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: mujeres, incluidos los jovenes y las
) ) . ) pleno y productivo y el personas con discapacidad, y laigualdad
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible trabajo decente para de remuneracion por trabajo de igual
todos valor
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, 3.1.1 Asuntos Econémicos y
Finalidad: | 3. Desarrollo Econémico Funcién:|Comerciales y Laborales en Subfuncién: e 108. Sectores econdémicos competitivos
General
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea base Metal de metas 2025
anua Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Objell;:lvos a Tipo -Dimensién-Sentido de A';‘;’;:"; c‘:"";"'::“:;’;"o’:e'
([Resien MEeEC) Nombre del indi inicion del indi Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: 7 i i
o 2do. 3er. 0jo: Cumplimiento menor
il A 2024 2025 | ter. Trim ’ ° 4to. Trim | Absoluto | Relativo al70%
Trim. Trim. o oy
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
. & Co.ntrlbulr 'al .:reclnjlento indice de Competitividad del . Estratégico-Eficacia-
Fin econdémico sostenido e inclusivo Porcentaje N
Estado de Morelos Ascendente-Trienal
Mide la cantidad de recursos financieros N
. N . N (Recursos  financieros otorgados en
Porcentaje recursos financiero: en y s T
t d bsid de programas y/o proyectos en relacién SHIES &b pregIEy Estratégico-Eficacia
otorgados en subsidios Yy . - - . .
financiamiento de programas|al total de recursos aprobados en v/o proyectos/Tt.)t.al qe e Porcentaje Ascendente-Trimestral 100%) 100% 100% 100% Sin avances registrados
L L aprobados en subsidios y financiamiento!
y/o proyectos y financ de progi d tos)*100
Las unidades econdmicas publicas y/o proyectos e programas y/o proyectos)
y privadas tienen idi y
100% 11.75
posit iami para el 100%
de programas y proyectos que Mide la proporcion de programas y/o (Numero de programas y/o proyectos de mdp
empleos P . proyectos de inversion ejecutados por las inversion ejecutados por las unidades
P y Porcentaje de programas y/o, . o e P o a
3 Y publicas y pr econdémicas publicas y privadas/Total - -
proyectos de inversion s . s . Estratégico-Eficacia- . X
N | " len relacién al total programas y/o programas y/o proyectos de inversion|Porcentaje N 100% 100% 100%: 100%: Sin avances registrados
por las g A2 i N aa Ascendente-Trimestral
L o N y de pi para aprobados para su ejecucién por las;
econémicas publicas y privadas 5 . B . P L R
su  ejecucion por las unidades unidades econdmicas publicas y privadas)
econoémicas publicas y privadas * 100
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DATOS DEL PROGRAMA
Programa|F043. Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de L Dependencia o Secretarfa de Desarrollo Econémico y del . Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de
. g, e Ramo: 7._Economia N . Unidad (es) responsable (s): i g
presupuestario:|Competitividad y Promocién del Empleo amo - entidad Trabajo E)resp ©) Competitividad y Promocién del Empleo
Mide la proporcién de subsidios y/o|(Nimero de subsidios y/o
Porcentaje de y/olfi iami a progl iamil a programas 0% 0% 0% 100%:
- S . . . . . . e -l 100% 4
Companenten] Yy a|y/o proyectos de inversion cor) re!amén y/o .plroyectosl del inversién/Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente- o 100% S A RS
otorgados programas y/o proyectos de|al total de y/o y/o aprobados Anual de 4
inversion aprobados a programas y/o proyectos de|a programas y/o proyectos de inversion)
inversion *100
Mide la proporcién de programas y/o|(Numero de de programas y/o proyectos 100.0% 100.0% 100.0%. 100.0%
» Aprobacion de  programas  y/o Porcentaje de progra.mas Y{o proy??tos de inversion aprobados con|de inversién aprobados/To‘taI .l,ie ‘ Gestion-Eficacia-Ascendente- | 100% 3 ‘ )
Actividad 1.3 N . proyectos de inversién|relacion al total de programas y/o|programas y/o proyectos de inversion Porcentaje ) 100% Sin avances registrados
proyectos de inversion . I . . . Trimestral de3
aprobados. proyectos de inversion dictaminados que|dictaminados que cumplen con las Reglas!
cumplen con las Reglas de Operacion de Operacidn) * 100
Mide la proporcion de programas y/o|(Numero de programas y/o proyectos de 100.0%| 100.0% 100.0% 100.0%
. proyectos de inversion dictaminados con|inversion dictaminados/Total de;
Dictaminacién de programas Porcentaje de programas y/o relacion al total de programas y/o|programas y/o proyectos de inversion Gestion-Eficacia-Ascendente- | 100% 3
- - - 6
Actividad 1.2 N » prog v proyectos de inversion ) . prog! y/olproe! N v/o proy M - Porcentaje . 100% Sin avances registrados
proyectos de inversién . . proyectos de inversién p paraj pr para o Trimestral de3
dictaminados " o e L
financiamiento o subsidio que cumplen|subsidio que cumplen con las reglas de
con las reglas de operacion operacién) * 100
Mide la proporcién del recepcion de|(Numero de programas y/o proyectos de 100.0%| 100.0% 100.0% 100.0%
. Recepcion  de  programas  y|Recepcion de programas . proglra/mas y proyectos de inversion con|inversion reclbldos./TotaI‘/de programas Gestién-Eficacia-Ascendente- | 100% 3 N .
Actividad 1.1 . L . - relacién al total de programas o|y/o proyectos de inversidn presentados . 100% Sin avances registrados
proyectos de inversion proyectos de inversion . ” . o Trimestral de3
preyectos de inversion presentados para|para solicitar subsidio y/o!
solicitar un subsidio o financiami financi 100 Porcentaje
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
y/o Gasto (Gastos de acciones de f copar y aportaciones federales) y/o Gasto de capital

Recuros Federales
(No etiquetado)
Ramo / Fondo

Recuros Federales
(Etiquetados)
Ramo / Fondo

Otros Recursos

Recuros Federales
(No etiquetado)
iquetado)

Recuros Federales
(Etiquetados)
Ramo / Fondo

Otros Recursos

Modalidad del Recursos Fiscales N Recursos Fiscales Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total N "
presupuesto autorizado i N L autorizado recursos de libre total
libre disposicién) N A
disposicién)
PRESUPUESTO
. H 449,464.4 10,104.0 459,568.4
AUTORIZADO 9,235.52 9,235.52 !
PRESUPUESTO . .
MODIFICADO
Gasto autorizado total 468,803.94
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital) e
al de cierre Gasto (Gastos de acciones de f coparticij y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital




Ejercicio Fiscal 2025
Trimestre: Primero

€45 MORELOS | HACIENDA
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
@y e XIl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

FO043. Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de - i Secretaria de Desarrollo Econémico y del A Fidei iso Ejecutivo del Fondo d
Prograr'na P ) o Ramo: 7._Econ6émia Depenc_ienuao . y Unidad (es) responsable (s): \deicomiso Ejecutivo del a ondo de
presupuestario:| Competitividad y Promocién del Empleo - entidad Trabajo Competitividad y Promocién del Empleo
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales O TS (No etiquetado) Recuros Federales
(8 (Ingresos propios, Otros devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo recursos de Ii;re Total Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo propios, Otros recursos Total Porcentaje
presupuesto devengados Ramo / Fondo de libre
devengados Ceveneaccs

BRESURUESTS. 2,267.16 2,267.2 24.5% 41,482.90 41,482.9 9.0%
AUTORIZADO

PRESUPUESTO

MODIFICADO : e ° o0x

Gasto Devengado total 43,750.06

(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

del total 9.33%

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales)
RECuros a
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
] (No eti S : ) ejerci Otros Reu.:rsos _ . ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros. Recursos (Ingresos 4
Modalidad del e = D Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos proplof, Otros Total ejercido Porcentaje Recur'sos.FlscaIes iquetado) Ramo / Fondo proplf)s, Ot'ros re'c'ursos .Tot'al Po.rcer!taje
presupuesto recursos de libre devengado ejercidos Ramo / Fondo. de libre disposicién) ejercido ejercido
disposicion) ejercidos ejercidos
FETEE 2,102.34 - 2,102.3 22.8% 39,809.65 39,809.6 8.7%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO ) . 0.0% . 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total’ 41,911.99

(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

d do del total 8.9%

J]

Observaciones

Nota: El 20% de los ingresos en el Fideicomiso, seran destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocion de la Inversion (FIFODEPI) en cumplimiento al articulo 26 fraccion Il de la Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos.
Nota: El 5% de los ingresos en el Fideicomiso, seran destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocién de la Inversion (FIFODEPI) en cumplimiento a la Ley de J6venes Emprendedores del Estado de Morelos y su Reglamento.

Elaboré Autorizé

Blanca Lidia Cruz Vera Mario Alfonso Chavez Ortega
Asesora de Planeacion e Informe de Gestion Director General
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Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y
Promocién de la Inversion

il:]?li(:ég:sarrollo G e e el _07._Economia Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

No disponible No disponible 8.3. Promover politicas orientadas
al desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la creacién
de empleo decente, el

emprendimiento, la creatividad y la,

Obijetivo 8: Promover el crecimiento
econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y innovacion, y alentar la
productivo y el trabajo decente para oficializacién y el crecimiento de
todos las microempresas y las pequefas
y medianas empresas, entre otras,
cosas mediante el acceso a
servicios financieros.

No disponible

No disponible No disponible

3.1 Asuntos Econdémicos,
Comerciales y Laborales en
General

3.1.1 Asuntos Econémicos y Comerciales
en General

103. Micro, pequefias y medianas empresas productivas y competitivas

3. Desarrollo Econémico

IMCO 2024
Morelos
Promedio
26
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal | L.

Innovacién y
Economia"
22
"Mercado de
Trabajo" 26
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocion de la

Dependencia o

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

il Py Ramo: 07._Economia a Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): A2 e
presupuestario: inversion amo - = Entidad: y g Eo)rese ® Promocién de la Inversién
Mide la proporcién de unidades
econdmicas con fondos| (Ndmero de unidades
. . obtenidos para sujecondmicas que recibieron o
POI‘CE’nt?JE de las urfld'ades fortalecimiento y consolidacién|subsidios/ Total de unidades 54.06 % 54.06 % X
las micro, pequefias y econémicas que recibieron con relacién al total de unidades|econdmicas que  solicitaron (739 de 1367) (739 de 1367) 20% 40% 60% 80% ldel 100.00% Rojo
medianas empresas|subsidios. econémicas que solicitaron|recursos y cu:1plieron con la Diciembre 2024
Propésito L“:t';:':: sf)ondO:"";::"s:: recursos y cumplieron con la normatividad establecida)*100 Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
normatividad establecida
fortalecimiento Y
Mide la proporcion  del|(Monto otorgado en subsidios 357.02% 357.02%
. . .02% .02% .
P:rcen;aje deb -gresupuesto presupuesto total otorgado en: LMlles det pesots)/‘ T:tal e (123,047.81/ | (123,047.81/ 40% 80% | 92.26 de 102,499.91 0.09% S avancde
otorgado en subsidios subsidios a las MiPyMEs s:z:‘;z:;;’wa” orizado - para 34,465.59) | 34,465.59) Rioeramaco
Mide la proporcién de unidades (Num{ercA) ik un;d?dz%es
Porcentaje  de  unidades /econémicas  con  subsidios eio:orglcas/ - iolnd SL:“: dws 66.24 % 66.24 %
econdmicas con  subsidios|otorgados con relacion al total| °-0"82¢0% / Total de unidades (1140/1721) - 20%|  40%  60%  80% 1del 100.00% Rojo
o a2 MIPYME's a B——- & solEuds e e ecclJnlomlcas que presentaron Diciembre 2023 (1140/1721)
través de Apoyos Directos s, solicitudes de
*
Componente 1 al Desarrollo Empresarial y, apoyoFIFODEPI)*100 Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Programas de Fomento|p,contaje del presupuesto de|Mide  la  proporcién  del
otorgados Apoyos Directos al Desarrollo| presupuesto que es otorgado en|(Monto otorgado en subsidios / 363.29% 363.29% Sin avance
Empresarial y Programas de|subsidios con relacién  allTotal del presupuesto! (87,406.18/ (87,406.18/ 15% 30% 92.26 de 60,366.50 0.15% q
Fomento otorgado en| presupuesto autorizado para| autorizado para subsidios)*100 24,059.31) 24,059.31) programado
subsidios subsidios
Mide la  proporcion  de
licitud d de |
Formalizacion de solicitudes|Porcentaje de solicitudes de Z‘:\;;Ia:;e:s € apo::onéfnic:: (Nimero de solicitudes de! 90.40 %
.40 %
. lidad: 1 fi lizad I R fi lizad diant . " N . 90.40 %
Actividad 1.4 validadas  para olorgar apoyo formalizadas para 1a aporbadas y  formalizadas apoyo . ormalizacas m'e'ian € Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1140/1261) i 100% | 100% | 100% | 100% ldel 100.00% Verde
apoyos a las unidades enterga de apoyos a las mediante convenio con relacién convenio/ Total de solicitudes! Diciembre 2023 (1140/1261)
econémicas. unidades econémicas - de apoyo aprobadas)*100
al total de solicitudes de apoyo
aprobadas.
Mide la  proporcion  de
Aprobacién de solicitudes de solicitudes de apoyo de las|(Ndmero de solicitudes de: 73.97%
. d tacion| P taje d licitudes d idad omi bad Total d . e . ; 73.27%
Actividad 1.3 apoyo (con ocumen. acionjrorcentaje de solicitudes dejunidades ?(EOI’\OTYHCGS apQYO aprobadas/  Total  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1261/1721) ° 100% | 100% | 100% | 100% ldel 100.00% Verde
soporte) de las unidades|apoyo aprobadas aprobadas con relacién al total|solicitudes de apoyo Diciembre 2023 (1261/1721)
econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas.
Revision y validacion de M",j? la proporcion de (Nimero de solicitudes de
solicitudes de apoyo (con|Porcentaje de solicitudes de solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100% 100 %
Actividad 1.2 ) poy J_ unidades econdmicas validadas p.y. Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1721/1721) ? 100% | 100% | 100% | 100% ldel 100.00% Verde
documentacién soporte) de|apoyo validadas con  relacion al total de solicitudes de apoyo Diciembre 2023 (1721/1721)
las unidades econdmicas. - N atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
Mide | ion d licitud
L, - \ce la propocion de so IC_I uaes (Nimero de solicitudes de
Recepcién de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de de apoyo de las unidades apoyo atendidas/ Total de! 100% 100 %
Actividad 1.1|apoyo por parte de unidades; ; X econémicas  atendidas  con p.y. Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1721/1721) ? 100% | 100% | 100% | 100% ldel 100.00% Verde
L apoyo atendidas , . solicitudes de apoyo L (1721/1721)
econdémicas. relacién al total de solicitudes Diciembre 2023

de apoyo recibidas

recibidas)*100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocion de la

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

presupuestario: inversion Entidad: Promocién de la Inversién
Mide la proporcién del nimero
Porcentaje  de unidades| de unidades econdmicas que se| .
. ) .| (Nimero de unidades
econdémicas que se/encuentren en contingencia, . o
A ) econdmicas  con subsidios’
CEUEIE @ G, (i, otorgados / Total de unidades: 91.57% 91.57 %
desastre, siniesto o estado  de g‘ ¥ (858/937) : 20%| 40% 60% 80% 0deO 0.00% Rojo
L 5 . . _leconémicas que presentaros - (858/937)
siniestro o estado  delemergencia con  subsidios| Diciembre 2023
e 5 A e A2 solicitud de apoyo al
beid a MIPYME's a emergencia con subsidios|otorgados con relacién al total FIFODEPI)*100
q - través de Financiamiento otorgados de solicitudes de apoyo) P— Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
omponente solidario a Tasas i je estion-Eficacia-Ascendente-Trimestra
Preferenciales otorgados
Mide la  proporcion  del
Porcentaje del presupuesto de|presupuesto que es otorgado en|(Monto otorgado en subsidios / 344.58 % 344.58 % Sin avance
Financiamiento Solidario|subsidios  con relacién  al Total del presupuesto (16,523.42/ | (16,523.42/ 15% 30% 0 de 19,198.26 12.94% q
otorgado en subsidios presupuesto autorizado para| autorizado para subsidios)*100 4,795.28) 4,795.28) programado
subsidios
Mide la  proporcion  de|
licitud d de |
Formalizacion de solicitudes|Porcentaje  de  solicitudes Z‘:\ilsla:eses € apo::onéfnic:: (Nimero de solicitudes de 67.28% 97.28%
. lidad torgar|formalizad. la ent ’ formalizad: diant ) I ) e 858/882 )
Actividad 2.4 validadas para olorgar ormalizacas para fa e.n rega aprobadas y  formalizadas| apoyo . ormalizacas m'e'lan € Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (858/882) (, . /882) 100% 100% 100% 100% 0deO 0.00% Rojo
apoyos a las unidades/de apoyos a las unidades . . _._lconvenio/ Total de solicitudes, - Diciembre
L. L, mediante convenio con relacién Diciembre 2023
econoémicas. econdmicas . de apoyo aprobadas)*100 2023
al total de solicitudes de apoyo
aprobadas
Mide la  proporcion  de
Aprobacion de solicitudes de solicitudes de apoyo de las|(Ndmero de solicitudes de: 04.13%
. d tacion| P taje d licitudes d idad omi bad Total d . ) - . e 94.13 % .
Actividad 2.3 apoyo (con ocumen. acionjrorcentaje de solicitudes dejunidades gFonomlcas ap?Yo aprobadas/  Tota © Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (882/937) . 100% | 100% | 100% | 100% 0deO 0.00% Rojo
soporte) de las unidades|apoyo aprobadas aprobadas con relacion al total|solicitudes de apoyo -~ (882/937)
P L . . Diciembre 2023
econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas.
. s Mid, | i6 d . .
Revision y validacion de IAeA 2 proporcion € (Nimero de solicitudes de!
solicitudes de apoyo (con|Porcentaje de solicitudes de solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100% 100 %
Actividad 2.2 ” poy J4 unidades econdémicas validadas| p,y, Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (937/937) 100% | 100% | 100% | 100% 0de0 0.00% Rojo
documentacion soporte) de|apoyo validadas ) solicitudes de apoyo - (937/937)
. L con relacion al total de ) Diciembre 2023
las unidades econémicas. . . atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
Mid | i6 d . -
" - I_E_! a proporcion < (Numero de solicitudes de
Recepcién de solicitudes de Porcentaie de solicitudes de solicitudes de apoyo de las apoyo atendidas/ Total de 100 % 100 %
Actividad 2.1|apoyo por parte de unidades; ; . unidades econdmicas atendidas| p.yl Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (937/937) ° 100% | 100% | 100% | 100% O0deO 0.00% Rojo
apoyo atendidas solicitudes de apoyo (937/937)

econdmicas.

con relacién al total de
solicitudes de apoyo recibidas

recibidas)*100

Diciembre 2023




3

4% MORELOS | HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocion de la

Ramo:

_07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

presupuestario: inversion Entidad: Promocién de la Inversién
Mide la proporcién del nimero| (Nimero de unidades
de unidades econémicas de|econémicas  col subsidios;
FereniE - G LIRS jovenes emprendedores con oto: ar;‘:)s / Tcutaln de u‘:mid;dles 7109% 71.09 %
econémicas de jévenes con L g‘ ) (209/294) i 20%| 40% 60% 80% 0deO 0.00% Rojo
o subsidios ~ otorgados  con|econémicas que presentaron . (209/294)
subsidios otorgados L - - Diciembre 2023
relacién al total de solicitudes| solicitud de apoyo al
ef a MIPYME's a de apoyo recibidas FIFODEPI)*100
Componente 3 e ci et dozr Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Emprendedor
(IMPULSAJOVEN) otorgados . I
Mide la  proporcion  del
. presupuesto del Fondo Joven -
Porcentaje del presupuesto (Monto otorgado en subsidios / 340.73% 340.73% .
Emprendedor que es otorgado Sin avance
del Fondo Joven Emprendedor en subsidios con relacién al Total del presupuesto (19,118.22/ | (19,118.22/ 10% 20% 0de 22,934.99 0.00% q
otorgado en subsidios . autorizado para subsidios)*100 5,611.00) 5,611.00) RICEIaMaCco
presupuesto autorizado para:
subsidios
Mide la  proporcién  de
P . lici lici |
Formalizacién de solicitudes orcer‘taje de  solicitudes SO.ICItUdeS de apoyo d,e . s (Numero de solicitudes de
validadas ara otorgar formalizadas para la entrega|unidades econdmicas apovo formalizadas mediante 96.31% 96.31%
Actividad 3.4 P R 8 de apoyos a las unidades|aprobadas y  formalizadas PoY! . . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (209/217) i 100% | 100% | 100% | 100% 0deO 0.00% Rojo
apoyos a las unidades L, L, ) . ., _|convenio/ Total de solicitudes . (209/217)
econémicas econémicas (jovenes|mediante convenio con relacion de apoyo aprobadas)*100 Diciembre 2023
: emprendedores) al total de solicitudes de apoyo. poyo ap
aprobadas
Mide la  proporcion  de
A b e o ot IS 900 e il o kar e -
Actividad 3.3 poy R apoyo aprobadas  (jévenes: . p‘y‘ P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (217/294) o 100% | 100% | 100% | 100% 0deO 0.00% Rojo
soporte) de las unidades! aprobadas con relacién al total|solicitudes de apoyo - (217/294)
L emprendedo-res) o ) Diciembre 2023
econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100
validadas
Midi I i6 d
Revision y validacion de . - |'e' a  proporcion © (Nimero de solicitudes de!
solicitudes de apoyo (con Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de 100 % 100 %
Actividad 3.2 ) POy apoyo validadas  (jévenes|unidades econémicas validadas p.yl Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (294/294) 100% 100% 100% 100% 0deO 0.00% Rojo
documentacion soporte) de! ) solicitudes de apoyo - (294/294)
R i emprendedores) con relacién al total de ) Diciembre 2023
las unidades econdmicas. - N atendidas)*100
solicitudes de apoyo atendidas
Mide la  proporcion  de|, -
Recepcién de solicitudes de|Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las! faNl(j)n:)emateiedid::/hm;:teasl jz 100 % 100 %
Actividad 3.1|apoyo por parte de unidades|apoyo atendidas (jévenes|unidades econdmicas atendidas p.y. Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (294/294) ? 100% | 100% | 100% | 100% O0deO 0.00% Rojo
L . solicitudes de apoyo - (294/294)
econémicas. emprendedores) con relacion al total de Diciembre 2023

solicitudes de apoyo recibidas

recibidas)*100




e

F090. Desarrollo empresarial y promocién de | . i B J_— . . Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial
Programa FO90 o SEENIEID CIESENEY [ARiee de 07._Economia Depen(‘ienc.lau Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): GeEe .,So SReg es.? oo presarialy
presupuestario: inversion - = Entidad: Promocién de la Inversién

#5495 MORELOS

LA TERAA QUE NOS UNE

 HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Otros Recursos (Ingresos fedetale=l(Ely TH) | (el LIRS
Modalidad del Recursos Federales (No Recursos Federales N 8! © Recursos Federales (No (Ingresos propios, Otros
Recursos fiscales . ) propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales . . Presupuesto total
presupuesto etiquetado) (Etiquetados) disposicion) etiquetado) recursos  de libre
P Ramo 33 Fondo Il disposicién)
PRESUPUESTO 114,770.98 114,770.98 :
AUTORIZADO
PRESUPUESTO _ _
MODIFICADO
Presupuesto total
) ) . - P ) 114,770.98
(Gasto corriente (Gastos de operacién, de coparticip y apor federales))+ Gasto de capital)

Federales (Eti d Otros Recursos
ot R I devengados I ios, Oti
Modalidad del Recursos fiscales Recursos Federales (No Recursos Federales mf e ngre.sos Total Porcentaje Recursos fiscales | Recursos Federall (N e ssslerokics, .ros Total Porcentaje
. ) o N o N propios, Otros recursos de libre o , o . B L o recursos  de libre
presupuesto (Eti g devengado devengado
disposicién) devengados Ramo 33 Fondo | disposicion)
devengados
PRESUPUESTO
. 92.26 X - I
AUTORIZADO 92.26 0.08% 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 0.0% : 0.0%
Gasto Devengado total 92.26
(Gasto corriente y/o acci de f copartici y apor federales)) + Gasto de capital) :
d gado del presup total 0.08%
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

Programa F090. Desarrollo empresarial y promocién de la

_07._Economia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Promocion de la Inversién

oo Az Ramo: A
presupuestario: inversion Entidad:
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de f coparticip y aport: federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales (Etiquetados)
ejercidos Otros Recursos
Ot Recursos Ingresos
Modalidad del Recursos fiscales ejercidos Recursos  Federales  (No| Recursos Federal r::oios Otro: recursoi di libre| Total ejercido Porcentaje Recursos fiscales | Recursos deral (No| (Ingresos propios, Otros|  Total Porcentaje
presupuesto 4 etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos :is F:asic’i 6n) ejercidos J ejercido ejercidos etiquetado) ejercidos recursos de libre, ejercido ejercido
o L Ramo 33 Fondo | disposicién) ejercidos
':LE:;:;;SJ: 92.26 92.26 0.08% 0.0%
PRESUPUESTO _ 0.0% 0.0%
MODIFICADO ) :
Gasto Ejercido total 92.26
(Gasto corriente y/o de f coparticipaci y apor federales))+ Gasto de capital) -
Porcentaje ejercido del presupuesto total 0.08%

Observaciones en cuanto a las metas progr

y/o el presup

mes de abril 2025. Ello se puede visualizar en el propésito; en los componentes 1, 2y 3; y en las actividades.

Respecto a la meta programada para el primer trimestre no se lograron los avances 6ptimos, derivado de las gestiones administrativas requeridas para la planeacién de programas y proyectos a trabajar durante el ejercicio 2025, cuyas convocatorias seran publicadas a partir del

L.C. Mariana Garcia Herrera

Asesor en Contabilidad y Finanzas

L.I. Javier Sotelo Palazuelos
Asesor Coordinador Administrativo y de Planeacidn Estratégica

L.A. Carlos Ignacio Iturbe Rivera
Director General del FIFODEPI
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero

Fecha: |

Programa . P . Aot Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y Unii _|Instituto Morelense para el Financiamiento del
3 b g a 5 q nidad (es) responsable (s): p
e e E045. Financiamiento al sector productivo del Estado Ramo: 7._Econémia entidad del Trabajo (es) resp )| sector Productivo
ALINEACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el
L P 8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno y
cr N - §
sostenido, inclusivo [PREREED Y G (U el def:ente Ejes transversales: No disponible
P " . para todos los hombres y mujeres,
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: H . .
. incluidos los jovenes y las personas con
[ 3 [eElEe g ¢ discapacidad y la igualdad de
N . . S No disponibl ji o y g
Objetivo: No disponible Objetivo: o disponible e GEeE  (re remuneracion por trabajo de igual valor
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
e - Fon 3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en .. 13.1.1 Asuntos Econémicos y .
Finalidad: |3. Desarrollo Econémico Funcién: General Subfuncién: Comerciales en General 103. Micro, y pi pr y
ADO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea Meta on P
de metas (Verde: Cumplimiento del
base anual 9
Al periodo 100-80% y menor o igual a
120%
Nivel . 0"":"“ o Tipo -Dimension-Sentido de "'1‘;_"1"',‘;“":"":":“'”"'
(s RaE) Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de 70%y mayor a 120%
dicién P 25 Rojo: Cumplimiento menor
medic 2024 | 2025 | ter.Trim | o e 4to. Trim | Absoluto Relativo al 70%
rim- rim- Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir  al  incremento  de la Relacién de 88 indicadores agrupados en
productividad y competitividad de las. subsectores (derecho, medio ambiente, sociedad,
q o P o .
Fin unidades econ_émlcas de los mnrelensfs, fndice de Competitividad macroeconomia, sistema p.olmco, merc.ado de Mco i Z 16% 16%
para  consolidar su  permanencia, factores, precursores, Gobierno, relaciones e Ascendente-Trienal
crecimiento y coadyuvar a la generacién innovacion y sofisticacién de los sectores
y/o conservacion de empleos dignos. econémicos)
. ; . e
porcentaje  de  unidades| 3¢ €l nimero de unidades ; apoyadas o 56% | 54% 12%  26%  4.0% 5.4%
B N con respecto con / Unidades Estratégico-Eficacia-
econémicas financiadas por|” N N N 1151 1.4% Verde
el nimero de Unidades en el Estado en el Estado, sin acceso a -Anual
. acceso a financiamiento financiamiento(82,103)) * 100 4,593 4,450 996 2142 3309 4450
Propésito las unidades acceden 3 &l de Gl MUITIAE G2 LT 128 G 0 antovac;asl (hikEsks  Gedmies CpEtes G eotratéaien Efcacin 107% | 100% 22.4%| 48.13%| 74.36%|  100.00%
fuentes de v " con [CPEED €2 iamiento / Unidades en Porcentaje strategico-ticacia 1151 25.87% Verde
competitivos. cumplieron con las Reglas de unidades que el afio) * 100 Ascendente-Anual
Operacién. con las Reglas de Operacion 4,593 4,450 996 2142 3309 4450
Porcentaje  de  inversidny e el monto anual otorgado en créditos respecto) (Monto otorgado en créditos a unidades . ) 104% | 100% 137%| a15%| 73.1%  100.0%
otorgada en créditos ! . Estratégico-Eficacia-
N P del monto total p anual para todos / Monto p en el Porcentaje 49059 21.33%
unidades  econémicas  del de crédit o) *100 Ascendente-Anual 260,510 | 230,000
Estado. programas de credito. ane y " 31550, 95450| 168150/ 230000
(miles) | (miles)
Porcentaje  de la de unidades con 110% | 100% el e snad e
Créditos a tasas preferenciales para la con € G 8 D MREEEEEE e o Wtk Seminies e o : ’ : ’
” € @l otorgado a tasas preferenciales|para la formalizacion de las micro y pequefias|,. . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
C 1 de las micro y o P ° otorgado / Total de Porcentaje - 1100 26.02% Verde
para la formalizacién de las|empresas de mujeres y hombres con| > Trimestral
(BN Gl micro y pequefias empresas delrelacidn al total de unidades economicas| " 20es Econémicas programadas) * 100
o ¥ ped o 4409 | 4228 963 | 2058 | 3153 | 4228
mujeres y hombres morelenses | programadas




MORELOS

HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025
Trimestre:

Primero

Fecha:

Programa; . d - Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y . _|Instituto Morelense para el Financiamiento del
o . “|E045. Fir 1to al sector pr del Estado Ramo: 7._Econémia entidad del Trabajo Unidad (es) responsable (s): Sector Productivo
Integracién de expedientes para la|Porcentaje de solicitudes de| o . 110% | 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%;
o o . i Mide la proporcién de solicitudes aprobadas con
formalizacion y validacion de solicitudes|financiamiento aprobadas para| " o o . . IR
. . - I . relacién al total de solicitudes recibidas para la|(Numero solicitudes aprobadas/ Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2|aprobadas de las micro y pequefias|la formalizacion de las micro y. o . - o . Porcentaje N 1100 114.23% Verde
empresas  de  mujeres hombres|pequefias empresas de mujeres| OMalizacion de las micro y pequefias empresas de|solicitudes formalizadas) *100 Trimestral
P g v ped P €S| mujeres y hombres morelenses 4,409 | 4,228 963 2058 | 3153 4228
morelenses. y hombres morelenses.
- Porcentaje de promociones|Mide la proporcién de acciones de Promocion| y o I 100% | 100% 100.0%| 100.0% 100.0% 100.0%
. Promocion y fomento de los programas de: " | (Numero acciones de Promocion Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1] ¢ para los pi con relacién al total de promociones . e N 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. o N / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos ~ |requeridas .
Porcentaje 1 1 1 i i i
Pz e 2 L G2 uekGts el 75% | 100% 16.9%| 431% 744%|  100.0%
Créditos a tasas icas con fi otorgado a tasas preferenciales|(Numero de Unidades Econémicas con oG E el R et
Componente 2 |fortalecer a las empresas do a tasas fortalecer a las empresas constituidas en|financiamiento  otorgado /Total de Porcentaje Trimestral 51 26.15%
otorgados. para fortalecer a las empresas|Morelos con relacién al total de unidades|Unidades Econémicas programadas) * 100
constituidas en Morelos. economicas programadas 184 195 33 84 145 195
Integracion dient Porcentaje de solicitudes
niceracion - de cxpedientes ~para porcentaje de SONAMUGSs 9€ e ta proporcion de solicitudes aprobadas con| - A 75% | 100% 100.0%| 100.0% 100.0% 100.0%
- formalizacién y validacién de  solicitudes|financiamiento aprobadas para| ' " " - e (Ntmero solicitudes aprobadas / Total de! . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 relacién al total de solicitudes recibidas para| ) Porcentaje ) 51 154.55%
aprobadas para fortalecer a las empresas|fortalecer a las empresas| /o Sl e en Morelos | S0lcitudes formalizadas) *100 Trimestral
constituidas en Morelos. constituidas en Morelos. P 184 195 33 84 145 195
» Porcentaje de promociones|Mide la proporcién de acciones de Promocién|, . . » . e 100% | 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%!
- Promocién y fomento de los programas de: " (Ntmero acciones de promocién realizadas: . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1| para los pi con relacién al total de p . Porcentaje ) 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. o Ny / Total de 100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos | requeridas
1 1 1 1 1 1
Porcentaje de unidades
IIEED @ TREIHET! ] i G ks @ 0% | 100% 0.0%  0.0%|  0.0% 0.0%
Créditos a tasa a tasa otorgado a tasa paral . 5 P
N (Nimero de Unidades Econémicas con: IR
fortalecer las cadenas productivas de las|para fortalecer las talecer las cadenas de las o . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 financiamiento  otorgado  /Total  de Porcentaje ) 0 0.00%
que de las que los  sectores| . P . Trimestral
P o Unidades Econémicas programadas) * 100
sectores estratégicos del estado otorgados. que del Estado con relacion al total de!
sectores icas p 0 0 0 0 0 0
estado.
de i P je de solici de
formalizacion y validacién de i la ion de p con 0% 100% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Actividad 3.2|2Probadas para fortalecer las cadenasfortalecer  las  cadenas|relacin al total de recibidas / Total de! PR Gestion-Eficacia-Ascendente- @ oo
productivas de las empresas de las talecer las cadenas de las *100 Trimestral
que los sectores que los|que los sectores del Estado 0 0 0 0 0 0
el Estado. sectores estratégicos en el
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:
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DATOS DEL PROGRAMA

" P " Al i Secretaria de Desarrollo Econémico . Instituto Morelense para el Financiamiento del
Programa eo45 [inanciamiento al sector productivo del Estado Ramo: 7._Econémia DR O " y Unidad (es) responsable (s): sl
presupuestario: = entidad del Trabajo Sector Productivo
de ; ide la i6n de acciones de Promocién 100% | 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
. Promocion y fomento de los programas de N s N (Nimero acciones de promocién realizadas . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1| . para los prog con relacion al total de promociones 5 . Porcentaje ) 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. ac o / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos | requeridas
1 1 1 1 1 il
Porcentaje  de  unidades| § X .
(cas con financiamiento| Id€ 13 proporcién de unidades econémicas con| ) . 0% 100% 0.0%  00%  50.0% 100.0%
. . MOl financiamiento otorgado a tasas preferenciales a|(Nimero de Unidades Econémicas con o §
Créditos a tasas preferenciales a los|otorgado a tasas preferenciales| °re § Gestién-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Componente 4 ) los jovenes emprendedores que esten creando e|financiamiento otorgado / Total de Porcentaje ) 0 0.00%
jévenes emprendedores otorgados. a los jévenes emprendedores| ) - -~ Trimestral programado
° © instalando empresas, con relacién al total de|Unidades Econémicas programadas) * 100
que estén creando e instalando| - © o 2 4 )
unidades economicas programadas 0 0
empresas.
P taje d licitudes d
Integracion  de  expedientes para| (o o % ©€ SOIUCE P e la proporcion de solicitudes aprobadas con 0% | 100% 00%|  0.0% 100.0%  100.0%
- izacion y validacion de solici " s relacién al total de solici recibidas de G ici / Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Actividad 4.2 o jovenes emprendedores que|. o ) Porcentaje ) 0 0.00%
a los jovenes emp: e crem e tolandiovenes _emprendedores que esten creando.e|solicitudes formalizadas) *100 Trimestral programado
té do e instaland X instaland
que estén creando e instalando empresas. [ o instalando empresas 0 2 0 0 1 2
" Porcentaje de promociones|Mide la proporcion de acciones de Promocién| . . . . I 100% 100% 100.0%, 100.0%| 100.0% 100.0%:
- Promocién y fomento de los programas de| . N » 2" (Nimero acciones de promocién realizadas X Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1] 1" para los progi con relacién al total de promociones ! on e Porcentaje - 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. . : / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos  |requeridas 1 1 1 1 1 1
Q . ’ mHp @ el bl de unidades il S ' - 0% | 100% 00%|  0.0% 40.0%  100.0%
Créditos a tasas a la micro, con otorgado a tasas preferenciales a la|(Nimero de Unidades Econdémicas con R .
i 1 1 o P B P P . Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Componente 5 | pequefia y mediana empresa a tasas pequefia y mediana empresa siniestrada de | financiamiento otorgado / Total de| Porcentaje Trimestral 0 0.00% d
otorgados. a la micro, pequedia y medi jeres y hombres. ios con relacion al|Unidades Econdmicas programadas) * 100 PICSTamace
empresa siniestrada. total de unidades economicas programadas 0 25 0 0 10 25
de i [ je de  solici de|Mide la proporcién de solicitudes aprobadas con! 0% 100% 0.0% 0.0%| 100.0% 100.0%
» formalizacion y Yalidacién d~e soliciu{des fir‘an:iamienmfprohadas ‘a la relacién a}l to%al de solicitudes» recibidas Ezara (Némero solicitudes aprobadas / Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente- i e
Actividad 5.2|aprobadas a la micro, pequefia y . pequefia y a la micro, pequefia y| ! Porcentaje “ 0 0.00%
° : i o - ’ solicitudes formalizadas) *100 Trimestral programado
empresa siniestrada de mujeres y P empresa de mujeres o 2 i q - .
empresarios. mujeres y hombres empresarios |hombres empresarios
L de pt i ide la proporcién de acciones de Promocion| . i " . . 100% 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
" Promocién y fomento de los programas de ¢ » 2 (Nimero acciones de promocién realizadas, § Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.1| . para los prog con relacién al total de promociones. 3 . Porcentaje ) 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. ) N / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos | requeridas 1 1 1 1 1 1
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (¢ de operacién, acci fomento, y aportaciones federales) y/¢ de capital
Re Federal
Recuros Federales Recuros Federales ::'Z‘iq:“:':;‘ Recuros Federales
n " (No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos ) e (Etiquetados) CEESAED
Modalidad del Recursos Fiscales & e 3 " Recursos Fiscales iquetado) Sy (Ingresos propios, Otros Presupuesto
. Ramo / Fondo amo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total ) Ramo / Fond mo / Fondo "
presupuesto autorizado . N autorizado amo / Fondo recursos de libre total
disposicion) oS
PRESUPUESTO : R
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 46,1832 46,183.2 237,800.0 237,800.0
MODIFICADO
q o e 5 S s 283,983.15
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, y Gasto de capital)’
trimestre de ci i (Gastos de ién, acciones de fomento, icipacie y i federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales Recuros Federales emmf eceraies Recuros Federales
(No etiquetado)
(N otros P (Etiquetados) devengados
Ramo / Fondo Ramo / Fondo n :;:C:S‘i’:s ) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales 2 propios, Porcentaje Recursos Fiscales propios, Otros recursos de Total Porcentaje
Otros recursosde |  Total devengado
presupuesto devengados 2108 recursos | devengado devengados libre
libre disposicién)
devengados
devengados
PRESUPUESTO B o R s
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 7,161.22 7,161.2 15.5% 49,059.1 49,059.1 20.6%
MODIFICADO
o q e o g i 56,220.32
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, y + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 19.80%
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa . Lo . . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y . _|Instituto Morelense para el Financiamiento del
. |E045. Fi al sector del Estado Ramo: 7._Econémia . " Unidad (es) responsable (s): N
presupuestario: " o L = entidad del Trabajo Epu=p © Sector Productivo
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales
Modalidad del (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos (Ingresos propios, porcentai a Fiscal ejercidos (Etiquetados) ejercidos s ";‘t‘"s"s ('"gus‘: rorcentai
n . b e . reent
:E:u' :m: Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursosde | Total ejercido d::: . z e"‘e':‘::i d'::’ es iquetado) Ramo / Fondo ’""";;:e ni’:’ ""i“'i :)“ | Total ejercido :_;ed . ;e
(s libre disposicién) e i Ramo / Fondo Gl i
P ejercidos
ejercidos
PRESUPUESTO : - 0.0% - QS
AUTORIZADO
AU © 6,174.48 6,174.5 13.4% 49,059.1 49,059.1 20.6%
MODIFICADO
Gasto Devengado total ——
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, icipacie y i + Gasto de capital) e
Porcentaje devengado del presupuesto total 19.4%

Observaciones

NOTA: Respecto del Componente 2 la demanda de creditos y el numero de solicitudes que cumplieron los requisitos de las reglas de operacién fue mayor a lo estimado para este periodo.

Elaboré Autorizé

Oscar Rafael Gonzalez Mata MBA José Hugo Mariaca Torres

Coordinador de Presupuestos Director General
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onsejo de Cienciay

Programa| F046. Fomento para la innovacién, ciencia y Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y

X o Ramo: 7A._Trabajo N R Unidad (es) responsable (s): Tecnologia del Estado
presupuestario: |tecnologia amo — J entidad del Trabajo (es) resp (s): g
o)
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible
8.3. Promover politicas
orientadas al desarrollo
que apoyen las actividades
Objetivo 8: Promover el productivas, la creacion de|
L L empleo decente, el
crecimiento  econémico .
. . N emprendimiento, la| . . . N
sostenido, inclusivo y s ! . Ejes transversales: No disponible
L . ) creatividad y la innovacion,
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: gy
. . . . f dEtive el y alentar la oficializacion y
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible pieno y pro Y el crecimiento de las
trabajo  decente  para .
microempresas y las
todos ~ .
pequefias y  medianas
empresas, entre  otras
cosas mediante el acceso a|
servicios financieros.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
L 3. Desarrollo . Yrers] q . . 3.8.3 Servicios Cientificos y " L. . . .
H H 3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacién g A 140. Desarrollo y vinculacién de cientificos y tecnélogos
Finalidad: e Funcién: 9 Subfuncién Tecnolégicos y y 9
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea | Meta i6n de metas
base = anual 2025 Alperiodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Obje:vos . Tipo -Dimensién-Sentido de A';‘;_’;:"; c‘:"";"'::“:;’;"o’:e'
(st NEetie) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: Ci VI. i
dicion 2do. Zer. 4to. ojo: Cumplimiento menor
medic 2024 | 2025 | ler. Trim ; X ) Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim o oy
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir a impulsar la 5 L
modernidad con Mide la posicion de Morelos en! 0% 0% 0% 0%
i , materia  de  Innovacién
) infraestructura,  |fngice de  Competitividad-| | - Y ) . Estrategico-Eficacia-
Fin ciencia, tecnologia e L L, sofisticacion de los sistemas Metodologia de IMCO indice N
B . Subindice Innovacién L . Ascendente-Bienal
econdmicos de las entidades
la sustentabilidad del federativas en México
medio ambiente
Tasa de empresas e
i iencia, instituciones :e base: eI (8 prepelein Ck GRS d (Numero de empresas e = = = =
Ems's'e",'a i @t o , . linstituciones de base cientifica y|. p. " . -
. Tecnologia e cientificas y tecnoldgicas R instituciones de base cientifica y Estratégico-Eficacia-
Propésito N N o tecnoldgica instaladas en Morelos L Tasa
en elir en Morelos por en relacién a la  Poblacién tecnoldgica instaladas en Morelos /. Ascendente-Anual
Estado fortalecido. cada 100 mil habitantes de la - N (PEA / 100 mil habitantes))
PEA Econdmicamente Activa.
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DATOS DEL PROGRAMA

P FO046. Fomento para la innovacion, ciencia D¢ denci Secretaria de Desarrollo Econémico onsejo de Liencia y
rograma N p ' y Ramo: 7A._Trabajo ependencia o . y Unidad (es) responsable (s): Tecnologia del Estado
presupuestario:|tecnologia entidad del Trabajo
0% 0% 30% 90%
. (Ndmero de empresas de base
Empresas de base Porcentaje de empresas de Muestra la proporcion de empresas tecnolégica asesoradas/ Total de Gestion-Eficacia-Ascendente:
Componente 1 P y ) y P de base tecnoldgica apoyadas o 3 Porcentaje 100% 90% 15 100% Verde
base apoyadas. . empresas de base tecnoldgica que Semestral
respecto a las que solicitaron apoyos |~ " .
solicitaron asesoria) * 100
Mide el porcentaje de empresas de|(Nimero de empresas de base 0% 0% 30% 90%
. N base ogica que la ogi que on la - -
-Efi - -
Actividad 1.1 Incubacién de e/rr»mresas Porcentaje /d»e »empresas de incubacién entre el total de empresas|incubacién/Total de empresas de base Porcentaje Gestién |c.acla Ascendente 100% | 90% Sin avances registrados
de base tecnoldgica. base tecnolégica incubadas. . L o - Trimestral
de base tecnoldgica que solicitaron la|tecnolégica que solicitaron la
incubacién. incubacién) * 100
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ej o Fiscal 20:
Trimestre: PRIMERO
Fecha: 15/04/2025

Programal

F046. Fomento para la innovacién, ciencia 'y

Ramo:

7A._Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Tecnologia del Estado

presupuestario:|tecnologia entidad del Trabajo
(Ntimero de proyectos de propiedad
intelectual apoyados en asesoria de
) fa i i y/o tr ia 9
Proyectos de. . Mide la proporcién de proyectos de|. ° . - 0% 0% 0% 90%
a q Porcentaje de proyectos de! h . tecnologica/ Total de proyectos de 0 Gestion-Eficacia-Ascendente-
C 2 propi N ) N proy propiedad intelectual  apoyados N 8 / proy - Porcentaje 100% 90% 65 100% Verde
propiedad intelectual apoyados L propiedad intelectual que solicitaron Semestral
apoyados. respecto a los que solicitaron apoyos. B .
apoyo en asesoria de propiedad
intelectual y/o transferencia
tecnoldgica) * 100
Se refiere al porcentaje de las|, . "
Realizacion de asesorias asesorias de roteccion de (Nimero de asesorias de proteccién de 0% 0% 30% 90%
ara  incentivar el Porcentaje  de asesorias ~ de ropiedad intelecrual otorgadas propiedad intelectual que son Gestion-Eficacia-Ascendente- g d i
Actividad 2.1 P . . proteccién  de  propiedad prop . 8 cloncluidas / Total de asesorias de Porcentaje . 100% | 90% 42 100% Verde
registro de la propiedad - entre el total de asesorias de . . . Trimestral
. intelectual otorgadas. " y N proteccion de propiedad intelectual
intelectual. proteccién de propiedad intelectual| = "
o solicitadas) * 100
solicitadas
Se refiere a la proporciéon de
. & P (Numero de reconocimientos y/o
reconocimientos y/o estimulos a la N a i " a " "
Reconocimientos  y/o . . i i6 la i igacion, la o . N o 0% 0% 30% 90%
a Porcentaje de reconocimientos| .. P " a .. _|investigacion, la actividad inventiva y la
estimulos a la . B L. actividad inventiva y la vinculacién| . - -
innovacién la y/o estimulos a la innovacién, la otorgados _entre el total de vinculacién otorgados / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 b L i igacion,  la ividad s . . ici de r imi y/o Porcentaje Semestral 100% 90% 46 100% Verde
investigacion, la|. a re 1tos y/o estimulos a la g B i e o
actividad inventiva y la v i i6 la i igacién, la . L, L . L
N A otorgados L N N q .. investigacion, la actividad inventiva y la
vinculacién otorgados. actividad inventiva y la vinculacién| . . Toan
solicitados 0 en respuesta a !
. 14 B a convocatorias) * 100
convocatorias
Mide el orcentaje de| . ..
Entrega de! reconocimientos P Jo Jestl’mulos (Ndmero de reconocimientos y/o|
reconocimientos  y/o . . K ) ) estimulos otorgados a los! 0% 5% 25% 90%
N Porcentaje de reconocimientos otorgados a los investigadores, N o .
estimulos a los ) ! . investigadores, AN
investigadores, y/o estimulos otorgados a los| tecndlogos, estudiantes y grupos de rupos de investigacion / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1 . 8 g il es, ol investigacion entre el total de v grup o 8 N Porcentaje Trimestral 100% 90% 138 100% Verde
L . reconocimientos y/o estimulos’
y grupos de|reconocimientos  y/o  estimulos N . .
y grupos de|. P ) N N requeridos para los investigadores,
: Lo investigacion requeridos para los investigadores, . .
investigacion por sus ) N tecndlogos, estudiantes y grupos de
. tecndlogos, estudiantes y grupos de| . L
logros obtenidos. . S investigacion) * 100
investigacion
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 20
Trimestre: PRIMERO

Fecha: 15/04/2025

Programa,

F046. Fomento para la innovacién, cienciay

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

y
Tecnologia del Estado

. o Ramo: 7A._Trabajo - B Unidad (es) responsable (s):
presupuestario:|tecnologia = J entidad del Trabajo (=) iesp ©
((Personas  que  participaron  en
rograma 0 eventos 0 acciones de

Programas y/o eventos N L, . . L p( 8 v/ v/ B 0% 0% 0% 90%
/o acciones de Porcentaje de participaciéon de' Mide el porcentaje de parti para la apropiacién de la
Zlivulgacién e personas en programas de y/o de personas en programas de y/o|ciencia, la tecnologia y la innovacién
eventos 0 acciones de eventos y/o acciones de divulgacion| realizados en el afio actual / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
c 4 jacion  de  la|c SOS Y/ o el L tel Porcentaje 100% | 90% 24310 100% Verde
s . para la apr para la apropiacién de la ciencia, la personas  que participaron en Anual
ciencia, la tecnologia y L . .
la . .. de la ciencia, la yla y la (CTI)| programas de y/o eventos y/o acciones
realizados. il ion reali r dF di\.lulgacién para I'a apropi.acién d(? 'Ia
ciencia, la tecnologia y la innovacién
convadas)*100
Mide el porcentaje de personas
R atendidas con actividades ludicas,
. Porcentaje de personas quel, . e
Promocién de la asistieron a actividades ludicas ferias, jornadas y eventos cientificos,
divulgacién de | . . "|tecnolégicos y de innovacion, (Nimero de personas atendidas con 0% 15% 35% 90%
L . _|ferias, jornadas vy eventos N . L .l
ciencia, la tecnologia y| =~ "' L presenciales y/o virtuales que actividades lidicas que fomentan la
. . ,_|cientificos, tecnoldgicos y de L L L ) o
L la innovaciéon a través| L, N fomentan la  apropiacién  del|apropiacion del conocimiento / Total de . Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.2 o . .. __linnovacién, presenciales y/o - L Porcentaje . 100% | 90% 7237 100% Verde
de actividades ludicas| conocimiento entre el total de personas convocadas para actividades, Trimestral

para  fomentar la
apropiaciéon social del

virtuales en colaboracién con la
academia, centros de
i ién e instituciones de:

to.

investigacion.

personas convocadas para
actividades ludicas, ferias, jornadas y
eventos cientificos, tecnologicos y de
innovacién, presenciales y/o
virtuales.

ludicas que fomentan la apropiacién del
conocimiento) * 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Ej o Fiscal 20:
Trimestre: PRIMERO
Fecha: 15/04/2025

. ‘g . . . P onse|jo de Ciencia
Programa|F046. Fomento para la innovacion, ciencia'y A Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y A J = Y
X o Ramo: 7A._Trabajo ) R Unidad (es) responsable (s): Tecnologia del Estado
presupuestario:|tecnologia entidad del Trabajo
(Ndmero de personas que asistieron a.
F)rgamzacmn de ferias, Porcentaje de personas que| i ferias, 'J?rnadas y eventos .aen(lﬂf:?s, 0% 15% 35% 90%
jornadas 'y eventos| . . . Mide el porcentaje de personas que| tecnoldgicos y de innovacioén,
L N asistieron a ferias, jornadas y| . L N .
cientificos, tecnoldgicos eventos cientificos asistieron a ferias, jornadas y eventos|presenciales y/o virtuales para la
Actividad 4.1 y de_ innovacioén, tecnologicos y de innovacién: f:ientl'fic_os, tecno!égicos y de|apropiacién social de la ciencia /.T.otal Porcentaje Gestién-Efic.acia-Ascendente- 100% 90% 14184 100% Verde
presenciales y/o resenciales y/o virtuales para innovacién, presenciales y/o virtuales de personas convocadas para asistir a Trimestral
virtuales para P . y ) P para la apropiacion social de la ferias, jornadas y eventos cientificos,
o N la apropiacion social de la/’. . . N
apropiacion social de la ciencia ciencia. tecnoldgicos y de innovacion,
ciencia. ) presenciales y/o virtuales para la
apropiacién social de la ciencia) * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
y/o Gasto (Gastos de acciones de f y ap: y/o Gasto de capital
Recursos Federales’
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) N (Etiquetados) Otros Recursos
Ramo / Fond Otros Recursos iquetado) Ramo / Fond
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo amolonco) ) Recursos Fiscales | Ramo / Fondo amolionco) (Ingresos propios, Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total N
p " N P autorizado Otros recursos de total
libre disposicién) " N P
libre
PRESUPUESTO
8 . 13,917.00 B
USRS 244.00 13,673.00
PRESUPUESTO
244, 13,673. 7,978.00 21,895. =
MODIFICADO 44.00 3,673.00 895.0
Gasto autorizado total 21.895.00
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital) e
al de cierre Gasto (Gastos de acciones de fi copartici| y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No eti do) i d d Otros Recursos d d i d d
Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos iquetado) Ramo / Fondo Otros Rec“"f’s
Modalidad del Recursos Fiscales propios, Otros Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fondo (Ingresos propios, Total Porcentaje
" Total devengado Otros recursos de
[ recursos de libre libre disposicién) devengado devengado
disposicion) deve: ados
devengados B
PRESUPUESTO . 063 ) 0
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
- 2,509.00 2,157.00 4,666.0 21.3% - 0.0%
MODIFICADO ’
Gasto Devengado total 4,666.00
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) aae
j del total 21.31%




o j io Fiscal 20:
EJNB MORELOS HACIENDA Trimestre: PRIMERO
@y EE XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Pi F046. Fomento para la innovacién, ciencia 'y D denci Secretaria de Desarrollo Econémico y CIEE RN
rograma o ' Ramo: 7A._Trabajo ependencia o X Unidad (es) responsable (s): Tecnologia del Estado
presupuestario:|tecnologia entidad del Trabajo
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op: acciones de f ] y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(Nojet! )efercl O ° i Otros Recursos
Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos iquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios,
Modalidad del Recursos Fiscales propios, Otros Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fondo ’ Total Porcentaje
o N Total ejercido o Otros recursos de L L
presupuesto j recursos de libre devengado j " N foa ejercido ejercido
N o libre disposicién)
disposicién) )
. ejercidos
ejercidos

PRESUPUESTO ~ ~ 0.0% . 0.0%
AUTORIZADO

e, 2,509.00 2,157.00 4,666.0 21.3% - 0.0%

MODIFICADO

Gasto Devengado total
5 o o) o o 4,666.00
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)
1] del total 21.3%
Los otros recursos registraos pertenecen a IMPEPAC y a otros intereses ganados

Elaboré Autorizé

Ana Lilia Garcia Godinez Jaime Eugenio Arau Roffiel

Directora de Administracién y Finanzas Director General del CCyTEM
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W Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:|  15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ TOS DEL PROGRAMA

. . . . i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Prograr_na E047. Capacitacion de calidad paray en el trabajo Ramo: 7._Econdémia Depend_enuao . y Unidad (es) responsable (s): u pacitacion p !
presupuestario: = entidad del Trabajo Estado de Morelos
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible 8.3. Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las
Objetivo 8: Promover el actividades productivas, la creacién
crecimiento econémico de empleo decente, el
sostenido, inclusivo y emprendimiento, la creatividad y la Ejes transversales: No disponible
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: innovacion, y alentar la
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible pleno_ y productivo y el of_icializacién y el crecimiento de las
trabajo  decente para microempresas y las pequefias y
todos medianas empresas, entre otras
cosas mediante el acceso a
servicios financieros.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en o n L.
Finalidad: 3. Desarrollo Econémico Funcion: u ! " ! y Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales 102. Capacitacion para el trabajo y promocién de empleos
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
i et 8! ion de metas tri les 2025
base anual Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel ® Obje:vos tivo) Tipo -Dimensién-Sentido de Ar;\;r;l‘l)o% C‘::ET?:;;’:"
esumen Narrativo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de cdlculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: C ) li V t
o 2do. 3er. 4to. 0jo: Cumplimiento menor
ecicion 2024 2025 | 1er. Trim ) - ) Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir a incrementar los niveles de
competitividad de las empresas morelenses’ Propa cionldelpersenasqaeldesean rabajary
Fin MR (B Gl ¢B e 6 EREEEE by o o ién estatal |estén en condiclones de hacerlo, pera no|  ("°Dliacion desempleada /Poblacién e Estratégico-Eficacia- 256 | 256 | 0% 0% 0% 0%
para su perl econdmicamente activa) * 100 Ascendente-Trimestral
. encuentran un empleo
en la regién y generar empleos formales y
dignos que promuevan el bienestar.
. Mide la proporcion de personas|(Numero de personas desempleadas
Porcentaje de  personas; B . . k . -
) desempleadas capacitadas para el trabajo| capacitadas para el trabajo/Total de . Estratégico-Eficacia-
desempleadas  capacitadas Iy - Porcentaje . 100% 100% 100% 100% 100% 100% 5,979 |100% Verde
) con relacion al total de personas|personas desempleadas que solicitan Ascendente-Trimestral
para el trabajo AR e e A £
desempleadas que solicitan capacitacién | capacitacion) * 100




Ejercicio Fiscal 2025

?Jﬁ@%’ MORELOS ‘ HACIENDA Trimestre: Primero
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
&SW e XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:)  15/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ TOS DEL PROGRAMA

Programal L . . . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y . Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
. °|E047. Capacitacion de calidad paray en el trabajo Ramo: 7._Econémia ’ ) Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: P P y ! - entidad del Trabajo (CIESE ® Estado de Morelos
Mide la roporcion de  mujeres|, ., .
. . . ) J _ |(Ndmero de mujeres desempleadas
Porcentaje de  mujeres| desempleadas capacitadas para el trabajo ) ) . o
N ) N capacitadas para el trabajo / Total de . Estratégico-Eficacia-
desempleadas  capacitadas|con relacion al total de mujeres| " - Porcentaje . 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 5251 | 100% Verde
. - .~ Imujeres desempleadas que solicitan Ascendente-Trimestral
para el trabajo desempleadas que solicitan capacitacion N N
. capacitacion para el trabajo)*100
para el trabajo
Mide la roporcion de  hombres|
. X N _|(Nimero de hombres desempleados:
Porcentaje de  hombres|desempleados capacitados para el trabajo ) ) . o
d lead e acid | total de hombi capacitados para el trabajo / Total de . Estratégico-Eficacia- 1009 1 AR a a a ) 100% 4
Las personas mayores de 15 afios en el estado esemlp eab o capacitados Zon rel ac;on 2 OIAaAt € OT "5 hombres desempleados que solicitan eI Ascendente-Trimestral 00% 00% 00% 00% 00% 00% Verde
i lesempleados que solicitan capacitacion S .
Propésito de tienen may opor (g [ TELES . X 4 E capacitacion para el trabajo)*100
capacitacién para y en el trabajo, asi como la. para el trabajo
incubacién de empresas. . oA
Mide la proporciéon de personas .
P taj d capacitadas en el trabajo con relacién al (P el (RS EFEEEEs e ¢ Estratégico-Eficaci
orcentaje e ersonas ] e . stratégico-Eficacia-
el 1 . ..__|trabajo/Total de personas que solicitan Porcentaje gico-t! 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 333 |100% Verde
capacitadas en el trabajo total de personas que solicitan L e Ascendente-Trimestral
o . capacitacion en el trabajo) * 100
capacitacion en el trabajo
Mide la roporcion de  mujeres|, . .
P taj d j capacitadas e’r)l eFIJ trabajo con relaci:ﬁn al (iR 62 s EpRdkits @ d Estratégico-Eficaci
orcentaje e mujeres: . q . stratégico-Eficacia-
] i~ . ... |trabajo/Total de mujeres que solicitan Porcentaje gico2t 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% 245 |100% Verde
capacitadas en el trabajo total de mujeres que solicitan L, e Ascendente-Trimestral
o . capacitacion en el trabajo) * 100
capacitacion en el trabajo
Mide la roporcion de hombres|, 5
P taj d hombres| capacitados epn e‘: trabajo con relacién al (Namero de hombres capacitados en el Estratégico-Eficaci
orcentaje e ombres . - stratégico-Eficacia-
el X D ! ... |trabajo/Total de hombres que solicitan Porcentaje gico-t! 100% 100% 100% |100% 100% 100% 88 100% Verde
capacitados en el trabajo total de hombres que solicitan o e Ascendente-Trimestral
L . capacitacion en el trabajo) * 100
capacitacion en el trabajo
Mide la proporcién de alumnos mayores de 15| . o
P taje de al afios capacitados con relacién al total de (Ndmero de alumnos mayores de 15 afios Gestion-Eficacia-Ascendente:
e Hpeoa B P p " | capacitados/Total de alumnos mayores de 15 Porcentaje ! 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 6312 |100% Verde
de 15 afios capacitados alumnos mayores de 15 afios que solicitan| o P Trimestral
. afos que solicitan capacitacion) * 100
capacitacion
Ce 1 G itacion para y en el trabajo otorgada.
Cost: di | Mide el costo promedio que representa (Cantidad de recursos ejercidos en el afio Gestién-Economia
osto  promedio anual - por ) _ 2024 / Total de alumnos capacitados en el afio Promedio 1,478 | 1,478 100% Sin avance programado
alumno capacitado. capacitar a un alumno por afio 2024) Descendente-Anual
. ” I . I 13.7% | 45.4% | 80.4% |100.0%
porcentaiec  de  cursos  de Mide la proporcién de cursos de capacitacién|(Nimero de cursos de capacitacion Gestion-Eficacia-Ascendente.
Actividad 1.4|Imparticién de cursos de capacitacién. 5 J_, . " impartidos con relacion a los cursos de|impartidos/Total de cursos de capacitacién Porcentaje ) 124.4% | 100% 447 14% Verde
capacitacién impartidos capacitacion programados programados)*100 Trimestral
425 1,408 2,492 | 3,099
. . Mide la proporcién de convenios de|(Nimero de convenios de colaboracion
. o . o Porcentaje de convenios de . s
de de con colaboracién elaborados para colaboracién  elaborados para  otorgar|elaborados para otorgar capacitacion para vy Gestion-Eficacia-Ascendente.
A lad 1.3|insti y or del sector publico, L P capacitacion para y en el trabajo en relacién aljen el trabajo/Total de convenios de Porcentaje ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 52 100% Verde
. . otorgar capacitaciéon para y en . . N " " Trimestral
privado y social. ol trabajo, total de convenios de colaboracion requeridos|colaboracion  requeridos  para  otorgar!
jo- para otorgar capacitacion paray en el trabajo. |capacitacién para y en el trabajo)*100
Mide la proporcién de publicaciones (Numero de publicaciones realizadas en redes
Porcentaje de publicaciones|realizadas en redes sociales y otros medios ) P _ . 25% 50% 75%|  100%
Promocién de la oferta educativa en redes|realizadas en redes sociales ara la promocién de la oferta educativa en sociales y otros medios para |a promocién de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2 . N . ”v P 9 P L la oferta educativa/Total de publicaciones Porcentaje 3 110.5% | 100.0% 197 25% Verde
sociales y otros medios. otros medios para la promocién|relacion al total de publicaciones programadas 5 . Trimestral
de la oferta educativa, en redes sociales y otros medios para la programadas en redes sociales y otros medios
: . ¥ N P para la promocién de la oferta educativa)*100 200! 400 600 800!
promocion de la oferta educativa.
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DATOS DEL PROGRAMA

para Resultados

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 15/04/2025

Programa

EO047. Capacitacién de calidad paray en el trabajo

Ramo:

7._Econémia

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del

presupuestario: entidad del Trabajo Estado de Morelos
. . Mide la  proporcion de instructores| .
Porcentaje  de instructores contratados para la imparticion de cursos en (Ntmero de instructores contratados para Ia Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1|Contratacién de instructores. contratados para la imparticion " P .p ) imparticién de cursos/Total de instructores Porcentaje ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 447 100% Verde
relacién al total de instructores requeridos . . . Trimestral
de cursos. N L requeridos para la imparticion de cursos)*100
para la imparticién de cursos.
. Mide la proporcién de proyectos vinculados a|(Ndmero  de  proyectos vinculados a
Porcentaje de proyectos instituciones financieras en relacion al total de|instituciones financieras/Total de proyectos Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 Servicio de i i6n de empi vinculados a instituciones . . ) ) ) p y_ Porcentaje ) 100% 100% 100% 100% 100% Sin avance programado
—— proyectos que requieren ser vinculados a|que requieren ser vinculados a instituciones Trimestral
) instituciones financieras financieras)*100
Porcentaje de emprendedores Mide la proporcion de emprendedores|(Ntimero de emprendedores Gestion-Eficacia-Ascendente.
Actividad 2.2|Capacitacion a emprendedores. ca acitacjios P capacitados en relacion al total de|capacitados/Total de emprendedores que Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 100% 16 100% Verde
P : emprendedores que solicitan ser capacitados |solicitan ser capacitados)*100
Mide la roporcién  de ublicaciones| - :
. A ) prop . P .| (Namero de publicaciones realizadas en redes!
Porcentaje de publicaciones|realizadas en redes sociales y otros medios N N . . 25.0% 50.0% 75.0% | 100.0%
Promocién de incubadora de empresas en redes|realizadas en redes sociales ara la incubacion de empresas en relacion al sociales y otros medios para la incubacion de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1/ . ) P . . ”y P . P empresas/Total de publicaciones Porcentaje 3 106.7% 100% 25 25% Verde
sociales y otros medios. otros medios para la incubacion|total de publicaciones programadas en redes N . Trimestral
3 N 3 L, programadas en redes sociales y otros medios
de empresas. sociales y otros medios para la incubacion de: . L 25 50 75 100
para la incubacién de empresas)*100
empresas
ReReiE2 de e Mide la proporcién de personas certificadas|(NUmero personas certificadas en estandares
Certificacion en estandares de competencias . en estdndares de competencias en relacién al{de competencias /Total de personas que . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 N P! certificadas en estandares de o o o - 2 e /T o ; d Porcentaje ) 100.0% | 100.0% 100% 100% 100% 100% 6 100% Verde
realizada poa———. total de personas que solicitan certificarse en|solicitan certificacion en estdndares de Trimestral
2 . estdndares de competencia. competencia)*100
Mide la proporcion de personas evaluadas en|(Nimero de personas evaluadas en base a
Evaluacin de personas en base a estindares de Porcentaje de personas|base a estdndares de competencias laborales|esténdares de competencias laborales/ Total Gestion-Eficacia-Ascendente.
Actividad 3.2 competencias I‘;borales luadas en base a estandares|en relacién al total de personas que solicitan|de personas que solicitan evaluacién en base Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% 100% 100% 100% 41 100% Verde
P . de competencias laborales. evaluacién en base de estindares de|de estdndares de competencias;
competencias laborales. laborales)*100
Mide la proporcion de publicaciones (Numero de publicaciones realizadas en redes
Porcentaje de publicaciones|realizadas en redes sociales y otros medios . P . e 250% BoA 7B || s
N N o L, sociales y otros medios para la promocion de|
Promocion de certificacion de competencias, en realizadas en redes sociales y|para la promocion de certificacion de certificaciéon de competencias/Total de| Gestién-Eficacia-Ascendente:
Actividad 3.1 . . P "~ |otros medios para promocién|competencias en relacién al total de — P : Porcentaje ) 118.2% | 100.0% 15 25% Verde
redes sociales y otros medios. L, T R publicaciones programadas en redes sociales y Trimestral
de certificacion de|publicaciones programadas en redes sociales y: . o
. . - otros medios para la promocién de
competencias. otros medios para la promocién de e : 15 30 45 60
L, ) certificacion de competencias)*100
certificacion de competencias.




Ejercicio Fiscal 2025

“&j}@ MORELOS HAC[ENDA Trimestre: Primero
LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
&W e XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:)  15/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
Programal L . . . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y . Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
. |E047. Capacitacién de calidad paray en el trabajo Ramo: 7._Econémia ’ ) Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: P P y ! - entidad del Trabajo (CIESE ® Estado de Morelos
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto (Gastos de de fe copartici y apor federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recuros Federales Recuros Federales R(e;:reo‘si F::::r:‘l:;s Recuros Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) Ot TE i uer::a do) (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo N " Recursos Fiscales & Ramo / Fondo (Ingresos propios, Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total ) Ramo / Fondo
presupuesto autorizado . A autorizado Otros recursos de total
disposicién) " " P
libre disposicién)
AR 30,607.38 30,607.38 °
AUTORIZADO
;‘gﬁ;‘éiﬂ: 30,607.38 39,810.68 70,418.06 9,136.20 9,136.2
i Gasto autorizado total 79,554.26
(Gasto corriente (Gastos de op. de copar y apor federales))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de de fe copartici y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (@i GRS (No etiquetado) Recuros Federales
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados (Ir!gres:ts devengados (Etiquetados) devengados I°"°s (RS
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Qtros Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo (s (T, Total Porcentaje
recursos de Total devengado o N o o Otros recursos de N N N o
presupuesto devengados ____Ramo / Fondo ; g
libre libre di: )
disposicién) devengados
devengados
PRESUPUESTO 0.0% 0.0%
AUTORIZADO : ’
mgﬁ;‘;iﬂg 5,262.56 4,773.71 10,036.27 14.3% 831.20 831.20 9.1%
Gasto Devengado total
10,867.47
(Gasto y/o acci de fe coparticipaci y apor federales)) + Gasto de 1)
i del p total 13.66%




Ejercicio Fiscal 2025

@1‘3@ MORELOS HACIEN DA Trimestre: Primero

LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
&ﬂ Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:| 15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

S 5 : At i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Programa) 447 capacitacion de calidad paray en el trabajo Ramo: 7._Econémia DEEEEERe : y Unidad (es) responsable (s): P B :
presupuestario: - entidad del Trabajo Estado de Morelos
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acci de cooparticipaci y aportaci ) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Refuros Feder'ales‘ Etl'!ecutro: Fede.rale.: Otros Recursos (No e‘thn.J:tado) Etl'lecu:o: Fede.rale':
(No etiquetado) ejercidos ( lq:e a osF) ejzrcl os (Ingresos .ejerzl dos ( -q;e a osF) e]zrcl los Otros Recursos
: Ramo / Fondo amo / Fondo propios, Otros . N iquetado) amo / Fondo (Ingresos propios, N
Modalidad del N . L Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fondo L Porcentaje
Fiscales eji de Total ejercido L Otros de | Total ejercido -
presupuesto . j ! SR ejercido
libre libre disposicion)
disposicién) ejercidos
ejercidos
PRESUPUESTO s 0.0% - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
262.. 4,773.71 1 .27 14. 831.20 1.2 ..
MODIFICADO 5,262.56 0,036. 3% 831.20 9.1%
Gasto Devengado total
10,867.47
(Gasto i y/o acci de fe coparticipaci y apor federales)) + Gasto de capital) 4
Porcentaje devengado del presupuesto total 13.66%

Observaciones

Mediante Anexo de Ejecucién, firmado el 17 de enero de 2025, se autoriz6 la cantidad de $39,810,686.00 (treinta nueve millones ochocientos diez mil seiscientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.) como aportacién federal para la operatividad del ICATMOR.
Mediante acuerdo SE/12/02/14/25, de la Primera Sesi6n Extraordinaria de la Junta Directiva de ICATMOR celebrada el 14 de Febrero de 2025, se aprobé el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, en el rubro de Ingresos Propios la cantidad de $9,136,208.00 (nueve millones ciento treinta y seis mil doscientos ocho pesos 00/100 M.N.).

Elaboré Autorizé

MAYRA ALICIA MARTINEZ SALGADO VERONICA MORALES HERNANDEZ

DIRECTORA DEL AREA DE PLANEACION DIRECTORA GENERAL



ER4% MORELOS | HACIENDA

‘ \TOS DEL PROGRAMA

Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 202

Trimestre: Primero
Fecha: 15/04/2025

A2 5 i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Centro de Conciliacién Laboral del
Programa) 48 conciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo DEEEEERe ) y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Estado de Morelos
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible Ob]e.tlv.o 8: Promov,er. el 8.8. Proteger los derechos Iaboralgs
crecimiento  econémico y promover un entorno de trabajo
sostenido, inclusivo y seguro y protegido para todos los Ejes transversales: No disponible
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: trabajadores, incluidos los
pleno y productivo y el trabajadores migrantes, en
L . . L . . trabajo  decente para particular las mujeres migrantes y
Objetivo: o lirmemial Objetivo: I lEpeae todos las personas con empleos precarios
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
.1 Asuntos Econémi mercial Laboral
Finalidad:|3. Desarrollo Econémico Funci6n: 3.1 Asuntos Econo egoé’enceorale CIELRECIE Subfuncién:|3.1.2 Asuntos Laborales Generales 14. Conciliaci6n laboral
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea | Meta P i6n de metas tri 2025 5
base anual Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Ob]etrl‘vos ti Tipo -Dimensién-Sentido de Am.':f_;l:;; c':"";p:':"::;;;el
(Resti epiiapetivo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: € Y li o
2do. B 4dto. 0jo: Cumplimiento menor
=Clagy 2024 2025 | ler. Trim N ) . Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Fin Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Trienal
Conflictos laborales entre patrones Mide la proporcion de conflictos|(Nimero de conflictos laborales Estratégico-Eficacia 70% 70% 70% 70%
Propésito H Porcentaje de conflictos laborales conciliados. | laborales conciliados respecto a los|conciliados/Total de conflictos laborales Porcentaje 8 . 79.36% | 70% 1675/2265 74% Verde
y trabajadores son conciliados. ) o T Ascendente-Trimestral
conflictos laborales ratificados. ratificados)*100
Mide la proporcién de los convenios de|, . I 95% 95% 95% 95%
IR 3 (Numero de convenios de conciliacién
Convenios de conciliacién|Porcentaje de convenios de conciliacién Gty (el y et individuales y colectivos realizados /Total Gestidn-Eficacia-Ascendente:
Componente 1 PR - N ] . " realizados con relacién al total de ) v TRy frorlTorh Porcentaje . NC 95% 891/891 100% Verde
y individuales y colectivos realizados R I de convenios de conciliacion individuales y. Trimestral
convenios de conciliacién individuales y . -
N - colectivos solicitados )*100
colectivos solicitados
Mide la proporcion de audiencias de; S I 100% 100% 100%| 100%
Porcentaje de audiencias de conciliacién|conciliacion colectivas atendidas con (Total de audiencias de conciliacién Gestion-Eficacia-Ascendente-
. ) . ., o ... |colectivas atendidas /Total de audiencias Porcentaje 3 NC 100% 1/1 100% Verde
colectivas atendidas relacién a las audiencias de conciliacién s . i Trimestral
i x L 5 - de conciliacién colectivas solicitadas)*100
Celebracién de audiencias de colectivas solicitadas
Actividad 1.5/ conciliacién colectivas e
individuales. Mide | on d diencias d
9 9
Porcentaje de audiencias de conciliacién colnceiliaf:iézmiz‘:i:\c/:zzalei :tuer:Zindc:Sco: (Total de  audiencias de conciliacién Gestion-Eficacia-Ascendente- 100% 100% 100%] 100%
Lo . N . L .. .. |individuales atendidas/Total de audiencias Porcentaje N NC 100% 2026/2265 89% Verde
individuales atendidas relacién a las audiencias de conciliacion e . Trimestral
L L de conciliacién individuales solicitadas)*100
individuales solicitadas




Wy A Ejercicio Fiscal 2025
Eﬁ@ MORELOS HACIENDA Trimestre: Primero

Y Ui} LATIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
@y e Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:| 15/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
A2 5 i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Centro de Conciliacién Laboral del
Programa) 48 conciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo DEEEEERe ) y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Estado de Morelos
Mide Ia pr‘c'porclon de nOtIfIC??IOv?S (Numero de notificaciones para audiencias! 100%: 100%: 100%: 100%:
para audiencias de conciliacién . L .
e s . PR TR . . de conciliacion individuales y colectivas
Notificacion para audiencias de|Porcentaje de notificaciones para audiencias|individuales y colectivas expedidas y; expedidas atendidas/Total de Gestién-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.4|conciliacién individuales y|de conciliacién individuales y colectivas|atendidas con relacion a las p. . v S Porcentaje . NC 100% 5439/5439 100% Verde
. N . e . notificaciones para audiencias de! Trimestral
colectivas expedidas y atendidas notificaciones  para audiencias de S . .
L L . conciliacion  individuales y  colectivas’
conciliacion individuales y colectivas N
. requeridas )*100
requeridas
Ratificacion de solicitudes de|Porcentaje de solicitudes de conciliacién Mide la proporcién de las solicitudes de|(Nimero _solicitudes de  conciliacidn Gestion-Eficacia-Ascendente- 100% 100% i
Actividad 1.3/ L . ) conciliacién ratificadas con relacién a las| ratificadas/Total de solicitudes Porcentaje N 100% 100% 2265/2265 100% Verde
conciliacién ratificadas . . : Trimestral
solicitudes atendidas atendidas)*100
" . Porcentaje de solicitudes para audiencias de Mid? Ia‘proporciérT .deA ,SOIiCitl.qus para mu".‘?"’. 'de SO.IiCiFl{des para audiencias. de 100% 100% 100%|  100%
Atencion de solicitudes para conciliacién individuales colectivas audiencias de conciliacién individuales y|conciliacién  individuales y  colectivas Gestién-Eficacia-Ascendente.
Actividad 1.2 audiencias de concil 6 " ¥ colectivas atendidas con relacién a las|atendidas/Total de solicitudes de! Porcentaje N 83% 100% 2027/2265 89% Verde
P . atendidas. . R I, . . Trimestral
individuales y colectivas. solicitudes de conciliacion individuales y|conciliacién  individuales y  colectivas
colectivas requeridas requeridas)*100
Atencién  de  asesorias  de|Porcentaje de asesorias de conciliacién Mide la proporcién de asesorias de|(Nimero de asesorias de conciliacidn Gestién-Eficacia-Ascendente- 100% 100% 100%]  100%
Actividad 1.1, . N J conciliacién atendidas con relacién a las|atendidas/Total de las asesorias de| Porcentaje N 100% 100% 2243/2243 100% Verde
conciliacién atendidas } I, . it it - Trimestral
asesorias de conciliacion solicitadas conciliacién solicitadas)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de de p y apor ) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales Recursos Federales Recursos Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos (No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo q q Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios, Presupuesto
. (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total ) "
presupuesto autorizado . . autorizado Otros recursos de libre total
disposicién) S
disposicién)
PRESUPUESTO
24,670.48 o
AUTORIZADO 24,670.48 !
PRESUPUESTO
26,103.48 26,103.5 -
MODIFICADO ’
Gasto autorizado total
26,103.48
(Gasto i (Gastos de i i de coparticipaci y aportaci Gasto de capital) !
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de i6 i de fi coparticipacit y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales Utros Recursos Federales | Recursos Federales Otros Recursos.
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados (Ingresos (No etiquetado) (Eti ) [ propios,
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Otros Porcentaje Recursos Fiscales devengados Ramo / Fondo o " Total Porcentaje
N Total devengado Otros de libre
presupuesto devengados recursos de libre I:¢ I:¢ 5 A devengado devengado
disposicién) e
> devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) 0.0% ) 0.0%
BN 3,576.28 3,576.3 13.7% = 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o acci de coparticipaci y aportaci fi )) + Gasto de 1) 257c.28
j del p total 13.70%,




#0% MORELOS | HACIENDA .

Trimestre: Primero
W | |
@ﬂ XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:| 10/04/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS D PRO A A
. . . i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Direccién General de la Economiay el
Programa E133 Emprendimiento con bienestar Ramo: 7A._Trabajo DePenqenc'a 0 . y Unidad (es) responsable (s): . . M
presupuestario: - entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
8.3. Promover politicas orientadas al
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible desarrollo que apoyen las
Objetivo 8: Promover el actividades productivas, la creacion
crecimiento econémico de empleo decente, el
sostenido, inclusivo y emprendimiento, la creatividad y la Ejes transversales: No disponible
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: innovacion, y alentar la
pleno y productivo y el oficializacion y el crecimiento de las
. . trabajo decente para microempresas y las pequefias y
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible todos medianas empresas, entre otras
cosas mediante el acceso a
servicios financieros.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: Zconémico Deseraie Funcién: 3.9 Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos Subfuncién:|3.9.3 Otros Asuntos Econémicos 103. Micro, pequefias y medianas empresas productivas y competitivas

RESULTADOS
INDICADORES : AVANCE ACUMULADO
e e Programacion de metas trimestrales 2025
base | anual Al periodo SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel Objetivos ; Tipo -Dimensién-Sentido de Amarillo: Cumplimiento del
(Rest et vl Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de 7.9 70%y n.\ayor a120%
o 2do. er. 4o, Rojo: Cumplimiento menor
e 2024 | 2025 | ler.Trim ) - ; Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Es la proporcion de la poblacion de 14 y mas| (Poblacién de 14 y mas afios de edad
. 9. Contribuir al L, , . lafos de edad disponible para la actividad disponible para la actividad . Estratégico-Eficacia-
Fin . L. Tasa de Participacion Econémica . ., . . ., . _|Porcentaje .
crecimiento econémico econdmica respecto a la Poblacidon de 14 y mas econémica / Poblacion de 14 y mas Ascendente-Trienal
afios de edad del Estado afos de edad del Estado)*100
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero

Fecha: 10/04/2025

Programa . . . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico ) Direccién General de la Economiay el
9 . |E133 Emprendimiento con bienestar Ramo: 7A._Trabajo p X : y Unidad (es) responsable (s): . i y
presupuestario: - entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
Mide la proporcién de personas vulnerables por|
Porcentaje de personas| . (S i , P (Numero de personas vulnerables por 0.38%
Personas vulnerables por: R ingresos apoyadas por la Secretaria de|. L. L .
.. . vulnerables por ingresos; .. ) L, ingresos apoyadas (520)/Total de! . Estratégico-Eficacia- Sin avance
Propésito ingresos apoyadas para Desarrollo Econémico y del Trabajo en relacion a . Porcentaje NA 520
apoyadas para generar . personas vulnerables por ingresos en Ascendente-Anual programado
generar autoempleo. las personas vulnerables poe ingresos que se
autoempleo. . Morelos (137,000)*100 520
cuantifican en Morelos.
Emprendimientos nimero emprendimientos
o . Porcentaje de emprendimientos|Mide la proporcion de emprendimientos ( L ? 100%
productivos con apoyo N . . productivos instalados y en desarrollo L, . .
. productivos instalados y enlinstalados y en desarrollo del programa K . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Comp 1 0 otorgado en el N ) o del programa Emprendiendo con | Porcentaje . NA 520
.. |desarrollo del programa|Emprendiendo con Bienestar, en relacion al| . Trimestral programado
[IEEEILE Emprendiendo con Bienestar. total de solicitudes de apoyo aprobadas. s/ G0 (s s e St
con Bienestar. . ’ PRE ’ * 100 520
Entrega de apoyos Porcentaie de aDovos Mide la proporcion de emprendimientos con|(Nimero de emprendimientos con 100%
L econémicos del programa . ,J poy apoyo econémico entregados con relacion al|apoyo econdmico entregado / Total ) Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Actividad 1.6 . econdmicos entregados a las . L | Porcentaje R NA 520
Emprendiendo con ersonas beneficiarias total de apoyos econémicos aprobados que|de apoyos econdmicos aprobados) Trimestral programado
Bienestar P ) cumplieron con Reglas de Operacién 100 520
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SECRETARIA DE HACIENDA

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
Fecha: 10/04/2025

Programa

E133 Emprendimiento con bienestar

Ramo:

7A._Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Direccion General de la Economiay el

presupuestario: entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
Aprobacion de apoyos . . ., - 0 0
P Porcentaje de apoyos|Mide la proporcién de los apoyos econémicos|, . - 50% 100%
econdémicos del programa L i (Nimero de apoyos econdmicos e .
L . econémicos  aprobados  dellaprobados del programa Emprendiendo con . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Actividad 1.5{Emprendiendo con ) i ol (520) aprobados /Total de apoyos| Porcentaje . NA 520
. programa Emprendiendo con|Bienestar, en relacién al total de apoyos| | Trimestral programado
Bienestar para laj . . solicitados) * 100
L. e Bienestar solicitados 260 520
poblacion objetivo.
Capacitaciéon  para el|Porcentaje de cursos de 50% 100% 100%
desarrollo 0| capacitacién para el desarrollo o/ Mide la proporcién de cursos de capacitacion| (Nimero de cursos de capacitacién . L .
L . L . . L. . . Gestion-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Actividad 1.4|fortalecimiento de| fortalecimiento de capacidades|realizados en relacién al total de cursos de|realizados/  Total de  cursos|Porcentaje R NA 14
. . . s " Trimestral programados
capacidades productivas|productivas para el autoempleo|capacitacién programados programados)* 100 7 14 14
para el autoempleo. realizados.
N Aprobacion de solicitudes Porcentaje de solicitudes de Mide' !a proporcion de solici'tlfdes aprobadas en|(Numero de solicitudes' 'de apoyo . Gestion-Eficacia-Ascendente- 50% 100%, 100% S —_.,
Actividad 1.3 . apoyo aprobadas para los cursos|relacion al total de solicitudes de apoyo|aprobadas/Total de solicitudes de|Porcentaje . NA 520
para la capacitacion. de capacitacion resentadas en el programa apoyo presentadas)* 100 Trimestral programados
P : P programa. poyop 260 520 520
Instalacion del Comité|Porcentaje de avance en la|Mide la proporcion de avance en la instalacion|(Avance ralizado en el Comité 100% 100%| 100%
L. Dictaminador del|instalacion del Comité|del Comité Dictaminador del programa|Dictaminador del programa . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Sin avances
Actividad 1.2 N R . . > . R Porcentaje R NA 6
programa Empr Dictaminador del programa|Emprendiendo con Bienestar con relacion al|Emprendiendo con Bienestar| Trimestral programados
con Bienestar Emprendiendo con Bienestar avance programado /Avance programado ) * 100
6 6 6
Elaboracién y publicacién 100%: 100% 100%, 100%
Porcentaje de avance en la| . ., L. L.
de las Reglas de o, o Mide la proporcion de avance en la elaboracion|(Avance en la  elaboracion vy L, .
L. L elaboracién y publicacion de las L, . L, . Gestion-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 1.1{Operacién del Programa . y publicacion de las reglas de operacion con|publicacion de las reglas de Porcentaje . NA 1 0 50% Rojo
. reglas de operacion  del L. L. Trimestral
Emprendiendo con relacién al avance programado operacion/ avance programado)*100
Bienestar programa. ! ! ! !
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\%W XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
. . . i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Direccién General de la Economiay el
Programal -, 53 Emprendimiento con bienestar Ramo: 7A._Trabajo Dependencia o ; Y Unidad (es) responsable (s): - ; J
presupuestario: - entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportaci federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales . Recursos Federales Otros Recursos
No eti d (Etiquetados) Otros Recursos (Nolctiauetado} (Etiquetados)
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) q (Ingresos propios, Otros recursos de | Presupuesto total Recursos Fiscales iquetado) q (Ingresos propios, Presupuesto
presupuesto autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo d e g autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursos de total
libre disposicion) ! . L,
libre disp )
PRESUPUESTO
. 28,348.00 =
AUTORIZADO 28,348.00
PRESUPUESTO R
MODIFICADO
Gasto autorizado total 28.348.00
(Gasto corriente (Gastos de operacidn, acci de f coparticipaci y aport: federales))+ Gasto de capital) T
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acci de f coparticipaci y aport: federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
N . Otros Recursos B Otros Recursos
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados (Ingresos propios devengados (Etiquetados) devengados e
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo H [T, Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo 8 [IELIES, Total Porcentaje
Otros recursos de | Total devengado Otros recursosde | » N s
presupuesto devengados . s o devengado devengados Ramo / Fondo ) . .. ) )
libre disp ) libre disp 5n)
devengados devengados
LT 80.05 80.1 0.3% = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
o 0. - 0.
MODIFICADO - e
Gasto Devengado total 80.05
(Gasto corriente y/o acci de f 0, coparticipaci y aportaci federales)) + Gasto de capital) .
Porcentaje d gado del presup o total 0.28%
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Primero

Fecha:

10/04/2025

DATOS DEL PROGRAMA
Programa . . . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico ) Direccién General de la Economiay el
9 .~ |E133 Emprendimiento con bienestar Ramo: 7A._Trabajo p X . y Unidad (es) responsable (s): . . M
presupuestario: - entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de f coopartici 1es y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
R F Ramo / Fondo | ios, ) . iquetado, Ramo / Fondo | ios, .
Modalidad del Recursos Fiscales amo / Fondo / (Ingresos propios L Porcentaje Recursos Fiscales 9 ) / (Ingresos propios Total Porcentaje
L Otros recursos de | Total ejercido L Ramo / Fondo Otros recursos de - -
presupuesto ejercidos i . . devengado ejercidos ! " ., ejercido ejercido
libre disp ) libre disp )
ejercidos ejercidos

T 41.72 - 41.7 0.1% - 0.0%

AUTORIZADO

PRESUPUESTO : 0.0% ) 0.0%

MODIFICADO

Gasto Devengado total 4172
(Gasto corriente y/o acci de f 0, coparticif y aport: federales)) + Gasto de capital) *
Por je d gado del presup o total! 0.1%
Observaciones

Componente 1. Actividad 1.1.- Incumplimiento. Las Reglas de Operacién del Programa Emprendiendo con Bienestar, se encuentran elaboradas y se han presentado oficialmente ante la Unidad de Enlace Juridico de la SDEyT desde el dia 30 de enero de 2025; asi bien, se remitieron a las siguientes Dependencias para la emision de los documentos de
Visto Bueno, aprobacion o en su caso emisidn de observaciones: Consejeria Juridica, Comisién Estatal de Evaluacion del Desarrollo Social, Secretaria de Hacienda, Comisidn Estatal de Mejora Regulatoria; la publicacion de las Reglas de Operacion se encuentra en proceso, hasta en tanto se emitan los dictdmenes necesarios para su publicacién en el
Periddico Oficial "Tierra y Libertad".

Elaboré Autorizé

Zaida Merari Sotelo Adame Leticia Pefia Ocampo

para el Bi

Directora General de la E ia'y el Empr

Jefe de Departamento de Gestion
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LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE HACIENDA
@ XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:)  15/04/2025

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

A2 5 i Secretaria de Desarrollo Econémico ) Centro de Conciliacién Laboral del
Programa) 48 conciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo DEEEEERe ) y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Estado de Morelos
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de i i de fi cooparticipaci y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos e:\:lurso.s € e;a s Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos (Ingresos ( o::::‘il:;: o) (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
Modalidad del e Gl aEdss Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Ottos Total ejercido Porcentaje Recur.sos.FiscaIes : ) Ramo / Fondo (Ingresos propio.s, .Totfal Porcer!taje
presupuesto de libre j Otros recursos de libre | ejercido ejercido
disposicion) disposicion) ejercidos
ejercidos
PRESUPUESTO . 0.0% 0.0%
AUTORIZADO i :
PRESUPUEST(
MO?;:F::A?)C? 3,576.28 3,576.3 13.7% = 0.0%
Gasto Devengado total
3,576.28
(Gasto corriente y/o accif de coparticipaci y apor )) + Gasto de 1) 4
P j del p total! 13.7%
Observaciones

Elaboré

Norman Sonora Martinez

Director Administrativo del CCLEM

Autorizé

Mald Estefania Ayala Gutiérrez

Encargada de Despacho del CCLEM





