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Trimestre: Primero

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 23/04/2025
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

15.01 Oficina de la Persona Titular de la Secretaria

Programa . . . Dependencia o . . Unidad (es) de las Mujeres
PAO15. retari las Mujer : 18. Desarrollo Social cretaria de las Mujer S
presupuestario: 015. Secretaria de las Mujeres Ramo: 8. Desarrollo Socia entidad Secretaria de las Mujeres responsable (s): R (Bizesin @ aran e FroATES

Desarrollo Integral de las Mujeres

ALINEACION

Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: No disponible Programa: No disponible i i acbaviRioalccerginalivcas I No
J fecto 5 9 P 2 Lograr I [grENkn) Gl acertadas y leyes aplicables para, Ejes transversales: . .
L los géneros y empoderar a X ; 2 disponible
Objetivo: X Meta: promover la igualdad de género y el
todas las mujeres y las . .
L i X e . . . empoderamiento de todas las mujeres
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible ninas y las nifias a todos los niveles.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 2. Desarrollo social Funcioén: 2.7 Otros Asuntos Sociales Subfuncién: 2.7.1 Otros Asuntos Sociales 18. Hacienda publica responsable, eficiente y equitativa
RESULTADOS
AVANCE SEMAFORO
INIDIC/APIOIRI=S] ACUMULADO (Verde: Cumplimiento del
Programacion de metas 100-80% y menor o igual a
trimestrales 2025 120%
Nivel lbijsiilos Al periodo Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Tipo -Dimensi6n-Sentido gel_ 7-9_c70% );_mgyor a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida de medicién-Frecuencia oJo: umsl ';g;mo menor
de medicion . .
ler. 2do. 3er. 4to. o Naranja: Cumplimiento
Trim Trim. Trim. Trim (D || [REERD mayor al 130%)
Mide la proporcién de capacitaciones|(Nimero de capacitaciones
Realizacién de capacitaciones en Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de igualdad|realizadas en materia de igualdad
- A X realizadas en materia de|sustantiva a entes publicos con sustantiva a entes publicos/Total de . Gestién-Eficacia- o o o o o
. m’at;gna de igualdad sustantiva a entes igualdad sustantiva a entes|relacion al total de capacitaciones|capacitaciones requeridas en materia PEREEIE]S Ascendente-Trimestral Yows| Aoy doow 0T A0 CCUCE Ve
& Ac?|\{|dades de |publicos publicos requeridas en materia de igualdad de igualdad sustantiva a entes
oficinas de sustantiva a entes publicos ptiblicos) *100
secretarios
P i d licitud Mide la proporciéon de solicitudes|(Numero de solicitudes atendidas y| Gestion-Eficacia-
Atencion y canalizacion de solicitudes torcg_r;]e < i sg ICIUCeS| o tendidas y canalizadas en relacién canalizadas/Total de  solicitudes Porcentaje Ascendente-Trimestral 100% 100%| 100%, 100%  100.0 100.0% Verde
atendias y canalizadas al total de solicitudes recibidas recibidas) *100
2.Actividades de . - . (Numero de espacios asignados con
- Mide la proporcién de espacios| ., . X
oficinas de Asignacion de espacios con Cddigo Porcentaje  de  espacios asignados con Codigo Violeta en los il Wlitsiz en o Gestién-Eficacia-
; o . ) )
subsgcretano, Violeta asignados con C6digo Violeta municipios en relacion al total de myn}mpms]Total e GspEEes @ IPRICEATE Ascendente-Trimestral 25% 50% 75%| 100%| 100.0 2502 Vet
coordinadores . Cédigo Violeta programado en los
. L espacios programados DTN
titulares y similares municipios) *100
. Mide la proporcién del avance del L
- s S Porcentaje de avance del . . . (Avance del ejercicio del Presupuesto
- Administracion del Ejercicio del " "~ . ejercicio del Presupuesto de la|} . L. .
b . . . . asignado/Total  del  Presupuesto . Gestién-Eficacia-
& Aeikses Presupuesto Asignado a la Secretaria Ejercicioffldel SiRresUpLesto Secretaria de las Mujeres, en 9 upu Porcentaje ! lcact 10% 55% 85% 100%| 2,570.3 10.0% Verde

autorizado de la Secretaria de las Ascendente-Trimestral

Mujeres) *100

asignado a la Secretaria de
las Mujeres

administrativas relacion al total del Presupuesto

Autorizado.

de las Mujeres



HACIENDA Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre: Primero
IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 23/04/2025
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

15.01 Oficina de la Persona Titular de la Secretaria
p . . i . . Unidad (es de las Mujeres
Programa_ PAO015. Secretaria de las Mujeres Ramo: 18. Desarrollo Social Depengenma @ Secretaria de las Mujeres = ) s
presupuestario: entidad responsable (s): 15.03 Direccion General de Programas y
Desarrollo Integral de las Mujeres
Mide la proporcion de instrumentos,| (Nimero de instrumentos,
. A Porcentaje de instrumentos, ordenamientos o actos juridicos|ordenamientos o actos juridicos - -
! Py . . ién-Eficacia-
E:Z:g;?ilg:tosoggtos lulr?;té(u)rsnentos, ordenamientos o actos| elaborados con relacion al total de elaborados / Total de instrumentos, Porcentaje Asfeii:nte-T(r:i?r::eZtral 100%, 100%, 100%| 100% 100.0 100.0% Verde
) juridicos elaborados instrumentos, ordenamientos o actos|ordenamientos o actos juridicos
juridicos solicitados solicitados) * 100
4. Actividades Mide la proporcion de denuncias, (Nimero de denuncias, demandas e
juridicas Porcentie  de  denuncias demandas e informes de autoridades| informes de autoridades
Atenci6on a denuncias, demandas e r djas A m— de‘ administrativas o jurisdiccionales administrativas o jurisdiccionales
informes de autoridades X - : diversas atendidas con relacién al/diversas atendidas / Total de . Gestion-Eficacia-
0, 0, 0, 0, 0,
administrativas o  jurisdiccionales ?l::ogida?ens Ia dm'n'Str;it'IV?S Oltotal de denuncias, demandas e denuncias, demandas e informes de IREREERER Ascendente-Trimestral Topry| dowes domed| d0T7 A0 2000 RELE
diversas ]:t ef\ dizc;g ales 1585 informes de autoridades| autoridades administrativas (o]
administrativas o jurisdiccionales|jurisdiccionales diversas recibidas) *
diversas recibidas 100




W
Trimestre: Primero
23/04/2025

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
15.01 Oficina de la Persona Titular de la Secretaria

a . . i . 7 ni j

Programa. PAO015. Secretaria de las Mujeres Ramo: 18. Desarrollo Social Depenc'ienma o Secretaria de las Mujeres Uil (ES) ol Muje“.s,s

presupuestario: entidad responsable (s): 15.03 Direccion General de Programas y
Desarrollo Integral de las Mujeres

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital

Recuros Federales
Recuros Federales

Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado)
(No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos ique?tado) (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad del ) Ramo / Fondo Ramo / Fondo . Recursos Ramo / Fondo (Ingresos propios, Presupuesto
Recursos Fiscales (Ingresos propios, Otros recursos | Presupuesto total X Ramo / Fondo
presupuesto X R o Fiscales Otros recursos de total
de libre disposicion) . R o
libre disposicion)
PRESUPUESTO
i ! 15,850.0 15,850.0
AUTORIZADO 28,158.80 28,158.80
PRESUPUESTO - -
MODIFICADO
Gasto autorizado total 44.008.80
(Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital) B
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
(No etiquetado) devengado (Etiquetados) d d Otros Recursos devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos (Ingresos
| ios, . R i . o
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (ngresee proplos, Porcentaje ecursos iquetado) Ramo / Fondo propios, Otros recursos Total Porcentaje
Otros recursos de libre ' Total devengado Fiscales Ramo / Fondo o AT fa q 4 N N
presupuesto devengados ) L, devengado de libre disp ) g di g
disposicién) devengados
devengados
devengados
PRESUPUESTO B R 0.0% R 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO B 0.0% R 0.0%
MODIFICADO

Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)

Porcentaje devengado del presupuesto total 0.00%



Trimestre: Primero

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 23/04/2025
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

15.01 Oficina de la Persona Titular de la Secretaria
Programa . ) ) Dependencia o . ) Unidad (es) de las Mujeres
) PAO015. Secretaria de las Mujeres Ramo: 18. Desarrollo Social B Secretaria de las Mujeres i
presupuestario: ! amo entidad J responsable (s): 15.03 Direccién General de Programas y
Desarrollo Integral de las Mujeres
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacidn, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
A L R . Otros Recursos L. R L. Otros Recursos (Ingresos
. (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos N . Recursos ejercidos (Etiquetados) ejercidos . .
Modalidad del . L (Ingresos propios, L Porcentaje N . propios, Otros recursos Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo . Total ejercido Fiscales iquetado) Ramo / Fondo ) ) ., - -
presupuesto Otros recursos de libre devengado L de libre disposicion) ejercido ejercido
. VA vt ejercidos Ramo / Fondo o
disposicion) ejercidos ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) ) 0.0% ) 0.0%
PRESUPUESTO B 0.0% R 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o acci de f coparticipaci y aportaciones federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 0.0%
Observaciones
Se tienen recursos por la cantidad de $15,850.00, para el proyecto "Corazén de mujer, que posteriormente se reporaran en el 2eo. Trimestre 2025

Elaboré Autorizé

MARIA GUADALUPE GUADARRAMA TORRES CLARISA GOMEZ MANRIQUE
UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE LAS MUJERES





