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Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matriz de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre: Tercero
Fecha: 17/10/2023

DATOS DEL PROGRAMA

B . 8 . Dependenci . o q rdinacion Desarroll
Programa. E019. Seguridad Publica del Estado de Morelos Ramo: _15._Seguridad_Publica epe (.je c.a ° Comision Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): Coord ago de4 LEEUED 3
presupuestario: Entidad: Fortalecimiento Institucional
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcion
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para las y los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
o . 16.1.  Reducir ccns[derab_lemente Ejes transversales:
. . ) . " . Obietivo: Objetivo 16: Promover sociedades, Meta: todas las formas de violencia y las:
o 1.1 Mejorar las condlclone§ Qe seguridad publica en el estado para, o 1. Fortalecer la l Ly la 1pa de! ) " |justas, pacificas e inclusivas 3 tasas de mortalidad conexas en todo ) .
Objetivo: recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, generando asi Objetivo: respuesta de los cuerpos de seguridad publica para: el mundo Cero impunidad
las condiciones para su desarrollo humano integral. combatir la delincuencia en el estado.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Ao THre o o 1.7 Asuntos de Orden Publico y de . 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y P q 9 3
Finalidad: 1. Gobierno Funcion: Seguridad Interior. Subfuncién: Seguridad 17. Coordinacién del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea base Meta GEEEELEC D (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 ‘del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
el (R"“'?‘?::::a""") Unidad de | Tipo -Dimensidn-Sentido de medicio et
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidad de R e et~ s UITEIETOTER)
medida Frecuencia de medicién Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
2002 | 2053 | e | 2o | der | Ao ito | Relativo | narm Avance
Trim. Trim. Trim. Trim. -
superior al 130%)
- . - " . . . (Nimero de delitos en general "
Tasa cfe |ntf|denc|a delictiva por cada Mide el nim. de. la incidencia general por e an I et / ) Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 21235 2099.27 2099.27 Sin avance
100 mil habitantes. cada 100,000 habitantes e s 44284 44,195 programado
1. Contribuir a la paz alpoblacion)iH100]
Fin y  tranquilidad de los Mide el nim. de delitos de alto impacto
homicidio doloso, secuestro, extorsion, i i .
morelenses Tasa de incidencia de delitos de alto { " 5 (Total de delitos de_ alto impacto i i 376.23 37231 Sin avance
N da 100 mil habi robo a casa robo de vehiculo: en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 7846 7838 372.31
ipactolperceas (L s robo a transelnte) por cada 100,000 la poblacién) x 100,000 ! RICELZHEED
Tasa de incidencia de robos con Mide el nimero de robos con violencia por: ) é i em bl 199.0 205.89 Sin avance
violencia por cada 100,000 cada 100,000 registrados en la entidad / total de: Tasa égico-Eficacia-D | 433‘9 N 3'35 205.89 9
P ’ ’ Ia poblacién) x 100,000 ” RICEIamace
(Total de feminicidios registrados.
o . 'Mide la variacién porcentual de los en la entidad en el afio actual /. B
Tasa de variacion de feminicidios: e . i PRy . . foi - 39.1 Sin avance
gl | dad feminicidios registrados en la entidad en el total de feminicidios registrados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 2 -1 <l
registrados en [a entidad. afio actual, respecto al afio anterior la entidad en el afio anterior) -1) X RICELHEED
100
Propésito Lh::re‘::‘s'tdoi:mf:u Eeln GEEED Ay Tasa de violaciones registradas en la Mide el nimero de violaciones por cada gt::li::dv;otl;;?r::I;eg:;::izi)e: Tasa Eficacia-D | 27.81 27.27 2727 Sin avance
e entidad por cada 100,000 habitantes. 100,000 habitantes D P 580 574 - programado
Tasa de robo de vehiculos registrados ', . a q (Total de robo de vehiculos A
Mide el nimero de robo de vehiculos por . o . X Sin avance
en la entidad por cada 100,000 " & registrados en la entidad / total de: Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 20902 206.64 206.64
B cada 100,000 habitantes ) 4359 4,350 programado
la poblacién) x 100,000
Tas'a de robos a i habitacion |\ 1o o) numero de robos a casa habitacién (To.(al de robos a lezk habitacion . o 72.02 70.63 Sin avance
registrados en la entidad por cada por cada 100,000 habitantes registradas en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 1502 1487 70.63 d
100,000 habitantes. g la poblacién) x 100,000 g programado




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea base Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
Nivel (Rgsu:':jnet I:‘:::atlvo) r79%superior :1;;;-
i Tipo -Di ion-! i licion-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo CLIELD SRR L DL VAR
medida Frecuencia de medicién Rojo: Cumplimiento
ler. 2do. 3er. 4to. [OTENAES
2022 202: Absolt Relatit ja:
g 023 Trim. Trim. Trim. Trim. e LR (TR
superior al 130%)
. Mide la Tasa de elementos policiales con (Elemen.tos polllclales con fun.clon
. Tasa de elementos policiales con L . N . preventiva activos en el registro. .
L. Los delitos en el estado de L N . funcién preventiva activos en el registro . N e n Aial Sin avance
Propésito N funcién preventiva por cada mil " N - . _ nacional de personal de seguridad Tasa 0.5% 0.5 0.5
Morelos disminuyen. - nacional de personal de seguridad publica "~ L programado
habitantes. Lo . N publica / la poblacién del estado de:
con relacion a cada mil habitantes
Morelos (CONAPO) )X 1000
el d B Mide la proporcién de personas detenidas y: (e ¢ g.ersor?a.s' dlsiiliEs Iy
o € p‘)e‘r'sonas N Y puestas a disposicion ante la autoridad del pues{as a disposicion ante la . g - 1.7 17 Sin avance
puestas a disposicién ante la autoridad f autoridad del fuero federal / total ) ti rimestral 1.7%
uero federal, respecto al total de personas N 245 245 programado
del fuero federal. detenidas en flagrancia de personas  detenidas  en
flagrancia) x 100
el d B Mide la proporcién de personas detenidas y: (e ¢ g.ersor?a.s' dlsiiliEs Iy
o € p‘)e‘r'sonas N Vi puestas a disposicion ante la autoridad del pues{as a  disposicion B e 15 . g - 15.9 15.9 Sin avance
puestas a disposicién ante la autoridad f . autoridad del fuero comdn / total ) ti rimestral 15.9%
X uero comuin, respecto al total de personas N 2253 2,263 programado
del fuero comun. detenidas en flagrancia de personas  detenidas  en
flagrancia) x 100
A — P— Mide la proporcién de personas detenidas y: (Nurv:ero r:je_ per§o.gas dettemld:.as Y]
orcin e d.e pe»rs;nas teeml 25 Y/ puestas a disposicién ante el juez civico o P2 2 'SI_F;_OSIZI " 7" : tealjusz porcentaie | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 524 823 R Sin avance
plu.es 25 a” LEEHEMD @) calificador, respecto al total de personas EiED © can»ca o & R g J 11673 11685 = programado
civico o calificador. detenidas|en flagrancia personas detenidas en flagrancia) x
Servicios de prevencién, y 100
Componente 1 persecucion del delito
i Mide la variacion porcentual de armas (Nun:ero 2 alvie GlEesES @ .
porcentual de armas . o el afio actual / total de armas . L N 30.5 0.2 Sin avance
decomisadas en el afio en curso, respecto al 3 . N Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Anual 0.2%
A . decomisadas en el afio anterior)-1) 342 343 programado
afio anterior
x 100
PeraEed e s Mide la proporcién de horas vue!o (Numero de horas vuelo des.tinadas 250% | 50.0% | 75.0% | 100.0%
ara prevencion y persecucion del e sy e Seidad CODEEEICIAEEATE Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | Lo 100% 303.46 60.7% Verde
CEOE del‘i’tz Pdblica en la entidad, respecto al total de Publica en la entidad / total de b (519) (500) ) )
: horas vuelo realizadas horas vuelo) x 100 125 250 375 500
(Mide el Porcentaje de operativos:
Mide el Porcentaje de i con fi 100% 100%
Porcentaje de operativos d Coordi con Federales con| Federal /los operativos|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 665 (665) 100% 100% 100% 100% 370 73.8% Amarillo
relacion a los operativos requeridos (150) | Coordinados con Instancias
Federales requeridos (150))*100
Mide el porcentaje de elementos policiales (Elementos policiales estatales con
" . estatales con Certificado Unico Policial o p i SRS || EmGE || TRGES
e . Porcentaje de elementos policiales, . Certificado Unico Policial (CUP) /|
L Certificacion de los elementos’ . - . 1(CUP) en relacion a el total de elementos - L . . - . 100% 100% .
Actividad 1.6 L con Certificado Unico Policial . Lo L ) policiales con funcién Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 958 91.5% Rojo
policiales. (cUP) policiales con funcién preventiva inscritos reventiva inscritos en o (687) (900)
: en el registro nacional de seguridad publica P " 450 450 900
RNSP)*100
(RNSP)
Mide el Porcentaje de con funcién
i6n de Porcentaje de oper on funcién iva con pi i con i de! 100% 5010% 5010% 100,050
Actividad 1.5 del desempefio con funcién preventiva con|desempefio vigente con respecto a | vigente /los Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% (900) 807 77.1% Rojo
peno. i de fio vigente. policiales con funcion con funcién preventiva 450 450 900
inscritos en el RNSP inscritos en el RNSP)*100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
a SEMAFORO
Linea base Meta Prog[amaclon de metas (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
. Objetivos @ o del 70-
Nivel (Resumen Narrativo) 79% superior a 120%
Unidad ds Tipo -Di ion-Sentido de medicién-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidac ce po -Dimension5enticlo £ Mecicion ¥ menor a 130%
medida Frecuencia de med| Rojo: Cumplimiento
Zer. 2do. 5 4to. menor al 70%
2022 | 2003 | 1" 0 o | Absoluto | Relativo | Naranja: vance
Trim. Trim. Trim. Trim. 1
superior al 130%)
El it licial tatal
Mide el porcentaje de elementos policiales! $U:$in 0s po '?:V::l:;a ales Zg:
Porcentaje de elementos policiales| estatales con funcién preventiva con N P N . EDOED || EDGE || fenez
de les con funcién preventiva bésicas de la funcion para competencias basicas de la funcién 100% 100%
Actividad 1.4 ) P ) L . ) P para policia preventivo vigentes/ Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 850 81.2% Rojo
basicas. basicas de la funcién| policia preventivo vigentes con respecto al o (928) (940)
o . o ., total elementos policiales con|
para policia preventivo. total elementos policiales con funcién! . P
reventiva inscritos en el RNSP funcion preventiva inscritos en el 470 470 940
s RNSP)*100
Mide el porcentaje de policiales estatales con
n de Porcentaje de elementos policiales|estatales con funcién preventiva con|funcién preventiva con formacién w0% | 100% 30.0% | 60.0% | 100.0%
Actividad 1.3 inicial estatales con funcién preventiva con|formacion icial en relacion al / total ici Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (1013) (1030”) 1012 96.7% Rojo
formacion inicial. elementos policiales con funcién preventiva  con funcién preventiva inscritos en:
inscritos en el RNSP el RNSP)*100 309 618 1030
Porcentaje de elementos estatales con/ Mide el porcentaje de elementos estatales| (Elementos estatales con funcién 60.0% 80.0% 90.0% 100.0%
L Registro del personal de funcion preventiva inscritos en el con funcién p inscritos en el RNSP| pi iva inscritos en el RNSP / . . . 100% 100%
Actividad 1.2 tion-Efi T tral 1046 87.5% Ve
ctivida seguridad publica. Registro  Nacional de Seguridad| con relacion al total de total de estatales con ° rimestra (1057) (1080) erde
Publica. con funcién preventiva funcién preventiva)*100 648 864 972 1080
El it licial funcié
Mide el porcentaje de elementos policiales (r:\/me::voas S:r:qae:;ucaocri‘on::c'::
N N Porcentaje de elementos policiales con| con funcién preventiva con evaluaciones de! P! . ) 20.0% 30.0% 60.0% 100.0%
L Realizacién de evaluaciones de’ . N 3 N control de confianza vigentes / total . . . 100% 100% .
Actividad 1.1 N funcién preventiva con evaluacionescontrol de confianza vigentes con respecto . Lo ) tion-Efi Trimestral 1018 97.3% Rojo
control vigentes. ) . L .. _|de elementos policiales con funcién (933) (980)
de control de confianza vigentes. al total de elementos policiales con funcion! ) ) N
R preventiva  inscritos  en el
preventiva inscritos en el RNSP RNSP)*100 196 294 588 980
Mide el porcentaje de vehiculos operativos (Num.e.ro de vehlculo.s loperatlvos
Feratele de Eifas (s e (B el Gamel e adquiridos para la policia Estatal y/
oper " 5 .
para la policia estatal y mando|coordinado en relacion a los concertados ’"i‘[‘d"l °°°"""at‘?° / N“’“er't"d"e Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10601% 1&06)*' 100.0% Sin avance
coordinado adquiridos. ante el Secretariado Ejecutivo del Sistema) ' '°“|°5 °|‘?e,'a ';"’:t |°°"°e @ ;’5 programado
Nacional de Seguridad Publica (SESNSp) ~ |Per@ '@ poiicia Estatal y mandol
coordinado ante SESNSP)*100
. B Mide el Porcentaje de elementos operativos
Porcentaje de elementos operativos na . .
- .| Estatales con funcién preventiva con equipo .
con funcién preventiva Vigente (camisola, pantalén, botas, gorra (Elementos operativos Estatales con’ 100%  |100%
equipados, inscritos en el Registro| . @ g T d'e Y ' funcion preventiva equipados / total Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 053 (1080) 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 953, 88.7% Verde
Nacional de Personal de Seguridad ety de elementos operativos)*100
- armamento y chaleco balistico) respecto al
Publica. 2
total de elementos operativos
Componente 2 Bienes y servicios adqui . B (Mide el porcentaje de recursos (Servicios de (esf? v
Porcentaje  de  servicios  de| . . . icios de mantenimiento y conexion i6n d d la CES 50%  |100% Sin avance
imi y conexién de redes :e redes para la CES respecto con_exnon e rle es para la Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7 (13) 100.0% d
" os programado
e ) EES i fretlen. los programados SESNSP) SESNSP)*100
Porcentaje de recursos aplicados en gRecurs_os ‘a‘phc'ados ten adqfltuslclor;
. . . P N 2 le equipo de computo y software .
d d d it
Porcentaje de. .equlpo de computo yjadquisicion _ de ”equnpo B GIIRD § recursos concertados para Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%  |100% 100.0% SlinevaliEs
software adquirido. software en relacién a lo concertado ante el o N 982 (149) programado
adquisicion de equipo  de
SESNSP
computo)*100
Recursos aplicados en adquisicion!
Mide el porcentaje de recursos aplicados en d biliari i dquirid A
Porcentaje de mobiliario y equipo L p . P N P L & mEED e edtpiics § . . - . 100% 100% Sin avance
dauirid adquisicién de mobiliario y equipo adquirido| Recursos ~ concertados para la Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 865 65 100.0%
acquirido. con relacion a lo concertado ante SESNSP ' adquisicién de mobiliario y equipo (65) PEEEIELD
ante SESNSP
Mide las solicitudes de liberacién de!
Py taje de solicitudes de liberacié
- i de las i orcentaje eso.lq udes de e.raclon recursos SLR autorizadas Fondo de|(SLR autorizadas FASP /entre las . L o . 80% 80% 20.0% | 80.0% .
Actividad 2.4 N N de recursos gestionadas en el Sistema . N - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 30 30.0% Rojo
de liberaciones de recursos. ) ) . Aportaciones para la Seguridad Publica FASP|SLR programadas)*100 113 100
Integral de Gestion Financiera (SIGEF). 20 80
/entre las SLR programadas)*100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
a SEMAFORO
Linea base Meta Progfamaclon de metas (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
. Objetivos C jimi del 70-
Nivel (Resumen Narrativo) 79% superior a 120%
Unidad de Tipo -Dimensién-Sentido de medi
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo ) & q ¥ menor a 130%
medida Frecuencia de medicion Rojo: Cumplimiento
ler. 2do. 3er. 4to. (el S
2022 2023 N N N . Absoluto Relativo Naranja: Avance
Trim. Trim. Trim. Trim. 1
superior al 130%)
Contratacion de los servicios y! Mide el porcentaje  de (Nu de formali 25.0% | 50.0% | 100.0%
Actividad 2.3 equipamiento para los| Porcentaje de contratos formalizados. |formalizados  con relacion a los|/ numero procedimientos de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 33 100% (30) 20 50.0% Verde
elementos de seguridad publica. p imi de isicion requeridos isicion requeridos)100 10 20 30
N . (Porcentaje de procedimientos de
Porcentaje de de| .- (directa, invitacién a 25.0% 50.0% 100.0%
Realizacion de procedimientos Porcentaje de  p imi judicacion (directa, invitacion a cuando cuando menos 3 Iicit‘acién ublica) 100%
Actividad 2.2 . P judicacié p ante 3 y licitacion publica) presentados v P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 33 20 50.0% Verde
para contratacion. . . presentados ante la DGPAC /I (30)
DGPAC. ante la DGPAC con relacién al nimero de| . .
rocedimientos requeridos y solicitados numero de procedimientos 1o &0 ED
P! q Y requeridos y solicitados)*100
) Convenio de Coordinacion del Fondo|Mide el presupuesto establecido por medio| ( de i i 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Concertacién de recursos de; 100% 100% . . . .
Actividad 2.1 inversién de Aportaciones para la Seguridad del Convenio de Coordinacion del Fondo de en relacion al i ) tion-Eficaci; Trimestral 1 1 1 100.0% Verde
. Publica. Aportaciones para la Seguridad Publica. requerido)*100 1 1 1 1
Mide la proporcién de requerimi (Ndmel de requerimientos
Porcentaje de requerimientos por los atendidos,  respecto al  total  de|atendidos / total de requerimientos 100%  1100%
6rganos jurisdiccionales y ministeriales requerimientos emitidos por los Organos emitidos ~ por  los  Organos ) tion-Eficaci Trimestral (22,428) |(22,500) 100.0% | 100.0% | 100.0% A 100.0% 6355 100.0% Verde
del fuero comuin y federal I Jurisdicci y Ministeri del fuero| Jurisdicci y Ministeriales del . "
comun y federal fuero comun y federal) x 100
Porcentaje d dacines go|¥1S@ 12 proporcén de recomendaciones| (RS 81 CES/ total d Estratégico-Eficacia-Descendente- |  100% | 100% Sin avance
C::;:":Jed_de rechCeEnS aciones e/, tendidas por la CES respecto del total de [Tl afj Ror 2 el do 2l €9 Porcentaje 8 Trimestral 10 5 100.0%
atendidas por la CES. recomendaciones notificadas por la CEDH _|Tecomendaciones - notificadas  por (10) (5) programado
CEDH.) x 100
Mide la variacion porcentual de queja de (e ¢ Grafs el el
humanos resueltas durante su
derechos humanos resueltas durante sut e | ah rual/
PR o ramitacién en el afio actua .
Porcentaje  de uejas  resueltas tramitacién en el afio actual, respecto al A o N 75% 100% Sin avance
J ; q J " a & nimero de quejas de derechos: Porcentaje -Eficacia-A: -Anual 100.0%
durante su tramitacion. nimero de quejas de derechos humanos 7 9) programado
PR . _'humanos resueltas durante su
resueltas durante su tramitacion en el afio. o = 3
L . tramitacion en el afio anterior ) -1) x
anterior inmediato
100
Mide la variacién porcentual de queja de (Mfimae 6o GuaEs .de Gl
P y humanos concluidas por
A . b h derechos humanos por inexistencia del acto| B Jamad
orcentaje de las quejas de derechos| .\ 210 en el afio actual, respecto al| M¥istencia del acto reclamado en A | 11% |100% Sin avance
- . por . B el afio actual / nimero de queja de Tasa -Eficacia-A: -Anu; 100.0%
igi de la del nimero de quejas de derechos humanos d hos Juid 60 (22) programado
Componente 3 policial atendida. el acto r concluidas por inexistencia del acto _ere.c os. umanos concluidas por.
& il . inexistencia del acto reclamado en
reclamado en el afio anterior inmediato ~ .
el afio anterior)-1) x 100
Mide la variacién % de queja de derechos LNumero de qlu:as de d'e:tech;)s
Porcentaje de las quejas de derec idas por falta de interés en| "M% clon:: veas Ip/or' i de 11.11% 100% Sin avance
humanos concluidas por falta de el afio actual, respecto al nimero de quejas lnteres GhalehiDEsRE nulmero g Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual '60 50 100.0%
interés. de derechos humanos concluidas por falta queja de. der?chos confluldas p.or (60) programado
N falta de interés en el afio anterior:
-1)x 100
Mide la proporcion de imi (N de imi adm..
7 - o P administrativos  iniciados en contra de iniciados en contra de personal
orcentaje e procedimientos , o N N ‘o N
ersonal operativo adscrito a la CES, operativo adscrito a la CES / total de o Estratégico-Eficacia-Ascendente- 46%
i iniciados en contra de| " pere o | OPEratNO A Porcentaje gl 48% | 150% | 30.0% | 400% | 48.0% 3 340% Verde
) tivo adscrito a la CES, respecto al numero de Trimestral 71
personal operativo adscrito a fa * ladministrativas iniciadas por la unidad de iniciadas por la unidad de asuntos
asuntos internos internos) x 100
Mide la proporciéon de i igaci (N de i igaci adm..
Porcentaje de investigaciones| administrativas iniciadas en contra de|iniciadas en contra de personal L N
o o . N N 3 . Estratégico-Eficacia-Ascendente- 77%
administrativas iniciadas en contra de personal operativo adscrito a la CES, operativo adscrito a la CES / total de Porcentaje Trimestral 118 77% 25.0% 45.0% 65.0% 77.0% 68 68.0% Verde
personal operativo adscrito a la CES. | respecto al nimero de quejas denunciadas|quejas denunciadas ante la unidad
ante la unidad de asuntos internos de asuntos internos) x 100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
a SEMAFORO
Linea base Meta Prog[amaclon de metas (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
. Objetivos o del 70-
Nivel (Resumen Narrativo) 79% superior a 120%
Unidad ds Tipo -Di ion-Sentido de medicién-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidac ce po -Dimensionenticlo £ Mecicion ¥ menor a 130%
medida Frecuencia de medicion Rojo: Cumplimiento
Zer. 2do. 5 4to. menor al 70%
2022 | 2003 | 1" 0 o | Absoluto | Relativo | Naranja: vance
Trim. Trim. Trim. Trim. 1
superior al 130%)
Mide la proporcion de investigaciones:
Porcentaje de investigaciones| administrativas remitidas al archivo c (na de
administrativas remitidas al archivo’ ida sin il i remitidas al archivo Ao _—
ilancia de I i6 . Estratégico-Eficacia-Descendente- 44%
Componente 3 L .e 2 como totalmente concluida sin para el por falta de definitivo/total de quejas Porcentaje 8 N 44%, 60.0% 55.0% 50.0% 44.0% 47 47.0% Verde
policial atendida. . . . 3 - - Trimestral 68
responsabilidad para el elemento por prueba, respecto al nimero de quejas denunciadas ante la Direccion
falta de elementos de prueba. denunciadas ante la Direccién General de General de Asuntos Internos.
Asuntos Internos.
. ) . (Numero de quejas de derechos
Mide la proporcion de quejas de derechos. " 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
) ! ) ) ‘ humanos atendidas por la CES total PR
L Atencién de quejas de derechos Porcentaje de quejas de derechos/humanos atendidas por la CES respecto del: N . Estratégico-Eficacia--Descendente
Actividad 3.4 " . de quejas de derechos humanos: Porcentaje N 100% 24 100.0% Verde
humanos. humanos atendidas por la CES total de quejas de derechos " i’ Trimestral
tramitadas y notificadas por la CEDH tramitadas y por 1a
v P CEDH.) x 100
Mide la proporcién de investigaciones| de
Porcentaje  de investigaciones| o PP ' g administrativas  remitidas a las 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
L ™ remitidas en las unidades de asuntos| .
Investigaciones administrativas remitidas 2 135, 1 oos munici or i i de  asuntos internos Estratégico-Eficacia-descendente-
Actividad 3.3 "o iy unidades  de  asuntos  internos| - .~ e 0 munici /  total  de|  Porcentaje B 22% 100% 30 100.0% Verde
remitidas a municipios. - por N . urisdiccional, con relacién al numero de|. L L N Trimestral
. . - la Direccié
huridiocionl investigaciones iniadas en o Direccn| i or I Direcion General
de Asuntos Internos) x 100
Mide el nimero de quejas i (NG de quejas i i en
L Investigacion de quejas de Porcentaje de quejas il i en|contra de policiales con rel; policiales /el total . Estratégico-Eficacia-Ascendente- 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Actividad 3.2 - - . . Porcentaje N 100% 100 100.0% Verde
elementos policiales. contra de elementos policiales al total de quejas presentadas por lajde quejas presentadas  por Trimestral 153
poblacion (a través de cualquier medio) cualquier medio) x 100
Mide el nimero de quejas investigadas en|(\mer® de auejas investigadas en
N . . - N auel & contra de elementos operativos de TN || (02 || T0ES || T2
Investigacion  de quejas ~ de|Porcentaje de quejas investigadas en|contra de elementos operativos de| 2 % FIEE T RS R Estratégico.Eficacia-Ascendente. 100%
Actividad 3.1|elementos  operativos de vos  de|seguridad y custodia con refacién al total de| **E*"' "~ ¥ Porcentaje glco 100% 40 100.0% Verde
. . . N N L quejas presentadas en contra de Trimestral 76
seguridad y custodia. seguridad y custodia quejas presentadas ante la Direccién de N N
. . . elementos de seguridad y custodia
Asuntos Internos de Reinsercién Social . N
por cualquier medio) x 100
Porcentaje de personas atendidas en Mide la proporcién de personas atendidas (Numero de personas atendidas en
servicios de emergencia por la Jefatura en serv?cioz de emer. chia or el ERUM servicios de emergencia por el 100% 100% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
de la Unidad de Rescate Urbano, 8 P ) ERUM / total de personas que Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° 1458 59.7% Amarillo
” L . respecto al total de personas que requieren N L (2,464) (3252)
Atencion a Siniestros y Urgencias ol servicio de emergendia requieran los servicios de
Médicas. E emergencia) x 100 813 1,626 2,439 3,252
Promedio de tiempo en atencién de Mide el promedio de tiempo en atencién | Promedio de tiempo en atencion
Componente 4 Servicios médicos atendidos. o © ) de servicios de emergencia por el ERUM de servicios de emergencia por el . . - . 100% 100% 10006414100 0>¢J[§100.0%} {100 0% o
servicios de emergencia por la N N N 5 N N Minutos Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 100.0% Verde
respecto al tiempo promedio nacional ERUM / tiempo promedio nacional (11) (11)
JURUASUM. : q
establecido establecido 11 1 11 11
Mide la proporcién de consultas médicas (Nmero de consultas médicas
Porcentaje de consultas médicas " prop realizadas a personal de seguridad 25.0% | 50.0% | 75.0% | 100.0%
. ) realizadas por el ERUM a personal de P . . o . 100% 100% g
realizadas al personal de seguridad N L publica por el ERUM / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1404 93.6% Amarillo
Gblica Seguridad Publica respecto al total de e U s g (2,225) (2000)
P : consultas médicas requeridas P q 500 1,000 1,500 2,000
. F"tFEEa dE' vmaterlales e Porcentaje de materia e insumos M|'d§ el porcentaje de materia e |r.|'sumos (Material e insumos Imedlf:os con! i o ) 100% 100% 25.0% | 50.0% | 75.0% | 100.0%
Actividad 4.2/ insumos ~ médicos a los| , médicos con que se cuenta en relacion con| que se cuenta /material e insumos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 3750 75.0% Verde
médicos " (4800) (5000)
elementos de la JURUASUM. los programados programados)*100 1250 2500 3750 5000
. . N
Porcentaje de elementos del ERu|(Mide €l porcentaje de del ERUM{ de elementos del ERUM 25.0% | 500% | 75.0% | 100.0%
Actividad 4.1/ E"'TeE? de 2105 con ializacion de édico| " de con de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | o0 | 100% 2 75.0% Verde
"l elementos de la JURUASUM. . equipados con respecto al total de|equipados / el total de b (56) (56) .
paramédicos del ERUM paramédicos del ERUM )*100 14 28 42 56




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
a SEMAFORO
Linea base Meta Progtamaclon CmED (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Amarillo:
. Objetivos @ o del 70-
Nivel (e ) o - AP —— 79% superior a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidac ce po -Dimension5entido £e Mecicion- ¥ menor a 130%
medida Frecuencia de medicion Rojo: Cumplimiento
Zer. 2do. 5 4to. menor al 70%
2022 | 2003 | 1" 0 o | Absoluto | Relativo | Naranja: vance
Trim. Trim. Trim. Trim. 1
superior al 130%)
Mide el tiempo promedio que tarda el
operador y/o supervisor telefénico en
N L . N Total de segundos de las llamadas:
Ti dio d fén deferatar 12 informacién minima necesaria en) Ly, 1ama I Gestion-Eficacia-Descendente 15886500/128
(LD [N 0 gEmEm ¢ las llamadas emergencias 911, respecto al recibidas(llama af reales 'y no Segundos N 126 115 130 125 120 115 123 / Verde
llamadas al 911. o reales) al 911 / namero de llamadas Trimestral 799
total de llamadas reales recibidas por el .
P, . reales recibidas al 911
operador  telefénico  y/o  supervisor:
telefénico
rvici d llamada
Componentes ~ [°°1Vid0  de  llamadas de ) - (Nimero  de  llamadas  de
emergencia atendidas. . Mide la proporcion de llamadas de . . .
Porcentaje de llamadas reales de n o emergencias 911 reales recibidas / . P 23.5% 23.9% Sin avances
(G emergencia 911 reales recibidas respecto al | de Il o bid A Porcentaje Gestion-Eficacia-A: 87.328 86,380 23.8% 23.9% N
emergencia 911. total de llamadas recibidas a través del 911 |total de llamadas recibidas a través g 3 registrados
del 911) *100
Porcetaje de. lamadas reais. o112 roporeén de lamacas de enuncia| TR S5 1ORere fjbe'dde'}ut"?al 15.3% | 15.3% 421072454
orcentaje de flamadas reales del,6nima 089 reales recibidas, respecto al| 2"OM™M? 989 reales recibidas /10t porcantaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral oidd =7 | 147% | 149% | 150% | 153% 17.16% Verde
denuncia anénima 089 recibidas. e de llamadas recibidas a través del 1,357 1,386 0*100
total de llamadas recibidas
089) * 100
Mide el porcentaje de reportes ( Reportes de los
A Porcentaje de reportes estadisticos|de los servicios de i vicios de g 25.0% | 50.0% | 75.0% | 100.0%
. Realizacion de reportes : L " . ) a e : 100% 100%
Actividad 5.4 estadisticos realizados de los servicios de|con relacion a los reportes requeridos por el|/ los reportes requeridos por el Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 124 136 102.00 75.0% Verde
) emergencia. Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional Secretariado Ejecutivo del Sistema:
de Informacion (12) Nacional de Informacién (12))*100 34 68 102 136
(Numero de operadores telefonicos
s . .. IMide la proporcion de operadores|capacitados de los servicios 911 / EDGED || ZRMED || B
C it d d Py taje d d telef - N P A PO . 100% 100%
Actividad 5.3 apacitacion  de operadores Forcentaje de operacores Te1elONICOs .t nicos capacitados, respecto al total de|total de operadores telefénicos de|  Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 53 75.0% Verde
telefénicos. capacitados de los servicios 911. - L 53 (54)
operadores telefénicos (089 y 911) los  servicios 911 y/o 911
programados) * 100
(Mide el porcentaje de operadores (Operadores telefénicos con que
telefonic ta el c5 [ 89.0% 92.0% 96.0% 100.0%
. Realizacion del analisis ~de|Porcentaje de cobertura de; ee'o.nlcos con que cuenta ¢ c” para los cuenta el C5 para los servicios 911y, . . . 100% 100%
Actividad 5.2 - servicios 911 y 089 en relacion a los . ) tion-Efi Trimestral 62 115.0% Verde
cobertura de operadores. operadores telefonicos 911y 089. . 089 /operadores requeridos (65) (54)
operadores requeridos en acuerdo a las
- N (51))*100 a4 45 47 49
posiciones de trabajo por 3 turnos (51)
! — Mide el porcentaje de disponibilidad dellpy o iiaq del equipo trabaio 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
. s . . Porcentaje de disponibilidad del equipo trabajo (equipo de computo vy B B . . . 100% 100%
Actividad 5.1 Revisién de equipo de trabajo. . . . . . . (equipo de computo y Jj tion-Efi Trimestral 25 100.0% Verde
equipo de cémputo y telefonia. telefonia) con relacion al total de equipo de! Id ino d bajo)* (25) (25)
trabajo total de equipo de trabajo)*100 25 25 25 25
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
794,341.80 794,341.8 421,026.6 ,026.. 53.0
AUTORIZADO A0 %
PRESUPUESTO _ . 0.0%
MODIFICADO
Inversion Inversién
i Ramo 33 Ramo 33
e Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total I"grefos Estatal Otros Prog. EUEEERD Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Fondo: total
PRESUPUESTO
63,230.5 132,061.40 195,291.9 - 0.0%
AUTORIZADO "
PRESUPUESTO 64,506.9 132,061.35 196,568.3 17,618.0 8,359.8 25,977.8 13.2%
MODIFICADO
Gastc! antunfado t?’tal 990,910.1 Gasto.Devengado tf:}al 47,0044 45.1%
(Gasto corriente + inversion), (Gasto corriente + inversién).
ificacion de la dif ia de avances con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

El porcentaje para la actividad 1.6 obedece a que al presente corte trimestral, se superé la meta derivado de que 958 elementos cuentan con CUP vigente. Cabe hacer mencion que, aunque es posible que

logro de la meta no se vea afectado.

*El porcentaje para la actividad 1.5 obedece a que al presente corte trimestral, se superé la meta derivado de que 807

| con

i del d

| cup

perder

por lo que es probable que se alcance la meta programada para el 4to trimestre 2023.

durante el presente afio, es probable que el




INDICADORES AVANCE ACUMULADO

Meta Programaci6n de metas SEMAFORO
3 (Verde: Cumplimiento
anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o

Al periodo igual a 120%

Amarillo:
Objetivos Cumplimiento del 70-
(Resumen Narrativo) 5 N N N N . 79% superior a 120%
Unidad de Tipo -Dimensién-Sentido de medicién-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo dac e ' DUCIEROTELES

medida Frecuencia de medi Rojo: Cumplimiento

ler. 2do. 3er. 4to. (TS

2022 2023 N B 5 o Absoluto Relativo Naranja: Avance
Trim. Trim. Trim. Trim.
superior al 130%)

Linea base

Nivel

| basicas de la funcién para policia preventivo, por lo que es probable que se cumpla el objetivo de la meta contemplada para el 4to

con

*El porcentaje para la actividad 1.4 obedece a que al presente corte trimestral, se superé la meta derivado de que 850
trimestre de 2023.

*El porcentaje para la actividad 1.3 obedece a que al presente corte trimestral, se superé la meta derivado de que 1012 elementos cuentan con formacién in
*Para el icador de la actividad 1.1 “Porcentaje de elementos policiales con funcién preventiva con evaluaciones de control de fi ig! ” se hace de imi queel
vigentes, rebasa la meta propuesta para el tercer trimestre 2023.

*Derivado de que los Procesos de Adjudicacién dentro de la Direccion General de Procesos para la adjudicacion de Contratos (DGPAC), concluyeron dentro de este trimestre se pudieron realizar mas tramites de pago.
*En cuanto al presupuesto se encuentra una diferencia en lo reportado del Gasto de Inversion en el presente trimestre en comparacion con los anteriores, derivado de ajustes realizadas durante el afio corriente.

ial, por lo que es probable que se cumpla el objetivo de la meta contemplada para el 4to trimestre del 2023.
aforo en color rojo obedece a que el nimero de elementos con evaluaciones de control y confianza

Francisco Javier Perez Pifia L.C. Rocio Grajales Méndez
Director de Vinculacién Institucional Coordinadora de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
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Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:

Tercero

Fecha:

17/10/2023

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

. EO013. Reinsercién social Ramo: 15._Seguridad_Publica S Comisién Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): Coordinacion del Sistema Penitenciario
presupuestario: - = - Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. i . . Cero corrupcion
Eje estratégico: |1.Pazy seguridad paralasy los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
Fortalecer la coordinacion operativa y la : :
P ; 16.1. Reducir considerablemente todas las i .
i ici i Gbli i s Objetivo 16: Promover sociedades, : . Ejes transversales:
LL befra s odcionn o sopriad piica o o copeeag e amohuesa o 10s s 96 om0 e Vetw fomas do vderca y les wss ce
ietivo: u z Y utll jetivo: ' mortalidad conexas en todo el mundo i i
CRICUCE morelenses, generando asi las condiciones para su Clfziive: el estado. Gz impunatd
desarrollo humano integral. X
No aplica
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
. 1.7 Asuntos de Orden Publico y de 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Aoper3 ; : .
inali g ion: N ) ion: . 17. Coordinaci6n del sistema estatal de seguridad publica
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncién: Seguridad l¢] p!
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (verde: cumplimiento del
. Programacién de metas 80-100% menor o igual a
Linea base | Meta anual trimestrales 2023 s
Objetivos Amarillo: Cumplimiento del
Nivel . Al periodo 70-79% superior a 120% y
(Resumen Narrativo) menor a 130%
Unidad de Tipo -Di i6 ido de medici6 jo: imi
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo ) B q 2 B
medida Frecuencia de medicién ter 2do Zer 4to al 70%
2022 2023 o L o = Absoluto Relativo (V2B A ey
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
. " - " . P q (Numero de delitos en general .
Mide el . de | d | d - - . .
Ig;ﬂ d_Tlan'_c:en:'a Celcvaleciacd 10Ioeooeo ::tr)?tan:e: ELIENER GEEEL (o G registrados en la entidad / total de| Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 2123.5 2099.27 2,099.27 Sw .avances
. mil habitantes. ) Ja poblacion) x 100,000 44,284 44,195 registrados
1. Contribuir a recuperar la paz
Fin Yy tranquilidad de los
Mid | nim. de delitos d Ito i ct
morelenses Tasa de incidencia de delitos de alto. ' e. _e_ num. ce defitos ‘ce a 'o' SR (Total de delitos de alto impacto .
N ~|(homicidio doloso, secuestro, extorsion, robo a N R L. . 376.23 Sin avance
impacto por cada 100 mil L ) registrados en la entidad / total de| Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 337 337
P casa habitacién, robo de vehiculos, robo a| blacié ARG 7,846 programado
EISET S, transelnte) por cada 100,000 habitantes 2lichlacichliX 4
Mide la proporcién en el afio actual de PPL’s (ell\luamﬁzr::ee :Z?n:izljl:r;:)e:d:g::
g de 18 afi después de se liberad P -7.89 . i
Uz diva"_ac'on i P?L_S I mévo.n.es © anos,que .ESpues ese.' Gty delito en el afio actual / Numero Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 7.8% 5.71% 5.7% Sl BNETIEES
de 18 afios liberadas reincidentes reincidieron en algin delito con relacién a los PPLs liberad e - (350) (330) registrados
Personas Privadas de su reincidentes en el afio anterior a "1:)0‘ s G 6l e et
Libertad (PPL’s) mayores vy, )
menores de 18 afios cumplen
con su pena y se reinsertan a la ‘< il
Propésito sociedad Mide la proporcién en el afio actual de PPL’s (ll\lun:ero 35 IIOS (AL s'Ilb‘ZTados en
Tasa de variacién de PPLs menores/ menores de 18 afios que después de ser 2 z?no ac f‘a que reincidieron ern . L L 15% 13% Sin avances
de 18 afios liberad incident oets hdthn a difn Eim @ algin delito / Numero PPL’s Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 13.0% ‘
© 16 anos fiberadas reincidentes a2 - g~ ) liberados en el afio anterior que| (150) (130) registrados
relacion a los reincidentes en el afio anterior o ) 3
reincidieron en algun delito )-1*100
Personas Privadas de su . , . . ” } L (Numero de PPL’s que cuentan con o, o, o
Libertad (PPL’s) mayores de 18 RICATE Cla IS e i) FIECE L de PPLSCOI:llaCtIVIdad ETel actividad laboral / Total de| Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 62.10% 78% 78.0% S SRS
= . - laboral. en relacién al total de la poblacion ok 2,390 (3,000) registrados
afios realizan actividad laboral poblacién) *100 ’ 4




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (verde: Cumplimiento del
Programacion de metas 80-100% menor o igual a
Linea base | Meta anual q
trimestrales 2023 120%
Ohjetivos Amarillo: Cumplimiento del
Nivel R N . Al periodo 70-79% superior a 120% y
(Resumen Narrativo) menora 130%
Unidad de Tipo -Dit i ido de medici jo: imi
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo . B . o e T D e
medida Frecuencia de medicién ter 2do er ato al 70%
2022 2023 o L - L Absoluto Relativo XTI i AR Sl 7
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
Mide la proporcion de las artesanias|(Nimero de artesanias|
j i e e ‘ e ) 75% 12.22%
:zr':::‘::"ezadas de artesanias| . mercializadas respecto al total de artesanias|comercializadas / ndmero de|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° N 2.0% 6.0% 8.0% 12.2% 8,265 5.0% Rojo
: elaboradas por PPL’s artesanias elaboradas) *100 15,000 (20,200)
Mide la proporcién de las artesanias elaboradas| (Totalldelartesaniastelaboradasien
Tasa de variacion de artesanias, . o afio actual / numero de artesanias . L - 100% 12.97% Sin avance
HpTe por PPL's en el afio actual respecto a las e | et — Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 13.0%
elaboradas artesanias elaboradas en el afio anterior :fot;)ra as en el ano anterior)- (850) (20,200) programado
Porcentaje de ejemplares impresos y|Mide la proporcion de ejemplares impresos, con| (NGimero de ejemplares impresos /| 92%
requeridos del Periédico Oficial|respecto del total de los ejemplares solicitados|numero de ejemplares solicitados! Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 15| 20.0% 40.0% 60.0% 100.0% 3 20.0% Rojo
"Tierra y Libertad" por la Secretaria de Gobierno por la SG) *100 690
Muestra la proporcién de PPL’s que tienen Muestra la proporcién de PPL’s que
j $ ivi - - A e L ) 59.5%
::;r:re;taje de PPLs con actividad|, i i4ad laboral con relacién al Total de la|tienen actividad laboral / Total de]  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral R 70% 20.0% | 30.0% | 40.0% 70.0% 1,539 40.0% Verde
. poblacién penitenciaria) * 100 PPL’s Sentenciados) * 100 2,290
(Namero de PPL's que han sido
ereiEe e A epadad Muestra la proporcion de PPL’s que han sido|capacitados para el trabajo / Total 51.6%
ara enlel trabaio B capacitados para el trabajo / Total de PPL's|de PPL’s Sentenciados que aceptan Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 65% 15.0% 30.0% 50.0% 65.0% 1,923 50.0% Verde
[FETR io- Sentenciados) * 100 ser capacitados para el trabajo), 1,985
*100
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las Lﬁ;c:;;gegeedt::w;:s?n:ﬁa:a;aj 16.2%
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la Total de poblacién pe:tenc"ar'a) Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6.25 30% 10.0% 15.0% 20.0% 30.0% 772 20.0% Verde
iz " P il I 1ari
q imari; oblacién penitenciaria.
Necesidades de los PPLs (el P g *100
Componente 1 " .
mayores de 18 afios atendidas (NG T FhG | Tt |
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las actllic:;;eseeducatsiv;:s(c:;:jn:arij:§ 10.3%
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la LR —— Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 15% 2.0% 4.0% 10.0% 15.0% 383 10.0% Verde
(secundaria) poblacion penitenciaria. Fa—- p P 395
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las (a"cltuic:;;ege e msct:jc;wl:z 7.6%
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la o [ Sy Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ! 13% 2.0% 4.0% 8.0% 13.0% 308 8.0% Verde
(preparatoria) poblacién penitenciaria. o ‘: faria) *100 g 2%
penitenciaria
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcién de PPL’s beneficiados con ('\c‘tu'n";r: dedPPL ;Peneflcl;dosl con 74.1%
con actividades deportivas,|actividades deportivas, culturales y recreativas, fec:gataiv:: /eptt::t:llaz'ecu :t;la;isé: Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral e 85% 20.0% 40.0% 60.0% 85.0% 2,308 60.0% Verde
culturales, recreativas y educativas. |respecto al total de la poblacién penitenciaria. itenciaria) *100 P 2,850
penitenciaria
P taje de PPL’ Porcentaje PPL’s con tratamientos de adicciones| (Nimero PPL’s con tratamientos de| 72.3%
). i . s .. . . . 0
dzr:jir;ie: seontr con respecto al total de la poblacién|adicciones / Total de la poblacién|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80% 20.0% | 40.0% | 60.0% 80.0% 2,307 60.0% Verde
penitenciaria. penitenciaria) *100 2,780
Porcentaje de PP’s con consultas|Mide la proporcién de PPL’s mayores de 18 afios|(NGmero de PPL's que reciben
medicas, odontoldgicas,|que  han  recibido  consultas  médicas, consultas medicas, odontoldgicas, . ., — X 100%
. 9 . . o " ! Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 .09 .0 .0% .0% \
psiquidtrica, psicoldgicas y|odontolégicas, psiquidtricas y psicolégicas con|psiquidtricas y psicolgicas / Total ) 1,350 100% 30.0% | 60.0% | 80.0% 100.0% 1,080 80.0% Verde
ginecoldgicas. respecto al total de PPL’s poblacién penitenciaria) *100
Mide el nimero de incidencias dentro de los|(Nu inci i A q
Tasa de variacién de Incidencias ) " (MR d,e |nc|denc_|as. en e.l e . ., . 3.5% o o Sin avance
i S e | de reclusion en el afio actual conlactual / Numero de incidencias en|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Descendente-anual 4% 4.0%
relacion al afio anterior el afio anterior )-1*100 4 programado




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (verde: Cumplimiento del
Programacion de metas 80-100% menor o igual a
Linea base | Meta anual .
trimestrales 2023 120%
Objetivos Amarillo: Cumplimiento del
Nivel . Al periodo 70-79% superior a 120% y
(Resumen Narrativo) menor a 130%
Ay ~a For Unidad de Tipo -Dit i0 ido de medicio Rojo: Cumplimient
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo D ST ARAE
medida Frecuencia de medicién 1ler 2do. Zer. 4to. al 70%
2022 2023 - - o - Absoluto Relativo DT A I
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
Porcentaje del personal de industria|Mide la proporcién de personal de industria|(Nimero de personal capacitado/ 28%
penitenciaria capacitados para la|penitenciaria capacitado para la imparticién de|total del personal de industria Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral 52% (13) 8.0% 13.0% 0 0.0% Rojo
imparticién de cursos y/o talleres cursos y/o talleres penitenciaria) 7
. . . Mide la proporcion PPL’s inscritos a las| L
Difusién d L, | Porcentaje PPLs inscritos a las, actividades laborales (herreria, carpinteria y/o (Ndmero de PPL’s inscritos a 55%
Actividad 1.5 ifusién de j:apatltacl°" Para el . tividades laborales (herreria, imprenta) respectoal mtal’ de poblacion|2ctividades  laborales / Totall  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 70% 25.0% | 40.0% | 55.0% 70.0% 2,120 55.0% Verde
carpinteria y/o imprenta penitenciaria poblacién penitenciaria ’
trabajo realizada interfa y/o i ) blacié itenciaria) *100 2,120
Porcentaje de convocatorias de/Mide la proporcién de convocatorias de i’::::i‘;;;esdleabocr:‘evsoczz:r?:dasd? 56.7%
actividades laborales (carpinterfa|actividades laborales aceptadas por los PPL's, Nimero de conchatorias Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1'7 70% 25.0% | 40.0% 55.0% 70.0% 16 55.0% Verde
hi i respecto al total de convocatorias programadas
v/oherreria) P prog! programadas(30) *100
Porcentaje de PPLs inscritos a las|Mide la proporcidon de PPL’s inscritos a las (ttu,",';rz de ZPL st,'"smzojr: rl.a s 31.9%
actividades educativas.  (primaria, |actividades educativas respecto al total de la :ecll‘::]daarie: yepllc:a:";atiria;)} Tao;:i Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1220 58% 15.0% 30.0% 45.0% 58.0% 1,721 45.0% Verde
secundaria y preparatoria oblacion penitenciaria. "
Y 1ayprep ia) P P de poblacién penitenciaria) *100
Atencié de actividades| porcentaje de PPLs inscritos a las|Mide la proporcién de PPL's inscritos a las (N;{rvjr: d: Pl::.s mscll;ltosl o 61.1%
Actividad 1.4 deportivas, culturales,|actividades deportivas, culturales,|actividades deportivas, culturales y recreativas, f:c'r‘:a;v:ss /:_’;‘:al'\:::’lacu :;;:isé: Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral R 85% 20.0% 40.0% 60.0% 85.0% 2,308 60.0% Verde
: recreativas y  educativas|recreativas. respecto al total de la poblacion penitenciaria. SO p (2,350)
lizad penitenciaria) *100
realizadas
(Mide la proporcién convocatorias
Porcentaje de convocatorias de|Mide la proporcién convocatorias de actividades|de actividades deportivas, 35%
actividades deportivas, culturales, y|deportivas, culturales y recreativas, realizadas|culturales y recreativas, realizadas / Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 65% 35.0% 65.0% 7 35.0% Verde
recreativas. con relacion a las programadas ndmero de convocatorias 7
programadas (20)*100
Programa  de  consultas  o|Porcentaje de tratamientos de adicciones con (r;ym'ero dte t;atar;utenttisd dle 81.2%
tratamientos médicos para los PPLs|respecto al total de la poblacién penitenciaria|2C'c€iones otorgados /total e fa| = by copiaie Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral e 95% 30.0% | 50.0% | 70.0% 95.0% 2,119 70.0% Verde
establecido que requiere un tratamiento. pObI?C'D" . 'iemFen:'a';'ioo quey 2,458
requiere un tratamiento
Actividad 1.3 Atencién medica brindada
. . . . (Namero de evaluaciones medicas
P taie d Juaci di Porcentaje de evaluaciones medicas realizadas lizadas / Total d blacié 100%
orcentale e evaluaclones MECI®S|con respecto al total de la  poblacion| ™2 *20as [ Totdl ¢ POYIALN - poreentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% |  100.0% 82 100.0% Verde
realizadas penitenciaria de nuevo ingreso penitenciaria de nuevo ingreso) (83)
’ *100
. Mide la proporcion de elementos de seguridad y|(Nimero  de  elementos  de|
Porcentaje de los elementos de custodia capacitados con relacion al total de|seguridad y custodia capacitados /| 55.7%
i i - . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-semestral ! % % % %
zs::i::i(t’::osyenc:;x\(::ié:ecor(:;:i:o elementos de seguridad y custodia que hay en|Total de elementos activos(467) ) (260) 70% 35.0% 70.0% 157 34.0% Verde
Elementos de seguridad vy los centros penitenciarios *100
Actividad 1.2 di con itacié
acreditada Porcentaje de los elementos de|Mide la proporcion de elementos de seguridad y|(Nimero  de  elementos  de|
seguridad y custodia de CERESO|custodia capacitados con relacién al total de|seguridad y custodia capacitados /| . L, - 45%
) . Porcentaje Gestiodn-Eficacia-Ascendente-Semestral 1 .0% .0% J
capacitados en  competencias|elementos de seguridad y custodia que hay en|Total de elementos activos (467) ) (210) 60% 30.0% 60.0% 144 31.0% Verde
bésicas los centros penitenciarios *100
Elementos de seguridad vy porcentaje de los elementos de|Mide la proporcién del personal de seguridad y| (personallde .s'egurlddad y C:Strd'a
dia con luaci del rridad y custodia de CERESO con | custodia con evaluacion de control y confianza con ~evajuacion cde control | . -, N 40%
e . R - - - o ® ® q
Actividad 1.1 control de confianzal evaluaciones  en  Control  de|vigente respecto al total de los elementos de c(lznflan:a wgednte / mta-ld c:je los Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral (186) 45% 25.0% 45.0% 83 18.0% Amarillo
acreditadas confianza vigentes seguridad y custodia e emerT 05 e segurida Y|
custodia)*100




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (verde: Cumplimiento del
Programacion de metas 80-100% menor o igual a
Linea base | Meta anual q
trimestrales 2023 120%
Objetivos Amarillo: Cumplimiento del
Nivel . Al periodo 70-79% superior a 120% y
(Resumen Narrativo) menor a 130%
Unidad de Tipo -Dit i0 ido de medicion- jo: imi
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo . P . o felicppimieneinenoy
medida Frecuencia de medicién ter 2do er ato al 70%
2022 2023 o L - L Absoluto Relativo XTI i AR Sl 7
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcién de PPL's inscritos a las “;"Jifrﬁ i dPPL:iv;nsin::;a:a;a; 14.7%
- " . " . . " . o
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la 2 ades e uca” s p_ o Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 20% 4.0% 8.0% 15.0% 20.0% 14 15.0% Verde
) e Total de poblacién penitenciaria 13
CEMPLA (88) *100
Porcentaje de PPL's beneficiados|Mide la proporcion de PPL's inscritos a las (b;',",'jrg de e '"s(c"ms: Ia; 21.3%
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la actividades educa ,‘,/as se(‘:un ?"? Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 30% 8.0% 18.0% 25.0% 30.0% 21 25.0% Verde
() b peitardrE / Total de poblacién penitenciaria 19
’ CEMPLA(88) ) *100
Porcentaje de PPL’'s beneficiados/Mide la proporcién de PPL’s inscritos a las g::\;‘:;ge:e PPL's |nscr:::C:tiVI:: 40.7%
con actividades educativas.|actividades educativas respecto al total de la 3 i Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 48% 20.0% 25.0% 30.0% 48.0% 26 30.0% Verde
(preparatoria) poblacion penitenciaria (i) ) T il pullEey 35
[l : penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
" Atencion de las idades de
Comp e2 .
los PPLs menores de 18 afios o A .
Porcentaje de PPL’'s beneficiados|Mide la proporcién de PPL’s beneficiados con (;rt\:rz ed it ene ICII: OSI con 100%
- X . i . e ) o
con  actividades  deportivas, |actividades deportivas, culturales y recreativas, fec'r‘ga;vae: /e"t‘:ta‘l’az:“p:;;:;: Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 7 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% |  100.0% 73 100.0% Verde
i respecto al total de la poblacion penitenciaria.
culturales y recreativas P p p penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
. . N . - (Namero PPL’s con tratamientos de|
) de tratamientos de adicciones con! . e . 53.9%
RECEEREB RS CmE ph—"  de aclcclones oy i ciones / Total de la poblacién|  Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ° 70% 20.0% | 40.0% | 50.0% 70.0% a1 50.0% Verde
de adicciones respecto al total de la poblacion penitenciaria. IO 48
penitenciaria CEMPLA(88) ) *100
. , Mide la proporcién de PPL’s menores de 18 afios| (Nimero de PPL's que reciben
Porcentaje de PPL’s con consultas; - oy ) -
medicas, odontolégicas |1 han  recibido  consultas  médicas,| consultas medicas, odontoldgicas, 100%
o o gicas, odontoldgicas, psiquidtricas y psicoldgicas con|psiquiatricas y psicolégicas / Total Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% 100.0% 85 100.0% Verde
psiquiatrica, psicolégicas y| B A . N L (85)
N o respecto al total de PPL's que requieren|poblacién penitenciaria
ginecoldgicas. i | CEMPLA(88) ) *100
Porcentaje de PPLs menores de 18|Mide la proporcién de PPL’s menores de 18 afios (len?ero de PPL's .|nscr|tos' @ Ilas
afios inscritos a las actividades|que han sido beneficiados con actividades, actividades educativas  (primaria, 71.2%
. ) A e i . o o o o
educativas. (primaria, secundaria y|educativas, respecto al total de PPL's menores secundarlal\l/ prepalrator‘la)l/ Total Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 63 95% 30.0% | 60.0% 80.0% 95.0% 71 80.0% Verde
. . ) de poblacion penitenciaria(88) )
preparatoria) inscritos.
*100
Atencién de  actividades
L deportivas, culturales, | porcentaje de PPLs menores de 18 Mide la proporcién de I?P.L s menores de '1'8 afios, (NLfn'.ero de PPL.S inscritos en )

Actividad 2.3 i ducati oo | vidad que han sido beneficiados con actividades|actividades deportivas, culturales y, P Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% % % % % % 00.0% d
recreativas y  educativas Znos !nscrltols aI as act|vl| ades| enortivas, culturales y recreativas, respecto allrecreativas / Total de la poblacion j i icaci i 73 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% 100.0% 73 100.0% Verde
realizadas eportivas, culturales, recreativas. total de PPL’s menores en conflicto con la ley. penitenciaria (88) ) ¥100

(Ndmero de convocatorias de
Porcentaje de convocatorias de|Mide la proporcién de convocatorias de|actividades deportivas, culturales y 50%
actividades deportivas, culturales y|actividades deportivas, culturales y recreativas|recreativas / Namero de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 5 83% 45.0% 83.0% 4 45.0% Verde
recreativas. respecto al las programadas convocatorias programadas (10) ( )

*100




SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (verde: cumplimiento del
Programacion de metas 80-100% menor o igual a
Linea base | Meta anual trimestrales 2023 e
: Objetivos . Amarillo: CumPIimientu del
Nivel R N . Al periodo 70-79% superior a 120% y
(Resumen Narrativo) menor a 130%
Unidad d Tioo -Di 12 ido d A o e
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo n a_ € o . _e_ Rojo: Cumplimiento menor
medida Frecuencia de medicién 1ler 2do. Zer. 4o, al 70%
2022 2023 - - o - Absoluto Relativo TR A EER S EeT
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
. . - (Ndmero de tratamientos de| o
P d It Porcentaje de tratamientos de adicciones con: . - . . 47.2%
t:ti:‘riz:tos mzdicosm:rs:l:ssPPLso respectojaltotalde Ia poblacién penitenciaria adicciones otorgados / total de la Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 12 ° 70% 20.0% 40.0% 50.0% 70.0% 44 50.0% Verde
P " |poblacién penitenciaria(88) ) *100
Actividad 2.2 |Atencion médica brindada i - -
’ taie d luaci di Porcentaje de evaluaciones medicas realizadas (Nultne;o de/ e-l\{altuTclgnes T)lef'?s 100%
orcentaje de evaluaciones medicas| .\ \ochecto al total de la realizacas /- Total de poblacioni  poreantaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral © 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 100.0% 7 100.0% Verde
realizadas penitenciaria de nuevo ingreso. penitenciaria de nuevo ingreso) 7
: *100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
N:::J:’::;:' Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devtzvtrglado Porcentaje
:’ﬁ:g:;:fg 372,855.90 372,855.9 227,632.4 227,632.4 61.1%
PRESUPUESTO
c - 0.0%
MODIFICADO
Inversién Inversion
Ramo 33 0 Ramo 33
Modalidad del . ngresos D d .
odalidad de Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total 8! ) Estatal Otros Prog. Federales evengaco Porcentaje
BIESUPUESEO Fondo: F.l Propios Fondo: total
D 29101 201774 S e
':\'n‘zs[:::lléifg 2,919.1 27256.34 30,175.4 44.0 1,553.9 1,597.9 5.3%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . L. 403,031.3 . . . 229,230.3 56.9%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de realizados con resg a las metas progi | do no se i6 la meta o do se super6

Componente 1- Porcentaje de artesanias comercializadas. -las artesanias son comercializadas por los familiares de las Personas Privadas de su Libertad.

Componente 1- Porcentaje de ejemplares impresos y requeridos del Periédico Oficial "Tierra y Libertad".- apartir de este periodo en el CERESO MORELOS no se imprime al Periodoco Oficial "Tierra y Libertad".

Actividad 1.5- Objetivo.- Difusién de capacitacién para el trabajo realizada.- Porcentaje del personal de industria penitenciaria capacitados para la imparticién de cursos y/o talleres.- El personal de la Direccion de Industria Penitenciaria no cuenta con capacitacion para impartir algun curso o
taller a las personas privadas de su libertad, sin embargo con fecha nueve de enero del presente afio se refrendo el convenio con el ICATMOR, asignando a dicho convenio el numero DV/P03/16/2023, para la capacitacion de las Personas Privadas de su Libertad.

Lic. Araceli Munguia Polo

Asesor "B"

Adscrita a la Coordinacién del Sistema Penitenciario

Mtro. Jorge Israel Ponce de Le6n Bérquez

Coordinador del Sistema Penitenciario




MORELOS

Programa
presupuestario:

Eje estratégico:

Objetivo:

Finalidad:

Nivel

Propésito

SECRETARIA
DE HACIENDA

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

E239. Prevencion del Delito Con Participacion . L D denci s : o
A P Ramo: 15._Seguridad_Publica ependencia Comisién Estatal de Seguridad Publica
Ciudadana - - o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
1. Paz y seguridad para las y los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el 3. Instrumentar politicas pablicas que nos permitan migrar de| Objetivo: _Objenvo 16 Promover _soaedades, Meta:
- N y P~ N justas, pacificas e inclusivas
estado para recuperar la paz y la tranquilidad de los o un sistema de seguridad publica a uno de seguridad
morelenses, generando asi las condiciones para su g : ciudadana, atendiendo las causas que generan la violencia y
desarrollo humano integral. la delincuencia.
Clasificacion Funcional
1. Gobi = L 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Subfuncién: 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico
alCLLICl) Jacon. Seguridad Interior. ubfuncion: y Seguridad
RESULTADOS
INDICADORES
Linea base
Objetivos
(Resumen Narrativo) VR o e _
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo n a' € po . 1do ,e,,
medida Frecuencia de medicién
2022
. o P . Nimero de delitos en general
Tasa de incidencia delictivalMide el nim. de la incidencia general ( X X 8 L. . 2123.5
. . . registrados en la entidad / total de la Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual
por cada 100 mil habitantes. |por cada 100,000 habitantes o, 44284
poblacién) * 100,000
1. Contribuir a recuperar la
paciviitianquilidadidepios Mide el nim. de delitos de alto impacto
morelenses ’ T Az " .
Tasa de delitos de alto|(homicidio doloso, secuestro, extorsién, (Total de delitos de alto impacto 376.23
impacto por cada 100 mil robo a casa habitacion, robo de|registrados en la entidad / total de la Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 781‘16
habitantes vehiculos, robo a transeunte) por cada poblacién) * 100,000
100,000 habitantes
Mide la proporcién de personas de 3 N
. o . (Personas de 3 afios en adelante que
Porcentaje de personas de 3|afios en adelante que han participado en . -
o . ) han participado en acciones del centro
afios en adelante que acciones del centro de prevencion del . L. . .
- . y . de prevencién del delito / total de| Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal 1,900
. participan en acciones de|delito respecto al total de poblacion de - -
Los habitantes del estado , X o poblacion de 3 afios y mas 1825520)) *
A .. prevencion del delito. 3 afios y mas (1,887,763 Censos de
participan en la prevencién L L 100
) poblacién y vivienda 2020).
del delito, por lo que se
atienden las causas que
generan la violencia y la . o .
f i . ... |Mide la proporcién de municipios en los' . X
delincuencia Porcentaje de municipios . K (Numero municipios atendidos con
X . que se desarrollan acciones integrales X X
atendidos con acciones L, . . __lacciones integrales enfocadas en la . L L X
X de prevencion social de la violencia ., X ) ) Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal 36
integrales enfocadas a la | prevencion social de la violencia / total

respecto al total de municipios del

prevencion del delito.
estado.

de municipios en el estado ) * 100

Meta
anual

2023

2099.27

44195

372.31
7838

2,000

36

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:

Tercero

Fecha:

17/10/2023

Centro Estatal de Prevencion Social de

Unidad (es) responsable (s): la Violencia

y Delincuencia

con

Participacion Ciudadana

16.1. Reducir considerablemente todas| Ejes transversales:

las formas de violencia y las tasas de
mortalidad conexas en todo el mundo

Actividad Institucional

55. Prevencion del delito con perspectiva estatal

AVANCE ACUMULADO
Programacion de metas
trimestrales 2023
Al periodo
ler. 2do. 3er. 4to. .
Trim. Trim. Trim. Trim. gbsciulc Zelorve
2,099.2
3723
15.0%
16.0% 38.0% 64.0% 100.0%
26 72.2%
6 14 23 36

Cero corrupcion

Perspectiva de
género

Cero impunidad

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
80-100% menor o igual a

120%

Amarillo: Cumplimiento
del 70-79% superior a
120% y menor a 130%

Rojo: Cumplimiento menor
al70%

Naranja: Avance superior

al 130%)

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Verde




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO Y e
Linea b Meta Programacién de metas 80-100% menor o igual a
€a base anual trimestrales 2023 f20%;
A Amarillo: Cumplimiento
Nivel R Oh]et"llvos tivo) Al periodo del 70-79% superior a
ESUMERISSITSHIVO ) Unidadde | Tipo -Di i6n-Sentido de 120% y menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo L Rojo: Cumplimiento menor
medida Frecuencia de medicion i
2022 2023 1{”‘ 24:{04 3‘.”‘ 4@‘ Absoluto Relativo Naranja: Avance superior
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
(Numero de pldticas de prevencion de
A s . . . H 20.0% 35.0% 50.0% 70.0%
. . Mide la proporcion de platicas de|la violencia de género realizadas en los
Porcentaje de platicas de! L, . . . L .
) A ) prevencion de la violencia de género municipios con Declaratoria Alerta de
prevencion de violencia de! . e 5 5 p
B ) realizadas en los municipios con|Violencia de Género / Numero de
género realizadas en los ) . . - L . . . e .
. __|Declaratoria Alerta de Violencia de|platicas de prevencion de la violencia| Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 60 70 55 55.0% Verde
municipios con Declaratoria| _, . -
. . Género, con relacién a las platicas de|de género programadas para llevarse
Alerta de Violencia de| ” . . .
Género platicas de prevencion de la violencia dela cabo en los municipios con
: género programadas. Declaratoria Alerta de Violencia de 12 35 50 70
Género)* 100
Acciones de prevencion del
Componente 1 N 5
delito realizadas
Mide la proporcién de municipios en los|(Nimero  de  municipios ue;
RT3 C0 BB G ue se ia Fi’m lementado elp rogramal :m lementan el proj rar:a Patr?illa 2% | 460% | 740% 100.0%
implementan el programa 5 p [P . " e L Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 33 36 29 80.0% Verde
; Patrulla Juvenil respecto al total de/Juvenil / total de municipios en el
Patrulla Juvenil. I s
municipios en el estado. estado) * 100 9 16 27 36
MIER B peperddn e WmEEs (Ndmero de marchas exploratorias de % % %
Porcentaje de Marchas| exploratorias de deteccién de riesgos deteccién de riesgos reall:;zadas/total 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Exploratorias de Deteccidn de realizadas con los COMVIVES respecto al & ) ., Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 130 100 45 45.0% Rojo
) ) . de marchas exploratorias de deteccién
Riesgos realizadas. total de marchas exploratorias de B e Erre) O 183
deteccion de riesgos programadas. EEBEe 25 o0 S 100
Numero de solicitudes de
. - Mide la proporcién de solicitudes de ( L 20.0% 42.0% 60.0% 100.0%
Porcentaje de solicitudes de L ) capacitacion de los COMVIVES
o capacitacion de los COMVIVES atendidas ) , o . e . q
capacitacion de los COMVIVES ., . atendidas / Nimero de solicitudes de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80 82 37 45.0% Amarillo
. con relacion a las solicitudes de o
atendidas. . " capacitacion de los COMVIVES
capacitacion recibidas. .
de Comités de recibidas) * 100
Actividad 1.2 e {5 & 50 52
Vigilancia Vecinal
Mide la proporcion de COMVIVES que se
Porcentaje de Comités de encuent'r)anpo erando v se encu:ntran (Nimero de COMVIVES operando y 10.0% | 20.0% | 30.0% 36.0%
Vigilancia Vecinal con P y que se encuentran depurados / total| Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 518 530 300 20.0% Rojo
o depurados con relacion al total de| ] )
seguimiento. . de comvives integrados (1482)) * 100
COMVIVES integrados 147 294 442 530
Mide la proporcién de Comités de
. " - . P _p . ., (Numero de Comités de Vigilancia 20.0% 30.0% 80.0% 100.0%
Porcentaje de Comités de | Vigilancia Vecinal instalados con relacion o ) . L . )
- . L L, o ) ) Vecinal instalados / total de comvives | Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 50 55 40 72.0% Verde
Vigilancia Vecinal instalados. | a los Comités de Vigilancia Vecinal que o | L,
- X ” que solicitan la instalacién) * 100
solicitan la instalacion. 11 17 44 55
. Instalacion de Comités de
Actividad 1.1 . . ) . . N . N
Vigilancia Vecinal Mide la proporcién de convocatorias|(Nimero de convocatorias para la 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
.0% .0% .0% .0%
Porcentaje de convocatorias para la integracion de Comités de|integracion de Comités de Vigilancia
la int ion de Comités| Vigilancia Vecinal (COMVIVE, lizadas|Vecinal (COMVIVE lizad. total ion-Eficacia- -
para am'e‘grau'on e om! és |g|anua” ecinal ( )' realizadas| Vecinal ( / ) rea |za.as / oﬂa R Gestion: Eflcé.lCIa Descendente 50 60 35 58.0% Amarillo
de Vigilancia Vecinal| con relacion a las convocatorias para la/de convocatorias para la integracion Trimestral
(COMVIVE). integracién de Comités de Vigilanciajde Comités de Vigilancia Vecinal
Vecinal (COMVIVE) programadas. (COMVIVE) programadas) * 100 15 25 45 60




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO o
(Verde: Cumplimiento del
Linea base Meta Programacion de metas 80-100% menor o igual a
anual trimestrales 2023 ok
Objetivos Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Nivel del 70-79% superi
© (Resumen Narrativo) . ) SRR
i " i n < Unidad de | Tipo -Di i6n-Sentido de jici 120%y menor a 130%
Nombre del indicador 6n del indicador Método de célculo ) . . Rojo: Cumplimiento menor
medida Frecuencia de medicién o
Ier. 2do. 5 4to.
2022 2023 er do 3er. 0. | bsoluto | Relativo | Naranja: Avance superior
Trim. Trim. Trim. Trim. al130%)
Reeteh ¢ ceks @& Mlde. la propor‘uén plantel'es' escolares’ N»umero de' planteles és.colares de 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
L. . _|de nivel superior que participan en el nivel superior que participan en el L
educacién superior . Gestidn-Eficacia-Descendente-
) . programa de Escuela Segura con Programa Escuela Segura / total de| Porcentaje . 15 25 15 60.0% Verde
intervenidas con el programa ) - . Trimestral
Escuela Segura relacion al total de planteles de planteles de nivel superior
ura. educacion superior programados. programados (30)) * 100 6 13 19 25
Porcentaje de planteles Mide la proporcion de planteles) Nimero de planteles escolares de
iy ; k . y . " . . 25.0% | 50.0% | 75.0% | 100.0%
escolares de educacion media|escolares de nivel medio superior que|nivel medio superior que implementan
superior con acciones|implementan acciones de fomento de|acciones de fomento de cultura de Gestion-Eficacia-D dente-
S p p e ¢ t 3 l : e estién-Eficacia-Descendente 33 4 5 A8% —
implementadas en fomento cultura de prevencién de la violencia con|prevencién de la violencia / total de Trimestral
de una cultura de prevencion|relacién a los planteles de nivel medio|planteles de nivel medio superior:
de la violencia y del delito. | superior programados. programados (54) * 100 14 27 40 54
DR b prepereln e phbiks Ndmero de planteles escolares de
Porcentaje  de  planteles escolares de nivel medio superior que| . . & . . 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Acciones de prevencion del " . . . nivel medio superior que participan en o
e i i . escolares de educacién media| participan en el programa Brigada de! o [eEEE GiEdh e aanitks /| R Gestion-Eficacia-Descendente- 2 25 18 72.0% Verde
) .0%
Bl © 155 Cllmmes ¢t e superior con brigada de|Seguridad con relacién a los planteles e g N 8 . Trimestral
instit d i . . ) . |total de planteles de nivel medio
—_— seguridad operando escolares de nivel medio superior: superior programados 25)) * 100 q a ,
realizadas programados. 6 3 9 5)
. Mide la proporcion de plantelesiNiumero de planteles escolares de 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
Porcentaje de escuelas de . .. . . - .
L . escolares de nivel basico que participan|nivel basico que participan en el o
educacién basica intervenidas . Gestion-Eficacia-Descendente-
en el programa Escuela Segura con programa Escuela Segura / total de| Porcentaje X 265 270 225 83.3% Verde
con el programa Escuela . N L Trimestral
Seaura relacion a los planteles escolares de planteles de nivel bdsico programados
G nivel basico programados (270)) * 100 67 135 202 270
Mide la roporcién  de lanteles Numero de planteles escolares de
i i
. (I . o nivel prescolar que llevan a cabo, 3.0% 5.0% 7.0% 10.0%
Porcentaje  de  planteles escolares de nivel preescolar que =~ . L
escolares de nivel preescolar desarrollan actividades lidicas en eeiviEhits likiees  critwEis @
ivi
L p ) L. R . promover una cultura de prevencién Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 125 130 72 5.7% Verde
con actividades ludicas en|prevencién de la violencia respecto al ) .
L, ) . ) de la violencia / total de planteles del
prevencion de la violencia. total de planteles de nivel prescolar en .
estado de Morelos de nivel preescolar:
el estado. 39 65 91 130
(1263)) * 100




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO -
(Verde: Cumplimiento del
Linea base Meta Programacién de metas 80-100% menor o igual a
anual trimestrales 2023 _Ems
" Objetivos Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Nivel N del 70-79% superior a
(fesumen Raratiel Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de  Tipo -Di i6n-Sentido de medicié .lzo%vm.en?ralao%
medida Frecuencia de medicién Rojo: C"'":';"o';"w mener
Ier. 2do. 3er. 4to. . -
2022 2023 er 0 er 0. | pbsoluto | Relativo | Narania: Avance superior
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
. Mide la proporcién de personal del @ @
Porcentaje  de  personal 8 . | (Namero del personal del CEPSVyDPC 20.0% | 40.0% | 80.0% | 100.0%
) ) . |CEPSVYDPC capacitado para impartir ) | )
R capacitado  para  impartir o capacitado para impartir talleres y/o
. Capacitacion de personal de o talleres y/o capacitaciones en escuelas o . " . ) .
Actividad 2.3 .. |talleres y/o capacitaciones en . . capacitaciones en escuelas de los tres| Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 16 20 11 55.0% Rojo
Centro Estatal de Prevencion. K de los tres niveles educativos con| ) .
escuelas de los tres niveles , niveles educativos / Nimero total de
ducati relacion al total de personal del P I de CEPSVYDPC (20)) * 100 2 8 16 20
educativos. ersonal de
CEPSVyDPC. v
Mide la proporcion de solicitudes (NGmero .de solicitudes at'elndldas
" . . - . . .. |sobre acciones de prevencion del
Atencion de solicitudes de|Porcentaje de  solicitudes|atendidas sobre acciones de prevencion|” " ) L
. L. . . . . . . |delito por escuelas de nivel basico,
acciones de prevencién del|atendidas sobre acciones de|del delito por escuelas de nivel basico, di . ior / total d
) } ) .. _|medio superior y superior / total de ) AR )
Actividad 2.2|delito por escuelas de nivel|prevencién del delito por|medio superiory superior con relaciéna; = P B Ay P X Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 60 65 15.0% 30.0% 45.0% 65.0% 45 45.0% Verde
. . : . - . " . solicitudes recibidas sobre acciones de
basico, medio superior vy escuelas de nivel basico,|las solicitudes recibidas sobre acciones . -
. . . . L. " prevencion del delito por escuelas de
superior. medio superior y superior. de prevencion del delito por escuelas de| " L. ) ) )
. L X . . nivel basico, medio superior y superior
nivel basico, medio superior y superior.
) * 100
Mide la proporcion de escuelas de los
P Porcentaje de escuelas de los| p . P . R R ; . 3.0% 5.0% 8.0% 11.0%
Difusion en temas de| . AR X . niveles basico, medio superior y superior| (Nimero de escuelas informadas de
., R niveles basico, medio superior|, L. " e
. prevenciéon del delito en L informadas de los programas de|los programas de prevencion del delito . Gestion-Eficacia-Descendente-
Actividad 2.1 . L. y superior informadas de los L, . L, ) Porcentaje . 354 365 291 8.2% Verde
escuelas de nivel basico, » prevencion del delito con relacién all/ total de planteles de los tres niveles Trimestral
di . programas de prevencién del total d as de | iveles bési ducativos (3544)) * 100
medio y superior. delito. otal de escuelas de los niveles basico,| educativos 99 165 265 365
medio superior y superior.
(Namero de negocios y/o
Porcentaje de negocios y/o| . i . establecimientos  participantes en
AJ . 8 v/ Mide la proporcién de negocios y/o p P 3
establecimientos L - talleres y/o cursos en materia de! . .
. establecimientos  participantes  en| ) § X ) Gestion-Eficacia-Descendente- .
participantes en talleres y/o! . prevencion del delito realizados /| Porcentaje . 200 350 1.0% 2.0% 2.5% 3.0% 200 1.8% Amarillo
) talleres y/o cursos en materia de o Trimestral
cursos en materia de o A Numero total de establecimientos y/o
L, 3 prevencion del delito con .
Trabajadores o propietarios Prevencion del delito. negocios en el Estado de Morelos
de negocios o (110,685)) * 100
Componente 3 . .g v/ ’
comerciales capacitados. }
(Numero de talleres y/o cursos en
Porcentaje de talleres y/o/Mide la proporcion de talleres y/o|/materia de prevencion del delito 20.0% | 40.0% | 60.0% | 100.0%
cursos en materia  de|cursos en materia de prevencién del impartidos en empresas / nimero de!
L, ) 3 ) N p P P / 3 Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 165 180 80 44.0% Amarillo
prevencion del delito|delito impartidos a empresas con talleres y/o cursos en materia de
realizados en empresas relacién al total de cursos programados | prevencién del delito programados en
o 36 72 108 180
empresas (180)) * 100




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO o
(Verde: Cumplimiento del
Linea base Meta Programacion de metas 80-100% menor o igual a
anual trimestrales 2023 2o
- Amarillo: Cumplimiento
Nivel q Oblethllvos . gllpericco del 70-79% superior a
(fesumen Raratiel Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de  Tipo -Di i6n-Sentido de medicié .lzo%vm.en?ralao%
medida Frecuencia de medicién Rojo: C"'":';"o';"w menor
Ier. 2do. 3er. 4to. . -
2022 2023 {gr ‘a e‘sr ,D Absoluto Relativo Naranja: Avance superior
Trim. Trim. Trim. Trim. al 130%)
(NUmero de programa de capacitacion
L, en prevencion del delito para negocios
Elaboracién del programa de L " i .
capacitacién a negocios y/o Programa de capacitacion a Elaboracién del programa de y/o establecimientos realizado / total
Actividad 3.3 L .| negocios y/o establecimientos| capacitacion en prevencion del delito |de programa de capacitacién en| Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1 1 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 1 100.0% Verde
establecimientos en materia ) . L L, . .
. 3 realizado. para negocios y/o establecimientos. |prevencién del delito para negocios
de prevencion del delito. . x
y/o establecimientos programado)
100
(Namero de solicitudes de acciones de
revencion del delito realizadas por
Atencion de solicitudes de | Porcentaje de solicitudes de ) , . P ) o P 20.0% | 40.0% | 60.0% 85.0%
B L, X L, Mide el nimero de solicitudes de negocios y/o establecimientos
acciones de prevencion del |acciones de prevencion del A L, ) | ) .
delito realizadas por delito realizadas por negocios acciones de prevencion del delito comerciales que han sido atendidas / Gestion-Eficacia-D dent
. N e . . estion-tficacia-Descendente-
Actividad 3.2 . P N P 8 realizadas por negocios y/o total de solicitudes de acciones de Porcentaje . 80 85 48 52.9% Verde
negocios y/o y/o establecimientos o 5 =, R R Trimestral
e R . establecimientos comerciales que han | prevencién del delito realizadas por
establecimientos comerciales que han sido . . . .
‘al tendid sido atendidas negocios y/o establecimientos
comerciales atendidas
comerciales que han sido recibidas) * 17 34 51 85
100
. . . Mide la proporcién de negocios y/o|(Nimero de negocios o
Difusiéon sobre temas de Porcentaje de negocios y/o! X p P 8 AY/ ( - 8! .V/ 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
L, . . . establecimientos comerciales| establecimientos comerciales
prevencién del delito enestablecimientos comerciales informados sobre los programas de|informados sobre los programas de
Actividad 3.1 negocios y/o| informados sobre los D) . prog L, D) R progl Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 170 350 200 57.0% Amarillo
. L, prevencion del delito en relacién a los prevencion del delito / Total de
establecimientos programas de prevencién del o ) R R
. . establecimientos comerciales|negocios establecidos en el Estado de
comerciales delito 88 175 263 350
programados Morelos (110,685)) x 100
. . Mide la proporcién de elementos con|(Nimero de elementos con funcién
Elementos policiales  con| Porcentaje de elementos con . [ . N { . " A2 25.0% 00 TR 1000
) R L _funcién preventiva capacitados en|preventiva capacitados en atencién a
g PRSI (R preventiva atencién a victimas con perspectiva de|victimas con perspectiva de género /
-, i i i i i ) AR :
Componente4  capacitados en atencién a capacitados en atencién a| » e — N 'g Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 35 150 122 81.3% Verde
o . o . género con relacion al total de Total de elementos policiales con
victimas con perspectiva de|victimas con perspectiva de L . L, X .
. . elementos con funcién preventiva que funcidon preventiva que integran las
género género . i A ffe 2
integran las policias de género policias de género (60)) * 100 38 75 112 150




INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
Linea base Meta Programacién de metas 80-100% menor o igual a
anual trimestrales 2023 ok
Objetivos Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Nivel del 70-79% superi
© (Resumen Narrativo) ) . . ., . . 1zeo% su“q;;;
A P P~ . X Unidad de | Tipo -Di Sentido de med - y menor a
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo ) . N Rojo: Cumplimiento menor
medida Frecuencia de medicién e
2022 2023 | e 2do. 3er. 40| pbsoluto | Relativo | Naranja: Avance superior
Trim. Trim. Trim. Trim. al130%)
. R de . (Nimero de elementos preventivos
9 9
o N Porcentaje de elementos que| . que asisten a la capacitacion en 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%
p con st | tacis Mide los elementos preventivos que tencié cti ctiva d
asisten a la capacitacion en atencion a victimas con perspectiva de
Actividad 4.2 preventiva a la capacitacion L, p ) asisten a la capacitacion en atencién a| Persp . Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 60 150 122 81.3% Verde
R S atencién a victimas con| , | ) , género / Total de elementos policiales
en atencién a victimas con tiva de g8 victimas con perspectiva de género d itacis
erspectiva de género ue programados para capacitacion
perspectiva de género persp g que prog p P 38 75 112 150
(60)) * 100
(NUmero de programa de capacitacion
Elaboracién del programa de| Programa de capacitacion de| ) de atencion a victimas con perspectiva
itacid tenci tenci6 cti Elaboracion del programa de; d ) lizadas/ total d
Actividad 4.1 c?p-aCI acion en a en(-:lon ala encmn- a  victimas B con capacitacion de atencion a victimas con e genero  rea |.za as ota ”e Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 35 1 100.0% | 100.0% | 100.0% 100.0% 1 100.0% Verde
victimas con perspectiva de|perspectiva de género . . programa de capacitacién de atencion
. perspectiva de género. o : ,
género. elaborado. a victimas con perspectiva de género
programados) * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 3,316.10 3,316.1 1,912.7 1,912.7 57.7%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - = 0.0%
Inversién Inversién
i Ramo 33 I Ramo 33
CEHEECCE] Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total ngre.sos Estatal Otros Prog. Federal Deseneaco Porcentaje
presupuesto Fondo: I Propios Fondo: total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 2,100.0 2,100.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 2,100.0 2,100.0 500.0 500.0 23.8%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . L. 5,416.1 . N . 2,412.7 44.5%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de avances realizados con resp a las metas p das, cuando no se cumplié la meta o cuando se superd considerablemente.
En el indicador de Porcentaje de Marchas Exploratorias de Deteccién de Riesgos realizadas.derivado del seguimi y atencidn que se han estado realizando con los Comvives, no se logra plir con la meta establecida en este trimestre ya que actualmente se encuentran en proceso de
reactivacion en acciones de participacio iudadana; lo ctal no ha permitido realizar las progr: i de las mi: a ia de la participacion de los jad
En el indicador Porcentaje de Comités de Vigilancia Vecinal instalados, se encuentra en rojo derivado de que se asiste a la convocatoria pero no se logra realizar la formalizacién del comité C ive con los ciudad por falta de participacién ciudadana.
En el indicador de Capacitaciones de personal del Centro Estatal de Pre i6n no se ha pletado derivados de las actividades del personal ya que por agenda estan ocupados

*En cuanto al presupuesto se encuentra una diferencia en lo reportado del Gasto de Inversion en el presente trimestre en comparacion con los anteriores, derivado de ajustes realizadas durante el afio corriente.

Lic. Evelyn Valeria Diaz Martinez Mtra. Anabel Banda Ruiz
Enlace Adtvo CEPSVyDPC Directora General del Centro Estatal de Prevencion Social de |a Violencia y Delincuencia con
Participacion Ciudadana




SECRETARIA _ _
DE HACIENDA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
s del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
FRTIEIE E240. Academia Estatal de Estudios Superiores En Ramo: _15._Seguridad_Ptblica S EEE Comision Estatal de Seguridad Publica
presupuestario: Seguridad Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030

Eje estratégico: | 1. Pazy seguridad para lasy los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica

Objetivo 16: Promover sociedades,

1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el
justas, pacificas e inclusivas

estado para recuperar la paz y la tranquilidad de los

1. Fortalecer la coordinacion operativa y la capacidad| Objetivo: Meta:

Obijetivo: P . Objetivo: de respuesta de los cuerpos de seguridad publica
morelenses, generando asi las condiciones para su ) - ;
. para combatir la delincuencia en el estado.
desarrollo humano integral.
Clasificacién Funcional
S . q S 1.7 Asuntos de Orden Publico y de o 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncién: Seguridad
RESULTADOS
INDICADORES
Linea Meta
base anual
Objeti
Nivel PR
(Resumen Narrativo) Tibo -Di ” ido de medicién-
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo Unidad de medida| ' " : iy
Frecuencia de medicién
2022 2023
. o - q Numero de delitos registrados en
Tasa de incidencia delictiva por/Mide el nim. de la incidencia general por! fa entidad / total de Iagoblacién) N Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 2123.5 | 2099.27
cada 100 mil habitantes. cada 100,000 habitantes 100000 ? 44,284 | 44,195
1. Contribuir a recuperar la paz 2
Fin y tranquilidad de los Mide el nim. de delitos de alto impacto
morelenses Tasa de Incidencia de delitos de|(homicidio doloso, secuestro, extorsién,| (Total de delitos de alto impacto 37623 | 372.31
alto impacto por cada 100,000|robo a casa habitacién, robo de vehiculos, registrados en la entidad / total de Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 2 8216 2 8.38
habitantes robo a transeunte) por cada 100,000 la poblacién) x 100,000 ! !
habitantes
Porcentaje de elementos Mide el porcentaje de elementos policiales | (Elementos policiales estatales y
policiales estatales y municipales estatales y municipales con funcién municipales con funcién preventiva 100% 100%
con funcién preventiva preventiva capacitados y aprobados en capacitados y aprobados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual (132; (158;
capacitados y aprobados en formacidn inicial con respecto al total de formacién inicial / total de
formacién inicial elementos programados elementos programados)*100
Los elementos policiales con Porcentaje de elementos Mide el porcentaje de elementos policiales | (Elementos policiales estatales y
Propésito funcién preventiva y custodia policiales estatales y municipales estatales y municipales con funcién municipales con funcién preventiva 100% 100%
penitenciaria con funcién preventiva preventiva capacitados y aprobados en capacitados y aprobados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual (62)0 (40)°
capacitados y aprobados en formacion especializada con respecto al formacién especializada / total de
formacidn especializada total de elementos programados elementos programados)*100
Porcentaje de elementos Mide el porcentaje de elementos policiales| (Elementos policiales estatales y
policiales estatales y municipales| estatales y municipales con funcién municipales con funcion preventiva 100% 100%
con funcién preventiva preventiva capacitados y aprobados en|capacitados y aprobados en Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual (859; @ 0470)

capacitados y aprobados en| formacion continua con respecto al total de formaciéon continua / total de
formacion continua elementos programados elementos programados)*100

Unidad (es) responsable (s):

16.1. Reducir considerablemente todas las

formas de violencia y las tasas de mortalidad
conexas en todo el mundo

Actividad Institucional

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:

Tercero

Fecha:

17/10/2023

Direccion General

de la Academia

Estatal de Estudios Superiores en
Seguridad

Ejes transversales:

17. Coordinacién del sistema estatal de seguridad publica

ler.
Trim.

0.0%

0.0%

33%

677

Programacion de metas

trimestrales 2023

2do.
Trim.

0.0%

0.0%

39.0%

791

3er.
Trim.

100.0%

158

100.0%

40

67.0%

1,365

Trim.

2,099.27

37231

100.0%

158

100.0%

40

100.0%

2,047

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto

198

37

1,074

Relativo

125.3%

92.5%

52.5%

Cero corrupcion

Cero impunidad

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o

igual a 120%

Amarillo: Cumplimiento
del 70-79% superior a
120% y menor a 130%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja: Avance
superior al 130%)

Sin avance
programado

Sin avance
programado

Amarillo

Verde

Amarillo




Nivel

Propésito

Componente 1

Objetivos

(Resumen Narrativo)

Los elementos policiales con
funcién preventiva y custodia

penitenciaria

C itaci para
policiales con
preventiva otorgadas

funcion

Nombre del indicador

Porcentaje de elementos
policiales estatales con funcién
custodia penitenciaria
capacitados y aprobados en
formacion inicial

Porcentaje de elementos
policiales estatales con funcién
custodia penitenciaria
capacitados y aprobados en
formacion especializada

Porcentaje de elementos
policiales estatales con funcién
custodia penitenciaria
capacitados y aprobados en
formacién continua

Porcentaje de capacitaciones de
formacion inicial Presencial

Porcentaje de capacitaciones de
formacion especializada
presencial

Porcentaje de capacitaciones de
formacion continua presencial

Porcentaje de capacitaciones de
formacién continua virtual

INDICADORES

Definicién del indicador Método de calculo

Mide el porcentaje de elementos policiales’ (Elementos policiales estatales con
estatales con funcién custodia penitenciaria| funcién  custodia  penitenciaria
capacitados y aprobados en formacién|capacitados y aprobados en
inicial con respecto al total de elementos|formacién inicial / total de
programados elementos programados)*100

Mide el porcentaje de elementos policiales' (Elementos policiales estatales con
estatales con funcién custodia penitenciaria| funcién  custodia  penitenciaria
capacitados y aprobados en formacion| capacitados en formacion
especializada respecto al total de elementos| especializada / total de elementos
programados programados)*100

Mide el porcentaje de elementos policiales' (Elementos policiales estatales con
estatales con funcién custodia penitenciaria| funcién  custodia  penitenciaria
capacitados y aprobados en formacion| capacitados y aprobados en
continua con respecto al total de elementos|formacién continua / total de
programados elementos programados)*100

Mide el porcentaje de capacitaciones de Capacitaciones de formacion inicial
formacién inicial Presencial con respecto all Presencial / total de capacitaciones
total de capacitaciones programadas programadas)*100

Mide el porcentaje de capacitaciones de
formaciéon especializada presencial con
respecto al total de capacitaciones
programadas

Capacitaciones de  formacién
especializada presencial / total de
capacitaciones programadas)*100

Mide el porcentaje de capacitaciones de Capacitaciones de  formacion
formacién continua presencial con respecto| continua presencial / total de
al total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100

Mide el porcentaje de capacitaciones de Capacitaciones de  formacion
formacién continua virtual con respecto all continua virtual / total de
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100

Unidad de medi

q

Tipo -Dii

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Fr ia de medicié

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Linea
base

2022

100%
(35)

100%
(14)

100%
(109)

100%
(132)

100%
(77)

100%
(1,161)

100%
(251)

Meta
anual

2023

100%
(68)

100%
(15)

100%
(206)

100%
(158)

100%
(40)

100%
(1,967)

100%
(200)

Programacion de metas
trimestrales 2023

2do.
Trim.

3er.
Trim.

ler.
Trim.

44.0%

30

100.0%

15

89.0% 100.0%

183 206

100.0%

158

100.0%

40

33.0% 39.0% 63.0%

677 791 1,245
60.0%

120

AVANCE ACUMULADO

Al periodo
;Jr l;; Absoluto Relativo
100.0%
17 25.0%
68
100.0%
14 93.3%
15
100.0%
167 81.1%
206
100.0%
198 125.3%
158
100.0%
37 92.5%
40
100.0%
1,223 62.2%
1,967
100.0%
95 47.5%
200

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o

igual a 120%

Amarillo: Cumplimiento
del 70-79% superior a
120% y menor a 130%

Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja: Avance
superior al 130%)

Rojo

Verde

Verde

Amarillo

Verde

Verde

Amarillo



INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
base | anual trimestrales 2023 Gl IS e ©
Al periodo igual a 120%
Objetivos Amarillo: Cumplimiento
Nivel R N ; del 70-79% superior a
(Resumen Narrativo) | Tipo -Di 5 do de medicié 120% y menor a 130%
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo Unidad de Er ia de medici Rojo: Cumplimiento
P 2d 3 4 menor al 70%
% . 5 to. B
2022 | 2023 er 0 e o Absoluto | Relativo Naranja: Avance
Trim. Trim. Trim. Trim. superior al 130%)
Porcentaje de recursos aplicados| . . "
. Mide el porcentaje de recursos aplicados del|Recursos ~ aplicados del  FASP o,
¢ FEP cinEds p [ FASP orientados a la implementacion de| orientados a la implementacién de 100% 100%
Comp C: para el implementaciéon de programas N p N p N . (9,845,73|(9,715.20 100.0% p
- . L . programas con prioridad nacional| programas con prioridad nacional . L - . Sin avance
policiales con funcién con prioridad nacional|,, . o L " . o Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 5.00) )
N N . o Profesionalizacién de las Instituciones de|"Profesionalizacién de las programado
preventiva otorgadas Profesionalizacién de las ) PR o . P
. . Seguridad Publica" con respecto al total del| Instituciones de Seguridad Publica’
Instituciones de  Seguridad ) )
pablica” recurso autorizado / total del recurso autorizado)*100 9,715.20
— N ) . ) ) ) ) 100.0% f
- Examinacion de la Vigencia de Porcentaje  de instructores|Instructores internos capacitados con|(Instructores internos capacitados . I . 100% 100% Sin avances
Actividad 1.4 L, X . . L ) NN Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral )
acreditacion internos acreditados respecto al total de instructores policias / total de instructores policias)*100 (13) (15) 15 registrados
Porcentaje de verificaciéon de e . (Verificacion de requisitos de los 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
. L, . . Verificacion de requisitos de los elementos . . L . 100% 100%
Actividad 1.3 Examinacién de requisitos requisitos de los elementos! rogramados elementos programados / total de: Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral It It 1 100.0% Verde
programados prog elementos programados)*100
1 1 1 1
- (Programa de capacitacién de 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
Planeacién  diagnostica Elaboracién del programa de Programa de capacitacion de recursos Fasp| recursos Fas recursos propios 100% 100%
Actividad 1.2 L. g capacitacién de recursos Fasp y 8 Ap P Py prop Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ? ? 1 100.0% Verde
programacion FeQUrS0S Dropios Y recursos propios elaborado / Programa de (1) (1)
prop capacitacion requerido)*100 1 1 1 1
100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
io . P " . . (Diagndstico  de  Capacitacion
. Pl d ti Elabi del d tico d . RPN . . . . e . 100¢ 100
Actividad 1.1 aneacmn. . lagnostica  y|=a oracn:')ln el dlagnostico de Porcentaje de diagndstico de capacitacion | elaborado /  Diagnostico de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral % % 1 100.0% Verde
programacion capacitacion s Sk (1) (1)
Capacitacion requerido)*100
1 1 1 1




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base | anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al periodo igual a 120%
Objetivos Amarillo: Cumplimiento
Nivel . del 70-79% superior a
(Resumen Narrativo) o o o ’ ’ ) | Tipo -Di A Jo de medicién- 120% y menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de Fr de medicié Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
ler. 2do. 3er. 4to. -
2022 | 2023 ) ) ) ) Absoluto | Relativo (EERfBAEIES
Trim. Trim. Trim. Trim. superior al 130%)
Mide el porcentaje de capacitaciones de Capacitaciones de formacion inicial .09 100.0%
Porcentaje de capacitaciones de . porcenta) cap pacita on . o ) 100% 100% 66.0% 00.0% : ;
AR ) formacién inicial Presencial con respecto all Presencial / total de capacitaciones Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 17 25.0% Rojo
formacion inicial Presencial . . (35) (68)
total de capacitaciones programadas programadas)*100 45 68
5 L Mide el porcentaje de capacitaciones de o L 100.0% 100.0%
Porcentaje de capacitaciones de L o . Capacitaciones de  formacion
P L formacién especializada presencial con! . . . ., L . 100% 100% o
formacion especializada. o especializada presencial / total de: Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 14 93.3% Verde
. respecto al total de capacitaciones s . (14) (15)
presencial capacitaciones programadas)*100
programadas 15 15
Capacitaci para el Mide el porcentaje de capacitaciones de Capacitaciones de  formacién 89.0% 100.0% 100.0%
(Frei] @m0 5 de|Porcentaje de capacitaciones de . P . ! p p, . . o i 100% 100% .
L ¥ s . . formacién continua presencial con respecto| continua presencial / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 157 76.2% Amarillo
custodia penitenciaria formacion continua presencial . - (111) 206
P al total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100 183 206 206
Mide el porcentaje de capacitaciones de|Capacitaciones de  formacién
Porcentaje de capacitaciones de . P . ! . i p. . . . - . 100% 100%
)l N B formacién continua virtual con respecto al continua virtual / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral
formacion continua virtual - o (110) (0)
total de capacitaciones programadas capacitaciones programadas)*100
Porcentaje de recursos aplicados
: ) P Mide el porcentaje de recursos aplicados del|Recursos ~ aplicados del  FASP
del FASP orientados a la 3 . . . q 2 100.0%
. i FASP orientados a la implementacién de|orientados a la implementacion de B0
IS €D [regets rogramas con rioridad nacional|programas con prioridad nacional 100% 100% Sin avance
con prioridad nacional ,? & ) o, p . ,’,) 6 . y p Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral | (1,435,00/ (3,811,00
N . o Profesionalizacién de las Instituciones de|"Profesionalizacion de las programado
Profesionalizacion ~ de las . PR - . P 0.00) 0.00)
. . Seguridad Publica" con respecto al total del| Instituciones de Seguridad Publica'
Instituciones de Seguridad ) ) 3,811,000
publica” recurso autorizado / total del recurso autorizado)*100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: Cumplimiento
base | anual trimestrales 2023 del 8‘“‘70% ;’(‘]:‘“ o
: igual a 1.
X Objetivos al perlodo Amarillo: Cumplimjento
Nivel N del 70-79% superior a
(Resumen Narrativo) Tipo -Di ” ido de medicién- 120% y menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuencia de medicién Rojo: Cumplli;noi;nto
menor a
2022 | 2023 Ler 2do. ger. 4to. Absoluto |  Relativo TGI8 QeI
Trim. Trim. Trim. Trim. superior al 130%)
P taj d instruct 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
. Examinacién de la Vigencia de|. orcentaje e ru-c o.n‘es Instructores internos capacitados con|(Instructores internos capacitados: . L - N 100% 100%
Actividad 2.4 o internos con acreditacion, . o . o Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4 100.0% Verde
acreditacion vigente respecto al total de instructores policias / total de instructores policias)*100 (4) (4)
4 4
. (Verificacién de requisitos; 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de verificacién _de Verificacién de requisitos de los elementos institucionales de los elementos 100% 100%
Actividad 2.3|Examinacién de requisitos requisitos de los elementos! 9 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ; ; 1 100.0% Verde
rogramados programados programados / total de elementos: (1) (1)
prog programados)*100 1 1 1 1
. (Programa de capacitacion de: 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
Planeacién  diagndstica Elaboracién del programa de Programa de capacitacion de recursos Fasp| recursos Fas recursos propios 100% 100%
Actividad 2.2 L. e capacitacién de recursos Fasp y 8 Ap P Py prop Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ? ? 1 100.0% Verde
programacion FeCUrSs Dropios Y recursos propios elaborado / Programa de (1) (1)
prop capacitacién requerido)*100 1 1 1 1
ix PPN L B (Diagndstico  de  Capacitacion: 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
PI; El | 100% 100%
Actividad 2.1 aneaCIon. . diagnéstica v abor:ac@}n del diagndstico de Porcentaje de diagndstico de capacitacion |elaborado /  Diagnostico  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 00% 00% 1 100.0% Verde
programacion capacitacion L X (1) (1)
Capacitacion requerido)*100
1 1 1 1
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
FREEEEECE] Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devngado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
39,814.70 39,814.7 22,525.1 b 56.6!
AUTORIZADO ’ § I %
PRESUPUESTO
e - 0.0%
MODIFICADO
Inversion Inversion
i Ramo 33 Ingresos Ramo 33
Fee It CL] Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total 8 N Estatal Otros Prog. Federales Devengado Porcentaje
presupuesto Fondo: I Propios Fondo: I total
PRESUPUESTO
520.0 9715.2 10,235.2 = 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
520.0 9717.19 10,237.2 519.0 8,238.6 8,757.6 85.5%
MODIFICADO
Gasto autorizado total G Gasto Devengado total SRS oy
(Gasto corriente + inversion) T (Gasto corriente + inversion) e i
Justificacion de la diferencia de lizados con r a las metas progr do no se li6 la meta o do se superé id,

*Respecto al indicador propdsito "Porcentaje de elementos policiales estatales con funcién custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formacién inicial", no se cumplié el numero de capacitaciones establecidas debido a incidencias médicas y bajas académicas presentadas por el

personal programado.

*Respecto al indicador de componente 2 "Porcentaje de capacitaciones de formacion inicial Presencial”, no se cumplié el nimero de capacitaciones establecidas debido a incidencias médicas y bajas académicas presentadas por el personal programado.

Mtro.Pedro Barrera Cano

Coordinador de Desarrollo Policial

Contralmirante Ret. Domingo Morgado Gémez

Director General de la Academia Estatal
de Estudios Superiores en Seguridad




AMEITRION DEL MUNDO

SECRETARIA
DE HACIENDA

Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2023

Trimestre:| Tercero

Fecha: 17/10/2023

DATOS DEL PROGRAMA

Prograr_na S2L Regulacmn G EpEEEs @2 SEEMERE (BEEE e Ramo: _15._Seguridad_Publica Depen(?enc! Comisién Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): D|reccmn Gansel @ Seguitks
presupuestario: Morelos Privada ao Entidad: Privada
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcién
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para las y los morelenses Programa: Programa Sectorial de Seguridad Publica
1. Fortalecer la coordinacion operativa y la capacidad de respuesta de Objetivo 16: Promover 16.5. Reducir sustancialmente la|Ejes transversales:

1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el estado para

estado.

los cuerpos de seguridad publica para combatir la delincuencia en el

Objetivo:

sociedades, justas, pacificas e
inclusivas

Meta:

corrupcion y el soborno en todas sus
formas.

Cero impunidad

Objetivo: recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, generando asi Objetivo:
las condiciones para su desarrollo humano integral. 1. Fortalecer la coordinacién operativa y la capacidad de respuesta de
los cuerpos de seguridad publica para combatir la delincuencia en el No aplica
estado.
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
S, . .. |1.7 Asuntos de Orden Publico y de .. 11.7.3 Otros Asuntos de Orden ooy q . ’
Finalidad: 1. Gobierno Funcioén: Seguridad Interior. Subfuncién: Publico y Seguridad 17. Coordinacion del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO| _ SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
Linea | Meta Programacién de metas e ﬁ:;la??ﬁl;"o;‘ ore
base | anual trimestrales 2023 Amarillo:
. Objetivos Cumplimiento del 70-
Nivel
(Resumen Narrativo) Al periodo 79% superior a 120% .
menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unld:a.dee 'I;llpo’-Dlmensmn.-Sentldofe. . el G i
-Fr de menor al 70%
Naranja: Avance
2022 | 2023 | ler | o | Ser | o | luto | Relativo | superioral130%)
Trim. Trim. Trim. Trim.
Tasa de incidencia delictiva|Mide el nim. de la incidencia general por{(NUmero de delitos en general registrados en la Tasa Estratégico-Eficacia-Descendente- 1927.8] 19278 1927.8 Sin avances
Contribuir a mejorar las condiciones de|por cada 100 mil habitantes |cada 100,000 habitantes entidad / total de la poblacién) * 100,000 Anual . : . registrados
seguridad publica en el estado medi
Fin la regulaciéon de empresas de seguridad Mide el nim. de delitos de alto impacto
i Tasa de Incidencia de delitos| (homicidio doloso, secuestro, extorsion, . . . . . q
prlvada” para recuperar la paz y la ! (el = S XAOMSION (otal de delitos de alto impacto registrados en la Estratégico-Eficacia-Descendente- Sin avances
tranquilidad de los morelenses de alto impacto por cadajrobo a casa habitacién, robo de vehiculos, idad ldel blacién) * Tasa Anual 337 337 337 -
100,000 habitantes robo a transednte) por cada 100,000 entidad / total de la poblacién) * 100,000 registrados
habitantes
Mide la variacion porcentual de
Variacién porcentual de o o ((Total del numero de empresas autorizadas y 4.8%
Las empresas que prestan servicios de _.|empresas que prestan servicios de " A - - - .
L 3 ; empresas que prestan servicios X i X registradas en el padrén del afio actual / total del . Estratégico-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Propésito seguridad privada se encuentran . . seguridad  privada  autorizadas b i X Porcentaje 164 172
ks de seguridad privada|™ ® d | padrs | nimero de empresas autorizadas y registradas en Anual programado
’ autorizadas ante la CES registradas en el padron ante la CFS €M el padrén del afio anterior) -1) *100
el afio actual, respecto al afio anterior 172




SEMAFORO

INDICADORES AVANCE ACUMULADO -
(Verde: Cumplimiento
Linea | Meta Programacién de metas del 8;;11;2%1;'0:' ore
base | anual trimestrales 2023 f——
. Objetivos Cumplimiento del 70-
el (Resumen Narrativo) Al periodo 79% superior a 120% .
. . . . . menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Umdfide 'I;I.p?‘-Dl'menslon.- Sentldofe_ et Cp D
-Fr de menor al 70%
Naranja: Avance
2022 | 2023 | ler | 2do. | Ser | dto. L iuto | Relativo | superioral 130%)
Trim. Trim. Trim. Trim.
Mide la proporcién de autorizaciones| - .0% .0% .0% .09
. . (IR X (Ndmero de autorizaciones entregadas a o LO0CoRIO0O% RIOO O RLO00%
Autorizaciones de empresas de|Porcentaje de empresas de|entregadas a empresas de seguridad X . . . Gestién-Eficacia-Ascendente- o .
Componente 1 . . L. X R R R e empresas de seguridad privada / Numero de| Porcentaje R 46 22 75.8% Amarillo
seguridad privada emitidas. seguridad privada autorizadas|privada con respecto a las solicitudes| " S s . Trimestral
o ;. solicitudes de autorizacion recibidas) *100
de autorizacién recibidas. 14 10 5
) Mide la proporcién de visitas de|(Nimero de visitas de verificacion de 100.0%| 100.0%| 100.0%| 100.0%
. - .. .. |Porcentaje de empresas| L L X X o
.. Realizacién de visitas de verificacion! - verificaciéon de autorizacién a empresas| autorizacion a empresas de segurldad prlvada / R Gestidn-Eficacia-Ascendente- @
Actividad 1.2 R verificadas para su X X X . X i Porcentaje Ry 43 34 100.0% Verde
para su autorizacion. autorizacion de seguridad privada que cumplieron|Empresas de seguridad privada que cumplieron Trimestral
con la documentacion requerida con la documentacién requerida)*100 9 25 0
. . Mide la proporcion de solicitudes de|, . L, 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
Verificacion de las solicitudes de Porcentaje de solicitudes que autorizacién que cumplen con Ila (NGmero de solicitudes de autorizacién que Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1 e s cumplen con la L, cumplen con la documentaciéon /numero de| Porcentaje . 43 22 75.8% Amarillo
autorizacion. L, . documentacién respecto al numero de| L, . . Trimestral
documentacion requerida. . S " solicitudes de autorizacion recibidas)*100
solicitudes de autorizacion recibidas 14 10 5
Mide la proporcién de empresas de|, . . i 25.0% 50.0% 75.0%| 100.0%
. i } .~ .. |(Numero de empresas de seguridad privada con
. . Porcentaje de empresas de seguridad privada con autorizacion . . . o o
Empresas de seguridad privada con . i . autorizacion revalidada / Numero de solicitudes . Gestién-Eficacia-Ascendente- o
Componente 2 o h seguridad privada con|revalidada con respecto a las empresas| i R Porcentaje R 93 120 93 77.5% Verde
autorizacién revalidada. o, ) . L, recibidas de empresas de seguridad privada que Trimestral
autorizacion revalidada que solicitaron su revalidacion de, L, o,
o solicitan la revalidacion de la autorizacién) * 100
autorizacion 30 60 90 120
L - . . Mide la proporcién de visitas de|(Numero de visitas de verificacién de 25.0%| 50.0% 75.0% 100.0%
Realizacion de visitas a empresas de|Porcentaje  de  seguridad o, . o, | ) 3
L . . R e revalidacion a empresas de seguridad|revalidacion a empresas de seguridad privada / . Gestion-Eficacia-Ascendente- o .
Actividad 2.2 seguridad privada para su|privada verificadas para su| . ; R i R Porcentaje R 112 125 94 57.9% Amarillo
L o privada cumplieron con lajempresas de seguridad privada que cumplieron Trimestral
revalidacion. revalidacion d taci d lad taci ida) 100
ocumentacion requerida con la documentacion requerida 31 62 93 125
. - Mide la proporcion de solicitudes de|, . o
Porcentaje de solicitudes de o . (Numero de solicitudes de revalidacion de 25.0%| 50.0% 75.0%| 100.0%.
., L. o revalidacion de empresas de seguridad . .
Atencién de las solicitudes de|revalidacion de empresas de rivada de aque cumplen con la empresas de seguridad privada que cumplen con Gestion-Eficacia-Ascendent
. s . . .z . . e . estion-ETicacia-Ascendente-
Actividad 2.1 revalidacion de las empresas de|seguridad privada que. P » q P la documentaciéon / Numero de solicitudes de| Porcentaje . 75 130 93 60.0% Verde
. . documentacién con respecto al numero o R i Trimestral
seguridad privada cumplen con laj . revalidacion de empresas de seguridad privada
L, . solicitudes de autorizaciones de| -
documentacion requerida. L . recibidas) *100 32 64 96 130
revalidacién recibidas
Porcentaje de empresas de 100.0%| 100.0% 100.0%| 100.0%
seguridad privada con/Mide el Porcentaje de empresas de . .
. . R . X X (Empresas de  seguridad privada con o
Empresas de seguridad privada con|observaciones y/o multas|seguridad privada con observaciones y/| R , . Gestion-Eficacia-Descendente- .
Componente 3 . . K -, observaciones y/o multas / NiUmero de empresas| Porcentaje . 4 0 100.0% Verde
observaciones y/o multas derivadas de una inspecciénfo multas con respecto al total de R i R X Trimestral
X . R de seguridad privada inspeccionadas) *100
general y/o de una queja o|empresas inspeccionadas 0 0 0
denuncia




INDICADORES AVANCE ACUMULADO| _ SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
Linea | Meta Programacién de metas e ﬁ:ﬁ?ﬁ;‘;‘ ore
base | anual trimestrales 2023 Amarillo:
Nivel OpIEtives Cumplimiento del 70-
(Resumen Narrativo) Al periodo 79% superior a 120% y
. . ) ) ) menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Umdapd)de 'I;np ?'-Dlmenslén.- Sentldofe. . el QUi BiiEe
de menor al 70%
Naranja: Avance
Ier. 2do. ) 4to. .
2022 | 2023 | " do. | 3er 10| Absoluto | Relativo | superioral 130%)
Trim. Trim. Trim. Trim.
Porcentaie de empresas de Mide la proporcién de visitas a . . . .
o, . i ! R P empresas de seguridad privada (NUmero de visitas a empresas de seguridad 100.0%| 100.0%] 100.0%| 100.0%
Realizacién de visitas a empresas de|seguridad privada que i R R i K . o
L R . K K derivadas de una queja y/o denuncia|privada que cuentan con quejas y o denuncias / . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2 seguridad privada por quejas y/o|cuentan con quejas y/o » X . ! Porcentaje R 1 0 100.0% Verde
. X -, con relacion al total de quejas y/o|Total de quejas y o denuncias a empresas de Trimestral
denuncia denuncias en relacién a la ' . . . -
-, ;. denuncias a empresas de seguridad|seguridad privada recibidas) *100 0 0 0
prestacion de servicios R o
privada recibidas
Mide la proporcién de empresas de
Realizacion de inspecciones|Porcentaje de empresa de|seguridad privada inspeccionadas en|(NUumero de empresas de seguridad privada 25.0%| 50.0%| 75.0%| 100.0%
enerales a las empresas de|seguridad rivadacuanto a las condiciones generales de|inspeccionadas con autorizacién  vigente, Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1 g A ) P N N € N P N . g ,p . . s / Porcentaje estion |c.aua scendente 109 132 45 52.6% Amarillo
seguridad privada con autorizacion|inspeccionadas con|funcionamiento con relacién al total de] Numero de empresas de seguridad privada con Trimestral
vigente autorizacién vigente las empresas de seguridad privada con|autorizacidn vigente) *100
autorizacion vigente 33 66 99 132
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal BT Porcentaje
presupuesto do total
PRESUPUESTO
2,315.00 2,315.0 1,283.0 i 55.4¢
AUTORIZADO ’ i i %
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad del . Ramo 33 Ingresos Ramo 33 Otros Prog. Devenga .
Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total 8 N Estatal 2 £ Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Fondo: Federales do total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) ) 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO ) ) 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
3 ) X 2,315.0 R > | 1,283.0 55.4%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

Justificacién de la diferencia de T

lirad.

con r

a las metas prog

q d

no se

lié la meta o cuando se superd considerablemente.

1.- componente 3. Empresas de seguridad Privada con observaciones y/o multas. Lo establecido por este indicador no es alcanzable ya que las empresas cuentan con término establecido por la Ley de Seguridad Privada Para el Estado de Morelos para subsanar sus observaciones ya que las
multas se generan por el incumplimiento de las mencionadas observaciones.

2.- Actividad 3.2 realizacién de visitas a empresas por quejas y/o denuncias. No se cuenta con queja o denuncias presentadas ante esta Direccién General de Seguridad Privada.

JOSE RAUL RAMIREZ HERNANDEZ

ENLACE ADMINISTRATIVO

C. NERI ALBERTO

CABALLERO FERTO

DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PRIVADA




o 1 ° Ejercicio Fiscal 2023

) Trimestre: Tercero
SECRETARIA
DE HACIENDA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Fecha: 10/07/2023
MORELOS del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA I
- ’ . . . - Dependenci - ; P . Direccién General de la Policia
Programal E242. Policia Industrial Bancaria y Auxiliar Ramo: 15._Seguridad_Publica pend ) Comisi6n Estatal de Seguridad Publica Unidad (es) responsable (s): X . -
presupuestario: - = a o Entidad: Industrial Bancaria y Auxiliar
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. . q Programa Sectorial de Seguridad Publica Cero corrupcion
Eje estratégico: 1. Paz y seguridad para los morelenses Programa:
2019-2024 . .
16.1. Reducir considerablemente - i
X - X - — . X . Objetivo 16: Promover sociedades, todas las formas de violencia y las jes transversales: 8 "
1.1. Mejorar las condiciones de seguridad puablica en el estado para Fortalecer la coordinacién operativa y la capacidad de respuesta) Objetivo: |. ! y . . Meta: " Y Cero impunidad
L - v o 3 . ) ) N justas, pacificas e inclusivas tasas de mortalidad conexas en todo!
Objetivo: recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, generando asi las Objetivo: de los cuerpos de seguridad publica para combatir la delincuencia; & fuiee
condiciones para su desarrollo humano integral en el estado. No aplica
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
eI b . P 1.7 Asuntos de Orden Publico y de o 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y N q q .
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: Seguridad Interior. Subfuncién: Seguridad 17. Coordinaci6n del sistema estatal de seguridad publica
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO .
SEMAFORO
Linea | Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
. igual a 120%
Objetivos Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Nivel . del 70-79% superior a
(Resumen Narrativo) Unidad d S o Sontido d o 120% y menor a 130%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo nicac ce PO MEELTIIROC OILIEELR Rojo: Cumplimiento
medida Frecuencia de medicién menor al 70%
ler. 2do. 3er. 4to. . Naranja: Avance
2022|202 Trim. Trim. Trim. Trim. Absoluto Relativo SUPEE el )
a—— . i . ‘ Tasa de incidencia delictiva por cadaMide el nim. de la incidencia general por cada|(Ndmero de delitos registrados en la Tasa 2123.5 | 2099.27 NGRS Sin avance
ontribuir a mejorar las condiciones del ) o ;i papitantes 100,000 habitantes entidad / total de la poblacién) x 100,000 44284 | 44,195 o programado
seguridad publica en el estado
Fin mediante la disminucién de los delitos Mide el nim. de delitos de alto impacto! Estratégico-Eficacia-Descendente-Trienal
para recuperar la paz y la tr ilidad| 1565 de Incidencia de delitos de alto|(homicidio doloso, secuestro, extorsién, robo a (ToFentI dde dellltos t‘iled 7'“2 8 Ilmsaalo - 376.23 | 372.31 TR Sin avance
de los morelenses impacto por cada 100,000 habitantes |casa habitacién, robo de vehiculos, robo a regl: r?lo)s igo go(:nl a otal de fa 7,846 7,838 ) programado
transelnte) por cada 100,000 habitantes poblacion) x .
Porcentaje de servicios brindados por|Mide la proporcién de servicios prestados por laj(Numero de servicios prestados por la - -
L B . . h N N . L N i . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar| Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA) entre|Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)| ~Porcentaje Trimestral 85% 91% 86% 88% 90% 91.0% 138 78.0% Verde
(PIBA) el total de servicios solicitados / total de servicios solicitados)*100
. Las empresas e instituciones cuentan
Propésito sk Mide la proporcién de empresas e instituciones| (Empresas e instituciones que contrataron’
Porcentaje de empresas e/que contratan los servicios de la Policialos servicios de la Policia Industrial, - -
P . . N i~ . N o . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
instituciones con seguridad | Industrial, Bancaria y Auxiliar ( PIBA) con relacidn Bancaria y Auxiliar (PIBA)/ las empresas| Porcentaje Trimestral 84% 86% 84% 85% 86% 86.0% 94 70.0% Verde
contratada a las empresas que solicitan servicios de la policialque solicitan servicios de la policia
industrial bancaria y auxiliar industrial, bancaria y auxiliar)*100
Sumatoria del valor del total de preguntas
con grado de satisfaccion de!
I i i6 Mide el nivel de satisfaccién de | lient: i ini
companeten] Sanidios dlosaaniiks) GieEiss Pltomedlo de sat_ls.faccion de los|Mide el nivel de s_a. isfaccién de los clientes quefuna muestra representativa minima del Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-trimestral 97% 98% o o o G B0 T Rojo
clientes por los servicios otorgados contratan los servicios de la PIBA 20% del total de empresas /el total de
preguntas formuladas en el total de los
cuestionarios *100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea | Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base | anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
. igual a 120%
. Objetivos Al periodo Amarilo: Complimiento
Nivel . del 70-79% superior a
(Resumen Narrativo) 120% y menor a 130%
i ipo -Di i6n-Sentid dici . -
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de | Tipo ! derm Rojo: Cumplimiento
medida Frecuencia de medicién menor al 70%
ler. 2do. 3er. 4to. N Naranja: Avance
2022 2023 Trim: Trim. Trim. Trim. Absoluto Relativo superior al 130%)
. . (Numero de elementos adscritos a |la|
Mide la proporciéon de elementos que cuentan o ) N .
) . Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)
p tai d \ con su control de confianza para ingreso | " trol d fi
orcentaje  de  personal - €ONI, o manencia en relacién al total de elementos| 1S CU€nta con su control de confianzal - p o con oo 86% | 90% | 80.0% | 80.0% | 90.0% | 90.0% | 410 78.0% Verde
evaluaciones de permanencia ) - . . ... |vigente / el total de elementos adscritos a
adscritos a la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar: ” ) 5 .
(PIBA) la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar]
P i i ient d
Actividad 1.4/ ermanfenqa .V equnpam,en ° € (PIBA) *100 Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Policias industriales y bancarios
Mide la proporcién de elementos operativos a
P taie d licias industrial los que se les ha otorgado i i | (Nimero  de  elementos  activos  con|
orcentaje de policias InCUSITAIES ¥)(camisola, pantalon, botas, candados de mano,|equipamiento otorgado / total de| Porcentaje 100% | 100% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 527 100.0% Verde
bancarios equipados ; s .
PR-24, vehiculos etc. ) en relacién al total de|elementos activos)*100
elementos en activos frente a servicio
Numero de aspirantes a policia industrial
. N . |Mide aspirantes a policia industrial bancario y( Y N p!. polic I ustrt
Capacitacion de aspirantes a policia Porcentaje de aspirantes a policia auxiliar que acreditaron la capacitacion inicial bancario y auxiliar que acreditaron la
Actividad 1.3| P ) N P! L P industrial bancario y auxiliar que a P N formacion inicial / total de aspirantes a| Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 70.0% 80.0% 90.0% | 100.0% 133 70.0% Amarillo
industrial bancario y auxiliar . L con respecto al total de aspirantes que L N N .
acreditan la capacitacion inicial . R policia industrial bancario y auxiliar que|
recibieron la capacitacion inicial e e
recibieron la capacitacién inicial) *100
Aspirantes a policia industrial bancario
Porcentaje de aspirantes a policialMide la proporcion de aspirantes a policia (aux‘i)lliar e fue:)ro:llselleccl:on;dos/ totall d:
Actividad 1.2|Seleccion de personal industrial  bancario y  auxiliarjindustrial bancario y auxiliar que fueron as irant:s a policia industrial bancario Porcentaje | Gestion-Eficacia-Descendente-Trimestral | 38% 35% 30.0% 32.0% 34.0% 35.0% 133 44.0% Amarillo
seleccionados seleccionados con respecto al total de aspirantes p_ N P M
auxiliar)*100
Elaboracién ublicacién de Convocatoria de ingreso la Policia|Mide el nimero de convocatorias para ingresar|Convocatoria para ingresar la Policia!
Actividad 1.1 . V P Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)|la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)|Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA)| convocatoria |Gestién-Eficacia-Descendente-Trimestral 1 1 1 1 1 1 1 100.0% Verde
convocatoria de ingreso N . X
elaborada y publicada elaboradas y publicadas elaborada y publicada
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
ekl Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Deleneato Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
107,663.2 107,663.2 65,380.8 65,380.8 60.7%
AUTORIZADO . ”
PRESUPUESTO _ 0.0%
MODIFICADO :
Inversién Inversién
o Ramo 33 Ramo 33
Dalicaree Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total Ingre.sos Estatal OFtr:s Prlog. Devenglado Porcentaje
presupuesto Fondo: Propios Fondo: ederales total
PRESUPUESTO A A D
AUTORIZADO :
PRESUPUESTO A A D
MODIFICADO :
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
a q G 107,663.2 q N e 65,380.8 60.7%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversién)
las calificaciones estuvieron bajas de parte de los dependencias porque el uniforme esta muy no se les ha g nuevos en 2 aiios, solo al personal nuevo

Claudia Flores Rosas
Subdirectora de Vinculacidn Operativa

Simoén Cano Martinez

Director General de la Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar
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Ejercicio Fiscal 2023

) Trimestre:| Tercero
SECRETARIA
DE HACIENDA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Fecha:| 17/10/2023
MORELOS del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA |
Programa . P 5 . P Dependencia . . - . . Secretariado Ejecutivo del Sistema
E243. Registro Publico Vehicular B 15._Seguridad_Publica X Comisién Estatal de Seguridad Puablica Unidad (es) responsable (s): q o
presupuestario: 9 Ramo Rt - o Entidad: st gurt 4ol (i ) Estatal de Seguridad Pulblica
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcién
Eje estratégico: 1. Pazy seguridad paralasy los morelenses Programa:
Objetivo 16: Promover Ejes transversales:
1.1 Mejorar las condiciones de seguridad publica en el estado Objetivo: |sociedades, justas, pacificas e Meta: No aplica
Lo para recuperar la paz y la tranquilidad de los morelenses, Lo inclusivas
Lt generando asi las condiciones para su desarrollo humano! layet:
integral.
Clasificaciéon Funcional Actividad Institucional
e . A 1.7 Asuntos de Orden Publico y de o 1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico; 5 o
Finalidad: 1. Gobierno Funcion: Seguridad Interior. Subfuncion: v Seguridad 221. Infraestructura de seguridad pablica
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: C i
base anual trimestrales 2023 GRS A ©
o igual a 120%
periodo Amarillo:
Nivel ety Cumplimiento del 70-
(Resumen Narrativo) e —— —— 79% superior a 120%
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo n a. € I.p?,- lmenslon.- entico .e.. y.me"ora,lzo%
medida medicion-Frecuencia de medicién Rojo: Cumplimiento
Zer. 2do. 3er. 4to. ) menor al 70%
2022 2023 Trim. Trim. Trim. Trim. Absoluto Relativo Narar“ja; Avance
superior al 130%)
. a L . NG de delit: istrad| I
Contribuir a mejorar las|Tasa de incidencia delictiva por| Mide el nim. de la incidencia general por ( u{mero @ delitos registra os”en a 21235 | 2099.27 Sin avance
5 . entidad / total de la poblacién) x 2,099.27
condiciones de seguridad|cada 100,000 habitantes. cada 100,000 habitantes 100,000 44284 44,195 programado
publica en el Estado 2 Estratégico-Eficacia-Ascendent
Fin mediante el Registro Pdblico Mide el ndm. de delitos de alto impacto Tasa strategico- T':_Z:"; scendente-
Vehicular, para recuperar la|Tasa de Incidencia de delitos de (homicidio doloso, secuestro, extorsion,|(Total de delitos de alto impacto ! 376.23 | 37231 Sin avance
paz y la tranquilidad de los|alto impacto por cada 100,000 robo a casa habitacion, robo de vehiculos,|registrados en la entidad / total de la 78;‘6 7 8'38 37231 T —
morelenses habitantes robo a transeinte) por cada 100,000poblacién)x 100,000 ’ prog
habitantes
Los propietarios vehiculares " q
L . Mide la tasa de robo de vehiculos 6 .
cuentan con certeza juridica|Tasa de robo de vehiculos| 5 ., (Numero de robo de vehiculos L o .
L . N N registrados en la entidad en relacion al total N N Estratégico-Eficacia-Ascendente- 209.02 206.64 Sin avance
Propésito de su vehiculo y mayores|registrados en la entidad por, B B e e eth E registrados en la entidad /el total de Tasa Anual 4359 4350 206.64 Foaramado
posibilidades de recuperar|cada 100,000 habitantes 5 2 G ! poblacién) x 100,000 ’ ! e
N habitantes
su bien en caso de robo
Porcentaje  de  vehiculos| » ) i . 25% 50% 100% 100%
TS eeEles Mide la  proporcion fie vehiculos|(Nimero de v?hlculos automotores
. ._lautomotores modelos anteriores a 2010 y/modelos anteriores a 2010 y de
B anteriores a 2010 y porcentaje ) ) ) )
T — Vehiculos automotores de vehiculos posteriores a de vehiculos posteriores a 2010 con la|vehiculos posteriores a 2010 con la e Gestion-Eficacia-Ascendente- 86 100.00% 54 100.00% Verde
. .00%
2 registrados en REPUVE p . |constancia REPUVE instalada en relacién alconstancia REPUVE instalada / total U Trimestral N
2010 con constancias B p
: L total de vehiculos automotores que lo|vehiculos automotores que o
instaladas inscritos en el solicitaron solicitaron) x 100
REPUVE.
100 200




INDICADORES

AVANCE ACUMULADO

SEMAFORO
Linea Meta Programacion de metas (Verde: C i
base anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al period igual a 120%
BEIOCO Amarillo:
Nivel Gl Cumplimiento del 70-
(Resumen Narrativo) o - o — 79% superior a 120%
Nombre del indicador 6n del indicador Método de calculo n a. € ([DAAIED n.- entico .e. Y_me"ma_u_%
medida medicién-Frecuencia de medicién Rojo: Cumplimiento
Ier. 2do. 3er. 4to. . menor al 70%
2022 2023 Trim. Trim. Trim. Trim. Absoluto Relativo Narar.ua: Avance
superior al 130%)
) ) Mide la proporcién de vehiculos que|(Nimero de vehiculos que cumple, 100% | 100% 70% 70%
Revision de los requisitos de|Porcentaje de vehiculos que|cumplen con los requisitos para ser inscritos|con los requisitos para ser inscritos al Gestion-Eficacia-Ascendent
Actividad 1.4|inscripcion para ser inscritos|cumplen con los requisitos para|al REPUVE con relacién al total de vehiculos|REPUVE/ total de vehiculos que| Porcentaje estion- _I_':i:':;tr:re" ente: ND 70.00% 54 59% Verde
al REPUVE ser inscritos al REPUVE que presentan los requisitos para ser|presentan los requisitos para ser|
inscritos al REPUVE inscritos al REPUVE ) x 100
Capacitacién Idel persor;al Porcentaje (Iie Ipersor:fl Mide IT pr;:porcion de perso;al capacitado (Numlero del persznas capacitad:s 100% | 100% 100% 100%
ara instalacion e| capacitado para la instalacion de|para la de constancias de inscripcion|para la instalacion de constancias de ion-Eficacia-A: -
Actividad 1.3|° . A P o P S, P i P para. i Porcentaje Gestidn cacia scendente 7 7 7 100% Verde
constancias de inscripcién|constancias  de inscripcion|REPUVE con relacion al total de personal de|inscripcion REPUVE/ Total de personas: Trimestral
REPUVE REPUVE la direccion del REPUVE de la direccion del REPUVE ) x 100 7 7 7 7
Mide la proporcién de equipamiento para|(Equipo recibido para la instalacion
Porcentaje de equipamiento|la instalacion de la constancia de|de la constancia de inscripcién
Adquisicion de|adquirido para instalacién de lajinscripciéon REPUVE (hand held con|REPUVE/ Total de equipamiento i6n-Eficacia-A: -
Actividad 1.2 q- ; q : P P N p” - { A ./ N q p Porcentaje Gesticn K‘:acla scendente 0 0
equipamiento Constancia de Inscripcién|dispositivos mdviles, computadora portatil|requerido para la instalacion de la Trimestral
REPUVE. de uso rudo, software, vehiculo de oficina y|constancia de inscripcion REPUVE ) x;
rampas) con relacidn al equipo requerido. |100
. . Mide la proporcién de campafias de|(Nimero de campafias difundidas de 40% 80% 100%
Realizacién de campafias de|Porcentaje de campafias de| ién-Eficacia- - ° °
Actividad 1.1| o 22 P orcentay P difusiéon de REPUVE con relacién a las|REPUVE / las campafias difundidas de| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente 4 5 4 80% Verde
difusion difundidas del REPUVE. o . A Trimestral
campaiias de difusion programadas REPUVE programadas)*100 2 4 5
Mide la roporciéon  de  vehiculos
. . P p' N (Numero de vehiculos con reporte de 2.0%
. Porcentaje de Vehiculos|detectados y notificados con reporte de B . o .
Vehiculos con reporte de . L . robo detectados/ Total vehiculos N Gestién-Eficacia-Ascendente- Sin avance
Componente 2 detectados y notificados con|robo con relacion a los vehiculos con! . Porcentaje R 21 2% 176 75%
robo detectados. . reportados como robados registrados Trimestral programado
reporte de robo. reporte de robo registrados en plataforma o 2
" en plataforma México)*100 35
Meéxico
NUmero de arcos fijos instalados para
Instalacién de arcos fijos|Porcentaje de arcos fijos|Mide la proporciéon de arcos fijos instalados: ( L, ) P 100.0% .
. L. . L. L, la deteccién de autos con reporte de . e Sin avance
Actividad 2.4|para la deteccion de autos|instalados para la deteccion de|para la deteccién de autos con reporte de . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 2 1 0%
" robo/ los arcos fijos programados) x programado
con reporte de robo autos con reporte de robo robo en relacién a los programados 100 1
Mide la proporcién de operativos de apoyo|(Numero de operativos de apoyo con
Realizacion de operativos|Porcentaje de operativos de prop L P ,,p vol( L P P y 100% 100% 100% 100%
Conjuntos con arcos mavileslapoyo con arcos méviles para la con arcos moviles para la deteccion de|arcos mdviles para la deteccion de Gestin-Eficacia-Ascendent
Actividad 2.3 ) L, POy L, P autos con reporte de robo realizados en|autos con reporte de robo realizados/| Porcentaje estion- |c‘ac|a- scendente- 8 ND 56 100% Verde
para la deteccion de autos|deteccion de autos con reporte . . . L Trimestral
) relaciéon a los operativos de apoyo con|operativos de apoyo con arcos mdviles'
con reporte de robo de robo realizados - . .
arcos moviles programados en el trimestre |programados en el trimestre) x 100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: C i
base anual trimestrales 2023 del 80-100% menor o
Al period igual a 120%
BEIOCO Amarillo:
Nivel Gl Cumplimiento del 70-
(Resumen Narrativo) o - o — 79% superior a 120%
Nombre del indicador 6n del indicador Método de calculo n a. € |.pn- imens n.- entico .e. Y_me"ma_u_%
medida medicién-Frecuencia de medicién Rojo: Cumplimiento
Ier. 2do. 3er. 4to. . menor al 70%
2022 2023 Trim. Trim. Trim. Trim. Absoluto Relativo Narar.ua: Avance
superior al 130%)
. Mide la proporcion de personal capacitado|(Nimero de personas capacitadas en 100% | 100% 100% 100%
Capacitacion del personal en . L. - . P
- . . _|Porcentaje del personal/en operacion de arcos méviles para lajoperacion de arcos moviles para la o
L operaciéon de arcos moviles: . . L L, R Gestién-Eficacia-Ascendente- 0
Actividad 2.2 ara la deteccion de autos capacitado en operacion de|deteccion de autos con reporte de robo con|deteccién de autos con reporte de| Porcentaje Trimestral 7 7 7 100% Verde
SOI'\ reporte de robo arcos moviles relacion al total de personal de la direccion|robo / Total personas de la direccion 7 7 7 7
P del REPUVE del REPUVE )x 100
. . X - Mide la proporcion de arcos méviles|(Nimero de arcos méviles equipados
Equipamiento y|Porcentaje de arcos méviles para N L N L
) . . equipados y configurados para la deteccién|y configurados para la deteccion de ,
L configuraciéon  de  arcos|la deteccion de autos con " ) . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1| , L, N de autos con reporte de robo con relacién|autos con reporte de robo / nimero Porcentaje ) 1
moviles para la deteccién de|reporte de robo equipados y - X . . Trimestral
al total de arcos moviles equipados y|de arcos mdviles equipados vy
autos con reporte de robo  |configurados ) . " .
configurados requeridos. configurados requeridos) x 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
R ] Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengado Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO e - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversién Inversién
Ramo 33 Ramo 33
Ingresos
Dot Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total 8! N Estatal Otros Prog. Federales Devengado Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F.vil Fondo:
PRESUPUESTO 1,909.0 1,389.0 3,298.0 - Do
AUTORIZADO
BRESURUESTS 753 1667.66 1,783.0 - - 0.0%
MODIFICADO
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
q A o 1,743.0 q N A E 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversién)
de la dif ia de avances con resp a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

*C

e 1: El

*Actividad 1.4: Se modific6 la meta bajando al 70%, debido a que los cil

dad:

no tienen la d ion

*En cuanto al presupuesto se encuentra una diferencia en lo reportado del Gasto de Inversién en el presente trimestre en comparacion con los anteriores, derivado de ajustes realizadas durante el afio corriente.

fue unificado derivado que, el planteamiento de la meta era incorrecto ya que el método de célculo fue en valor absoluto, el cual debié considerarse con un valor relativo, basado en las constancias de inscripcion REPUVE instaladas.
leta para ser inscritos y no depende del REPUVE que los ciudadanos acudan con la documentacién completa y correcta.

Maria Candelaria Alvarado Chavez

Directora De Registro Publico Vehicular

Liliana Fernandez Garcia
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica




Presupuesto modificado a diciembre 2023

SECRETARIA
DE HACIENDA

Dependencia o Secretaria:

Comisién Estatal de Seguridad Publica

(Miles de pesos)

. Gasto corriente y social Inversién
Unidad(es) Responsable(s) Proyectos Programa Otros Total
Federal
recursos Programa
Estatal Federal Estatal Ramo 33 | Prog. Fed
.- L Coordinacion efectiva para el Disefio e . L
1.- Oficina del Comisionado Estatal de L, ; .
. Lo Implementacion de la Estrategia en Seguridad S0 sl prifes et Sl 62 105,729.4 41,707.3 - 147,436.7
Seguridad Publica - Morelos
Publica.
2.- Oficina del Comisionado Estatal de o E019 Seguridad publica del Estado de
. . Municipios - _
Seguridad Publica Morelos
3.- Direccién General de la Ayudantia del Seguridad del Gobernador del Estado y su E019 Seguridad publica del Estado de
" 15,466.7 15,466.7
Gobernador Familia Morelos
4.- Centro Estatal de Analisis de Infi i6 i i6 Agi i i (bli
entro S ata le . nalisis de Informacion |Sistema Qe Infqrmacmn estratégica en materia  [E019 Seguridad publica del Estado de 35,401.6 1,813.2 8.982.1 46,196.8
sobre Seguridad Publica de seguridad publica Morelos
5 - Direccién General Juridica Atenu_on de I'os_asuntos juridicos en materia de |E019 Seguridad publica del Estado de 6,230.1 6,230.1
Seguridad Publica Morelos
6.- Direccién General de Asuntos Internos Aguones de |nvest|gaC|on e |nspg§C|on N E019 Seguridad publica del Estado de 5.037.4 5.037.4
orientados a supervisar la actuacion policial Morelos
7 - Direccién General del C5 Centro _de (?oordlnamon, Comando, Control, E019 Seguridad publica del Estado de 57.969.1 220.0 42,608.0 100797.2
Comunicaciones y Computo Morelos
8.- Direccién General de Inteligencia Policial Manep Qe Informau_on Estratégica para E019 Seguridad publica del Estado de 2.016.6 2.016.6
contribuir a la Seguridad del Estado Morelos
9.- Coordinacidn Operativa de Seguridad i abli
Pabli inact P v gurt Coordinacion Interinstitucional Operativa ’\E/I(()izloiegurldad publicaidellEstadaios 22,318.5 10,600.0 76,423.0 109,341.5
Ublica




Presupuesto modificado a diciembre 2023

Disefio e Implementacién de las Estrategias de

E019 Seguridad publica del Estado de

10.- Direccién General de Logistica Operativa |Participacion de los Elementos Policiales en las 8,341.3 8,341.3
. - Morelos
Organizaciones Civiles del Estado.
11 .- Direccién General de Proximidad Social Cogr(ljmamon y operacioén Fje la Estrategia de la |E019 Seguridad publica del Estado de 210,729.4 210.729.4
Policia Morelos cerca de ti Morelos
12.- Direccién General de Unidades Especiales Sector.lzauon Pol|c!al por cuadrante ,pa_ra E019 Seguridad publica del Estado de 266,552.0 266,552.0
garantizar la Seguridad y el orden Publico Morelos
13.- Oficina del Coordinador de desarrollo y Optlmllzacmn Qe IOS. Recursos Humanos E019 Seguridad publica del Estado de
- L materiales y Financieros para el Desarrollo de un 12,334.2 12,334.2
Fortalecimiento Institucional - : . Morelos
modelo Policial Efectivo y Eficiente
14.- Direcciéon General de Prestacion de Gestion de los I?ecursos Hum_a_n’os para la E019 Seguridad publica del Estado de
. ] correcta operacion de la Comision Estatal de 4,506.0 4,506.0
Servicios de Personal Operativo } P Morelos
Seguridad Publica
15.- Direccion General de Desarrollo y Administracion de los Bienes Materiales de la E019 Seguridad publica del Estado de
_ : s . - 18,420.7 18,420.7
Logistica Operativa Comision Estatal de Seguridad Publica Morelos
. . Gestion y Administracion de los Recursos . L
16.- Dlrecmon General de Control de Gasto Financieros de la Comisién Estatal de Seguridad E019 Seguridad publica del Estado de 6,443.7 6,443.7
Operativo L Morelos
Publica
. . . . Coordinacion de acciones entre las instancias de . J_—
17.- Secretariado Ejecutivo del Sistema Procuracién de Justicia y Seguridad Publica SRS S il PHAECS 32 7,845.0 6,508.0 900.0 15,253.0
Estatal de Seguridad Publica oy Morelos
Federal Estatal y Municipal
17 17 Costo por PP 794,341.8 60,848.5 | 128,913.1 - 984,103.4
18.- Direcci6n General de Seguridad Privada Regulgnzacm_n y Control de los Servicios de E241 Regula(_:lon de Empresas de 2.315.3 23153
Seguridad Privada Seguridad Privada en Morelos
1 1 Costo por PP 2,315.3 - - - 2,315.3
19.- Dlre(_:C|0n Gen_eral de la Aca(_jemla Estatal Formac_lgn, Cgp_amtacmn y Profesionalizacion de |E240 Academla Esta_tal de Estudios 30,814.7 520.0 90,7172 50,051.9
de Estudios Superiores en Seguridad la Funcién Policial Superiores En Seguridad
1 1 Costo por PP 39,814.7 520.0 9,717.2 - 50,051.9
20.- D|r_eCC|0n (_B_eneral de Policia Industrial, Presta_mon de _S_erwc_los Especializados de E242 Policia Industrial Bancaria y Auxiliar 107,663.2 107,663.2
Bancaria y Auxiliar Seguridad y Vigilancia
1 1 Costo por PP 107,663.2 - - - 107,663.2




Presupuesto modificado a diciembre 2023

MORELOS

21.- Centro Estatal de Prevencion Social de la

Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia

E239 Prevencion del Delito Con

V!olen0|a y Delincuencia con Participacion con Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana 3,316.1 2,100.0 - 5,416.1
Ciudadana
1 1 Costo por PP 3,316.1 - 2,100.0 - - - 5,416.1
22.-_Of|C|_na_ del Coordinador del Sistema Ofl_cma dfs'l Coordinador General de la Unidad de E013. Reinsercién social 150,272.3 2.919.1 26,653.5 188,844.9
Penitenciario Reinsercion
23.- Direccion General de Reinsercion Social [Direccion General de Reinsercion Social E013. Reinsercion social 38,768.3 38,768.3
24.-_D|re_CC|_0n General de Centros Dlre_cmor_] Qeneral de Establecimientos E013. Reinsercién social 160,534.2 160,534.2
Penitenciarios Penitenciarios
25.- _DlreCC|0n General de Ejecucion de Direccion General de Ejecucion de Medidas para E013. Reinsercién social 13,0145 13,0145
Medidas para Adolescentes Adolescentes
26.- Direccion General Operativa Penitenciaria [Operatividad Penitenciaria del Estado de Morelos |E013. Reinsercién social 1,266.6 1,266.6
2 2 Costo por PP 372,855.9 - 2,919.1 26,653.5 - - 402,428.4
27.- Registro Publico Vehicular Registro Publico Vehicular E243 Registro Publico Vehicular 1,909.0 1,667.7 3,576.7
1 1 Costo por PP - - 1,909.0 1,667.7 - - 3,576.7
28.- EO67. Accidentes, adicciones y violencia -
29.- EO67. Accidentes, adicciones y violencia -
2 0 Costo por PP - - - - - - -
26 24 Total General 1,320,306.9 - 68,296.6 | 166,951.4 - - 1,555,555.0

Observaciones

Respecto a los recursos del ramo 33, en especifico al Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP), se cargo dentro del MELPP los recursos asignados durante el ejercicio
2022, derivado de que la concertacion de los recursos para el presente ejercicio fiscal 2023, se realizan y concluyen ante la federacién en el mes de marzo, situacién por la cual la carga

en los PP's no corresponde a la publicacién en el Periddico Oficial "Tierray Libertad".






