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- Ejercicio Fiscal 2023
SECRETARIA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Trimestre: Cuarto
E DE HACIENDA B . . .
MORELOS del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados Fecha 15/01/2024
AT SEL MDD
DATOS DEL PROGRAMA
a e Az Aef Az Dependenci A . : a A Ra
Programa_ MAQ9. Secretaria de Administracion Ramo: _13._Administracion epe (_:le c. ao Secretaria de Administracién Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Administracién
presupuestario: Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
f : Cero corrupcion
Eje estratégico: 5. Modernidad para las y los morelenses Programa: No aplica
. . P ; 16.6. Crear instituciones eficaces,| Ej .
. i - Objetivo 16: Promover sociedades, | Ejes transversales: f q
55 Administrar los recursos humanos, materiales y No aplica Objetivo: |0 ™ Vel Meta: |responsables y transparentes a todos los Cero impunidad
P tecnolégicos de que dispone el Gobierno del Estado, con Lo justas, pacificas e inclusivas X
Objetivo: A R - - Objetivo: niveles.
eficiencia, eficacia, transparencia, honradez, igualdad e X
inclusién laboral y no discriminacion de género. Perspectiva de género
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 1. Gobierno Funcion: 1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién: 1.8.5 Otros 1. Servicios de apoyo administrativo
RESULTADOS
INDICADORES ; AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
I;nea Meta anual 2023 SEMAFORO
EE3 Al periodo (Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Actividades Objetivos amarlic: Cumpllmllento
Unidad de Tipo -Di i6 ido de medicién- del 70-79% superior a
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo N B . 120% 130%
medida Frecuencia de medicién ler. 2do. 3er. ato. y menor a
2022 ) ) ) ) Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)
. . Mide la proporcion de movimientos de; (Nimero  de - movimientos  de
Porcentaje de solicitudes de - personal que cumplen con los
3. Actividad Actualizacion de la némina d imientos d | personal que cumplen con los requisitos y se it i |
. _c_“" a.es ctua |zaC|o.rT 'e a nomina dejmovimientos de per?olna que aplican en el sistema de némina en relacién n':.-qu|5| 0s y se 'ap ican en € Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 90.0% 90.0% 90.0% 100.0% 3327 98.3%|Verde
administrativas | manera periddica. cumplen con los requisitos y se . sistema de nomina / Total de
. . ! al total de movimientos de personal e
aplican en el sistema de némina. - movimientos de personal
solicitados. .
solicitados) * 100
(Numero de constancias
. | Mide la proporcién de constancias laborales|laborales y certificaciones de
. - Porcentaje  de  constancias, P ’ h ; )
3. Actividades Atencién de solicitudes de laborales cortificaciones de y certificaciones de existencia de|existencia de  documentos|
U ) constancias y certificaciones de| . . Y documentos elaboradas en relacion al total|elaboradas / Total de constancias Porcentaje Gestiodn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 97.0% 97.0% 97.0% 100.0% 3823 99.6%|Verde
administrativas existencia de  documentos ; e L
documentos. de constancias laborales y certificaciones de|laborales y certificaciones de
elaboradas. . ) . . .
existencia de documentos solicitadas existencia de documentos
solicitadas) * 100
Procesar y calcular las néminas
de personal activo, jubilados, . ) P (Numero de ndminas procesadas
X X . L. Mide la proporcién de néminas procesadas o
L pensionados, tiempo| Porcentaje de néminas — . de manera definitiva en el
3. Actividades | o o de manera definitiva en el tiempo| _ . e )
.. . determinado, finiquitos ylprocesadas definitivas en el " tiempo programado para realizar| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 97.0% 97.0% 97.0% 100.0% 82 100.0%| Verde
administrativas . o ) programado para realizar el pago en L
honorarios  asimilados  que|tiempo programado para pago. ) - . el pago / total de ndminas
L relacion al total de néminas previas X
cuenten con suficiencia previas) * 100
presupuestal, en tiempo.
o, - X . Mide la proporcion de campafias realizadas (Campatias realizadas . fjel
L Aplicacion de la medicina|Porcentaje de campafas del - . programa de medicina
3. Actividades . . . .. |del programa de medicina preventiva en X ., " » . X
L . preventiva mediante campafias|programa de medicina ) o preventiva en relacion / total de Campafia Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 16.7% 50.0% 83.3% 100.0% 10 83.3%|Verde
administrativas . . relacién al total de campafias programadas; .
de salud. preventiva realizadas. - . campafias  programadas  en
en medicina preventiva o ,
medicina preventiva) * 100
. - . (Numero de evaluaciones de
., . . X Mide la proporcién de evaluaciones de X X
Educacion preescolar de calidad|Porcentaje de evaluaciones con . . I competencias  obtenidas  con
. " o competencias obtenidas con calificaciones| "
L como una prestacion a los hijos|calificaciones de MB 'y calificaciones de MB y B de los
3. Actividades N . - X de MB y B de los alumnos y alumnas en ) L, L .
L . e hijas de los servidores publicos| obtenidas por los alumnos vy, ) . alumnos y alumnas / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 90% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 1111 91.2%|Verde
administrativas o 9 . - relacion al total de evaluaciones de| N .
de la Administracién Publicajalumnas en la evaluacion de sus X R evaluaciones de competencias
} competencias aplicadas de los alumnos y| ™
Central. competencias. aplicadas de los alumnos y
alumnas.
alumnas) * 100




RESULTADOS

INDICADORES 7 AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea
b Meta anual 2023 SEMAFORO
ase Al periodo (Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo: Cumplimiento
Actividades Objetivos y :
fer i 2 Ay . . Unidad de Tipo -Dil ido de medicién- del 70-79% superior a
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo . . o 120% y menor a 130%
medida Frecuencia de medicién er. 2do. 3er. dto. A
2022 i X i R Absoluto |  Relativo Rojo: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)
Porcentaje de evaluaciones con|Mide el porcentaje de evaluaciones a los, (NurTlero de evallua.uones a los
e . . - e . servidores publicos con|
L » " calificaciones de MB o mas|servidores publicos con calificacion de MBy| ™~ =~ .
3. Actividades Evaluacion del desempefio del X . . . L. calificacion de MB y superiores . L - . . i
.. . ) R obtenidas por los servidores|superiores obtenidas en relacion con el total i X Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 75% 75.0% Sin avances registrados
administrativas personal del Poder Ejecutivo. . . . . . obtenidas / total de evaluaciones
publicos en la evaluacién de sus|de evaluaciones a los servidores publicos; R o
competencias aplicadas a los servidores publicos
P . i aplicadas) * 100
(Nimero de estudiantes por
Mide la proporcion de estudiantes por|servicio social, practicas;
o L, Porcentaje de estudiantes por|servicio social, practicas profesionales,|profesionales, estadias, pasantias
Participacion de los jévenes en . . P . . ) . L i
o - .. _|servicio social, practicas|estadias, pasantias o estancias en la|o estancias en la Administracién
3. Actividades actividades de la administracin rofesionales estadias,| Administracién PUblica Central concluidos y|Pdblica Central concluidos
T . publica mediante servicio social, P ) ’ ) 1. . A i os ¥ Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 78% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 266 101.9%  Amarillo
administrativas P 3 pasantias o estancias en la|liberados en relacion al total de estudiantes|liberados / total de estudiantes
practicas profesionales, o " L L . P : - . P
N B ) Administracién Publica Central|por servicio social, practicas profesionales,|por servicio social, practicas|
estadias, pasantias o estancias. . A . . . . . .
concluidos y liberados. estadias, pasantias o estancias en la|profesionales, estadias, pasantias
Administracién Publica Central aceptados. | o estancias en la Administracién
Publica Central aceptados) X 100
Mide la proporciéon de personas jubiladas (I}lumero de ;{erso;as jubiladas
3. Actividades Actualizacién de Jubilados y|Porcentaje de Jubilados y|y/o  pensionadas con  supervivencia \s/uoervivenpc(ie::leori]:tr:a/ totarzz
. ) Pensionados del Poder|pensionados que se encuentran| registrada en relacion al total de personas| P Ag X Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 99% 90.0% 95.0% 99.0% 99.0% 5401 99.7%|Verde
administrativas ) . . Lo . R ._|personas jubiladas y/o!
Ejecutivo. vigentes. jubiladas y/o pensionadas con supervivencia X . 8
) . pensionadas con supervivencia
obligatoria. X )
obligatoria) * 100
Mide la proporciéon de bienes muebles e: A(NtumeA:: ded b:enzz rvl{etbles”e
. N . " .. _|intangibles de la Administracién,
Revisién y actualizacién de|Porcentaje de bienes muebles e|intangibles de la Administracién Publica| .g i .
3. Actividades inventario de bienes muebles e|intangibles validados por el Central identificados por inventario fisico Plblica Central identificados por
. . . ) . ) . ” . inventario fisico anual / total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92.0% 20.0% 60.0% 80.0% 92.0% 9269 87.4%|Verde
administrativas  |intangibles del Gobierno del|Poder Ejecutivo del Estado de|anual en relacién al total de bienes muebles) ) N
. . - L .. __|bienes muebles e intangibles de,
Estado de Morelos. Morelos. e intangibles de la Administracion Publica . = L
. la Administracién Publica Central
Central registrados. )
registrados) * 100
(Numero de vehiculos oficiales
L, L, . ; - Mide el porcentaje de vehiculos oficiales| propiedad del Poder Ejecutivo del
Revision y actualizacién de|Porcentaje de vehiculos oficiales . ) X
3. Actividad N tario d hicul del iedad del Poder Eiecuti propiedad del Poder Ejecutivo del Estado de|Estado de Morelos
. _c_“" a.es mve,n arioce - vehiculos el propledac del Foder EJeCUtvoly;q g1 inspeccionados en relacién al total|inspeccionados / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 20.0% 65.0% 80.0% 100.0% 2177 96.2%|Verde
administrativas  |Gobierno  del Estado de|del Estado de  Morelos . g . P . .
Vorel N onad de vehiculos oficiales propiedad del Poder| vehiculos oficiales propiedad del
orelos. inspeccionados. Ejecutivo del Estado de Morelos registrados | Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos registrados) X 100
Integracion de la
3. Actividad docum(le?tauodn co:espondlente Porlcfentaje n:e . sc;llqtudes y/|o Mide la proporcion de solicitudes y/o (Nulnl'nero tde_ dsollutucliei:AgE/o
. _c_“" a.es a avallos de |eﬁ\es parajava uos au orlzal as poT @l avaltios autorizadas por la CABE en relacién avaltios au olrllza as por B / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 62 100.0%| Verde
administrativas |someter a la sesién de lajComisién de Avallios de Bienes L . L total de solicitudes y/o avaldos
o . A al total de solicitudes y/o avaluos recibidas. -
Comisién de Avallos de Bienes| Estatales (CABE). recibidas) * 100
Estatales.




RESULTADOS

Actividades

Objetivos

INDICADORES

Nombre del indicador

Definicion del indicador

Método de célculo

Unidad de
medida

G ido de dicidn.

Tipo -Dii

Frecuencia de medicién

Linea
base

Meta anual 2023

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

2022

Trim.

2do.
Trim.

Trim.

4to.
Trim.

Absoluto Relativo

SEMAFORO
SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo: Cumplimiento
del 70-79% superior a
120% y menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)

3. Actividades
administrativas

Intervencion en los procesos de
entrega-recepcion en materia
de revisién de la informacién de|
bienes muebles, intangibles y/o
vehiculos inventariados.

Porcentaje de actos de entrega
recepcion de la Administracion
Publica Central realizados.

Mide la proporcién de actos de entrega
recepcién de la Administracion Publica
Central realizados en relacion al total de
actos de entrega recepcion de la
Administracién Publica Central solicitados.

(Numero de actos de entrega
recepcion de la Administracion
Publica Central realizados / total
de actos de entrega recepcién de
la Administracién Publica Central
solicitados) * 100

Porcentaje

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

100%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

430 100.0%

Verde




RESULTADOS

INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Li i
b"‘e" Meta anual 2023 SEMAFORO
ase Al periodo (Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Actividades Objetivos Amarillo: Cumplimiento
L - . Unidad de Tipo -Di i6 ido de medicié del 70-79% superior a
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo ) . L 120% 130%
medida Frecuencia de medicién er. 2do. 3er. ato. y menor a
2022 ) ) ) ) Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)
Recepcidn, ) registro, ) i . Mide la proporcién de pedidos de bienes y (NurAn(?ro de ped{dos de bienes y
almacenamiento y entrega de|Porcentaje de pedidos de bienes - . . suministros registrados en el
3. Actividad bi inisti dauirid inist istrad ISumlnlstros registrados en el Sistema Sist tearal de  Gestis
. _C_M a.es \enes y suministros a, quiridos yA suministros registrados en‘ ,e Integral de Gestion Financiera en relacion al !s emla ntegra € ) estion Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 147 100.0%| Verde
administrativas |por las Dependencias y/o|Sistema Integral de Gestion X . L Financiera / total de pedidos de
3 . o ) total de pedidos de bienes y suministros| . .
Secretarias de la Administracion|Financiera. L . bienes y suministros recibidos en
o recibidos en el Almacén General )
Publica Central. el Almacén General) * 100
Porcentaje de inspecciones de|, . - . " . . .
3. Actividad bienes inmuebl ropiedad d Mide la proporcién de inspecciones|(NUimero de visitas realizadas /
- Actividaces enes uebles Propiecac C€| qalizadas a los bienes inmuebles del total|Total de visitas programadas) * Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 87% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 317 81.7%| Verde
administrativas Gobierno  del Estado para -
. de visitas programadas. 100
verificar su uso actual.
(Numero de expedientes|
Porr{entaje de exApedlentes Mide el porcentaje de expedientes de anallzazAios”y procedentes para
3. Actividades analizados de inmuebles: bienes inmuebles que se requieren regularizacion / Total de
T ) propiedad de Gobierno del . . o expedientes analizados con fines Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 85 87.6%|Verde
administrativas regularizar en propiedad, transmisién de o, X
Estado y procedentes a ser . . de regularizacién de propiedad,
) propiedad, uso o destino. . .
regularizados. transmision de propiedad, uso o
destino) * 100
Regularizacion del patrimonio!
inmobiliario del Gobierno del (Ntmero de expedientes
Estado de Morelos. Porcentaje  de  expedientes| . » . actualizados /  Total de
3. Actividad int dos de bi A bl Mide la proporcién de expedientes: dient i d
. _c_“" a.es n egra 05 de bienes ,mmue s integrados del total de bienes a ser EXpe |<?n es con |nes. N Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 70% 60.0% 60.0% 70.0% 70.0% 61 71.8%|Verde
administrativas propiedad de Gobierno del regularizados regularizacion de  propiedad,
Estado a ser regularizados. : transmision de propiedad, uso o
destino) * 100
Mide el porcentaje de bienes regularizados| (Nimero de bienes regularizados
Porcentaje de bienes inmuebles|en propiedad, transmision de propiedad,/en propiedad, transmision de
. Activi i i uso o destino sobre la suma total de i i . ., . X
3 A'ct.lwdat'ies regularfzefjos en . propiedad, r g 3 prop!edad, des‘tlno y uso / Total e Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 70% 60.0% 70.0% 70.0% 70.0% 55 90.2%| Amarillo
administrativas transmision de propiedad, uso o|aquellos factibles a regularizarse, mas las|de bienes factibles a regularizar,
destino. solicitudes recibidas y las que aplican por|solicitudes recibidas y los que|
ley. corresponden por ley) * 100
(Total de anteproyectos de
Reglamentos Interiores,
Porcentaje de anteproyectos de|Mide el porcentaje de anteproyectos de; _Estatutos Or_gar]lFos v o_tros
Reglamentos Interiores,| Reglamentos Interiores, Estatutos Orgénicos: instrumentos juridicos atendidos
8 .. ’ . r . / Nimero de anteproyectos de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 32 97.0%|Verde
Estatutos Organicos y otros|y otros instrumentos juridicos atendidos, N
. . . " . Reglamentos Interiores,
. . - instrumentos juridicos atendidos | con relacién a los solicitados L.
Analizar, validar y emitir Estatutos Orgdnicos y otros
3. Actividades instrumentos administrativos en instrumentos juridicos
administrativas materia de organizacion de la solicitados) * 100
Administracion Publica
(Total de anteproyectos de
Porcentaje de anteproyectos de|Mide el porcentaje de anteproyectos de|modificacion de  estructura
modificacién  de  estructura| modificacion  de  estructura  orgédnicalatendidos /  Numero  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 18 90.0%|Verde
organica atendidos atendidos, con relacién a las solicitados anteproyectos de modificacion
de estructura solicitados) X 100




RESULTADOS

INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Ling i
b Meta anual 2023 SEMAFORO
Al periodo (Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Actividades Objetivos Amarillo: Cumplimiento
Unidad de Tipo -Di i6 ido de medicié del 70-79% superior a
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo ) . L 120% 130%
medida Frecuencia de medicién Zer. 2do. 3er. ato. ymenona
2022 ) ) ) ) Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)
(Total de descripciones y perfiles
de puestos, nombramientos por
. . - tiempo determinado y prestacién
Porcentaje de descripciones y/Mide el porcentaje de descripciones 'y, P . yp N
) ¥ . de servicios profesionales
perfiles de puesto,|perfiles de puesto, nombramientos por; atendidos/Ndmero de
nombramientos por tiempo|tiempo determinado y prestacion de descrinciones erfiles  de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 2502 100.0%| Verde
Analizar, validar y emitir determinado y prestacién de|servicios profesionales atendidos, con| P Y p
. o X . . . » L puestos, nombramientos por’
3. Actividades instrumentos administrativos en |servicios profesionales atendidos | relacion a las solicitados A ) .
. . 3 L tiempo determinado y prestacion
administrativas materia de organizacion de la . .
Admini 160 Pabli de servicios profesionales
ministracion Publica solicitados) * 100
P tai d ) Mide el porcentaje de manuales (LOta,I. trati de " ::nuale;
orc.er’ aje . N . manuales| . yministrativos atendidos, con relacién a los| a ’mmls rativos  atencidos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 105 100.0%| Verde
administrativos atendidos - Numero de manuales;
solicitados o . -
administrativos solicitados) * 100
. - (Nimero de tramites de servicios.
Implementar procesos de|Porcentaje de tramites con|, . . - . . L,
3. Actividad ) los trémites d o d . licad Mide el porcentaje de tramites de servicios|de la Direcciéon General de
. .C.M a.es mejoraa 95 r?tm es de servido procAe?os N me]f)ra ap cacos en con procesos de mejora, como| Desarrollo Organizacional /! Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 50.0% 50.0% 12! 60.0% | Verde
administrativas de la Direccion General de|servicios de la Direccion General . . . . . . .
L o automatizacion y/o simplificacion Numero de tramites de servicios,
Desarrollo Organizacional de Desarrollo Organizacional .
mejorados) * 100
Implerlnentar ! acu'ones en|Porcentaje de cumpllmlen'to del Mide el porcentaje de cumplimiento de las| -
L materia de calidad, igualdad de|programa anual de trabajo del . . X (Numero de actividades|
3. Actividades . N ) R 3 ., . actividades programadas en el Sistema de| R ) . L - X
L. . género e inclusién, mediante la|Sistema de Gestion de la Calidad L. . realizadas / Numero de Porcentaje Gestiodn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 4 100.0%| Verde
administrativas L, . . Gestion de la Calidad con lIgualdad de L
programacion de actividades yjcon Igualdad de Género e ., L actividades programadas) * 100
: L L Género e Inclusion
mejores practicas. Inclusion
3. Actividad Determinar y proponer el N . d hicul Mide el proporcion de  vehiculos g?lumero' d de L. vehlculo;
d. cuv': at' es mantenimiento  del  parque d?rcentijed e L ve 'C: 05 diagnosticados mecénicamente con tli:g:’l(;stlca h(’)s Imecanlcamense Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 90% 90.0% 90.0% 90.0% 90.0% 475 100.0%| Verde
administrativas |, chicular en propiedad, uso, fagnosticados mecanicamente. respecto al total de vehiculos programados. *ola e vehiculos programados)
destino o cualquier otra figura a 00
favor de la Administracién
Publica, a través del diagnstico Porcentaje  de  diagndsticos|Mide la  proporcion de  diagndsticos, (Numero de diagndsticos
ivi mecéanico acorde al programa J L 4 4ni i
3. A.ct.lwdat.ies : realizados a solicitudes por|mecanicos realizados con respecto a los, rr?ecarjlcc_)s realizados / TOt,al_ de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 95% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 290 100.0%| Verde
administrativas |anual, que permita su uso o ) P . - diagnésticos mecanicos
permanente. mantenimientos correctivos. diagndsticos mecanicos solicitados. solicitados) * 100.
Gestion  oportuna de los|Porcentaje de tramites de| . P
- - . - . . . " . .. |(Ndmero de tramites
3. Actividades trémites administrativos de las|administrativos de las Unidades|Mide la proporcién  de  tramites administrativos atendidos / Total
N . Unidades Administrativas que|Administrativas que conforman|administrativos atendidos con respecto al L o N Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 95% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 3035 98.7%|Verde
administrativas B B L ") P L . " de tramites de administrativos
conforman la Secretaria de|la Secretaria de Administracién| total de trémites administrativos recibidos. L
- L . recibidos) * 100
Administracion. atendidos.
Gestion  oportuna de los . - Mide la proporcion de tramites de servicios| (Nimero de tramites de servicios
L. . Porcentaje de tramites de . . . .
3. Actividad tramites de servicios de uso . d lizad de uso generalizado gestionados| de uso generalizado gestionados
- Actvicaces | o eneralizado de las secretarias,| ST o0 €6 UsO BENeTaNZAdol o namente con respecto al total de|oportunamente / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 315, 100.0%|Verde
administrativas R . gestionados oportunamente|, . . . i P X
dependencias y entidades de la ra sU pago tramites de servicios de uso generalizado aftramites de uso generalizado a|
Administracion Publica. P Pago- gestionar. gestionar) * 100.




RESULTADOS

INDICADORES T AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
b Meta anual 2023 SEMAFORO
EES Al periodo (Verde: Cumplimiento
del 80-100% menor o
igual a 120%
Actividades Objetivos Amarillo: Cumplim.iento
T 3 - . . Unidad de Tipo -Dil i0 lo de medicié del 70-79% superior a
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo . . o 120% 130%
medida Frecuencia de medicién der 2do. 3er 4to. Yy menor a
2022 . . ) ) Absoluto Relativo Rojo: Cumplimiento
Trim. Trim. Trim. Trim.
menor al 70%
Naranja: Avance superior
oigual al 130%)
Atender  oportunamente
3. Actividades solicitudes de asesoria de las Porcentaje de asesorfas a UEFAs Mide la proporcidon de asesorias a UEFAs| (Nimero de asesorias a UEFAs
ad.ministrativas Unidades de Enlace Financiero o orcicJ:nadas otorgadas con respecto a las asesorias a|otorgadas / Total de asesorias a| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 31 100.0%|Verde
Administrativo (UEFAs) sobre los prop : UEFAs solicitadas. UEFAs solicitadas) * 100.
procesos administrativos.
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
DtkEEEC) Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal DEEED Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
69,884.09 69,884.1 38,008.58 . X
AUTORIZADO 2 38,008.6 54.4%
PRESUPUESTO
= - 0.
MODIFICADO 0%
Inversion Inversion
i Ramo 33 Ramo 33
FREEEEECE] Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total lngre.sos Estatal Otros Prog. Devengado Porcentaje
presupuesto Fondo: I Propios Fondo: I Federales total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO i ) 0.0%
PRESUPUESTO
- - 0.0%
MODIFICADO
Gasto autorizado total Gasto Devengado total
. . - 69,884.1 . . - 38,008.6 54.4%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inv )
lizados con r a las metas prog | do no se i6 la meta o do se super6

Justificacién de la diferencia de

José Manuel Hernandez Alanis

Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

Carlos Rodriguez Valles

Director General de Gestidon Administrativa Institucional de la Secretaria de Administracién
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SECRETARIA Reporte de avance en los Indicadores del Programa Presupuestario Trimestre: Cuarto
MoRELos| D HACIENDA del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados Fecha: 15/01/2024
KiFiraion beL oS

DATOS DEL PROGRAMA |
Direccién General de Recursos Humanos,
Direccién General de Procesos para la
Programa. M124. Servicios administrativos y tecnolégicos Ramo: _13._Administracion Depenr_jenc_lao Secretaria de Administracién Unidad (es) responsable (s): Adjudlcaclpp ae Contr’?\tos,.Dlrecclun Criae!
presupuestario: Entidad: de Servicios y Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones.
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Cero corrupcion
Eje estratégico: 5. Modernidad para las y los morelenses Programa: No aplica s
55 Administrar los recursos humanos, materiales y No aplica Objetivo: |OPletivo  16:  Promover  sociedades, Meta: 166 Crear imsiiuciones efalctaot;(-;ss, EiSsliasienass Cero impunidad
Obietivo: tecnolégicos de que dispone el Gobierno del Estado, con Obijetivo: d " |justas, pacificas e inclusivas ) Iosrniveles G
d . eficiencia, eficacia, transparencia, honradez, igualdad e ) . " Perspectiva de
inclusion laboral y no discriminacion de género. género
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 1. Gobierno Funcién: 1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién: 1.8.5 Otros 200. Administracién de recursos eficiente y transparente
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 Al periodo del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos C del 70-
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad 8 L et e medicing 79% superiora 120%y
medida Frecuencia de medicién menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
2022 | 2023 | e | 200 | der A0 i | pelative (eI el 705
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja: Avance
superior o igual al
130%)
12. ibuil ji
Cunt:lbulr o G d Porcentaje de satisfaccion con.
. desempefio de la . N - N N . g
Fin administracién piblica estatal los servicios provistos por la Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal Sin avances registrados
- P Y|entidad Federativa.
municipal
Mide la proporcién de servidores publicos| (Nimero de servidores publicos de la|
10.0% 20.0% 30.0% 40.0%
Porcentaje de servidores|de la Administracién Publica Central que Administracién Publica Central que
publicos de la Administracion/han tomado al menos 1 curso de/han tomado al menos 1 curso de N .
-Efi -/ Anual 1393 23.2%
central que tomaron al menos 1) capacitacion en relacion al total d / Total de servidor " Icacia-A 50% 60% 5O/
curso de capacitacion en el afio | servidores publicos de la i0 Ublicos de la i Publica
Publica Central. Central) * 100 10.0% 17.6% 23.2%
Las  dependencias de Ia . " . (Numero de dependencias de Ia!
Administracién Publica Central Mide la proporcion de dependencias de lal \ oo T ouic T central 50.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
tienen entaje de ias di ini i6n Pdblica Central atendidas .
N pablica C L de materiales o atendidas  por  adquisicion  de
posil i % servicios, por isicio de servicios en relacién al total! mat?rllales ° contrataclonl & [2 -Eficacia-A Anual NEAEVO 100% 12 100.0% Verde
- ) o contratacién delde de la L -, |servicios / Total de dependencias de Indicador
en iale o oa Cone
P N -~ L - o la Administracion Publica Central que
optimas  de  trabajo y|sevicios. :‘a':'e":alce:"‘:';n‘::‘;::gﬂ‘::s‘::jl‘:'l::"’" et xR e meErEES o 36.7% | 100.0% | 100.0%
t“"“"?maf de la informacién y| contratacién de servicios) * 100
comunicaciones.
. " N (Numero de dependencias de Ia!
Mide la proporcion dependencias de la; L L L
50.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de dependencias de|Administracion Publica Central atendidas :1::;::?:;:: ser‘;::;cagen;:lzt;a/l
- Pblica Centralfpor servicios en relacion al totally ) g s de lo| P -Eficacia-A anal | NSV |00y, 15 100.0% Verde
atendidas por servicios| de de la Administracién Pablica Central que Indicador
generales. Publica Central que solicitan la atencion de| . % ,q,
A —— solicitan la atencién de servicios: 56.7% | 100.0% | 100.0%
generales) * 100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 Al periodo del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos C del 70-
i Tipo -Di ion-! i licion-
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidade D stidcdeinediclen 79% superior a 120% y
medida Frecuencia de medicién menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
ler. 2do. 3er. 4to.
2022 | 2003 | 0 il | Absoluto | Relativo CIerel 7055
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja: Avance
superior o igual al
130%)
Las dependencias de la . 5 N G de dela
N Mide la proporcién de dependencias de la L . i
Administracién Publica Central SR m = ) Administracién Pdblica Central 50%| 90.0% | 90.0% | 90.0%
. . Publica Central atendidas en . . B
tienen entaje de de . B . en materia de tecnologias
Ao a e o materia de dela . : ot
Administracion Publica Central comunicaciones en relacién al total de de la informacién y comunicaciones / Nuevo
posit i y servicios, en materia de 3 Nuamero de dependencias de la 2 E: égico-Eficacia-A Anual N 90% 16 100.0% Verde
3 P N . dependencias que conforman la . ) o
en de la informacién y L . . o Administracion Publica Central que
N R Administracion Publica Central que solicitan - N N
éptimas  de  trabajo  y comunicaciones. . . a solicitan atencion en materia de
tecnologias de la informacién PG EEX S Do) tecnologias de la informacién
8 v informacion y comunicaciones. .g . P v 70%) 87.5%| 100.0%
comunicaciones. comunicaciones) * 100.
. . N L v de servidores publicos
Mide la proporcién de servidores publicos, . N 90.0% 90.0% | 100.0% | 100.0%
" i q q . . o de la
Servidores publicos de la Porcentaje de ervidort de la Publica Piblica Central/Total de servidores
C 1 i C Gbli i de la|Central en relacion al total de servidores| . " 3 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 10609 100.0% Verde
N L ) P L ..., |publicos  registrados para su
Capacitados. Administracion Publica Central | pablicos para su N i B B .
I inis i6n Pabli b 100.¢ 100. 100.¢
de la Administracién Piblica Central Pablica Central) * 100 00.0% | 100.0% | 100.0%
. . Mide la proporcién de solicitudes atendidas|(NUmero de solicitudes atendidas de’
- - Porcentaje de  solicitudes| 5 : . 5 N " 90.0% | 90.0% | 90.0% | 100.0%
Accesibilidad de aulas fisicas y atendidas de préstamo de aulas de préstamo de aulas virtuales y fisicas en|préstamo de aulas virtuales y fisicas /|
Actividad 1.3|virtuales para la capacitacién| 3 p relacion al total de solicitudes recibidas|Total de solicitudes recibidas de Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 103 100.0% Verde
. P virtuales y fisicas del centro de| L . . .
de los servidores publicos. capacitacion virtuales y fisicas del Centro de|préstamo de aulas virtuales y fisicas),
P Capacitacion. *100 96.8% | 95.0% | 100.0%
Mide la proporcion de servidores publicos| (Nimero de servidores publicos| 90.0% 90.0% 90.0% 90.0%
Servidores publicos de la|Porcentaje de servidores|evaluados de la Administracion Publicalevaluados de la Administracion
ividad 1.2 ini i6 C Gbli de la|Central en relacién al total de servidores|Publica Central / Total de servidores, Gestion-Efi Trimestral 0% 90% 10609 100.0% Verde
i y Pablica Central |publicos de la Adi racio Ubli i de la
Pablica Central. Administracion Publica Central) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
ion el e de Mide la prop de las de capacitaciones 90.0% | 90.0% | 90.0% | 94.0%
Actividad 1.1 e o Foreenae impartidas en relacion al total de|impartidas / Total de Gestion-Efi Trimestral 94% 94% 173 95.1% Verde
Anual de Capacitacion. impartidas. o
capacitaciones programadas. programadas) * 100 97.8% 97.4% 95.1%
. Mide la proporcion de contratos de|(Namero de contratos de adquisicion| 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de G i de bienes con|de bienes formalizados / Total de
formalizados de adquisicion de| o ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 100% 20 100.0% Verde
N respecto al total de contratos de de de bienes
bienes. a a ;
de bienes requeridos. requeridos) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
Bienes, arrendamientos vy Porcentaie de ——— Mide la proporcion de contratos de|(Nimero de contratos de prestacion| 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
servicios proporcionados a las N g . prestacion de servicios formalizados con|de servicios formalizados / Total de| . e :
5 formalizados de prestacion de| . L . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 100% 15 100.0% Verde
Componente 2 secretarias y dependencias de <ervicios. respecto al total de contratos de prestacion|contratos de prestacion de servicios|
la  Administracién  Publica : de servicios requeridos. requeridos) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
Central.
A ra B o . (Nimero  de  solicitudes  de
Porcentaje de solicitudes|Mide la  proporcion de  solicitudes N de N de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
ol de I i de isicién de bienes por bienes por adjudicacién directa /
bienes en razén del monto de|adjudicacion directa con respecto al total de’ & N J L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 12 100.0% Verde
" Tt T APy Total de solicitudes recibidas de:
por recibidas de adquisicion de adquisicion de bienes or
directa. bienes por adjudicacion directa. q L A 2 100.0% | 100.0% | 100.0%
adjudicacién directa) * 100




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 Al periodo del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos C del 70-
i Tipo -Di ion-! i licion-
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidade D stidcdeinediclon 79% superior a 120% y
medida Frecuencia de medicién menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
2022 | 2023 | e | 200 | der A0 o | perative CIerel 7055
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja: Avance
superior o igual al
130%)
(Nimero  de  solicitudes  de
fa d o
Bienes, arrendamientos y|Porcentaje de solicitudes de| . L - 'e EEIEER 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
L a " de servicios Mide la proporcion de solicitudes de|formalizadas en razén del monto de;
d ici i6 judicacién direct:
Componente 2 secretarias y dependencias de|formalizadas en razén del monto! . € servicios . p?r, ire ,a,/ Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 41 100.0% Verde
L i . razon del monto de actuacién por|Total de de
la que corresp al . N ot 1 5
Central T directa. de servicios recibidas en razoén del
: g : monto de actuacién de adjudicacion 100.0% | 100.0% | 100.0%
directa) * 100
Mide la proporcion de limero de didas de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de solicitudes|de adquisicién de bienes por i i6n de bienes por invitacion a
I isicion  d lacién al Total
) de ada menos tres personas en relacién al cuando menos tres personas / Totall o oo | Gestign-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100% 1 100.0% Verde
bienes por a de recibidas de adquisicion|de  solicitudes  recibidas  de
menos tres personas. de bienes por il a cuando i6n de bienes por invitacion a
¥ 100.0% | 100.0% | 100.0%
tres personas. cuando menos tres personas) * 100
Mide la proporcién de solicitudes atendidas’ (Nimero de solicitudes atendidas de
. . p p . I adquisicion  de  servicios  por, 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de solicitudes|de adquisicion de servicios por invitacién a|,
atendidas de adquisicion delcuando menos tres personas en relacion al invitacién a cuando menos tres
izacién de i . PR L " ... Ipersonas / Total de Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 16 100.0% Verde
ervicios por acl de recibidas de adquisiciéon recibidas de adquisicién de servicios
Actividad 2.4 para la adquisicién de bienes y| menos tres personas. de servicios por invitacién a cuando menos didas de adg
contratacién se servicios tres personas. por invitacién a cuando menos tres 100.0% | 100.0% | 100.0%
personas) * 100
NG de licitaci de bi
Porcentaje de licitaciones de Mide la proporcion de licitaciones de bienes f:o:m:rr:isiéi :;a‘;:llles/ 'erotalle"(:: 100.0% [1000% | 100.0% | 100.0%
" ) o con emision de fallo en relacion al total de] -~ . - Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 8 100.0% Verde
bienes con emision de fallo. Jicitaciones de bienes solicitadas. licitaciones de bienes *
. 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
NG de licitaci 4 .
Porcentaje de licitaciones de’ Mide la proporcién de licitaciones - de f:o:m:rr:isi:n Ic(;eauft:lzs /eTSoetI:IICIg: 100.0% [1000% | 100.0% | 100.0%
. ) o servicios con emision de fallo en relacion al| "~ . - Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 6 100.0% Verde
servicios con emisién de fallo. total de licitaciones de servicios solicitadas licitaciones de servicios *
" |100 100.0% | 100.0% | 100.0%
S Mide Ia proporcion de estudio de mercado|(.mere. de _investigaciones de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de investigaciones de de bienes realizados en relacién al total de estudio de mercado de bienes’
estudios de mercados de bienes|. . . / Total de i P Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 79 100.0% Verde
3 investigaciones de estudios de mercado de . 3
realizados bienes solicitados de estudios de mercado de bienes
- solicitados) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
Actividad 2.3 Elaboracién .de estudnAJsA de
mercado de bienes y servicios. . B . . o
) Mide la proporcién de inve de in de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de investigacion de|estudio de mercado de servicios realizados|estudio de mercado de servicios,
estudios de mercados de|con respecto al total de investigaciones de|realizados / Total de investigaciones, Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 112 100.0% Verde
servicios realizados. estudios de mercado de servicios|de estudios de mercado de servicios
solicitados. solicitados) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
Mide la proporciéon de de registrados 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Actividad 2.2 Administracion del Padrén de Porf:entaje de pr'oveedores registrados en el padrén en relariié.m al totallen el pa.drdn/ Total. de prove(.efiores e Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 2462 100.0% Ve
Proveedores. registrados en el padron. de proveedores que solicitan sulque solicitan su incorporacion al
incorporacion al Padrén. Padrén) * 100. 100.0% | 100.0% | 100.0%




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
SEMAFORO
Linea Meta Programacién de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 Al periodo del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos C del 70-
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidade D e edicion, 79% superior a 120% y
medida Frecuencia de medicién menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
2022 | 2023 | e | 200 | der A0 o | perative CIerel 7055
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja: Avance
superior o igual al
130%)
Mide la proporcién de Programas anuales|(NUmero de Programas anuales de’
de i ar N . arr y 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Consolidacion del Programa|Programa anual de| servicios integrados con respecto al total de|servicios integrados / Total de
Actividad 2.1/anual de isici Adquisicit Ar y|Programas anuales de adquisiciones,| Programas anuales de i Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 54 100.0% Verde
arrendamientos y servicios. Servicios integrado. arrendamientos y  servicios de las|arrendamientos y servicios recibidos|
Dependencias de la Administracion Publicajde las  Dependencias de la;
100.¢ 100. 100.¢
Central. Administracion Publica Central) * 100 000 000X 000
Servicios generales de
mantenimiento  de  bienes Mide la prop de servicios G de servicios generales, 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
e i orcentaje de ervici i de la i6 ] i de la inis i0
3 fali; 6 de il I de la Central con respecto al total de servicios|Publica Central / Total de servicios Gestion-Efi Trimestral 100% 100% 527 92.1% Verde
i de i y Publica Central de la i0 icif de la
equipamiento de  eventos Publica Central. Administracion Publica Central) * 100 90.3% 91.2% 92.1%
proporcionados.
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|(NUmero de solicitudes atendidas de’ Q a Q a
Equipamiento de eventos de las|Porcentaje de solicitudes|de equipamiento de eventos de la equipamiento de eventos de Ia 00.0% 00.0% 00.0% 00.0%
L secretarias y i I de i i d Publica Central con respecto| Administracién Publica Central / total . . )
Actividad 3.5 Gestion-Efi T tral 100% 100% 334 96.5% Ve
ctivica la  Administracién  Publicaleventos de la Administracién|al total de solicitudes recibidas de|de  solicitudes  recibidas  de e rimestra ELE
Central. Publica Central. equipamiento de  eventos de lajequipamiento de eventos de la 06.9% 96.9% 06.5%
Administracion Publica Central. Administracion Publica Central) * 100 27 : -
Mide la proporcién de de solicil i de!
Porcentaje de solicitudes|de balizamiento de vehiculos de la|balizamiento de vehiculos de Ila; (100021100103} | }100:056H R10C10%
L Atencién de las I de i i d Publica Central con resp Publica Central / Total I, )
. 4 100.0%
Actividad 3.4 balizamiento de vehiculos. vehiculos de la Administracion|al total de solicitudes recibidas delde  solicitudes  recibidas  de, Gesti Trimestral 100% 100% Vart
Publica Central. balizamiento  de  vehiculos de la|balizamiento de vehiculos de la;
Administracion Publica Central. Administracién Publica Central) * 100 HooDRl{ 1000 [R100.0%
Mide la proporcion de solicitudes atendidas
Porcentaje de falizacion de i de G o de ici de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Atencién de las i de fializacion  d Publica Central con re fializacion de i
Actividad 3.3 . N L i . . . P Gestion-Eficacia-A dente-Trimestral 100% 100% 13 100.0% Verde
cvica fializacion de de la Administracién|al total de solicitudes recibidas ~de|/ Total de solicitudes de sefializacién| estionHicacia-Ascendente-Trimestral g
- a . X A
Publica Central. sena!lz.aclon” d([e . inmuebles  de  la|de inmuebles recibidas) * 100 100.0% | 100.0% | 100.0%
Administracion Publica Central.
Mide la proporcién de de solici i de!
Porcentaje de solicitudes|de mantenimiento a bienes muebles e mantenimiento a bienes muebles e| 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Atencién de las solicitudes de idas de imi i de la ink on Pu de la Administracion
Actividad 3.2 mantenimiento. bienes muebles e inmuebles de|Central con respecto al total de solicitudes|Publica Central / total de solicitudes Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 176 84.2% Verde
. la Administracién Publicarecibidas de mantenimiento a bienes|recibidas de mantenimiento a bienes|
Central. k e de la Adi T ble e \ de la 80.0% | 80.6% | 84.2%
Publica Central. Administracion Publica Central) * 100
Mid I i0 d de i
Identificacion y diagnéstico de[Porcentaje  de vice a propardon  de mero e eniticads 70.0% | 80.0% | 90.0% | 92.0%
. dela N I de y de laly de la Administracion
Actividad 3.1) . = . o .| Administracién Publica Central con respecto|Publica Central / Total de inmuebles| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92% 92% 48 76.2% Verde
Pablica  Central para sulla Administracion Publical . . . L e
mantenimiento Central al total de inmuebles de la Administracién|de la Administracién Publica Central)
) ) Publica Central. *100 BAES || G || wBzEs




INDICADORES AVANCE ACUMULADO
SEMAFORO
SEMAFORO
Linea Meta Programaci6n de metas (Verde: Cumplimiento
base anual trimestrales 2023 Al periodo del 80-100% menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos C del 70-
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidade D e edicion, 79% superior a 120% y
medida Frecuencia de medicién menor a 130%
Rojo: Cumplimiento
2022 2023 1?”' ZE,’D' 3?” 4r‘o, Absoluto Relativo menor al 70%
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja: Avance
superior o igual al
130%)
(Incidencias atendidas en el tiempo
Mide el pi de servicios i @ imi 45.0% | 46.0% | 54.0% | 90.0%
Tecnologfas de Ia informacién y|Promedio de servicios atendidos| materla. de.TecnoIoglas de !a Informacién y|realizados a las tecno!oglas +
@ N Comunicaciones con relacién al total de|Proyectos de software ejecutados e . Nuevo A
4 y|en materia de Tecnologias de la; L . . el 0 Y tion-Eficacia- -Trimestral " 90 2609 58.22% Rojo
: e servicios  solicitados en materia delentre incidencias atendidas +
aprovechadas. Informacién y Comunicaciones. B . .
Tecnologias de la  Informacién  y|Mantenimientos programados a las
Comunicaciones. tecnologias + Proyectos de 46.4% | 46.5% | 58.2%
programados) / 3
. . Mide la proporcion de los proyectos de (Nimero de proyectos de software 21.0% | 21.0% | 21.0% | 85.0% .
P N Sin avances
Actividad 4.3| @® e orcentaje_de FeEEEstt software ejecutados en relacién al total de | ejecutados / total de proyectos de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral ?evo 85% N
software ejecutados. 5 registrados.
los proyectos de software programados. software programados) * 100 19.8%
Mide la prop de G de 24.0% 48.0% 72.0% 95.0%
Actividad 4.2 Ejecucién dtfl mantenimiento a|Porcentaje de manten[mlentos realizados a Ias.tevcnologlas en relacién al; reallzad.osva las tecnologias / total de Gestion-Efi Trimestral 92% 95% 1552 79.96% Verde
las tecnologias. alas total de pi a pi a las|
tecnologias. tecnologias) * 100 25.2% | 45.1% | 79.96%
Atencién de las solicitudes de Porcentaje de incidencias Mide la proporcion de incid U de incidenci: didas en 90.0% 90.0% 90.0% 92.0%
Actividad 4.1|incidencias de soporte a las; . . N N en tiempo asignado en relacién al total de|tiempo  asignado / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92 92% 1057 94.71% Verde
& logi: atendidas en el tiempo asignado. incidencias atendid incidencias atendidas) * 100
ecnologias. incidencias atendidas. Incidencias atendiaas, 94.1% 94.4% 94.7%
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DEVENGADO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
R Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Devengado Porcentaje
presupuesto total
IS 54127.93 54,127.9 41,2526 | 41,2526 76.2%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO . R 0.0%
MODIFICADO
Inversién Inversién
i Ramo 33 Ramo 33
LRI CE Ingresos Propios Estatal Otros Prog. Fed. Total Ingre.sos Estatal Otros Prog. PEED Porcentaje
presupuesto Fondo: | Propios Fondo: | total
PRESUPUESTO . . 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO ) ) 005
MODIFICADO
Gastc{ autorlfado to‘tal 54,127.9 asto Deveng.ado toltal 41,2526 76.2%
(Gasto corriente + (Gasto ite +
i6n de la dif de avances con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

José Manuel Hernandez Alanis
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

Carlos Rodriguez Valles
Director General de Gestién Administrativa Institucional de la Secretaria de Administracion




Presupuesto modificado a diciembre 2023

SECRETARIA
DE HACIENDA

Dependencia o Secretaria:

Secretaria de Administracién

(Miles de pesos)

) Gasto corriente y social Inversién
Unidad(es) Responsable(s) Proyectos Programa Otros Total
Federal recursos |Programa
Estatal Federal Estatal
Ramo 33 |Prog. Fed
1. Oficina del Secretario de Administracion Proyecto 1. Gestion de los recursos y_mej(_)ra de los MAOQ9. Secretaria de Administracion 8,848.9 8,848.9
procesos gubernamentales del Poder Ejecutivo.
2. Direccion General de Recursos Humanos Proyecto 2', Admlmstracmn y desarrollo de los MAO09. Secretaria de Administracion 16,216.5 16,216.5
servidores publicos.
Proyecto 3. Educacion preescolar de tiempo completo
2. Direccion General de Recursos Humanos a los y las hijas de los servidores publicos del Poder|MAQ9. Secretaria de Administracion 8,795.2 8,795.2
Ejecutivo del Estado de Morelos.
Proyecto 5. Regularizacién del patrimonio inmobiliario,
4. Direccién General de Patrimonio validacion de inventarios muebles y verificacion del 1y, 09 secretarfa de Administracion 15,637.3 15,637.3
parque vehicular propiedad del Gobierno del Estado
de Morelos.
6. _Dlre_cuon General de Desarrollo Proye(_:to _ 8. Sistema Integral de Desarrollo MAO9. Secretaria de Administracion 7.065.6 7.065.6
Organizacional Organizacional.
Proyecto 10. Gestion de tramites de servicios
8. QIFEFCIOI‘I General de Gestion Administrativa gengrgles _de las UEFA; del Poder Ejecutivo y MAO9. Secretaria de Administracion 16,394.1 16,394.1
Institucional administrativos de las é&reas que conforman la
Secretaria de Administracion.
6 6 Costo por PP 72,957.7 - 72,957.7




Presupuesto modificado a diciembre 2023

MORELO

SECRETARIA
DE HACIENDA

2 Direccién General de Recursos Humanos Proy_ecto 2.’ Admlmstrauon y desarrollo de los|{M124. ) _SerV|C|os Administrativos y 5405.5 5.405.5
servidores publicos. Tecnolbgicos
. L Proyecto 4. Conducir, convocar y administrar las - - .
3. Direccion General de Procesos para la S - . ) M124. Servicios Administrativos y
A, adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos vy At 11,644.4 11,644.4
Adjudicacion de Contratos . - Tecnoldgicos
prestacion de servicios.
5. Direccién General Servicios Proyecto 6. ManFenlmlento y bi?ll_zamlento de bienes|M124. ) _SerV|C|os Administrativos y 28,864.8 1,155.7 30,0205
muebles y montaje de eventos civicos. Tecnoldgicos
5. Direccion General Servicios Proyecto 7. Servicios terceros. i . _SerV|C|os ATy 26.8 26.8
Tecnoldgicos
7. Direccion General de Tecnologias de la|Proyecto 9. Plataforma Tecnoldgica para un Gobierno[M124. Servicios Administrativos y
s o L . - 10,386.9 10,386.9
Informaciéon y Comunicaciones Digital Efectivo. Tecnolbgicos
5 5 Costo por PP 56,328.4 1,155.7 - - 57,484.1
11 11 Total General 129,286.1 1,155.7 - - 130,441.8

Observaciones

En todos los proyectos hubo ampliaciones, excepto en el proyecto 7 que fue una reduccién.






